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Resolucié del director d’AQU Catalunya de 29 de novembre de 2019 per la qual es resol el
procés de provisié externa per cobrir el lloc de treball de Tecnic/a superior Coordinador/a
UNEIX-Winddat 1.4 de I’Area d’Internacionalitzacié i Generacié del Coneixement, en régim
laboral fix, a I’Agéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya (AQU Catalunya).

L’Agéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya, segons l'article 1 de la Llei 15/2015,
del 21 de juliol, de I'Agéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya és una entitat de
dret public sotmesa a I'ordenament juridic privat, amb personalitat juridica, plena capacitat i patrimoni
propi per al compliment dels seus objectius.

L’article 22 de la Llei 15/2015, del 21 de juliol, d’AQU Catalunya i I'article 30 del Decret 315/2016, de 8
de novembre, pel qual s'aproven els Estatuts de I'Agéncia disposen que el personal d’AQU Catalunya
és format per personal propi, contractat en regim de dret laboral tot respectant els principis d'igualtat,
merit, capacitat i publicitat.

La direccio d’AQU Catalunya i la representacié dels treballadors d'/AQU Catalunya van negociar el Il
Régim i condicions de treball del personal laboral de 'Agéncia, el qual es va signar el dia 30 de
setembre de 2009 i va entrar en vigor 'endema de la seva signatura.

D’acord amb la Resolucié del director d’AQU Catalunya de 30 de juliol de 2019 per la qual s’estableix
la provisio externa per cobrir el lloc de treball de Tecnic/a superior coordinador/a UNEIX-Winddat (1.4)
de I'Area d’'Internacionalitzacié i Generacio del Coneixement, en regim laboral fix.

D’acord amb el que disposa 'apartat 2.4 de les Bases del procés de provisié externa per cobrir un lloc
de treball en regim laboral fix, un cop realitzades les entrevistes personals, la Comissié de selecci6 ha
lliurat al director Iinforme previ de I'drgan de seleccid, que conté la proposta d’adjudicacié del lloc
convocat de la persona que ha obtingut la puntuacié més elevada. La valoracid final del procés de
seleccid de cada persona candidata consta en aquesta Resolucié.

I, d’acord amb Il'article 15.3.e) dels Estatuts d’AQU Catalunya, que estableix que correspon al director
de I'Agéncia I'exercici de les funcions de contractacio, direccid, gestié i supervisio del personal que
presti serveis a I'Agencia per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya;

RESOLC

PRIMER. Adjudicar la plaga del lloc de treball de Tecnic/a superior coordinador/a UNEIX-Winddat (1.4)
de I'Area d’Internacionalitzacié i Generacié del Coneixement, en régim laboral fix, a la senyora Carina
Alvarez Ramos ja que és la persona que ha obtingut la puntuacié6 més elevada en el procés de
seleccié amb 92 punts.

SEGON. La regularitzacio laboral corresponent s’ha de formalitzar en el termini maxim d’'un mes.

TERCER. Publicar la puntuacié final de la persona aspirant que no ha superat el procés de seleccio:
- L’aspirant amb numero identificador 47XXXX99Q ha obtingut 60,75 punts.

Barcelona, 29 de novembre de 2019

Firmado digitalmente por CPISR-1 C Marti

P I R ‘I Casadesus Fa
- Nombre de reconocimiento (DN): ¢=ES,

o=Agéncia per ala Qualitat del Sistema
Universitari de Catalunya, ou=Vegeu https:/

,
M a rt 1 www.aoc.cat/CATCert/Regulacio, ou=Direccié,

title=Director d'AQU Catalunya, sn=Casadestis
Fa, givenName=Mart

’ =( -
Ca sa d esus Fa sceav:(:ue;;ur"slf;:779mzo41, n=CPISR-1 € Marti

Fecha: 2019.11.29 09:00:58 +01'00"

Marti Casadesus Fa
Director

Contra aquesta Resolucio, que no exhaureix la via administrativa, els interessats poden interposar
recurs d’alcada davant del president de I'Agéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari de
Catalunya, en el termini d’'un mes a partir de I'endema de la seva publicacié a la Intranet d’AQU
Catalunya de conformitat amb alld que preveuen els articles 121 i 122 de la Llei 39/2015, d1
d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques.
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