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. Que és I'enquesta d’insercio laboral?

= Enguesta als alumnes que fa tres anys que van acabar els estudis
universitaris (curs 2006-2007), feta els mesos de febrer-marc¢ de 2011.

» S’han enquestat 16.182 persones, un 56,5% dels titulats. Els resultats
obtinguts son representatius per cada titulacio i universitat.

» S’ha fet regularment el 2001, el 2005, el 2008 i ara al 2011 per primer cop hi
participen totes les universitats catalanes —publiques i privades— i 22
centres adscrits.

» [’enquesta es financa amb les aportacions dels consells socials de les
universitats publiques, de les universitats privades i dAQU Catalunya.
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2. Que diuen els resultats?

= Els resultats globals de I'enquesta son similars als de I'estudi de I'any 2008.

= Els efectes de la crisi:

= No s’evidencien en els indicadors de qualitat de la feina (tipologia de
contracte, guanys, adequacio de la feina, etc.), que son similars als de
I'enquesta anterior.

= Sis’evidencien en la taxa d’ocupacio, I'atur passa d’'un 3 a un 8%, xifra
7 punts inferior a la de la poblaci6 activa d’entre 25 i 54 anys de
Catalunya.

= La satisfaccié amb la carrera cursada es manté respecte I'enquesta
anterior, 7 de cada 10 persones graduades repetirien la carrera.

e



Agéncia

per a la Qualitat
del Sistema Universitari
de Catalunya

Situacio laboral 2011

EPA. Catalunya.
De 25 a 54 anys

AQU Total

11,16%

e 1'15.21%
e 73,62% l

88,8% |

Técnica

Ciencies de la
Salut

Ciencies

Experimentals

Ciencies Socials

Humanitats

89,1%

2 92,5%

e 86,5%

= 89,8%

zInactiu  #Aturat = Ocupat

9 de cada 10
persones treballen
als tres anys de
finalitzar els estudis,
I 8 de cada 10 ho fan
a temps complet.

La taxa d’ocupacio és
15 punts superior a la
de la poblacié activa
entre 251 54 anys.

7 de cada 10
graduats treballen
en I’ambit privat. La
contractacio en
I'ambit public s’ha
mantingut en relacio
amb l'estudi anterior,
trencant la tendéencia
alcista dels darrers 3
estudis.
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La taxa d’atur per franges d’edat (EPA 1er trimestre 2011)

Taxa d’atur sobre la poblacié activa a Catalunya

16 anys 25anys 30 anys 54 anys

Enquesta de Poblacio
Activa

Estudi d’Insercio
Laboral 2011

’7

Tenim un 44% dels joves d’entre 16 i1 25 anys a l'atur?
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La taxa d’atur i la poblacio activa (EPA 1r trimestre 2011)

W Ocupats Aturats Inactius

Entre 16-25 anys

Total poblacio _ 23 48

Un 29% treballen, un 23% estan aturats | un
48% continuen estudiant (majoritariament)

— = Lataxa de matricula dels estudiants de 15 a 19 anys és del 81%
» Ala 2a etapa de secundaria: el 57.1% BAT i el 42.9% a FP. (taxes UE: 47.6% i 45.9%),
» Ala 2a etapa de secundaria la taxa de titulacio es del 74%.

= Poblacio de 25-34 amb titol UNIV o CFGS: 38%
= Poblacié de 25-34 amb titol UNIV: 27%, amb titol CFGS: 15% (suma 43% pels duplicats)

Font: Informe MEC “Panorama de la educacion. Indicadores de la OCDE” (any 2009)
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Distribucid geografica. Evolucio 2001-2011

Solidaritat
6,1% Interterritorial

5,9%

— Resta CA
4,0% —— UE

— & Resta Mon

2001 2005 2008 2011
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Adequacio feina-titulacié 2011

Total

84,7%

Técnica

Ciencies de la Salut

Ciéncies Experimentals

Ciéncies Socials

[3,9%

Humanitats

@ Funcions de nivell no universitari

70,4%

86,9%

96,1%

85,5%

84,1%

B Funcions de nivell universitari

(A 8 de cada 10 )
persones se’ls va
exigir la titulacio
universitaria per
accedir al seu lloc

\de treball. -
~N

/La mateixa
proporcio
desenvolupa
funcions de nivell
universitari.
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Adequacio feina-titulacié 2011

Humanitats

Cieéncies Socials

Cieéncies Experimentals

Ciencies de la Salut

Tecnica

Total

0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0% 70,0% 80,0% 90,0% 100,0%

W Funcions especifiques titulacio [l Funcions de nivell universitari ]

“1Funcions de nivell no universitari
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Guanys anuals 2011
9.000<G<15.000

Humanitats Ciéncies Socials

13,5%

26,4%
37,5%

24.000<@<40.000 T
i 49,0%

G 15 000<G<24.000

40,3%
o Mileuristes o Dosmileuristes SEEEESE:
5 et -1 45,0%
B Més de dosmileuristes
5 de cada 10 persones ocupades a temps Ciéncies de la Salut Técnica

complet guanyen més de 2.000 euros

mensuals. Només 1 de cada 10 guanya menys

de 1.000 euros. L’edat mitjana dels graduats és

de 30 anys 43,5%

El fenomen mileurista esta associat a
jornades a temps parcial. 7 de cada 10
persones que treballen a temps parcial son
mileuristes.
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Intencio de repetir la carrera, total i per arees 2011

Total

27%

Ciencies de la
Salut

Humanitats

ciencies
Socials

Ciencies
Experimentals

Técnica

33%

18%

26%

26%

26%

No

7 de cada 10
persones
escollirien la
mateixa carrera Si
haguessin de
comencar de nou.

Humanitats, tot i ser
I'area menys
favorable pel que fa
a la qualitat de la
insercio laboral, té
un dels millors
percentatges
d’intencié de repetir
la carrera, només
precedida per
Ciencies de la
Salut.
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3. On es pot trobar aquesta informacio?

Bl Agéncia per a la Qualitat del Sis...
—

=

Bl Graduats - 2011 | Insercid | Ageé...

L \S/"} I ai www.aqu.cat/inserciofestudi_2011_graduats.ntm 7 - G‘l [-:,l' Googl

bl AQU Catalunya [ | AQU intranet O] ecorreu | | URV | i LAN *§ Google

Agencia
b per ala Qualitat
del Sisterna Universitar
ce Catalunya
AQU UNIVERSITATS PROFESSORAT INSERCIO INTERNACIONAL |
Inici = Insercid = Graduats - 2011 *E
* T4
* E

I' INSERCIO e
Enquesta 2011 Graduats - 2011
Graduats - 2011 AQU Catalunya ha finalitzat la quarta enquesta d'insercié laboral a la poblacié graduada de les universitats catalanes. L'estudi

Génere - 2008 analitza la insercid laboral de 16.182 persones titulades, d'un total de 28.616 que es van graduar el curs 2006-2007, xifra que
representa un percentatge del 56,5% i un error mostral del 0,52%, de tot el sistema universitari catala.

Humanitats - 2008

Doctors - 2008 —
Graduats - 2008 sultats per ensenyament i universitat

Graduats - 2005 D'aquest estudi se'n deriven les conclusions segients:
Graduats - 2001 m Situacid laboral

Webgrafia m Estabilitat en el treball

Context = Ambit public o privat

Publicacions m Adequacio de les feines a |3 titulacié universitaria
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Informes de I'enquesta

1 Firefox -

bl Graduats - 2011 | Insercié | A... * | i Insercié laboral 2011 | Index

€ > I 1 ' www.aqu.cat/uploads/insercio_laboral/enquesta2011/index.htm 7 - C‘l ['s"' Google
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Resultats de la 4a enquesta d'insercié laboral de la poblacio
titulada de les universitats catalanes
n Informes per

titulacié Des de l'any 2001, i amb una periodicitat triennal, AQU Catalunya i les universitats catalanes realitzen
I'enquesta d'insercio laboral a la poblacid titulada per conéixer, entre alires questions, el temps, la qualitati la
E Grafics per via de la seva insercio, | tambeé per saber el grau de safisfaccio respecte de la formacio rebuda.
subarea
En aguesta quarta edicid participen, per primera vegada, totes les universitats privades i un total de 22
H Resums centres adscrits. S'ha passat d'una mostra de 9.765 persones titulades enquestades I'any 2001 a una de
globals 16.182, cosa que suposa un increment en la mostra de I'estudi del 66%.

“Z Universitat i freball a Catalunya 2011. Estudi de la insercid laboral de la poblacié titulada de les
universitats catalanes
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4. Informe per futurs estudiants: Ensenyament Psicologia (1/5)

Poblaci6 i mostra Situacio laboral (%)

% %error Homes
resposta mostral n % n %

Poblacié Mostra

LI. Psicologia (CAT) 986 376 38,13 3,98 60 1596 316 84,04

Temps per trobar la primera feina (%)

m Ocupat

65,5 Aturat

4,8

® [nactiu

Estudis i feina durant els dos darrers anys de carrera (%)

34,5 35,3
22,0
30.2
- -

I L T 1 !
Menys de tres Entre tres Més d'un any Estudiant a temps Feina relacionada Feina no relacionada

mesos mesos i un any complet
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Informe per futurs estudiants: Ensenyament Psicologia (2/5)

Adequacié de la insercié laboral: nivell de les Guanys anuals bruts amb jornada laboral a temps
funcions realitzades (%) (" complet (%)

Funcions no universitaries H Funcions universitaries

mMileuristes m Entre mileuristes i dosmileuristes w Més de dosmileuristes

(1) Es considera que
realitza funcions
universitaries si fa
funcions de nivell
universitari
independentment del
requisit d’entrada.

Funcions exercides en el lloc de treball (%)

0
°
8

(2) Els percentatges
corresponents a les
categories que falten
sén: Funcions no
qualificades: 2,4%
Funcions qualificades:
14%

d'ensenyament

Funcions d'R+D

Funcions d'assiténcia
medica i social
Funcions de técnic de
suport
Funcions de direccio
Funcions de comerg i
distribucio
Funcions de disseny

“uncions
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Informe per futurs estudiants: Ensenyament Psicologia (3/5)

Funcions exercides en el seu lloc de treball (%)

(70 I 0 R Q@ O

- ) - ) N ) — ) : .

g - 5 3 & 3 :

bl 8 gE ] 2 & ]

02 35 s £ £ b 3

So g g5 o °3 g >

o5 < @ w0 J 0 T - 2 — h-

c c o c o w c w = %) 0

J.g ¢ 23 2 c 2% = c

o2 S o S 63 c S

2 5 o 5 8

8 = 5 : z

[ z o

11,1 Psicologia: ambit de treball (%) Veterinaria: ambit de treball (%)
27,2
7,3 ’
324
17,7
23,5
16,3 m Petits animals Grans animals
m Educatiu Social m Clinic m Higiene i seguretat Altres ambits relacionats amb la titulacio

Recursos humans Altres relacionats Altres no relacionats
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Informe per futurs estudiants: Ensenyament Psicologia (4/5)

Valoraci6 de la formacio rebuda

[ Formacio teorica 6,6

Pensament critic 6,3
Habilitats de documentacio 5,9

Expressio escrita 5,8

Expressio oral 5,7
Solucié de problemes | 5,3
Gesti6 | 53
Presa decisions 5,1

44

[Formacic') practica

Creativitat 41
41

3,9

Lideratge

Informatica

Idiomes

L]

1,8
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Informe per futurs estudiants: Ensenyament Psicologia (5/5)

Solucid de problemes 7,4
Presa decisions 7.4
Expressio oral 71

Gestio 7.1

Pensament critic 6,9
Expressio escrita 6,8
Creativitat 6,3
Informatica 6,1
Habilitats de documentacio 5,9
Lideratge 5,9
Formacio tedrica 5,3
Formacié practica 4.9

Idiomes 3,7

]
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... llavors, que és el que han de fer els estudiants?

= Escollir una carrera que es tinguin ganes de fer ... pensant en ser felicos, pero
també en que s’ha de treballar d’alguna cosa ...

= Escollir una facultat/escola/universitat per motius academics

= Treballar durant la carrera tant com puguin, desenvolupant (també) totes les
habilitats personals i interpersonals

= No perdre els cursos, si no cal, i acabar un grau com més aviat millor

= No perdre més cursos dels necessaris per poder compatibilitzar feina i estudis

= |ntercalar feina i estudis ...

El 60% de I'éxit dels estudiants depén només d’ells ...

El 40% restant depen de la bona sort ... pero també depen de que

quan la sort arribi ... els trobi treballant!
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Graciles!




