Ageéncia

per a la Qualitat

del Sistema Universitari
de Catalunya

Resolucié del director d’AQU Catalunya de 20 de setembre de 2019 per la qual es publica la la
llista de persones admeses i excloses provisionals en relacié amb la provisié externa per cobrir
el lloc de treball de Técnic/a superior (1.1) de I’Area d’Internacionalitzacié i Generacié del
Coneixement, en regim laboral fix, a I’Agéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari de
Catalunya (AQU Catalunya).

L’Agéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya, segons l'article 1 de la Llei 15/2015,
del 21 de juliol, de I'Agéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya és una entitat de
dret public sotmesa a I'ordenament juridic privat, amb personalitat juridica, plena capacitat i patrimoni
propi per al compliment dels seus objectius.

L’article 22 de la Llei 15/2015, del 21 de juliol, d’AQU Catalunya i I'article 30 del Decret 315/2016, de 8
de novembre, pel qual s'aproven els Estatuts de I'Agencia disposen que el personal d’AQU Catalunya
és format per personal propi, contractat en regim de dret laboral tot respectant els principis d'igualtat,
meérit, capacitat i publicitat.

La direccio d’AQU Catalunya i la representacié dels treballadors d’AQU Catalunya van negociar el I
Regim i condicions de treball del personal laboral de I'’Agencia, el qual es va signar el dia 30 de
setembre de 2009 i va entrar en vigor 'endema de la seva signatura.

D’acord amb la Resolucio del director d’AQU Catalunya de 30 de juliol de 2019 per la qual s’estableix
la provisié externa per cobrir el lloc de treball de Tecnic/a superior (1.1) de I'’Area d’Internacionalitzacio
i Generaci6 del Coneixement, en régim laboral fix.

D’acord amb el que disposa l'apartat 2.2.4 de Bases del procés de provisié externa per cobrir un lloc
de treball en regim laboral fix, un cop finalitzat el periode de presentacio de sol-licituds és procedent la
publicacio de llista de persones admeses i excloses provisional;

I, d’acord amb Il'article 15.3.e) dels Estatuts d’AQU Catalunya, que estableix que correspon al director
de I'Agéncia I'exercici de les funcions de contractacio, direccid, gestié i supervisié del personal que
presti serveis a I'Agéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya;

RESOLC

1. Publicar la 1a llista de persones admeses i excloses provisional (documentacio justificativa)
en relacié6 amb la provisié externa per cobrir el lloc de treball de Tecnic/a superior (1.1) de
I'’Area d’Internacionalitzacié i Generacié del Coneixement, en régim laboral fix, que s’adjunta
com a annex a aquesta Resolucié. En aquesta llista s’informa a les persones sol-licitants que
han d’aportar la documentacioé que es demana en la taula annexa, i que disposen d’un termini
de 10 dies habils des de I'endema de la publicaci6 d'aquesta llista per fer-ho. La
documentacid que no s’aporti no es tindra en compte en el procés de seleccio.

2. Publicar aquesta Resolucid i el seu annex al web d’AQU Catalunya

Barcelona, 20 de setembre de 2019
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Contra aquesta Resolucio, que no exhaureix la via administrativa, els interessats poden interposar
recurs d’alcada davant del president de I'Agéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari de
Catalunya, en el termini d'un mes a partir de I'’endema de la seva publicacié a la Intranet d’AQU
Catalunya de conformitat amb alld que preveuen els articles 121 i 122 de la Llei 39/2015, d1
d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques.
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Annex : 1a llista de persones admeses/excloses provisionals (documentacio justificativa)

(Ref: OR/TS1.1/AIGC)
Lloc de treball al qual es Admeés/a-Exclos/a . . ..
NIF q L Motiu de I'exclusié Documentacié a aportar (*)
presenta provisional
- Bachelor of Arts (B.A) en Psicologia
- Master of Arts (M.A) en Ciencies i Transtorns de la
Comunicacio
- Manca acreditar els |- Certificat n?vell C1 de llengua catalana
Técnic/a Superior (1.1) de I'Area requisits minims - Certificat n|v§!l c dg Ilgngua a.nglesa
. . . A L. N L . L. X - Documentacio acreditativa de I'apartat 1 del CV.
Y4XXXX7TM d'Internacionalitzacié i Generacié | Exclos/a provisional |(titulacié requerida, o X
del C ) el d 3 nivell - Certificat de Business Program
el Coneixement n!ve ‘e catala, nive! - Teaching assistant training
d'anglés) - Certificat Psychology Peer Assistant Program
- Certificat Técnic en Biologia
- Certificat en Técnic en Negocis
- Certificat U.S. High School Diploma
. - Certificat de Conflictos armados y construccion de la
Tecnic/a Superior (1.1) de I'Area paz:papel de la ayuda al desarrollo
01XXXX89P | d'Internacionalitzacioé i Generacié [Admés/a provisional - - Certificat DEA
del Coneixement - Tota la documentaci6 justificativa de I'apartat 3.2.2 del
CV.
Técnic/a Superior (1.1) de I'Area RN .
37XXXX00D | d'Internacionalitzacié i Generacié |Admés/a provisional - E:-{/Ota la documentacié justificativa de fapartat 3.2.2 del
del Coneixement )
- Informe vida laboral
- Certificat nivell C1 de llengua anglesa
- Certificat activitat docent actualitzat.
- Certificat L'enginy (in)visible
- Certificat de Qué és el blokchain?
. - Metodologia per a la Recerca en Educacio
Técnic/a Superior (1.1) de I'Area - Manca acreditar - Certificat curs de meditacio
39XXXX83T | d'Internacionalitzacio i Generacié | Exclos/a provisional [requisits minims (nivell |- Certificat del curs de Seguretat Informatica
del Coneixement d'anglés) - Certificat d'Eines de coaching per tutors universitaris
- Certificat de Com desenvolupar la interioritat en I'etapa
universitaria
- Certificat de Controla la teva identitat digital
- Certificat de Qualificador de Moodle
- Tota la documentacio justificativa de I'apartat 3.2.4,
3.2.5,3.2.613.2.7 del CV.
Técnic/a Superior (1.1) de I'Area - Manca acreditar - Certificat nivell C1 de llengua catalana
40XXXX57K | d'Internacionalitzacié i Generacié | Exclos/a provisional |requisits minims (nivell |- Certificat curs italia
del Coneixement de catala) - Certificat de Tradumatica
Tecnic/a Superior (1.1) de I'Area
44XXXX28W | d'Internacionalitzacié i Generacié |Admeés/a provisional - -
del Coneixement
Técnic/a S ior (1.1) de I'A - M rtar el
'ecnlc a . upgrlor ( . ) de re'a’ N . anca aportar € - El model de CV normalitzat ha d'anar justificat amb la
47XXXX06D | d'Internacionalitzacio i Generacié | Exclos/a provisional |model de CV sl — N
- . . documentacio acreditativa de cada merit aportat.
del Coneixement normalitzat (*)
Técnic/a Superior (1.1) de I'Area - Ma_ns:a preserjtar - Present?rl la sol.licitud corresponent a aquesta
, ) . L - R . sol-licitud i curriculum |convocatoria.
46XXXX47L | d'Internacionalitzacié i Generacié | Exclos/a provisional i , .
del Coneixement corresponent a la - EI model de CV normalitzat ha d'anar justificat amb la
e convocatoria (*) documentacié acreditativa de cada mérit aportat.
Técnic/a Superior (1.1) de I'Area - Manca acreditar B T'FOI del Grau en Dr?t . DU
) . . L, L. N L . .. - Master en Assessoria i Gestid tributaria
47XXXX56W | d'Internacionalitzacié i Generacié | Exclos/a provisional [requisits minims e ,
) 3 . X - Total la documentacié justificativa de I'apartat 3.2.2 del
del Coneixement (titulacio requerida) cv
. - Certificat nivell C1 de llengua anglesa
. - Manca signatura del |- Certificat Formacié sobre projectes europeus
Tecnic/a Superior (1.1) de I'Area CV normatlitzat - Titol Master Erasmus Mundus en estudis de deones i
47XXXX73C | d'Internacionalitzacié i Generacié | Exclos/a provisional |- Manca acreditar génere
del Coneixement requisits minims (nivell - Cooperacio Internacional sobre el terreny a Guatemala
d'anglés) i el Salvador
- Aportar CV normalitzat signat
Técnic/a Superior (1.1) de I'Area ) - Documentacié acreditativa dels serveis prestats a La
) X . L - N . - Manca signatura del |Salle - URL
47XXXX99Q | d'Internacionalitzacié i Generacié | Exclos/a provisional - " N . .
del Conei t CV normalitzat - Certificat Master en Big Data Business
el Loneixemen - Aportar CV normalitzat signat
- Manca aportar CV Inf ida laboral
Técnic/a Superior (1.1) de I'Area normalitzat (*) - ‘norme vica fabora
, . . L. . N . . - Certificat nivell C1 de llengua anglesa
TTXXXX61G | d'Internacionalitzacié i Generacié | Exclos/a provisional |- Manca acreditar ) ) R
c X L L . - El model de CV normalitzat ha d'anar justificat amb la
del Coneixement :’je'QUIsl[ts)mlnlms (nivell documentacio acreditativa de cada mérit aportat.
anglés

*Els mérits del CV no justificats documentalment no es valoraran.
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