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Objectius i abast de l'estudi ol 5=

Enginyeries de I'ambit industrial

Places ofertes: 3.265 ila logistica

ﬂ Demanda 1a opcio: 5.092 Font: UNEIX 2015-2016 i 2016-17
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Objectius i abast de I'estudi A pE

Graus de 'ambit de les enginyeries industrials acreditats entre
abril 2015 i febrer 2016

Eng Disseny Industrial i Desenvolupament del Producte
Eng Electrica

Eng Electronica Industrial i Automatica
Eng Mecanica

Eng Materials

Eng Mecatronica

Eng Organitzacid Industrial

Eng Quimica

Eng Tecnologia i Disseny Textil

Eng Tecnologies Aeroespacials

Eng Tecnologies Industrials

Eng en Vehicles Aeroespacials

12 Graus
7 Universitats
13 Centres
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Resultat del procés d’acreditacié ol

Resultats de I'avaluacio

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%
—

0%

Programa Informacié sGlc Professorat Soport a Resultats del RESULTAT DE,

formativo publica I'estudiant programa L'ACREDITACIO
M En progrés vers I'excel.léncia 2,3% 14,0% 14,0% 7,0% 4,7% 4,7% 0,0% 0
M S'assoleix 88,4% 81,4% 34,9% 86,0% 76,7% 90,7% 79,5% 35
W S'assoleix amb condicions 7,0% 2,3% 41,9% 4,7% 18,6% 4,7% 15,9% 7
No s'assoleix 2,3% 2,3% 9,3% 2,3% 0,0% 0,0% 2,3% 1
W Retirats 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 2,3% 1
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Resultat del procés d’acreditacio
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I Retirats

Resultats globals de I'acreditacio

0,0%

2,3% 1,3%
2,3% 1,3%
Graus analitzats Total enginyeries

No s'assoleix B S'assoleix amb condicions W S'assoleix M En progrés vers |'excel.lencia
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Agencia

Fons de dades consultades Qu Fe

- N\

= |ndicadors (UNEIX, Winddatt, canal universitats de la Generalitat, i d’altres)
= Informes dels Comites d’Avaluacié Externa (CAEs) que van visitar els centres

= Estudi d’insercid laboral 2017 (AQU Catalunya), ... etc.
L& /

= Totique es disposa d'una gran quantitat de dades, la recollida, validacio i
estandarditzacio dels mateixos és susceptible de millora

= S'ha anat detectant una millora en la qualitat de les dades al llarg dels anys analitzats

= Les tecniques d'analisis de dades permeten no només un estudi de |a historia
passada/actual siné també una analisi predictiva. Fora bo comencar a aplicar aguestes
tecniques per desenvolupar models de comportament de les titulacions que puguin
ajudar en la presa de decisions.

@aqucatalunya
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Indicadors d’accés: Ocupacio

1. Indicadors d’accés

2. Desenvolupament dels graus:

a) Professorat

b) Suport als estudiants

Indicadors: Cobertura de places disponibles, demanda en primera opcid i ¢) Resultats
estudiants inscrits que van escollir els estudis en primera opcid. 3. SIGQ

% OCUPACIO PER CENTRES

baixa (<80%)
36%

Adequada:
9%

plena ( 295%): 55%

100,0%
95,0%
90,0%
85,0%
80,0%
75,0%

70,0%

Evolucié de I'ocupacid de places (per
centres)

2010-11 2011-12 2012-13 2013-14 2014-15 2015-16

= Lataxa d'ocupacio a nivell de centres és, en termes generals, bona, encara
qgue preocupa la tendéencia a la baixa que s'observa des del 2012
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1. Indicadors d’accés

2. Desenvolupament dels graus:

Indicadors d’accés: Ocupacio 5 B

Avis: No s'han pogut tenir en compte les titulacions amb entrada comuna.

b) Suport als estudiants
c) Resultats
3. SIGQ

% OCUPACIO (NIVELL TITULACIONS)

entre 85%-99%
18%

2100%
46%

% OCUPACIO (PER TITULACIO)

GMectr.
GEE(*)
GEOI 82,0%
GEEIA(¥) M. 84,8%
GEQ(*) s 94,2%
GETl . 95,0%
GEM(*) s 95,8%
GEVA 100,0%
GETA 100,0%
GEMat 100,0%
GEDIDP 100,0%

40,0%

69,5%

0,0% 20,0% 40,0% 60,0% 80,0% 100,0% 120,0%

d'ocupacio (*).

k pocs centres.

[ u Els graus de Mecatronica, i I’'Eng. Electrica son els que mostren una menor taxa

= Les millors taxes d'ocupacio les aconsegueixen graus que s'imparteixen en un o uns

~
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Indicadors d’accés: Ocupacié ol ..

de Catalunya

Evolucion ocupacion de plazas
140,0%

120,0%
oo, %
80,0% %
60,0%

—
40,0%
20,0%
0,0%
2010-11 2011-12 2012-13 2013-14 2014-15 2015-16
g E-M,MECtr s E-E,EliA =g E-C,Mat, TIDT E-Tl =mgumE-DIiDP,0Ol ==ge=E-VA,TA

= Tendeéncia a la baixa en les enginyeries Eléctrica/Electroniques i en les Mecaniques/
Mecatronica
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Agencia

Indicadors d’accés: Demanda i entrada en 12 opcid gy 5.

de Catalunya

Demanda en 12 opcidn

GEE(*)
GMectr.
GEOI
GEEIA(*)
GETI
GEM(*)
GEQ(*)
GEMat
GEDIiDP
GEVA
GETA

I 58,0%

e 63,3%

I 30,0%
e 80,5%
I 30,8%
e 90,6%
I 92,0%
I 103,0%
I 143,5%
e 160,0%
. 260,0%

0,0% 50,0% 100,0% 150,0% 200,0% 250,0% 300,0%

GEVA
GEE(*)
GEQ(*)
GEMat
GEEIA(*)
GEM(*)
GEDIDP
GETI
GEOI
GMectr.
GETA

0,0%

Entrada en 12 opcion

e 63,0%
I 68,5%
I 69,8%
e 75,0%
e 75,0%
e 76,2%
e 85,0%
e 85,0%
e 86,0%
e 95,0%

I 98,0%

20,0% 40,0% 60,0% 80,0% 100,0%  120,0%

= De nou, la major demanda en 12 opcid es produeix en graus que s'imparteixen en un o

uns pocs centres.

lunya
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Indicadors d’accés: Comparatives

Agencia

pera la Qualitat

del Sistema Universitari
de Catalunya

160,0%
140,0%

120,0%

100,0%
° 93,8%

100,0%
80,0%
60,0%
40,0%
20,0%

0,0%

Ocupacio de places

149,3%

I 105,9%

Demanda 12 opcié

HBCN Hno-BCN

81,7% 79,5%

Entrada 12 opcid

140,0%
120,0%
100,0%
80,0%
60,0%
40,0%
20,0%

0,0%

99,3%

I 87,7%

Ocupacio de places

126,8%

83,1%

Demanda 12 opcié

B UPC Eno-UPC

74,8% 77,2%

Entrada 12 opcio

= Els graus que s'imparteixen a la ciutat de BCN sén els més demandats

= Les titulacions ofertes per la UPC son més demandades que les ofertes en altres

universitats.
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Agencia

Procedéncia dels estudiants i notes de tall [gy 5.

de Catalunya

PROCEDENCIA

Majoria des de les PAUs i, en menor mesura, dels CFGS

Les enginyeries Electrica, Electronica Industrial i Automatica i Mecanica sén els
graus major percentatge d'estudiants provinents dels CFGS (en alguns casos per
sobre del 30%)

Els centres tenen en marxa accions especifiques de suport per als estudiants
d'entrada amb deficits en algunes matéries (matematiques)

NOTES DE TALL

La gran majoria dels graus presenten notes de tall entre 5-6,5

Destaquen els graus de la ETSEIB d'Enginyeria Quimica i Tecnologies Industrials
(nota de tall mitjana de 89,7 respectivament) i els graus de la ESEIAA de Terrassa
de Disseny Industrial i Desenvolupament del Producte, Vehicles Aeroespacials i
Tecnologies Aeroespacials (9,9, 11,44 i 12,05)
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Genere

Agencia

pera la Qualitat

del Sistema Universitari
de Catalunya

Percentatge de dones en els estudis
analitzats

E-EEIA
E-M,Mectr N
E-VATA
E-T "
E-QMat,TiDT -
E-DIiDP,OI  ———

0,06 5,0% 10,0% 15,0% 20,0% 25,0% 30,0% 35,0% 40,0% 45,0%

60,0%

50,0%

40,0%

30,0%

20,0%

10,0%

0,0%

==@==E-M,Mectr «=@==E-E E|iA ==0==E-Q,Mat,TiDT ==@==E-T|

Evolucié del percentatge de dones

/ e = o

.\: — e —C=—= =0

>~ ——- e 0
2010-11 2011-12 2012-13 2013-14 2014-15 2015-15

E-DIiDP,Ol ==®==E-VA,TA

ﬁ Els graus amb major nombre de dones son els de DIIDP i Ol, encara que amb prou \

feines s'acosten al 40%

per sota del 10%

K respectivament

= En percentatge de dones en les enginyeries Eléctrica/Electronica i Mecanica se situa

= No s'observen tendéncies a l'alca, excepte una lleugerissima en les enginyeries
Eléctrica/Electronica i Mecanica que passen del 6,1 al 10,1% i del 7,3 al 8,5%

4
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1. Indicadors d’accés

2. Desenvolupament dels graus:

Professorat (doctors/no-doctors) ol Rl

c) Resultats
3. SIGQ

b) Suport als estudiants

80

Evolucio professorat doctor

Mitjana professors ETC per cada 60x100
credits matriculats

E-VA,TA
E-DIiDP

E-TI
E-Q,Mat.TiDT

E-E,EliA

Ilw

E-M,Mectr

0,0 1,0 2,0 3,0 4,0 5,0 6,0 7,0 8,0

H Doctors M No-doctors

Per titulacions, destaquen les Tecnologies Industrials i les Aeroespacials, on el nombre

67.29 68,51
70 61,48 64,31 — 0553 —e
60 o—
50
<
% 40 36& 33,13 5058 3117 2.7
R 5 ——Ce — — e
20
10
0
2011-12 2012-13 2013-14 2014-15 2015-16
==@==No-doctors e=@==Doctors
/" Bona evolucid de les hores de docencia impartides per doctors
|
de doctors triplica el nombre de no-doctors.
kl

La resta de grups de titulacions presenta una ratio doctors/no-doctors entre 0,9 i 1,5.

aqucatalunya



del Sistema Universitari

Professorat (per categories) ol ==

de Catalunya

60,0%

50,0%

40,0%

30,0%

20,0%

10,0%

0,0%

% HIDA per categories Mitjana profs ETC per categories (per cada

60x100 credits matriculats)
—— —o
/ E-VA,TA
V\. E-DIiDP

\ e E-TI

E-Q,Mat.TiDT

2011-12 2012-13 2013-14 2014-15 2015-16 E-E,ElA

=0=CU, CEU, TU, Agr ~ ==@==TEU, CL,L  ==®==Associats E-M,Mectr

I

o
o
=
o
N
o
w
o
>
o
ul
o
(o]
o
~
o

\ 0 . 0 8,0
Tendéncia a l'alca de professors "senior" i

i i i Cu, TU, A TEU,CL, L ™ Associ
associats, i a la baixa dels TEU,CL,L (causa: - gr ™ ® Associats

gradual desaparicié dels TEUs?)

Diferencies rellevants en la mitjana de professors ETC i en la seva distribucié segons categories entre
titulacions. Les enginyeries Quimica i afins, les Tls i les Aeroespacials tenen la major proporcié de
professors d’alta qualificacid (66%, 63%, 57%)

Predomini de TEUs i col-laboradors en la EDIIDP i les EE/EEIIA (43-44%).

Major proporcid d'associats en I'EDIIDP i les EM (28% i 25% respectivament)

/uncatalunya




Professorat (CAEs)

Agencia

pera la Qualitat

del Sistema Universitari
de Catalunya

50
45
40

35
30
25
20
15
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5
0 || | -

Dimensio 4: Professorat

| —_
'\z ’\/

2
— 1 1 [ |
1
<&@ O = k &
(<O& '\)‘0\\ ‘—)Q> Q\((\ b‘ oQO
OQO. ‘\Q & \ ?
< & Q&J
M Retirats B No s'assoleix S'assoleix amb condicions M S'assoleix

En progrés vers |'excel.léncia

Dim 4: Adequacio del professorat als programes formatius

4.1 El professorat reuneix els requisits del nivell de qualificacié academica exigits i té suficient i
valorada experiencia docent, investigadora i, si escau, professional.

4.2 El professorat del centre és suficient i disposa de la dedicacié adequada.

4.3 La institucio ofereix suport i oportunitats per millorar la qualitat docent i investigadora del

professorat. (OK)

€ www.aqu.cat ) @aqucatalunya
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Professorat (CAEs) N

de Catalunya

4.1 El professorat reuneix els requisits del nivell de qualificacio académica exigits i té suficient i
valorada experiencia docent, investigadora i, si escau, professional.

= Les 2 valoracions de "s’assoleix amb condicions" es justifiquen pel baix
percentatge de doctors, |'alt percentatge d'associats i la reduida participacio del
professorat en grups de recerca.

= En el 65% dels casos, I'assignacid de la docencia de 1r curso i del TFG queda
exclusivament en mans dels departaments (fora bo una major participacio de la
titulacio)

= En tots els casos, els estudiants tenen una bona percepcio de la competencia
docent del professorat.

€ www.aqu.cat ) @aqucatalunya
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Professorat (CAEs) N

de Catalunya

4.2 El professorat del centre és suficient i disposa de la dedicacié adequada per desenvolupar les
seves funcions i atendre als estudiants.

Tot i que Unicament un centre té la qualificacié de “s’assoleix amb condicions”, en
aquest subdimensio és on aparentment es detecten més problemes:

Sobrecarrega de dedicacié del professorat a les tasques docents: En un 14% dels
casos la plantilla es considera insuficient, i en un 35% es considera suficient, pero
amb una dedicacio alta per compensar les manques.

En algunes titulacions, falta de professors enginyers en I'ambit del grau.

Recomanacio d'incrementar el nombre de professors associats "reals", que
traslladin als estudiants la veritable experiencia professional.

Aconseguir un bon compromis entre el punt anterior i el nombre de professors a
temps parcial per facilitar la coordinacio dels estudis i I'atencié a |'estudiant.

€ www.aqu.cat ) @aqucatalunya
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Suport als estudiants

Dim 5: Suport al estudiant

50
45 2 0

40
12
35
30
25
20
15
10
5 8 i1
0 | | | | — ||
o
>
&

. R N N N )
oﬁé\ so\\(J (’)\0 O«’Z} ) ((\(’) < (,;1’ \\‘6\'
Q;( Q‘\\' S KQ:;’ F ija? R
Qﬂo \(‘\\. Q\o Qo( (SS/Q
o A
M Retirats M No s'assoleix S'assoleix amb condicions M S'assoleix En progrés vers |'excel.lencia

Dim 5: Eficacia dels sistemes de suport a I'aprenentatge

5.1 Els serveis d'orientacié academica suporten adequadament el procés d'aprenentatge, i
els de orientacio professional faciliten la incorporacié al mercat laboral.

5.2 Els recursos materials disponibles sén adequats al nombre d'estudiants i a les

caracteristiques de la titulacio.

1. Indicadors d’accés

2. Desenvolupament dels graus:
a) Professorat
b) Suport als estudiants
c) Resultats

3. 516Q
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Suport als estudiants ol ..

de Catalunya

5.1 Els serveis d'orientacio academica suporten adequadament el procés d'aprenentatge, i

els de orientacio professional faciliten la incorporacio al mercat laboral.

PAT: Encara que teoricament implantats, els PATs resulten poc visible o poc atractius
per als estudiants; encara que no ho troben a faltar. Necessitat de re-pensar el PAT i la

labor dels tutors?.
Bones practiques: Programa NESTOR de la UdL, o programa PATIO de la Escola

Salesiana de Sarria (PATs virtuals)
Orientacié academica: Ben valorada en practicament tots els centres

Orientaciod per la insercio laboral: Poc valorat pels estudiants, accions massa
generalistes o allunyades dels interessos concrets dels estudiants. Valoren |'accio
voluntaria dels professors.

Bones practiques: Programa Face2Face de I'Escola de Vilanova, el Férum industrial de
la UdG, OKUPA'T ELS DIMECRES de I'Escola de Terrassa, i altres similars.

€ www.aqu.cat ) @aqucatalunya
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Suport als estudiants ol ..

de Catalunya

5.2 Els recursos materials disponibles son adequats al nombre d'estudiants i a les

caracteristiques de la titulacio.

Biblioteques, aules i aules informatiques: Ben valorades en general. Algunes maquines
obsoletes a les aules informatiques, encara que la tendéncia actual se centra més a

aconseguir una bona cobertura wifi.
Plataformes de suport virtual a I'aprenentatge: Ampliament utilitzades i operatives.

Laboratoris docents: En 7 dels 13 centres es detecten mancances en els laboratoris que
van des de la necessitat d'actualitzar equips, la necessitat d'ampliar equips per reflectir
els ultims desenvolupaments de la industria, fins a la necessitat de cobrir aspectes no
contemplats en les practiques fins ara per falta de material. En aquest sentit resulta
trist veure com en alguns casos la falta de material intenta pal-liar-se amb videos
demostratius.

En 4 dels 7 centres s'esmenten explicitament mancances en els laboratoris d’'EM i de
Mectr. En menor grau apareixen citades mancances en el graus d’EE, EQ i EDIiDP.

€ www.aqu.cat ) @aqucatalunya
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Resultats I: Rendiment

1. Indicadors d’accés
2. Desenvolupament dels graus:

a) Professorat

b) Suport als estudiants

c) Resultats
3. SIGQ

GEMat
GEE(*)
GEQ(*)
GEM(*)
GETI
GEEIA(*)
GEVA
GEDIiDP
GEOI
GETA
GMectr
GETiDT

Rendiment

0,0% 20,0% 40,0% 60,0%

80,0%

100,0%

100,0%
90,0%
80,0%
70,0%
60,0%
50,0%
40,0%
30,0%
20,0%
10,0%

0,0%

=@=EF-M,Mectr e=@==E-EEliA =0=E-Q,Mat,TiDT e=@==E-T| E-DIiDP,Ol ==@==E-VA,TA

Evolucio del rendiment

2010-11 2011-12 2012-13 2013-14 2014-15 2015-16

nya

Les % parts dels graus tenen un rendiment superior al 72%

Comportament temporal similar per a totes les titulacions. Valors estables en el temps

Necessitat d'aprofundir més en |'analisi de dades "creuades"” que puguin servir per

extreure major informacio

26



Resultats Il: Abandonament en primer N

de Catalunya

Abandonament en primer Evolucié de 'labandonament en primer

40,0%
35,0%

30,0% ._____————___——"‘-~"‘---~'—‘——‘————_—————‘
25,0%

GETA
GEVA
GETI

I
]
I
EDIIDP s
GEDIiDP —
GEOl 20,0%
GEM(*) m 15,0%
’ ~ :‘——f —
GEENA(*) s 10,0% —
GEE(*) m 5,0% ,/‘ .\.
GEQ(*) M 0,0%
GEMat 2010-11 2011-12 2012-13 2013-14
0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% e=@==E-M,Mectr e=@==E-E E[{A ==0==EF-Q,Mat,TiDT ==@==E-T| E-DIiDP,0| ==@==E-VA,TA

/- Excel-lent comportament de les Aeroespacials, amb taxes d'abandonament per sota del
8% i estables en el temps.

= Abandonaments alts en les enginyeries Quimica (43%,*), de Materials (27%) i Electrica
(25%,*), amb un comportament una mica caotic en el temps.

K. L'abandonament en la resta de titulacions se situa entre el 12 i el 15%.




Resultats lll: Insercio laboral

Agencia

pera la Qualitat

del Sistema Universitari
de Catalunya

4.2%

4.6%

.—\.’_’-d.\.\.—/__ e
A 79 -
96,7% 92 2% 96,0% 90.3% 88 0% 93.6%
1.7% 5.2% 2,1% 7.5% no 42%
1 B%— —— A F Al
2001 2005 2008 2011 2014 2017
@®1. Ocupat/ada W2 Aturat/ada ~ 3. Inactiu/iva

Enginyeries suc

m Ocupat/da m Aturat/da = Inactiufiva

Nivell d'ocupacio en les
enginyeries de
produccio i la seva
comparacio amb el total
d'enginyeries i amb els
estudis del SUC

[ = Bona taxa d’ocupacio en les enginyeries de la produccio

|

= Major proporcioé de contractes estables que en les enginyeries en general (70%
en 2017 vs. 62%). Percentatge major que en lI'enquesta del 2014.

= Més del 90% dels empleats realitzen tasques especifiques de la

seva titulacid o, al menys, de nivell universitari

€ www.aqu.cat ) @aqucatalunya
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Resultats llI: Insercié laboral N

de Catalunya

IQO mitjana

Ratio demanda/oferta
05 0,0 Eg. onnatce 0,5 1,0 15 £og. en tec. Aeroespacials 2,5
80,0
Eng. electronica ind. § auto. Eng. en tec. Ind.
Ciéncies i tec. dels aliments
i | Tec. marine r -
Eng. de sist. de teleco. O : "Eng. Civil o ' ‘ i
—© 'Eng. de disseny ind.
Eng. de sist. electronics - " Gesti6 aeronautica
‘ - s C o° E terial
Eng. fuimica P ng. materials 70,0
—0 L (¢ 9§ PR - _

Eng. telematica 4 b 0o
Eng. mecatronica ( ) i @ : NS 650
— ; Eng. mecanica | Eng. agréria i aliment. !

Eng. multimédia [Eng. Geol OQicaD
0) Eng. en sist. i tec. naval
. Q Eng. de sist. addiovisuals 60,0
= . 2 Eng electrica Arquitectura |
Eng. d'obres publigues " Eng. Agroambiental

Eng. téxtil 55,0

Q
Edificacio 50,0

Eng. Forestal
Eng. geomatica i topo.
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Resultats IV: L'opinid dels egressats

Agencia
pera la Qualitat
del Sistema Universitari

ESTRUCTURA | APRENENTATGE

de Catalunya

puld Els recursos facilitats pel serveis de biblioteca i de suport a la docéncia han respost a les meves... 6,62

=

[T

E La informacio referent a la titulacio al web és accessible i m'ha resultat dtil 6,41

(=1

§ Les instal-lacions ( aulesi espais docents) han estat adequades per afavorir el meu aprenentatge 5,31

2 Els serveis de suport a I'estudiant (informacid, matriculacio, tramits académics, beques, orientacid,... 4,84

=

[- 4

b He rebut resposta adequada de les meves queixes i suggeriments 4,84

La formacié rebuda m'ha permés millorar les competéncies personals (nivell de confianca, ... 7,05

(]
o ., L . .. .
2 La formacio rebuda m'ha permés millorar les meves capactiats per |'activitat professional 7,01
Z . . . - . - .
2 E El treball de fi de grau m'ha estat util per consolidar les competéncies de la titulacié 6,93
S S

- . g .
w < Les accions de mobhilitat que he realitzat han estat rellevants per al meu aprenentatge 6,85

—
L]
< .. \ L - L.
E La formacio rebuda m'ha permeés millorar les meves habilitats comunicatives 6,05

Les practiques externes m'han permés aplicar els coneixements adquirits durant la titulacio 5,87

]

L'ds del campus virtual ha facilitat el meu aprenentatge [l 7,36
Estic satisfet/a amb la titulacio [l 6,60
L'estructura del pla d'estudis ha permés una progressié adequada del meu aprenentatge [l 5,02

Estic satisfet/a amb el professorat [ 534

El volum de treball exigit exigit ha estat coherent amb el nombre de crédits de les assignatures [N 521

Hi ha hagut bona coordinacié en els continguts de les assignatures per evitar solapaments [ 5,29
La metodologia docent emprada del professorat ha afavorit el meu aprenentatge [ 1,97
Els sistemes d'avaluacié han permés reflectir adequadament el meu aprenentatge [ 2,92

La tutoritzacié ha estat dtil i ha contribuit a millorar el meu aprenentatge  [[INENENGENEGEEEE 351
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Resultats IV: L'opinio dels egressats ol ..

de Catalunya

Formacio teorica

Formacio practica

Habilitats de documentacié

Informatica

Treball en equip

Solucié de problemes

Pensament critict

Expressio escrita

Creativitat

Expressio oral

Gestio

Presa de decisions

Lideratge

Idiomes

I 105
0,06
-0,82 I
-0,87 I
-0,92 I
-0,93 I

-1,08
1,17
1,19
-1,37
-1,45
-1,68
1,81

-3,52 |
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Resultats V: Informes CAE QU Z..

Dim 6: Resultats

H 3
0
N

&

50
45

de Catalunya
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Q¢
B Retirats B No s'assoleix S'assoleix amb condicions M S'assoleix En progrés vers |'excel.léncia

Dim 6: Qualitat dels resultats dels programes formatius %
6.1 Les activitats de formacid sén coherents amb els resultats d'aprenentatge pretesos i amb el nivell §
MECES 5

6.2 El sistema d'avaluacié permet una certificacio fiable dels resultats d'aprenentatge pretesos i és publicg
6.3 Els valors dels indicadors academics son adequats &
34

6.4 Els valors dels indicadors d'insercié laboral son adequats



Resultats V: Informes CAE QU Z..

de Catalunya

6.1 Les activitats de formacio son coherents amb els resultats d'aprenentatge pretesos i
amb el nivell MECES

Cap titulacio s'avalua "amb condicions”

En les titulacions avaluades amb excel-lencia es valoren positivament aspectes com la
utilitzacié de metodologies innovadores, I'impacte en els resultats del molt adequat
equipament dels laboratoris, la participacié de grups d'estudiants en activitats com el
premi Formula Student Tori, FAB10 BARCELONA i All You Can Fly.

Els nivells positius vénen d'innovacions en metodologies docents, adequats
equipaments dels laboratoris docents al servei d'aprenentatge relacionat amb
habilitats experimentals i de la participacioé en activitats d'innovacio per part dels

estudiants.
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Resultats V: Informes CAE " p

6.2 El sistema d'avaluacio permet una certificacio fiable dels resultats d'aprenentatge
pretesos i és public

= Totes les titulacions s'avaluen amb un "s’assoleix", la qual cosa porta a pensar que els
sistemes d'avaluacié funcionen correctament, sense que s'observin grans innovacions

en ells.

6.3 Els valors dels indicadors académics son adequats

= Les valoracions d'aquesta subdimensid no son excessivament representatives pel fet
que, similarment al que succeeix amb el punt 6.4, les dades disponibles sobre
rendiment, abandd i graduacio eren pocs al moment de la visita.

= S’han fet avaluacions positives o molt positives (6 excel-lents) quan les series
temporals dels indicadors reflecteixen una millora progressiva dels resultats, i
negatives (7 titulacions amb condicions) quan no s'aconsegueixen els valors
plantejats en la verificacid i, a més, no presenten una tendéncia a la millora.
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SIGQ

1. Indicadors d’accés

2. Desenvolupament dels graus:

a) Professorat

b) Suport als estudiants

c) Resultats
3. SIGQ

M Retirats

Dim 3: SIGQ
6
18
8
n i o =20 n n f— | || f—
1 1 1 1 1 ‘
Q o> oY o7 Y o2 & & 3 O
& B K N v(J
N & S & $
N 0y & &
R &
v
B No s'assoleix S'assoleix amb condicions M S'assoleix En progrés vers |'excel.léncia

Dim 3 : Sistema Intern de Garantia de la Qualitat
3.1 EI SIGQ ha facilitat el procés de disseny i aprovacio de les titulacions
3.2 Garanteix la recollida de informacio rellevant per I'eficient gestio de les titulacions

3.3 Facilita el procés de seguiment i modificacid de les titulacions, i garanteix la millora continua basad

en I'analisi de dades objectives

3.4 Facilita el procés d’acreditacio
3.5 Es revisa periodicament i es proposen plans de millora per optimitzar-lo

as

cat @ @aqucatalunya
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Agencia

S I G Q pera la Qualitat
del Sistema Universitari
de Catalunya

3.1 EI SIGQ implementat ha facilitat el procés de disseny i aprovacio de les titulacions

3.3 El SIGQ facilita el procés de sequiment i modificacio de les titulacions, i garanteix la millora
continua basada en l'analisi de dades objectives

3.4 EI SIGQ facilita el procés d’acreditacio i assequra el seu desenvolupament satisfactori

= En més de la meitat dels casos es va detectar una implantacio "informal"” del procés de verificacio.

= Tots els centres analitzats (excepte un) tenen implantat el procés de seguiment, pero:

= En la majoria dels centres es considera que |'analisi realitzada és poc profund i I'eficacia de les
accions de millora limitada.
= En general els CAEs consideren que les accions de millora proposades estan basades només

parcialment en la informacio disponible i els indicadors.
= En la majoria dels casos la participacio dels grups d'interes no queda clarament identificada.
= Al moment de la visita només en el 50 % dels centres disposaven d'un procés per facilitar

I'acreditacié de titulacions. Malgrat aix0, la majoria dels centres han presentat autoinformes
amb qualitat suficient (encara que no optima) per dur a terme Il'acreditacié de les titulacions.
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Agencia

S I G Q pera la Qualitat
del Sistema Universitari
de Catalunya

3.2 EI SIGQ garanteix la recollida de informacio rellevant per l'eficient gestio de les titulacions

= Tots els centres tenen sistemes per coneixer la satisfaccio dels estudiants, no obstant aixo la
majoria se centren en la satisfaccid amb el professorat i el programa formatiu. En algun cas les
enquestes no estan sistematitzades.

= Destaca la baixa participacio dels estudiants en les enquestes en tots els centres analitzats.

= Les enquestes a altres grups d'interes (professors, ocupadors, PAS, ...) estan menys
generalitzades i en procés d'implantacio.

3.5 EI SIGQ es revisa periodicament i es proposen plans de millora per optimitzar-lo

=  Enla meitat dels centres no s'ha realitzat la revisié del SGIQ

= En la majoria dels centres on s'ha fet revisid del sistema, les accions de millora proposades i el

seu seguiment son limitades
= No s'evidencia la participacio dels diferents grups d'interés excepte en un cas (excel-lent).

= En general no s'observa la definicié d'indicadors per al seguiment del funcionament d'indicadors.

Els CAEs consideren que el 50% dels centres tenen una cultura de qualitat en fase de consolidacid i
I'altre 50% no ha desenvolupat encara aquesta cultura
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EE EEIIA DIiDP EMat | EMectr EM EQI EQ TiDT ETI ETA | EVA
UAB -EU Salesiana X X X
UdG - EPS X X X X
UdL - EPS X X
UPC — BCN Est X X X
UPC — EE Igualada X
UPC — EPSE
Manresa X X X X
UPC - ETSEIB X X X
UPC — ESEIAIA
Terrassa X X X X X X X X X
UPC -EPSE
Vilanova X X X X
URL-1QS X X
URV - ETS X X
UVic - ETS
7 7 2 1 1 8 2 8 1 4 1 1

EE: Eng. Eléctrica EMectr: Eng.Mecatronica EQ: Eng. Quimica

EEliA: Eng. Electronica Industrial i Automatica  EM: Eng.Mecanica ETI: Eng. Tecnologies Industrials

DIiDP: Eng Disseny Industrial i EOI: Eng.en Organitzacio Industrial ETA: Eng. Tecnologies Aeroespacials

Desenvolupament del Producte
EMat: Eng. de Materials TiDT: Eng. en Tecnologia i Disseny Textil EVA: Eng. Vehicles Aeroespacials

@aqucatalunya
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e del Sistema Universitari
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La taxa d'ocupacio a nivell de titulacions és molt variable, destacant com molt bones les de
les Enginyeries de Disseny Industrial i Desenvolupament del Producte, Aeroespacials i
enginyera de Materials (en general, graus que s'ofereixen en molt pocs centres). En els dos
primers casos s'observa, a més, una tendéncia a l'alca de la demanda en primera opcid.

Els graus de Mecanica/Mecatronica, i Eléctrica/Electronica_Industrial tenen taxes
d'ocupacié modestes, amb una tendéencia a la baixa.

Les titulacions que s'imparteixen a la ciutat de Barcelona tenen una demanda en primera
opcio gairebé un 50% major que la resta. El mateix succeeix amb les titulacions ofertes per
la UPC vs. la resta.

Els anys de crisis han passat factura als apartats de professorat i laboratoris.

Els CAEs van detectar una sobrecarrega de dedicacio del professorat que dificulta no
només la labor docent sind també la participacid dels professors en grups de recerca.
Malgrat aix0, els estudiants tenen, en general, una bona percepcio de la competencia

docent del professorat.
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En algunes titulacions es va detectar (1) un nombre baix d'enginyers industrials entre el
professorat i fins i tot (2) un nombre clarament insuficient d'enginyers de I'ambit de Ia
titulacié. Aquest ultim punt és especialment preocupant en l'enginyeria d'Organitzacid

Industrial.

Dues reflexions respecte als professors associats: (1) es recomana incrementar el nombre
d'associats "reals", que facin arribar a I'estudiant la seva experiencia professional pero,
d'altra banda, (2) es recomana restringir el nombre de professors a temps parcial a fi de
millorar la coordinacid i I'atencio als estudiants.

Es detecten mancances en els laboratoris, que van des de la necessitat d'actualitzar
equips, la necessitat d'ampliar equips per reflectir els Ultims desenvolupaments de la
industria, fins a la necessitat de cobrir aspectes no contemplats en les practiques fins

ara per falta de material.

En 4 centres s'esmenten explicitament mancances en els laboratoris d’'EM i de Mectr.
En menor grau apareixen citades mancances en el graus d’EE, EQ i EDIiDP.

€ www.aqu.cat ) @aqucatalunya

&



Agencia
RESUM (3 de 4
e del Sistema Universitari
de Catalunya

Els PATs i I'orientacié professional estan, en general, poc valorades pels estudiants.
Sembla necessari replantejar la forma en les quals aguestes accions es duen a terme. En
aquest sentit, s'han engegat pilots molt interessants en alguns centres (NESTOR, PATiO,

Face2Face, Férums, etc.)

No es disposa encara de dades sobre les taxes de graduacio i abandonament.

Sobre el rendiment academic: % parts de les titulacions presenten un rendiment
superior al 70%. Les enginyeries de Materials mostren el rendiment mitja més baix (53%)

Una altra dada del que es disposa és I'abandonament en primer. En aquest cas les
enginyeries Aeroespacials mostren unes taxes excel-lents (per sota del 8%) i estables en
el temps, les enginyeria Quimiques tenen un abandonament alt (40%), i la resta se situa
entreel 12 i el 27%.

La insercid laboral (enginyeries de la produccid) és bona, lleugerament per sobre de la
resta de les enginyeries i del global de graus del SUC.

€ www.aqu.cat ) @aqucatalunya

N
[6%)
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Els egressats estan satisfets amb la formacid rebuda i el seu impacte a nivell personal. Es
detecta certa insatisfaccié amb la tutoritzacio rebuda, i puntuen fregant el 5 els serveis de
suport, la metodologia docent i els sistemes d'avaluacid. Perceben una formacié
excessivament teorica, i una necessitat de millorar les seves competencies en angles,

capacitat de lideratge i presa de decisions.

Els SIGQs eren, al moment de la visita, I'assignatura pendent. La cultura de la qualitat

esta encara poc consolidada entre els diferents col-lectius.

Es necessari continuar treballant en la implantacié real i eficient dels SIGQs, en la
recollida de dades sistematitzada, en la seva analisi, en la propostes de plans de
millora basats en evidencies, i en el seguiment de la implementacio dels mateixos.
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