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D’acord amb la Llei d’universitats de Catalunya (LUC), l’Agència per a la
Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya (AQU Catalunya) va adoptar la
forma jurídica d’entitat de dret públic de la Generalitat de Catalunya que ajusta
la seva activitat al dret privat, vinculada al departament competent en matèria
d’universitats, amb personalitat jurídica pròpia, plena capacitat d’obrar i
patrimoni propi per al compliment de les seves funcions.

AQU Catalunya és definida per la LUC com el principal instrument per a la
promoció i l’avaluació de la qualitat i té com a objectiu l’avaluació, l’acreditació
i la certificació de la qualitat en l’àmbit de les universitats i dels centres
d’ensenyament superior de Catalunya. L’any 2003 es van aprovar els Estatuts
d’AQU Catalunya, que regulen, entre altres qüestions, l’estructura, el
funcionament i la composició dels seus òrgans així com totes les
competències que la LUC i el marc normatiu vigent li van atribuir. En relació
amb les seves funcions, l’any 2003 AQU Catalunya va centrar les seves
actuacions en quatre línies estratègiques:

n La creació d’una nova entitat: AQU Catalunya

n L’avaluació de la qualitat 

n L’avaluació de professorat universitari

n La cooperació, promoció i comunicació

El pas de l’antic consorci a la creació d’AQU Catalunya va suposar el
tancament d’una entitat i l’obertura d’una de nova que va haver d’assumir les
funcions de la seva predecessora i, a més a més, les noves atribucions,
competències i estructura. També va haver d’adaptar els òrgans de govern
existents i crear-ne de nous, d’acord amb el nou marc establert. 

El procés de transformació fa necessari que, a més a més de l’estricte
compliment del requisit legal de retre comptes sobre les activitats realitzades
durant l’any 2003 per AQU Catalunya, l’elaboració d’aquesta memòria
respongui també a:

n Explicar la nova estructura i funcionament d’AQU Catalunya. 

n Descriure les actuacions dutes a terme per tal d’assumir els nous reptes.

n Expressar el reconeixement al suport rebut per part del Departament
d’Universitats, Recerca i Societat de la Informació i les universitats
catalanes i a totes les persones que van col·laborar per tal de fer-ho
possible.

Tot procés de canvi comporta, sense cap mena de dubte, una reestructuració
interna que requereix un temps per consolidar-se i funcionar al màxim de les
seves possibilitats. Si bé és evident que es va haver de canviar de forma, no va
ser així en els plantejaments, en el fons. AQU Catalunya continua mantenint la
ferma voluntat de seguir treballant amb les universitats catalanes i amb el
DURSI per a la millora del sistema universitari català, entenent la qualitat com
una manera de millorar més que com un tràmit que cal superar.

Cal deixar constància que totes les activitats que aquí es detallen es van
realitzar amb la màxima dedicació i rigor i amb la voluntat de continuar amb
l’esperit de col·laboració i de treball en equip encetat per l’entitat
predecessora.

AQU Catalunya té els fonaments d’una agència sòlida, amb interès i projecció
europeus, que vetlla per la millora del sistema universitari català, que aposta
amb energia per la innovació i la cooperació, que busca l’excel·lència interna,
que promou la difusió de la qualitat i que treballa d’acord amb un Codi ètic. Tot
plegat amb l’objectiu de treballar pel sistema universitari català amb la plena
convicció que la qualitat és garantia de millora.
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AQU CATALUNYA

Tal com es va definir en la planificació d’activitats per a 2003, el repte més
important plantejat va ser crear i posar en funcionament AQU Catalunya per tal
de fer front al nou context i atribucions que se li assignaven amb eficàcia i
eficiència. S’havia de transformar el consorci en AQU Catalunya, d’acord amb
allò establert per la LUC, sense que se’n ressentissin les activitats que es duien
a terme i assumint els complexos desenvolupaments per a la preparació
d’AQU Catalunya en la prestació de nous serveis i la realització de noves
activitats. Alhora es volia aprofitar el procés de transformació per fer una anàlisi
de les fortaleses i febleses, amb la voluntat de definir un nou organisme que
recollís l’important bagatge i experiència adquirits i millorés sensiblement els
punts forts i els punts febles detectats.

Estructuralment, en primer lloc s’havien d’adaptar els òrgans de govern
existents (president/a, Consell de Direcció i director/a) d’acord amb el nou
marc establert. Calia nomenar el president/a d’AQU Catalunya; constituir el
Consell de Direcció, l’òrgan superior de govern, amb una nova composició: a)
el president/a d’AQU Catalunya, b) els rectors/res de les universitats públiques
catalanes i el rector/a de la UOC, c) els rectors/res de les universitats privades
fins a un màxim de tres, d) els presidents/tes dels consells socials de les
universitats públiques, e) tres acadèmics/ques de reconegut prestigi, f) dos
representants del departament competent en matèria d’universitats, g) els
presidents/tes de les comissions d’avaluació i h) el director/a d’AQU
Catalunya; i, finalment, designar el director/a d’AQU Catalunya.

En segon lloc, s’havien de nomenar els membres i constituir els òrgans
d’avaluació establerts per la LUC —Comissió d’Avaluació de la Qualitat,
Comissió de Professorat Lector i Professorat Col·laborador i Comissió
d’Avaluació de la Recerca— i les comissions específiques que d’aquestes se’n
derivaven, juntament amb la definició de les respectives atribucions.

Finalment, com a conseqüència d’aquests canvis profunds, s’havia de
reestructurar la unitat operativa interna per fer front a la gestió de les noves
atribucions i funcionament d’AQU Catalunya.

AVALUACIÓ DE LA QUALITAT

L’objectiu principal d’aquesta línia de treball va ser transformar l’estructura i
funcionament d’AQU Catalunya per tal d’adaptar-se als requisits dels nous
òrgans d’avaluació —la Comissió d’Avaluació de la Qualitat i les comissions
específiques— i l’assumpció de les noves atribucions atorgades per la LUC,
alhora que es continuaven les activitats a què s’havia compromès l’antic
consorci. Els objectius específics per àmbits van ser:

Avaluació de programes:

n Establir els nous projectes per al programa d’avaluacions 2003-2004.

n Analitzar i avaluar el funcionament de la nova metodologia, tot tenint en
compte l’experiència adquirida i, en especial, la seva adaptació al model
d’avaluació europeu.

n Elaborar els corresponents convenis amb les universitats.

n Continuar amb la participació en el projecte europeu TEEP (Transnational
European Evaluation Project).

n Finalitzar els programes iniciats amb el consorci Agència.

Avaluació de sistemes:

n Dur a terme la certificació dels sistemes de qualitat de les universitats per a
l’avaluació de l’activitat docent, d’acord amb els criteris establerts pel
Consell Interuniversitari de Catalunya i a petició de les universitats.

Rendiment de comptes:

n Publicar l’Informe 2002 sobre el procés d’avaluació de la qualitat al sistema
universitari a Catalunya.

n Elaborar l’Informe 2003 sobre el procés d’avaluació de la qualitat al sistema
universitari a Catalunya.

Projectes de desenvolupament i innovació:

n Continuar l’adaptació de metodologies específiques.

n Finalitzar el projecte sobre el pla pilot sobre la qualificació i la
professionalització a la universitat.

n Elaborar els marcs generals, documents que reuneixen les bones
pràctiques posades en funcionament per les universitats i les
recomanacions fetes pels experts en cadascun dels àmbits corresponents.
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PROFESSORAT I RECERCA

L’avaluació del professorat universitari va ser una de les noves atribucions que
la LUC va donar a AQU Catalunya. Aquesta activitat, que mai s’havia dut a
terme des de Catalunya, va haver-se de planificar i crear-se de bell nou. Per
aquest motiu es va crear una àrea específica ad hoc dins AQU Catalunya per
tal de gestionar i coordinar totes les activitats relacionades amb aquesta nova
atribució, així com les orientades a la creació de la Comissió de Professorat
Lector i Professorat Col·laborador i la Comissió d’Avaluació de la Recerca i les
seves comissions específiques.

Concretament, per a 2003 es van fixar com a objectius:

n El desenvolupament del model d’avaluació del professorat universitari per a
l’elaboració d’informes per a la contractació de professorat en les
categories de lector i col·laborador.

n L’establiment del model d’avaluació del professorat universitari per a
l’emissió d’acreditacions de recerca i d’acreditacions de recerca avançada,
també utilitzades per a la contractació de professorat en les categories
d’agregat i catedràtic.

n L’establiment del model d’avaluació amb les universitats privades per a
l’avaluació docent i investigadora del professorat d’aquestes universitats.

n L’establiment dels reglaments de funcionament.

n L’elaboració dels procediments i formularis.

n L’establiment dels criteris que calia considerar en l’avaluació. 

n L’establiment i publicació de les convocatòries.

n La posada en marxa dels mecanismes administratius de l’Àrea de
Professorat i Recerca.

PROMOCIÓ, COOPERACIÓ 
I COMUNICACIÓ EN QUALITAT

L’antiga Agència ja duia a terme tasques relacionades amb la promoció, la
cooperació i la comunicació en l’àmbit de la qualitat universitària, i per a 2003
es van fixar com a objectius:

Promoció i comunicació:

n Elaborar un pla de promoció que permetés crear una nova imatge que
afectaria tot AQU Catalunya (papereria, publicacions, web, documents i
altres).

n Elaborar un nou web que permetés una millora de la comunicació amb els
usuaris d’AQU Catalunya.

n Redissenyar el butlletí trimestral i iniciar-lo en suport digital.

Edició i difusió:

n Elaborar les publicacions necessàries per tal de difondre els resultats de
l’avaluació.

n Elaborar publicacions que permetessin difondre els materials metodològics
i els marcs generals elaborats per AQU Catalunya.

n Elaborar els llibres que es desprenien dels tallers de reflexió i debat.

Formació, cooperació i intercanvi:

n Organitzar un taller de reflexió i debat amb la Universitat Rovira i Virgili.

n Establir tots aquells enllaços necessaris per tal de mantenir l’estreta
col·laboració entre les universitats catalanes, l’administració i AQU
Catalunya que va permetre avançar substancialment a l’antiga Agència.

n Participar i cooperar amb les associacions i entitats amb el mateix objectiu
que AQU Catalunya.

n Participar en seminaris i congressos tot exportant les experiències creades
des d’AQU Catalunya.

n Cooperar en els projectes europeus i internacionals que o bé aportessin
valor afegit al conjunt del sistema universitari català o bé ajudessin a
desenvolupar sistemes de qualitat que permetessin avançar als sistemes
universitaris d’altres països.
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ORGANIGRAMA

AQU Catalunya, arran de la seva transformació per la LUC, va establir durant el
2003 l’organigrama següent:

Òrgans de govern
President/a

Consell de
Direcció

Director/a
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Òrgans consultius
i de cooperació:

Comissió d’Avaluació
de la Recerca

Comissió de
Professorat Lector i
Professorat
Col·laborador

Comissions de
vicerectors
(qualitat, professorat,
estudiantat i ordenació
acadèmica, etc.)

Consells socials

Unitats tècniques

Òrgans consultius
i de cooperació:

Assessors

Òrgans d’avaluació

AQU Catalunya

Comissió d’Avaluació
de la Qualitat

Col·laboradors
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n Dr. Gabriel Ferraté Pascual
(rector de la Universitat Oberta
de Catalunya)

n Dra. Esther Giménez-Salinas
Colomer (rectora de la Universitat
Ramon Llull, a partir del 23-10-
03)

n Dr. David Serrat Congost (rector
de la Universitat de Vic, a partir
del 23-10-03)

n Dr. Josep Argemí Renom (rector
de la Universitat Internacional de
Catalunya, a partir del 23-10-03)

n Sr. Pere Fontana García
(president del Consell Social de
la Universitat de Barcelona)

n Sr. Pere Miró Plans (president del
Consell Social de la Universitat
Autònoma de Barcelona)

n Sr. Joaquim Molins Amat
(president del Consell Social de
la Universitat Politècnica de
Catalunya)

n Sr. Joan Guitart Agell (president
del Consell Social de la
Universitat Pompeu Fabra)

n Sr. Salvador Carrera Comes
(president del Consell Social de
la Universitat de Girona)

n Sr. Josep M. Pujol Gorné
(president del Consell Social de
la Universitat de Lleida)

n Sr. Josep Gomis Martí (president
del Consell Social de la
Universitat Rovira i Virgili)

n Dr. Enric Argullol Murgadas
(acadèmic, Universitat Pompeu
Fabra) 

n Dra. Gemma Rigau Oliver
(acadèmica, Universitat
Autònoma de Barcelona) 

n Dr. Rolf Tarrach Siegel
(acadèmic, Universitat de
Barcelona) 

n Dr. Claudi Alsina Català (director
general d'Universitats, fins al 28-
12-03)

n Dr. Antoni Serra Ramoneda
(president d'AQU Catalunya)

n Dr. Joan Tugores Ques (rector de
la Universitat de Barcelona)

n Dr. Lluís Ferrer Caubet (rector de
la Universitat Autònoma de
Barcelona)

n Dr. Josep Ferrer Llop (rector de
la Universitat Politècnica de
Catalunya)

n Dra. Rosa Virós Galtier (rectora
de la Universitat Pompeu Fabra)

n Dr. Joan Batlle Grabulosa (rector
de la Universitat de Girona)

n Dr. Jaume Porta Casanellas
(rector de la Universitat de Lleida,
fins al 26-05-03)

n Dr. Joan Viñas Salas (rector de la
Universitat de Lleida, a partir del
27-05-03)

n Dr. Lluís Arola Ferrer (rector de la
Universitat Rovira i Virgili) 

n Dr. Ramon Vilaseca Alavedra
(director general d’Universitats, a
partir del 29-12-03)

n Dr. Joaquim Casal Fàbrega
(director general de Recerca, fins
al 28-12-03) 

n Dr. Francesc Xavier Hernández
Cardona (director general de
Recerca, a partir del 29-12-03)

n Dra. Teresa Garcia-Milà Lloveras
(presidenta de la Comissió de
Professorat Lector i Professorat
Col·laborador, AQU Catalunya) 

n Dr. Joan Rodés Teixidor
(president de la Comissió
d'Avaluació de la Recerca, AQU
Catalunya)

n Dra. Gemma Rauret Dalmau
(directora d'AQU Catalunya)

n Sr. Joan Bravo Pijoan (secretari
d’AQU Catalunya)

ÒRGANS DE GOVERN

President/a
El Dr. Antoni Serra i Ramoneda va ser nomenat president d’AQU Catalunya a
partir del decret 40/2003, de 20 de febrer, i, entre altres funcions, li
corresponen les tasques següents: vetllar per l’assoliment dels objectius fixats,
exercir la representació institucional d’AQU Catalunya i informar el Govern de
la Generalitat de Catalunya i el Parlament sobre l’activitat duta a terme.

Consell de Direcció
És l’òrgan superior de govern d’AQU Catalunya i pot actuar en ple o bé en
Comissió Permanent. El 19 de març de 2003 va tenir lloc, a la seu d’AQU
Catalunya, la reunió de constitució del Consell de Direcció. La composició del
Consell de Direcció durant l’any 2003 va ser la següent:1

1 El 23 d’octubre de 2003, la Secretaria General del CIC va comunicar a AQU Catalunya que la Universitat Ramon Llull, la Universitat de Vic i
la Universitat Internacional de Catalunya van sol·licitar acollir-se a la programació universitària de Catalunya i, per tant, a partir d’aquella data
van formar part del Consell de Direcció d’AQU Catalunya.
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Les principals atribucions que ha de dur a terme el Consell de Direcció són
aprovar la planificació d’activitats, establir les polítiques i els objectius
estratègics i aprovar el balanç, el compte de resultats i la memòria econòmica.

El 2003, el Consell de Direcció va aprovar la proposta d’Estatuts d’AQU
Catalunya i va ratificar els reglaments de funcionament de la Comissió
d’Avaluació de la Qualitat i de la Comissió de Professorat Lector i Professorat
Col·laborador. També va aprovar les propostes de nomenament dels membres
de les comissions d’avaluació d’AQU Catalunya presentades pels respectius
presidents. Finalment, va aprovar la planificació d’activitats d’AQU Catalunya
per a 2003 i l’avantprojecte de la planificació d’activitats i del pressupost per a
2004.

Comissió Permanent del Consell de Direcció
La Comissió Permanent del Consell de Direcció va aprovar el seu reglament de
funcionament i va ratificar l’estructura organitzativa interna de transició per al
2003, el model de conveni amb les universitats públiques catalanes i el
pressupost definitiu d’AQU Catalunya per a 2003. Els membres que van formar
part de la Comissió Permanent d’AQU Catalunya durant aquest any van ser els
següents:

n Dr. Antoni Serra Ramoneda
(president d'AQU Catalunya)

n Dr. Lluís Ferrer Caubet 
(rector de la Universitat
Autònoma de Barcelona)

n Dr. Lluís Arola Ferrer (rector de la
Universitat Rovira i Virgili) 

n Sr. Pere Fontana García
(president del Consell Social de
la Universitat de Barcelona)

n Sr. Josep M. Pujol Gorné
(president del Consell Social de
la Universitat de Lleida)

n Dr. Rolf Tarrach Siegel
(acadèmic, Universitat de
Barcelona) 

n Dr. Claudi Alsina Català 
(director general d'Universitats,
fins al 28-12-03)

n Dr. Ramon Vilaseca Alavedra
(director general d’Universitats, 
a partir del 29-12-03)

n Dra. Gemma Rauret Dalmau
(directora d'AQU Catalunya)

n Sr. Joan Bravo Pijoan
(secretari d’AQU Catalunya)

Director/a
La Dra. Gemma Rauret i Dalmau va ser nomenada directora d’AQU Catalunya
a partir de la Resolució UNI/872/2003, de 9 d’abril, i, entre altres tasques, li
corresponen la direcció d’AQU Catalunya, la representació plena del Consell
de Direcció en relació amb l’execució dels acords que aquest òrgan adopti i
l’administració del patrimoni i la representació legal.

ÒRGANS D’AVALUACIÓ

A fi de dur a terme les noves atribucions d’acord amb l’estructura establerta
per la LUC, es van constituir els òrgans d’avaluació d’AQU Catalunya: la
Comissió d’Avaluació de la Qualitat (CAQ), la Comissió de Professorat Lector i
Professorat Col·laborador (CLiC) i la Comissió d’Avaluació de la Recerca
(CAR). Les tres comissions han aprovat els seus reglaments de funcionament
i també els reglaments de funcionament de les comissions específiques que
d’elles es deriven.

La Comissió d’Avaluació de la Qualitat
El 10 de juny es va constituir la Comissió d’Avaluació de la Qualitat d’AQU
Catalunya (CAQ), formada per un president/a —la Dra. Gemma Rauret i Dalmau
en va ser nomenada presidenta a partir de la Resolució UNI/871/2003, de 9
d’abril— i dotze membres de reconegut mèrit acadèmic o professional. A
aquesta Comissió, la LUC li va donar atribucions en els àmbits de l’avaluació,
l’acreditació i la certificació pel que fa a titulacions, activitats, centres i sistemes
i processos d’avaluació de la qualitat. La composició de la Comissió va ser la
següent: 

n Dra. Gemma Rauret Dalmau
(presidenta de la Comissió i
directora d’AQU Catalunya)

n Dr. Pere Botella López
(Universitat Politècnica de
Catalunya)

n Dr. Jean-Loup Jolivet (Comité
National d’Évaluation de França)

n Dr. Francesc Michavila Pitarch
(Universidad Politécnica de
Madrid)

n Dr. Josep Oliver Alonso
(Universitat Autònoma de
Barcelona)

n Dr. Josep Oliveras Samitier
(Universitat Rovira i Virgili)

n Dr. Sebastián Rodríguez Espinar
(Universitat de Barcelona)

n Dr. Ignasi Romagosa Clariana
(Universitat de Lleida) 

n Dr. Christian Thune (The Danish
Evaluation Institute de Dinamarca
i ENQA)

n Dr. Jaume Torras Elías
(Universitat Pompeu Fabra)

n Dr. Miguel Valcárcel Cases
(Universidad de Córdoba)

n Dr. Darío Villanueva Prieto
(Universidad de Santiago de
Compostela)

n Dr. Ton I. Vroeijenstijn 
(Quality Assurance Expert)

La CAQ va acordar nomenar secretari de la Comissió, en la sessió de l’11 de
juny, el senyor Josep Grifoll Saurí (cap de l'Àrea d’Avaluació de la Qualitat
d'AQU Catalunya).
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Per al bon exercici de les seves funcions, la CAQ va constituir tres comissions
específiques, amb les seves respectives atribucions:

Comissió Específica per a l'Avaluació de les Titulacions i Programes

Es va constituir l’11 de novembre, i la CAQ li va encarregar l'avaluació dels
ensenyaments conduents a l'obtenció dels títols oficials i propis que
imparteixen les universitats i els centres docents d'ensenyament superior; la
certificació de la qualitat dels ensenyaments i l'avaluació de programes;
l'acreditació dels ensenyaments en el marc de l'espai europeu de la qualitat, i
l'emissió d'informes d'avaluació, certificació i acreditació de la qualitat de les
titulacions. La composició de la Comissió Específica va ser la següent:

n Dr. Jaume Torras Elías
(president, Universitat Pompeu
Fabra) 

n Dra. Nicole Mahy (Universitat de
Barcelona) 

n Dr. Josep Oliver Alonso
(Universitat Autònoma de
Barcelona) 

n Dra. Ana María Sastre Requena
(Universitat Politècnica de
Catalunya)

n Dr. Darío Villanueva Prieto
(Universidad de Santiago de
Compostela) 

n Dr. Ton I. Vroeijenstijn 
(Quality Assurance Expert)

La Comissió Específica per a l’Avaluació de les Titulacions i Programes va
acordar nomenar secretari de la Comissió, en la sessió de l’11 de novembre, el
senyor Josep Grifoll Saurí (cap de l'Àrea d’Avaluació de la Qualitat d'AQU
Catalunya).

n Dr. Pere Botella López
(president, Universitat Politècnica
de Catalunya) 

n Dra. M. Lluïsa Hernanz Carbó
(Universitat Autònoma de
Barcelona) 

n Dr. Francesc Michavila Pitarch
(Universidad Politécnica de
Madrid) 

n Dra. M. Luisa Molinas de Ferrer
(Universitat de Girona)

n Dr. Josep Oliveras Samitier
(Universitat Rovira i Virgili) 

n Dr. Christian Thune (The Danish
Evaluation Institute i ENQA) 

La Comissió Específica per a l’Avaluació de la Qualitat dels Centres i Activitats
Universitàries va acordar nomenar secretari de la Comissió, en la sessió del 2
desembre, el senyor Josep Grifoll Saurí (cap de l'Àrea d’Avaluació de la
Qualitat d'AQU Catalunya).

Comissió Específica per a l'Avaluació de la Qualitat dels Centres i
Activitats Universitaris

Es va constituir el 2 de desembre, i la CAQ li va encarregar, entre altres
qüestions, l'avaluació dels centres docents establerts a Catalunya que
imparteixen ensenyaments conduents a l'obtenció de títols estrangers
d'educació superior universitària; l'acreditació dels sistemes i dels
procediments d'avaluació de la qualitat de les universitats, excepte els que es
refereixen a la funció docent del professorat, i l'avaluació de les activitats, els
programes, els serveis i la gestió de les universitats i dels centres
d'ensenyament superior. La composició de la Comissió Específica va ser la
següent:
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Comissió per a la Valoració dels Mèrits i Activitats Individuals

Es va constituir el 2 d’octubre, i la CAQ li va encarregar la valoració dels mèrits
individuals docents i de gestió del personal docent i investigador funcionari i
contractat, per a l'assignació dels complements retributius d'acord amb els
articles 55 i 69 de la LOU; l'acreditació dels sistemes i els procediments
d'avaluació de la qualitat de les universitats que es refereixen a la funció docent
del professorat, i l'emissió d'informes de valoració i d'avaluació dels mèrits
individuals. La composició de la Comissió Específica va ser la següent:

n Dr. Miguel Valcárcel Cases
(president, Universidad de
Córdoba) 

n Dra. Carmen Ansotegui Olcoz
(Universitat Ramon Llull) 

n Dr. Jean-Loup Jolivet (Comité
National d'Évaluation de França) 

n Dr. Sebastián Rodríguez Espinar
(Universitat de Barcelona) 

n Dr. Ignasi Romagosa Clariana
(Universitat de Lleida) 

n Dra. M. Àngela Vilallonga Vives
(Universitat de Girona)

El senyor Esteve Arboix Codina, tècnic de l’Àrea d’Avaluació de la Qualitat
d’AQU Catalunya, va exercir de secretari d’aquesta Comissió.

La Comissió de Professorat Lector 
i Professorat Col·laborador
El 26 de març de 2003 es va constituir la Comissió de Professor Lector i
Professor Col·laborador d’AQU Catalunya (CLiC), formada per un president/a
—la Dra. Teresa Garcia-Milà i Lloveras en va ser nomenada presidenta a partir
de la Resolució UNI/441/2003, de 21 de febrer— i set persones més. A aquesta
Comissió, la LUC li va donar atribucions en l’àmbit de l’emissió dels informes
per a la contractació de professorat en les categories de professorat lector i
col·laborador per part de les universitats públiques catalanes. La composició
de la Comissió va ser la següent:

n Dra. Teresa Garcia-Milà Lloveras
(presidenta, Universitat Pompeu
Fabra)

n Dra. Montserrat Aguadé Porres
(Universitat de Barcelona)

n Dr. Joaquim Bisbal Méndez
(Universitat de Barcelona)

n Dr. Josep M. Brucart Marraco
(Universitat Autònoma de
Barcelona)

n Dra. Rosa Caballol Lorenzo
(Universitat Rovira i Virgili)

n Dr. Adolf Comeron Tejero
(Universitat Politècnica de
Catalunya)

n Dr. Enric Herrero Perpiñan
(Universitat de Lleida)

n Dr. Xavier Pueyo Sández
(Universitat de Girona)

La CLiC va acordar nomenar secretari de la Comissió, en la sessió del 26 de
març, el Dr. Josep Manel Torres Solà (cap de l'Àrea de Professorat i Recerca
d'AQU Catalunya).

Per a l’exercici de les seves funcions, es van crear sis comissions específiques
per a cadascun dels àmbits de coneixement (Humanitats, Ciències Socials,
Ciències, Ciències de la Vida, Ciències Mèdiques i de la Salut, i Enginyeria i
Arquitectura), que van estar formades pels membres següents: 

Comissió Específica d’Humanitats 
(constituïda el 19 de maig)

n Dr. Josep M. Brucart Marraco
(president, Universitat Autònoma
de Barcelona) 

n Dr. Juan José Acero Fernández
(Universidad de Granada) 

n Dr. Josep Oliveras Samitier
(Universitat Rovira i Virgili) 

n Dra. Maria del Ripoll Freixa
(Universitat de Barcelona) 

n Dra. Mercè Roca Roumens
(Universitat de Barcelona) 

n Dr. Vicent Salvador Liern
(Universitat Jaume I) 

n Dra. Avel·lina Suñer Gratacós
(Universitat de Girona) 

n Dr. Pere Ysàs Solanes
(Universitat Autònoma de
Barcelona)

n Dr. Josep Manel Torres Solà
(secretari, AQU Catalunya)
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Comissió Específica de Ciències Socials
(constituïda el 23 de maig)

n Dr. Joaquim Bisbal Méndez
(president, Universitat de
Barcelona)

n Dra. Teresa Anguera Argilaga
(Universitat de Barcelona)

n Dr. Jordi Brandts Bernard
(Universitat Autònoma de
Barcelona)

n Dr. Francisco Garcimartín Alférez
(Universidad de Castilla la
Mancha)

n Dr. Alejandro Nieto García
(Universidad Complutense de
Madrid)

n Dr. Ángel I. Pérez Gómez
(Universidad de Málaga)

n Dr. Vicente Salas Fumás
(Universidad de Zaragoza)

n Dr. Pere Vilanova Trias
(Universitat de Barcelona)

n Dr. Josep Manel Torres Solà
(secretari, AQU Catalunya)

Comissió Específica de Ciències
(constituïda el 16 de maig)

n Dra. Rosa Caballol Lorenzo
(presidenta, Universitat Rovira i
Virgili) 

n Dr. Amadeu Delshams Valdés
(Universitat Politècnica de
Catalunya) 

n Dra. Anna Maria Grandas
Sagarra (Universitat de
Barcelona) 

n Dr. Jordi Pascual Gainza
(Universitat Autònoma de
Barcelona) 

n Dr. Joan Francesc Piniella Febrer
(Universitat Autònoma de
Barcelona)

n Dr. Josep Manel Torres Solà
(secretari, AQU Catalunya)

Comissió Específica de Ciències de la Vida 
(constituïda el 9 de maig)

n Dra. Montserrat Aguadé Porres
(presidenta, Universitat de
Barcelona) 

n Dr. Xavier Niell Castaneda
(Universidad de Málaga) 

n Dr. Jesús Matallanas García
(Universitat Autònoma de
Barcelona) 

n Dr. Manuel Palacín Prieto
(Universitat de Barcelona) 

n Dr. Alfredo Ruiz Panadero
(Universitat Autònoma de
Barcelona)

n Dr. Josep Manel Torres Solà
(secretari, AQU Catalunya)

Comissió Específica de Ciències Mèdiques i de la Salut
(constituïda el 21 de maig)

n Dr. Enric Herrero Perpiñan
(president, Universitat de Lleida) 

n Dr. Elías Campo Güerri
(Universitat de Barcelona) 

n Dr. Mariano Domingo Álvarez
(Universitat Autònoma de
Barcelona) 

n Dr. Fausto García Hecardt
(Universitat de Barcelona) 

n Dr. Lluís Masana Marín
(Universitat Rovira i Virgili)

n Dr. Josep Manel Torres Solà
(secretari, AQU Catalunya)

Comissió Específica d’Enginyeria i Arquitectura
(constituïda el 26 de maig)

n Dr. Xavier Pueyo Sández
(president, Universitat de Girona) 

n Dr. Adolf Comeron Tejero
(Universitat Politècnica de
Catalunya) 

n Dr. Eduardo Fernández
Camacho (Universidad de Sevilla)

n Dr. Francisco Javier Martínez
Rodríguez (Universidad de
Zaragoza)

n Dr. Fermín Luis Navarrina
Martínez (Universidade da
Coruña) 

n Dr. Guillermo Reglero Rada
(Universidad Autónoma de
Madrid) 

n Dr. Juan José Sendra Salas
(Universidad de Sevilla) 

n Dr. Luis Vergara Domínguez
(Universitat Politècnica de
València)

n Dr. Josep Manel Torres Solà
(secretari, AQU Catalunya)
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La Comissió d’Avaluació de la Recerca
El 3 d’abril de 2003 es va constituir la Comissió d’Avaluació de la Recerca
d’AQU Catalunya (CAR), formada per un president/a —el Dr. Joan Rodés i
Teixidó en va ser nomenat president a partir de la Resolució 440/2003, de 21
de febrer— i per vint persones més amb mèrits científics prominents. A aquesta
Comissió, la LUC li va donar atribucions en l’àmbit de l’emissió de les
acreditacions de recerca i les acreditacions de recerca avançada. La
composició de la Comissió va ser la següent:

n Dr. Joan Rodés Teixidor
(president, Universitat de
Barcelona)

n Dr. Francesc X. Avilés Puigvert
(Universitat Autònoma de
Barcelona)

n Dr. Jaume Baguñà Monjo
(Universitat de Barcelona)

n Dra. Alegria Borràs Rodríguez
(Universitat de Barcelona)

n Dr. Joaquim Bruna Floris
(Universitat Autònoma de
Barcelona)

n Dr. Eudald Carbonell Roura
(Universitat Rovira i Virgili)

n Dr. Àngel Cardama Aznar
(Universitat Politècnica de
Catalunya)

n Dra. Carmen Claver Cabrero
(Universitat Rovira i Virgili)

n Dr. Joan X. Comella Carnicé
(Universitat de Lleida)

n Dr. Gosta Esping-Andersen
(Universitat Pompeu Fabra)

n Dr. Manuel García-Carpintero
Sánchez-Miguel (Universitat de
Barcelona)

n Dr. Joaquim Gosálbez Noguera
(Universitat de Barcelona)

n Dr. Jordi Maluquer de Motes
(Universitat Autònoma de
Barcelona)

n Dr. David Pérez Castillo
(Universitat Autònoma de
Barcelona)

n Dr. Josep A. Planell Estany
(Universitat Politècnica de
Catalunya)

n Dr. Artur Polls Martí (Universitat
de Barcelona)

n Dr. Ricard Pujol Borrell
(Universitat Autònoma de
Barcelona)

n Dr. Albert Rossich Estragó
(Universitat de Girona)

n Dr. Manuel de Solà-Morales
Rubio (Universitat Politècnica de
Catalunya)

n Dr. Eduard Soriano García
(Universitat de Barcelona)

n Dr. Josep M. Terricabras
Noguera (Universitat de Girona)

La CAR va acordar, el dia 3 d'abril, nomenar secretari el Dr. Josep Manel Torres
Solà (cap de l'Àrea de Professorat i Recerca d'AQU Catalunya).

Per al bon desenvolupament de les seves funcions, aquesta Comissió va
establir treballar amb sis comissions úniques per àmbits de coneixement per
avaluar la recerca i la recerca avançada; per tant, aquestes són les
responsables d'atorgar tant les acreditacions de recerca com les acreditacions
de recerca avançada. La composició de les comissions que es va establir va
ser la següent:

Comissió d’Humanitats
(constituïda el 14 de juliol)

n Dr. Manuel García-Carpintero
Sánchez-Miguel (president,
Universitat de Barcelona) 

n Dr. Eudald Carbonell Roura
(Universitat Rovira i Virgili) 

n Dra. Violeta Demonte Barreto
(Universidad Autónoma de
Madrid) 

n Dr. Josep M. Fullola Pericot
(Universitat de Barcelona)

n Dr. Albert Rossich Estragó
(Universitat de Girona)

n Dr. Josep M. Terricabras
Noguera (Universitat de Girona) 

n Dr. Josep Manel Torres Solà
(secretari, AQU Catalunya)

Comissió de Ciències Socials
(constituïda el 30 de juny)

n Dr. Jordi Maluquer de Motes
(president, Universitat Autònoma
de Barcelona) 

n Dra. Alegria Borràs Rodríguez
(Universitat de Barcelona) 

n Dr. Gosta Esping-Andersen
(Universitat Pompeu Fabra) 

n Dr. Luis Núñez Ladevéze
(Universidad de San Pablo-CEU) 

n Dr. David Pérez Castillo
(Universitat Autònoma de
Barcelona)

n Dr. Vicenç Roselló Verger
(Universitat de València)

n Dr. Jaume Sarramona López
(Universitat Autònoma de
Barcelona)

n Dr. Josep Manel Torres Solà
(secretari, AQU Catalunya)
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Comissió de Ciències
(constituïda el 9 de maig)

n Dr. Joaquim Bruna Floris
(president, Universitat Autònoma
de Barcelona) 

n Dra. Carmen Claver Cabrero
(Universitat Rovira i Virgili) 

n Dr. Pablo Espinet Rubio
(Universidad de Valladolid) 

n Dr. Alberto Marcos Vallaure
(Universidad de Oviedo)

n Dr. Artur Polls Martí (Universitat
de Barcelona)

n Dr. Josep Manel Torres Solà
(secretari, AQU Catalunya)

Comissió de Ciències de la Vida 
(constituïda el 16 de juliol)

n Dr. Jaume Baguñà Monjo
(president, Universitat de
Barcelona) 

n Dr. Francesc Xavier Avilés
Puigvert (Universitat Autònoma
de Barcelona) 

n Dr. Joaquim Gosálbez Noguera
(Universitat de Barcelona) 

n Dr. Ginés Morata Pérez 
(CSIC-Universidad Autónoma 
de Madrid) 

n Dr. Eduardo Soriano García 
(Parc Científic de Barcelona)

n Dr. Josep Manel Torres Solà
(secretari, AQU Catalunya)

Comissió de Ciències Mèdiques i de la Salut
(constituïda el 30 de juny)

n Dr. Joan X. Comella Carnicé
(president, Universitat de Lleida) 

n Dr. Luis J. Fuentes Melero
(Universidad de Almería) 

n Dr. José López Barneo (Hospital
Universitario Virgen del Rocío,
Sevilla)

n Dr. Ricard Pujol Borrell
(Universitat Autònoma de
Barcelona) 

n Dr. Jesús Sanmiguel Izquierdo
(Hospital Clínic)

n Dr. Juan L. Tamargo Menéndez
(Universidad Complutense de
Madrid)

n Dr. Josep Manel Torres Solà
(secretari, AQU Catalunya)

Comissió d’Enginyeria i Arquitectura 
(constituïda el 22 de juliol) 

n Dr. Àngel Cardama Aznar
(president, Universitat Politècnica
de Catalunya) 

n Dr. Enrique Castillo Ron
(Universidad de Cantabria)

n Dr. José Antonio Martín Pereda
(Universidad Politécnica de
Madrid)

n Dr. Josep A. Planell Estany
(Universitat Politècnica de
Catalunya) 

n Dr. Manuel de Solà-Morales
Rubio (Universitat Politècnica de
Catalunya) 

n Dr. Josep Manel Torres Solà
(secretari, AQU Catalunya)
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ÒRGANS CONSULTIUS

Un dels punts característics del model català iniciat per l’antic consorci
Agència fou el fet de treballar conjuntament amb les universitats per tal de
desenvolupar la seva actuació en la mateixa direcció. Amb aquest objectiu, es
van constituir diferents comissions consultives, amb les quals s’anaven
establint i coordinant les diferents activitats que AQU Catalunya duia a terme.
Concretament, les comissions permanents amb les quals es va treballar l’any
2003 van ser:

Comitè de Vicerectors Competents 
en Matèria de Qualitat
Creat per la Comissió d’Avaluació de la Qualitat, aquest Comitè està composat
pels vicerectors de qualitat de les universitats catalanes i el seu objectiu és
coordinar i impulsar conjuntament les actuacions de l’Agència amb els
principals responsables de la qualitat institucional a les universitats catalanes.
D’acord amb l’article 6 del reglament de la CAQ, aquest Comitè és informat
dels programes de la Comissió d’Avaluació de la Qualitat, a la qual pot
presentar propostes d’actuació, trameses amb caràcter preceptiu, no
vinculant. El Comitè de Vicerectors Competents en Matèria de Qualitat va estar
format per:

n Dra. Gemma Rauret Dalmau
(directora d’AQU Catalunya i
presidenta de la CAQ)

n Dr. Ramon Alemany Leira
(Universitat de Barcelona)

n Dra. M. Dolors Riba Lloret
(Universitat Autònoma de
Barcelona)

n Dr. Ramon Carreras Planells
(Universitat Politècnica de
Catalunya)

n Dr. Carles Ramió Matas
(Universitat Pompeu Fabra)

n Dr. Ramon Moreno Amich
(Universitat de Girona)

n Dr. Josep M. Villar Mir
(Universitat de Lleida, fins al 26-
05-2003)

n Dr. Joan Prat Corominas
(Universitat de Lleida, des del 27-
05-2003)

n Dr. Agustí Segarra Blasco
(Universitat Rovira i Virgili)

n Dr. Carles Sigalés Conde
(Universitat Oberta de Catalunya)

n Dr. Josep Gallifa Roca
(Universitat Ramon Llull, des del
23-10-2003)

n Dr. Pere Quer Aiguadé
(Universitat de Vic, des del 23-10-
2003)

n Dr. Albert Arbós Bertran
(Universitat Internacional de
Catalunya, des del 23-10-2003)

n Sr. Joan Bravo Pijoan (secretari,
AQU Catalunya)

Comitè de Vicerectors de Professorat
Amb l’objectiu d’informar les universitats catalanes sobre el funcionament de
la nova atribució desenvolupada per AQU Catalunya, l’avaluació del
professorat universitari, AQU Catalunya va crear un òrgan consultiu format per
tots els vicerectors competents en matèria de professorat en les respectives
universitats. Durant el 2003 en aquesta Comissió es va tractar principalment
l’avaluació del professorat amb vista a la contractació i la certificació del model
d’avaluació docent. Aquest Comitè va estar format per:

n Dra. Gemma Rauret Dalmau
(directora d’AQU Catalunya)

n Dr. Ramon Alemany Leira
(Universitat de Barcelona)

n Dr. Jordi Marquet Cortés
(Universitat Autònoma de
Barcelona)

n Dra. Vera Sacristán Adinolfi
(Universitat Politècnica de
Catalunya)

n Dr. Josep Joan Moreso Mateos
(Universitat Pompeu Fabra)

n Dr. Joan Martí Bonmatí
(Universitat de Girona)

n Dr. Albert Ibarz Ribas (Universitat
de Lleida, fins al 26-05-2003)

n Dr. Joan Ramon Rosell Polo
(Universitat de Lleida, des del 27-
05-2003)

n Dr. Francesc Xavier Grau Vidal
(Universitat Rovira i Virgili)

n Sr. Joan Bravo Pijoan (AQU
Catalunya)

n Dr. Josep Manel Torres Solà
(secretari, AQU Catalunya)
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Representants dels Consells Socials
A fi de potenciar els vincles universitat-societat, AQU Catalunya va continuar
treballant el 2003 amb una comissió de representants dels consells socials de
les universitats públiques catalanes. A banda d’informar-los sobre totes les
activitats que organitza, AQU Catalunya s'hi va reunir per a la planificació i el
seguiment del projecte d’avaluació de la inserció laboral dels graduats. Durant
el transcurs de les reunions, els representants dels consells socials també van
rebre informació sobre el procés i els resultats de l’enquesta de 2001 i de la
planificació de la segona enquesta de 2004. Aquesta Comissió va estar
formada per:

n Dra. Gemma Rauret Dalmau
(directora d’AQU Catalunya)

n Sr. Jordi Camós Grau (Universitat
de Barcelona)

n Sr. Simó Aliana Magrí (Universitat
Autònoma de Barcelona)

n Sra. Anna Serra Hombravella
(Universitat Politècnica de
Catalunya)

n Sr. Alessandro Benuzzi
(Universitat Pompeu Fabra)

n Sr. Sebastià Alegre Rosselló
(Universitat de Girona)

n Sr. Rafael Pujol Solanas
(Universitat de Lleida)

n Sr. Jordi Gavaldà Casado
(Universitat Rovira i Virgili)

n Sr. Josep Grifoll Saurí (secretari,
AQU Catalunya)

Responsables d’Unitats Tècniques de Qualitat
A fi de coordinar el desenvolupament de les activitats d’AQU Catalunya en el si
de les universitats, es va treballar juntament amb els responsables de les
unitats tècniques de qualitat per fer un seguiment de les avaluacions de
titulacions en estat de realització, dels nous projectes, com ara l’avaluació de
la inserció laboral, i del desenvolupament del programa DISSENY, entre
d’altres. Així mateix, es va planificar el programa 2003-2004. Aquesta
Comissió va estar formada per:

n Dra. Gemma Rauret Dalmau
(directora d’AQU Catalunya)

n Sra. Meritxell Chaves Sánchez
(Universitat de Barcelona)

n Sr. Jordi Casanova Maturana
(Universitat de Barcelona)

n Sra. Marta Vilalta Casals
(Universitat Autònoma de
Barcelona) 

n Sra. Carme Sala Martínez
(Universitat Autònoma de
Barcelona, fins al 14-09-2003)

n Sr. Jesús Vivas González
(Universitat Autònoma de
Barcelona)

n Sr. Santiago Roca Martín
(Universitat Politècnica de
Catalunya)

n Sr. Xavier Massó Pérez
(Universitat Politècnica de
Catalunya)

n Sr. Francesc Abad Esteve
(Universitat Pompeu Fabra)

n Sra. Anna Petit Solé (Universitat
Pompeu Fabra)

n Sr. Josep M. Gómez Pallarès
(Universitat de Girona)

n Sra. Pilar del Acebo Peña
(Universitat de Girona)

n Sr. Josep M. Cots Caimons
(Universitat de Lleida)

n Sra. Carme Sala Martínez
(Universitat de Lleida, 
des del 15-09-2003)

n Sra. Sara Gimeno Vila
(Universitat Rovira i Virgili)

n Sr. Josep Salvatella Beas
(Universitat Oberta de Catalunya)

n Sr. Jordi Garriga Andreu
(Universitat Ramon Llull, 
des del 23-10-2003)

n Sr. Sebastià Riera Cusí
(Universitat de Vic, 
des del 23-10-2003)

n Sr. Josep Corcó Juvinyà
(Universitat Internacional de
Catalunya, des del 23-10-2003)

n Sr. Joan Bravo Pijoan 
(AQU Catalunya)

n Dr. Sebastián Rodríguez Espinar
(AQU Catalunya) 

n Sr. Josep Grifoll Saurí 
(AQU Catalunya)

n Sra. Anna Prades Nebot 
(AQU Catalunya)

n Sra. Olga Pujolràs González
(AQU Catalunya)

n Sr. Esteve Arboix Codina
(secretari, AQU Catalunya)
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ESTRUCTURA I FUNCIONAMENT OPERATIU

La creació de la nova AQU Catalunya també va implicar la transformació de
l’estructura interna i de funcionament. Per aquest motiu es van crear quatre
àrees funcionals amb atribucions específiques i transparents i amb personal
adscrit a cadascuna d’elles. El personal de l’antic consorci es va integrar a la
nova entitat, la qual va mantenir de manera expressa les relacions contractuals
laborals del personal.

Àrea d’Avaluació de la Qualitat
Aquesta Àrea va tenir l’encàrrec de gestionar i coordinar totes les activitats
atribuïdes per la LUC a la Comissió d’Avaluació de la Qualitat i les seves
comissions específiques. Bàsicament, aquestes activitats estan relacionades
amb l’avaluació, l’acreditació i la certificació en l’àmbit de les titulacions,
activitats, centres i sistemes i processos d’avaluació de la qualitat. Els
membres que van formar part d’aquesta Àrea van ser:

n Sr. Josep Grifoll Saurí, 
cap de l’Àrea

n Sr. Esteve Arboix Codina

n Sra. Anna Prades Nebot 

n Sra. Olga Pujolràs González 
(des del 17 de març)

Àrea de Professorat i Recerca
Aquesta Àrea va tenir l’encàrrec de gestionar i coordinar totes les activitats
atribuïdes per la LUC a la Comissió de Professorat Lector i Professorat
Col·laborador i a la Comissió d’Avaluació de la Recerca i les respectives
comissions que se’n van derivar. Bàsicament, aquestes activitats estan
relacionades amb l’emissió d’informes per a la contractació en les categories
de professorat lector i col·laborador per part de les universitats públiques i
l’emissió d’acreditacions de recerca i de recerca avançada. Els membres que
van formar part d’aquesta Àrea van ser:

n Dr. Josep Manel Torres Solà, 
cap de l’Àrea

n Sra. Núria Márquez Aranda

n Sra. Eva Eixarch Olleta 
(des de l’1 de setembre)

n Sra. Àngels Hernández Salgado
(des de l’1 de setembre)

Àrea de Planificació i Comunicació
Aquesta Àrea va tenir l’encàrrec de gestionar i coordinar totes les activitats
relacionades amb la comunicació, creació i difusió de la nova imatge,
l’organització de tallers i seminaris, la posada en funcionament del software a
mida d’integració de les dades d’AQU Catalunya, i la planificació d’activitats i
la qualitat. Els membres que van formar part d’aquesta Àrea van ser:

n Sra. Maria Giné Soca, 
cap de l’Àrea

n Sra. Concepción Herruzo
Fonayet 
(des del 14 de novembre)

n Sra. Àgata Segura Castellà 
(des del 12 de maig)

n Sra. Caterina Cazalla Lorite 
(des del 7 d’abril)

Àrea d’Administració
Aquesta Àrea va tenir l’encàrrec de gestionar i coordinar la secretaria de
direcció, l’àrea econòmica i financera, l’assessorament jurídic, el suport
administratiu a la resta d’àrees i les compres i manteniment dels espais d’AQU
Catalunya. Els membres que van formar part d’aquesta Àrea van ser:

Secretaria, recepció i registre

n Sra. Eva Benito Moré 
(des del 7 d’abril)

n Sra. Ingrid Mattick Pallart 
(des de l’1 d’abril)

n Sra. Anna Riba Rivera

n Sra. Rocío Torres Lara 
(des del 24 de desembre)

Gestió econòmica i
administració de personal

n Sra. Carme Pérez Cruz

n Sr. Carlos Alberto Gómez Díaz
(des del 14 de maig)

Assessoria jurídica

n Sr. Jordi Escolar Bañeres 
(des del 9 d’abril)
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Projecte d’integració de les bases de dades (GESTA)
Per a la millora del funcionament i coordinació interns es va desenvolupar un
programa de gestió (GESTA) que tenia com a objectiu integrar eficientment les
bases de dades d’AQU Catalunya. El programa GESTA es va concebre com un
sistema modular del qual, durant el 2003, es van elaborar els mòduls de
persones, seguretat i avaluacions; es va integrar el mòdul del gestor de
continguts del web, i, finalment, es va iniciar l’elaboració del mòdul de
professorat.

Paral·lelament al desenvolupament del programa, es va treballar en la
introducció de les dades relacionades amb les persones i experts que
acostumen a col·laborar amb AQU Catalunya, el professorat que calia avaluar i
els programes d’avaluació.

RECULL LEGISLATIU 
I NORMES DE FUNCIONAMENT

Estatuts i reglaments de funcionament
n Estatuts d’AQU Catalunya, aprovats pel decret 93/2003 d’1 d’abril,

publicat en el DOGC núm. 3862 de 10 d’abril de 2003.

n Reglament de funcionament de la Comissió d'Avaluació de la Qualitat
d'AQU Catalunya, aprovat el 16 de juny de 2003, i ratificat pel Consell de
Direcció el 23 de juliol de 2003. 

Reglament de funcionament de la Comissió Específica per a l'Avaluació
de la Qualitat de les Titulacions i Programes, aprovat l’11 de novembre
de 2003.

Reglament de funcionament de la Comissió Específica per a l'Avaluació
de la Qualitat dels Centres i Activitats Universitàries, aprovat el 2 de
desembre de 2003.

Reglament de funcionament de la Comissió Específica per a l'Avaluació
dels Mèrits i Activitats Individuals, aprovat el 2 d’octubre de 2003.

n Reglament de funcionament de la Comissió de Professorat Lector i
Professorat Col·laborador d'AQU Catalunya, aprovat el 26 de maig de
2003, i ratificat pel Consell de Direcció el 23 de juliol de 2003. 

Reglament de funcionament de les comissions específiques de la CLiC,
aprovat el 26 de maig de 2003.

n Reglament de funcionament de la Comissió d'Avaluació de la Recerca,
aprovat el 27 de novembre de 2003.

Nomenaments
n Decret 40/2003, de 20 de febrer, pel qual es nomena el senyor Antoni

Serra i Ramoneda president de l’Agència per a la Qualitat del Sistema
Universitari de Catalunya (publicat en el DOGC núm. 3827, de 21 de febrer
de 2003).

n Resolució UNI/872/2003, de 9 d’abril, per la qual es designa la directora
de l’Agència per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya
(publicada en el DOGC núm. 3863, d'11 d'abril de 2003).

n Resolució UNI/441/2003, de 21 de febrer, per la qual es nomena la
presidenta de la Comissió de Professorat Lector i Professorat
Col·laborador de l’Agència per a la Qualitat del Sistema Universitari de
Catalunya (publicada en el DOGC núm. 3834, de 3 de març de 2003).

n Resolució UNI/440/2003, de 21 de febrer, per la qual es nomena el
president de la Comissió per a l’Avaluació de la Recerca de l’Agència per a
la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya (publicada en el DOGC
núm. 3834, de 3 de març de 2003).

n Resolució UNI/871/2003, de 9 d’abril, per la qual es nomena la presidenta
de la Comissió d’Avaluació de la Qualitat de l’Agència per a la Qualitat del
Sistema Universitari de Catalunya (publicada en el DOGC núm. 3863, d'11
d'abril de 2003).
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Resolucions d’activitats i altres
n Resolució UNI/938/2003, d'11 d'abril, per la qual es dóna publicitat a

l'Acord de la Comissió de Professorat Lector i Professorat Col·laborador
de l'Agència per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya de 2
d'abril de 2003, pel qual s'aprova el procediment per a l'emissió dels
informes previs a la selecció per a la contractació de professorat lector i
professorat col·laborador de les universitats públiques, d'acord amb la Llei
1/2003, de 19 de febrer, d'universitats de Catalunya (publicada en el
DOGC núm. 3866, d’11 d’abril de 2003).

n Edicte, d'11 d'agost de 2003, de notificació dels acords de les comissions
específiques de la Comissió de Professorat Lector i Professorat
Col·laborador de l'Agència per a la Qualitat del Sistema Universitari de
Catalunya (publicat en el DOGC núm. 3952, de 22 d’agost de 2003).

n Resolució UNI/2857/2003, de 18 de setembre, per la qual es dóna
publicitat a l'Acord de la Comissió de Professorat Lector i Professorat
Col·laborador de l'Agència per a la Qualitat del Sistema Universitari de
Catalunya de 3 de setembre de 2003, que modifica l'Acord de 2 d'abril de
2003 (publicada en el DOGC núm. 3974, de 25 de setembre de 2003).

n Resolució UNI/3766/2003, de 9 de desembre, per la qual es dóna
publicitat al procediment per a l'emissió de l'acreditació de recerca,
d'acord amb la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d'universitats de Catalunya
(publicada en el DOGC núm. 4029, de 12 de desembre de 2003).

n Resolució UNI/3767/2003, de 9 de desembre, per la qual es dóna
publicitat al procediment per a l'emissió de l'acreditació de recerca
avançada, d'acord amb la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d'universitats de
Catalunya (publicada en el DOGC núm. 4029, de 12 de desembre de
2003).

n Resolució UNI/3768/2003, de 9 de desembre, per la qual es dóna
publicitat a l'Acord de la Comissió de Professorat Lector i Professorat
Col·laborador de l'Agència per a la Qualitat del Sistema Universitari de
Catalunya de 28 de novembre de 2003, pel qual s'aprova el procediment
per a l'emissió dels informes previs a la selecció per a la contractació de
professorat lector i professorat col·laborador de les universitats públiques
per a l'any 2004, d'acord amb la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d'universitats
de Catalunya (publicada en el DOGC núm. 4029, de 12 de desembre de
2003).

n Edicte, de 19 de desembre de 2003, de notificació dels acords de les
comissions específiques de la Comissió de Professorat Lector i
Professorat Col·laborador de l'Agència per a la Qualitat del Sistema
Universitari de Catalunya (publicat en el DOGC núm. 4036, de 23 de
desembre de 2003).

Convenis i altres 
n 10/04/2003, acord marc de col·laboració per a la coordinació dels

convenis de col·laboració internacional en matèria educativa del Principat
d’Andorra.

n 22/05/2003, conveni de col·laboració entre AQU Catalunya i l’Agència per
a la Qualitat Universitària de les Illes Balears per establir condicions per a la
concreció de la col·laboració entre ambdues agències per tal de dur a
terme projectes compartits: l’avaluació de les titulacions i serveis de la UIB
i l’avaluació del professorat col·laborador i lector.

n 31/07/2003, conveni de col·laboració entre AQU Catalunya, el
Departament d’Universitats Recerca i Societat de la Informació, el
Departament de Sanitat i Seguretat Social i l’Institut d’Estudis de la Salut
per al desenvolupament del Llibre blanc de les professions sanitàries.

n 01/08/2003, acord marc de col·laboració entre AQU Catalunya, el
Departament d’Universitats Recerca i Societat de la Informació i les
universitats públiques catalanes per al desenvolupament del Pla Serra
Húnter de professorat contractat permanent.

n 15/10/2003, conveni de col·laboració entre AQU Catalunya i la Universitat
Politècnica de Catalunya (UPC) per a l’elaboració d’informes de seguiment
dels indicadors per part del Consell Social de la UPC.

n 22/10/2003, conveni marc de col·laboració entre AQU Catalunya i la
Agencia Nacional de Evaluación, Certificación y Acreditación per a
l’intercanvi d’experiències en els camps de l’avaluació de la qualitat, la
certificació i l’acreditació dins de les àrees en les quals tinguin interès
manifest.

n 29/10/2003, conveni entre AQU Catalunya i la Universitat Ramon Llull
(URL) per a l’avaluació de l’activitat docent i investigadora del professorat
a la URL.

n 15/12/2003, conveni de col·laboració entre AQU Catalunya i la Universitat
de Barcelona per a la realització dels programes PRO-QU i DISSENY
d’avaluació institucional. (Programa 2003).

n 15/12/2003, conveni de col·laboració entre AQU Catalunya i la Universitat
Autònoma de Barcelona per a la realització dels programes PRO-QU,
DISSENY i SEGUIMENT d’avaluació institucional. (Programa 2003).

n 15/12/2003, conveni de col·laboració entre AQU Catalunya i la Universitat
Politècnica de Catalunya per a la realització dels programes PRO-QU i
DISSENY d’avaluació institucional. (Programa 2003).

n 15/12/2003, conveni de col·laboració entre AQU Catalunya i la Universitat
Pompeu Fabra per a la realització del programa PRO-QU d’avaluació
institucional. (Programa 2003).

n 15/12/2003, conveni de col·laboració entre AQU Catalunya i la Universitat
de Giriona per a la realització dels programes PRO-QU i DISSENY
d’avaluació institucional. (Programa 2003).
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n 15/12/2003, conveni de col·laboració entre AQU Catalunya i la Universitat
de Lleida per a la realització dels programes PRO-QU i DISSENY
d’avaluació institucional. (Programa 2003).

n 15/12/2003, conveni de col·laboració entre AQU Catalunya i la Universitat
Rovira i Virgili per a la realització dels programes PRO-QU i DISSENY
d’avaluació institucional. (Programa 2003).

n 23/12/2003, conveni de col·laboració entre AQU Catalunya i la Universitat
Ramon Llull per a la realització del programa DISSENY d’avaluació
institucional. (Programa 2003).

n 29/12/2003, conveni de col·laboració entre AQU Catalunya i For Quality
per a l’elaboració de l’informe de la integració de la formació no reglada a
l’Espai europeu d’ensenyament superior (EEES).
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en qualitat universitària

Actuacions i resultats en qualitat universitària

AVALUACIÓ DE LA QUALITAT

Els programes d’avaluació en curs
Les avaluacions pendents de programes anteriors al 2002-2003 van finalitzar-
se amb l’estat següent:

PROGRAMA UNIVERSITAT PROJECTE ESTAT

2000 URV Fisioteràpia Finalitzat

2001-2002 UAB Logopèdia Finalitzat
Turisme Finalitzat

UdG Turisme Pendent

UdL Turisme Finalitzat

UOC Documentació Finalitzat
Ciències Empresarials No realitzat
Administració i Direcció d’Empreses No realitzat
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Les avaluacions del programa 2002-2003 van finalitzar-se amb l’estat següent:

UNIVERSITAT PROJECTE ESTAT

UB Criminologia i Política Criminal Passa al programa 2003-2004

Biblioteconomia i Documentació Pendent d’avaluació externa
Empresa Internacional Pendent d’avaluació externa
Enginyeria en Electrònica (títol compartit amb la UAB) Pendent d’avaluació externa

Ciències de l’Activitat Física i de l’Esport Passa al programa 2003-2004

Filologia Clàssica Pendent d’avaluació externa
Teoria de la Literatura i Literatura Comparada Pendent d’avaluació externa

UAB Teràpia Ocupacional Pendent d’avaluació externa

Enginyeria en Electrònica (títol compartit amb la UB) Pendent d’avaluació externa

Filologia Clàssica Pendent d’avaluació externa
Teoria de la Literatura i Literatura Comparada Finalitzat
Enginyeria Tècnica en Informàtica de Gestió (T. Cerdà) Finalitzat

Enginyeria en Informàtica Finalitzat

Enginyeria Tècnica en Informàtica de Gestió Finalitzat
Enginyeria Tècnica en Informàtica de Sistemes Finalitzat

UPC Enginyeria en Informàtica Finalitzat
Enginyeria Tècnica en Informàtica de Gestió Finalitzat
Enginyeria Tècnica en Informàtica de Sistemes Finalitzat

UPF Disseny. Esp. Gràfic, Industrial i Interiors Passa al programa 2003-2004
Comerç Internacional Pendent d’avaluació externa

Enginyeria Tècnica en Informàtica de Sistemes Finalitzat

UdG Geografia Pendent d’avaluació externa
Història de l’Art Finalitzat

Enginyeria en Informàtica Finalitzat

Enginyeria Tècnica en Informàtica de Gestió Finalitzat
Enginyeria Tècnica en Informàtica de Sistemes Finalitzat
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UNIVERSITAT PROJECTE ESTAT

UdL Ciències de l’Activitat Física i de l’Esport Finalitzant avaluació interna

Enginyeria Tècnica en Informàtica de Gestió Finalitzat
Enginyeria Tècnica en Informàtica de Sistemes Finalitzat

URV Enginyeria en Informàtica Finalitzat
Enginyeria Tècnica en Informàtica de Gestió Finalitzat
Enginyeria Tècnica en Informàtica de Sistemes Finalitzat

UV Enginyeria Tècnica en Telecomunicació. Finalitzat
Esp. Sistemes de telecomunicació Finalitzat

Enginyeria Tècnica en Informàtica de Gestió Finalitzat

UB, UAB, UPC, Inserció laboral dels graduats universitaris Finalitzant avaluació interna
UPF, UdG i UdL

Per a la coordinació d’aquests projectes s’han realitzat les següents sessions
de treball i reunions amb els diferents agents implicats en l’avaluació:

DATA LLOC TEMA

31/03/03 AQU Sessió de treball dels presidents i professionals del CAE de Turisme
24/04/03 AQU Sessió de treball amb un professional del CAE de Turisme
13/05/03 UPF Primera reunió del CAI del procés d’avaluació de la inserció laboral dels graduats
13/06/03 AQU Reunió de treball amb les unitats tècniques de qualitat de les universitats
08/10/03 UB Sessió de treball amb els CAI del procés d’avaluació de la inserció laboral dels graduats
05/11/03 UOC Sessió de treball amb el Comitè Extern d’Avaluació de Documentació
06/11/03 URV Sessió de treball amb el Comitè Extern d’Avaluació de Fisioteràpia
14/11/03 AQU Sessió de treball amb els professionals del CAE d’Informàtica
18/11/03 UAB Sessió de treball amb el CAE d’Informàtica
26/11/03 AQU Presentació dels projectes AQU Catalunya a les unitats tècniques de les universitats privades
03/12/03 AQU Reunió de treball amb responsables de les unitats tècniques de les universitats



26

A
Q

U
C

at
al

un
ya

Els nous programes d’avaluació

Els programes d’avaluació
Ateses les noves necessitats aparegudes arran de la progressiva integració de
les universitats a l’Espai europeu d’ensenyament superior, fixada en la
Declaració de Bolonya per a l’any 2010, i de les necessitats plantejades per les
universitats catalanes de cara a la implantació de sistemes de qualitat, AQU
Catalunya va dissenyar i iniciar durant l’any 2003 un total de tres programes,
els quals pretenien donar resposta als reptes plantejats.

Programa PRO-QU

Representa la continuació del Pla plurianual d’avaluacions, encara que dóna
preferència a aquelles titulacions que encara no s’havien avaluat. La base de la
qual parteix són els protocols aplicats en els projectes pilot de Ciències
Empresarials i d’Enginyeries i la incorporació dels aspectes més destacats pel
que fa a l’assegurament de la qualitat del projecte europeu TEEP
(Transnational European Evaluation Project). AQU Catalunya va realitzar el
càlcul dels referents dels projectes que participen en el programa PRO-QU
(2003-2004). També, va signar els respectius convenis amb les universitats
catalanes per avaluar les titulacions següents:

PROJECTES PER AVALUAR UB UAB UPC* UPF UdG UdL URV

Dret
Filosofia
Enginyeria. Tècnica Industrial. Esp. en Química
Enginyeria. Tècnica Industrial. Esp. en Electricitat
Enginyeria. Tècnica Industrial. Esp. en Electrònica
Enginyeria. Tècnica Industrial. Esp. en Mecànica
Pedagogia 
Filologia Francesa
Humanitats
Enginyeria Geològica
Enginyeria en Automàtica i Electrònica Industrial

(*) Les titulacions avaluades per la UPC són: Enginyeria Tècnica Industrial especialitat en Mecànica a l’EUETIT i a l’EUETIB; Enginyeria Tècnica
Industrial especialitat en Electrònica Industrial a l’EUPVG i a l’EUETIB; Enginyeria Tècnica Industrial especialitat en Química Industrial a
l’EUETIB, i, finalment, Enginyeria Tècnica Industrial especialitat en Electricitat també a l’EUETIB.
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Programa DISSENY

S’adreça a les titulacions per tal que afrontin el disseny de nous plans d’estudi
tot incorporant criteris explicitats en els marcs generals i, al mateix temps,
compleixin amb els requisits derivats de l’actual marc legal. AQU Catalunya va
signar amb les universitats els convenis corresponents a fi que participessin en
el programa les titulacions següents:

ENSENYAMENTS UB UAB UPC UDG UDL URV UOC* URL*

Medicina
Enginyeria Química i Enginyeria Tècnica Química
Psicologia

AQU Catalunya va iniciar l’elaboració d’una guia per al disseny de plans
d’estudi que incorporava els criteris explicitats en els marcs generals de
disseny de nous plans d’estudi i la seva revisió, d’avaluació dels aprenentatges
dels estudiants i el corresponent a la integració europea. L’objectiu d’aquesta
guia era que tingués en consideració aquells aspectes derivats de la definició
del mateix pla d’estudis, però també aquells que afectaven el procés de
disseny i la seva planificació operativa (aspectes que no cobreix cap altre
programa a escala estatal).

Aquest programa consta de tres grups de treball per a cadascun dels
ensenyaments que hi participen. Tots ells estan treballant en el disseny del
perfil de formació dels llicenciats en cadascuna de les titulacions:

Grup de treball de Medicina (constituït el 29 d’octubre): 

n Dr. Joan Prat Corominas
(coordinador, 
Universitat de Lleida)

n Dr. Luis A. Branda (Universitat
Autònoma de Barcelona)

n Dr. Josep Carreras Barnés
(Universitat de Barcelona)

n Dr. Rodrigo Miralles Marrero
(Universitat Rovira i Virgili)

n Dr. Sebastián Rodríguez Espinar
(AQU Catalunya)

n Sr. Josep Grifoll Saurí (secretari,
AQU Catalunya)

Aquest grup de treball va comptar
també amb la col·laboració de la Dra.
Maria Rosa Fenoll Brunet de la
Universitat Rovira i Virgili.

Grup de treball d’Enginyeria Química (constituït el 27 de novembre):

n Dr. Claudi Mans Teixidó
(coordinador, Universitat de
Barcelona)

n Dr. Francesc Xavier Cañavate
Ávila (Universitat Politècnica de
Catalunya)

n Dr. Fidel Cunill Garcia (Universitat
de Barcelona)

n Dr. Xavier Farriol Roigés
(Universitat Rovira i Virgili)

n Dr. Xavier Font Segura
(Universitat Autònoma de
Barcelona)

n Sr. Miguel Gassiot Matas
(Universitat Ramon Llull)

n Dr. José Ignacio Iribarren Laco
(Universitat Politècnica de
Catalunya)

n Dr. Francesc Valero Barranco
(Universitat Autònoma de
Barcelona)

n Dra. Isabel Villaescusa Gil
(Universitat de Girona)

n Sra. Anna Prades Nebot
(secretària, AQU Catalunya)

(*) No van signar conveni però van participar en el programa.
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Grup de treball de Psicologia (constituït el 19 de desembre): 

n Dr. Juan Antonio Amador
Campos (coordinador,
Universitat de Barcelona) 

n Dr. Climent Giné Giné (Universitat
Ramon Llull)

n Dr. Urbano Lorenzo Seva
(Universitat Rovira i Virgili)

n Dra. Susana Pallarés Parejo
(Universitat Autònoma de
Barcelona)

n Dra. Montse Vall-Llovera Lovet
(Universitat Oberta de Catalunya)

n Dra. Esperança Villar Hoz
(Universitat de Girona)

n Sra. Anna Prades Nebot (AQU
Catalunya)

Programa SEGUIMENT

Pretén la consolidació de la cultura de la qualitat i de la millora contínua a partir
d’una metodologia experimentada l’any 2000. La voluntat del programa
SEGUIMENT és continuar la realització de seguiments dels plans de millora,
tenint en compte la metodologia específica així com incorporant els
mecanismes d’avaluació de l’assegurament de la qualitat impulsats en el
projecte TEEP. AQU Catalunya va signar un conveni amb la UAB per tal de fer
el seguiment de la titulació de Dret.

L’avaluació de centres que imparteixen titulacions
estrangeres a Catalunya
Es va elaborar i aprovar, per encàrrec del DURSI, un sistema d’avaluació,
autorització i acreditació per a centres que ofereixen titulacions estrangeres a
Catalunya. La Comissió Específica per a l’Avaluació de la Qualitat dels Centres
i Activitats Universitàries va iniciar l’anàlisi de la metodologia d’avaluació per a
l’autorització de centres que ofereixen titulacions estrangeres a Catalunya.

L’estudi de la inserció laboral dels graduats
universitaris en el món del treball
Es va endegar la col·laboració amb els consells socials de les universitats
públiques catalanes per emprendre la segona enquesta als graduats
universitaris.

Desenvolupament metodològic i innovació

Transnational European Evaluation Project (TEEP)
Es va finalitzar el projecte TEEP, coordinat per l’ENQA —la xarxa europea
d’agències— i gestionat per les agències anglesa, danesa i catalana, que
preveia l’avaluació transnacional de les titulacions d’Història, Física i
Veterinària. En aquest projecte AQU Catalunya es va fer càrrec de la
coordinació i gestió del procés d’avaluació externa de les facultats de
Veterinària de la Universitat Autònoma de Barcelona, la Universitat de
Ljubljana, la Universitat de Glasgow i la Universitat de Budapest.

L’objectiu d’aquest projecte era identificar els criteris comparables en l’àmbit
europeu sobre la qualitat de l’educació superior, per tal d’arribar a un model
europeu d’avaluació que permeti que les futures avaluacions es realitzin amb
criteris comuns prèviament establerts.

Els informes de progrés, aprovats pel grup que liderava el projecte TEEP, van
ser presentats a la reunió de rectors i responsables polítics europeus (Graz, 29-
31 de maig), els quals van preparar la reunió de ministres d’Educació que va
tenir lloc el 19 de setembre a Berlín.

Un cop celebrada la reunió de tancament i de metaavaluació del projecte, que
va comptar amb la participació de tots els comitès interns i externs, es va
finalitzar el projecte amb la redacció i publicació, per part de l’ENQA i AQU
Catalunya, de l’informe d’avaluació transversal dels ensenyaments de
Veterinària a la UAB, la Universitat de Ljubljana, la Universitat de Glasgow i la
Universitat de Budapest. Per concloure, el projecte va ser presentat a  la reunió
plenària de l’ENQA, a Budapest (29-30 de setembre), i va passar a constituir el
principal referent en relació amb l’avaluació transnacional.

Adaptació i elaboració de metodologies
Es va finalitzar l’adaptació de metodologies específiques d’acord amb les
necessitats d’avaluació, com és el cas de la guia d’avaluació de la inserció dels
graduats en el món laboral.

Es va finalitzar l’elaboració de la guia d’avaluació externa corresponent a la
nova metodologia d’avaluació, que té en compte l’establiment de valors de
referència validats, dades estadístiques i indicadors, així com l’establiment de
criteris d’avaluació ben definits. Aquest model també està orientat a la millora
de la qualitat i el rendiment de comptes a la societat, i permet comparar el grau
d’assoliment dels objectius de qualitat de la formació universitària.
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Marcs generals
AQU Catalunya va finalitzar el Marc general per atendre els suggeriments, les
queixes i les reclamacions dels estudiants, que va elaborar la comissió
formada per les persones següents:

Marc general per atendre els suggeriments, les queixes 
i les reclamacions dels estudiants

n Dr. Josep Vila Boix 
(coordinador, 
Universitat de Girona) 

n Dr. Ramon Corbella Bosch
(Universitat Autònoma de
Barcelona)

n Dr. Joan Guàrdia Olmos
(Universitat de Barcelona)

n Dr. Josep Navarro Solé
(Universitat Politècnica de
Catalunya)

n Dr. Josep Miquel Prats Solé
(Universitat Rovira i Virgili)

n Sr. Pere Torra Pla (Universitat
Pompeu Fabra)

n Sra. Anna Prades Nebot
(secretària, AQU Catalunya)

Marc general per a l’avaluació de la interacció 
de la coherència entre la recerca i la docència

Marc general per a l’establiment, control i revisió dels plans de millora

I, finalment, es continua treballant en l’elaboració del Marc general per a
l’avaluació de la satisfacció dels graduats i de la societat en relació amb el
procés d’inserció al món del treball. Les persones que formen part d’aquesta
comissió són les següents:

n Dr. Sebastián Rodríguez Espinar
(coordinador, AQU Catalunya)

n Dr. Ignasi Brunet Icart (Universitat
Rovira i Virgili)

n Dr. Pere Jòdar Martínez
(Universitat Pompeu Fabra)

n Dr. Josep Maria Masjuan Codina
(Universitat Autònoma de
Barcelona)

n Dr. Manuel Quera Miró
(Universitat Politècnica de
Catalunya)

n Dra. Teresa Riba Salles
(Universitat de Barcelona)

n Dra. Marta Sadurní Brugué
(Universitat de Girona)

n Sra. Anna Prades Nebot
(secretària, AQU Catalunya)

n Dr. Josep Oliveras Samitier
(coordinador, Universitat Rovira i
Virgili)

n Dr. Joaquim Bruna Floris
(Universitat Autònoma de
Barcelona)

n Dr. Jordi Cartanyà Solé
(Universitat Rovira i Virgili)

n Dr. Albert Cornet Calveras
(Universitat de Barcelona)

n Dr. Fidel Molina Luque
(Universitat de Lleida)

Van quedar en fase de consulta el Marc general per a l’avaluació de la
interacció i de la coherència entre la recerca i la docència i el Marc general per
a l’establiment, control i revisió dels plans de millora. La composició de les
comissions que hi van treballar va ser la següent:

n Dr. Francesc Pallarès Porta
(Universitat Pompeu Fabra)

n Dra. Àngels Pèlach Serra
(Universitat de Girona)

n Dr. Josep Maria Salla Tarragó
(Universitat Politècnica de
Catalunya)

n Sra. Anna Prades Nebot
(secretària, AQU Catalunya)

n Dr. Francesc Pedró Garcia
(coordinador, Universitat
Pompeu Fabra)

n Sr. Francesc Abad Esteve
(Universitat Pompeu Fabra)

n Sra. Meritxell Chaves Sánchez
(Universitat de Barcelona)

n Sra. Sara Gimeno Vila
(Universitat Rovira i Virgili)

n Sr. Josep Maria Gómez Pallarès
(Universitat de Girona)

n Sr. Santiago Roca Martín
(Universitat Politècnica de
Catalunya)

n Dra. Immaculada Vilardell Riera
(Universitat Autònoma de
Barcelona)

n Sr. Esteve Arboix Codina
(secretari, AQU Catalunya)

Marc general per a l’avaluació de la satisfacció dels graduats 
i de la societat en relació amb el procés d’inserció al món del treball
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Els informes d’avaluació

Informe 2002
Es va finalitzar, editar i fer públic als mitjans l’Informe 2002, que té com a
objectiu retre comptes sobre el procés d’avaluació de la qualitat del sistema
universitari a Catalunya. Aquest procés es duu a terme aplicant la metodologia
desenvolupada per AQU Catalunya a partir del mètode europeu d’avaluació,
que consisteix en les etapes següents: en primer lloc, una avaluació interna
realitzada per la unitat que s’està avaluant, d’aquesta fase s’elabora un
informe intern; en segon lloc, una avaluació externa, gestionada per AQU
Catalunya, que avalua in situ la unitat avaluada i contrasta les conclusions de
l’informe intern, d’aquesta segona fase se n’extrau un informe extern, i,
finalment, una reflexió sobre les conclusions d’ambdós informes per part de la
unitat avaluada, que elabora un pla de millora per als propers anys.
Paral·lelament, AQU Catalunya, a partir de tots els informes, elabora l’informe
anual que es fa públic.

L’elaboració de l’Informe 2002 es va dur a terme a partir de tots els informes
rebuts durant l’any. Així, es basa en l’informe intern elaborat per la unitat
avaluada i en l’informe extern, de manera que integra tots dos punts de vista i
garanteix la validesa de les dades que s’hi exposen.

Pel que fa a l’aprovació del contingut de l’Informe 2002, els comitès
d’assessors per a les diferents àrees temàtiques (CAAT), formats per
acadèmics nacionals i internacionals de prestigi reconegut en l’àmbit al qual
pertanyen, van ser els encarregats de validar l’Informe i aprovar-ne el
contingut. Aquests comitès també es van haver de pronunciar sobre les
reclamacions que van formular les unitats avaluades després de revisar
l’Informe.

L’Informe 2002 està dividit en cinc grans apartats: una introducció que recull
les principals recomanacions derivades dels processos d’avaluació i,
distribuïts en quatre grans àrees (Humanitats, Ciències Socials, Ciències i
Tècnica), els resultats de cadascuna de les avaluacions realitzades. Finalment,
els annexos recullen la composició dels diferents comitès d’avaluació, els
membres del CAAT i els autors de l’Informe.

Les avaluacions realitzades van ser les següents:

AVALUACIONS D’ENSENYAMENTS DE L’INFORME 2002

Àrea d’Humanitats
Filologia (Anglesa, Catalana, Francesa i Hispànica), UdL 

Història, Geografia i Història de l’Art, UdL 

Geografia, URV 

Història, URV 

Humanitats i Filologia Catalana, UOC 

Àrea de Ciències Socials
Ciències Actuarials i Financeres, Investigació i Tècniques de Mercat i
Estadística, UB 

Gestió i Administració Pública, Ciències Polítiques i de l’Administració, UB 

Psicologia, UB 

Pedagogia, URV 

Educació Social, URL 

Àrea de Ciències
Bioquímica, URV

Àrea Tècnica
Enginyeria Tècnica Agrícola. Especialitat en Explotacions agropecuàries i
Indústries agràries i alimentàries, UdG 

Enginyeria Tècnica Agrícola. Especialitat en Indústries agràries i alimentàries,
URV 

AVALUACIONS DE SEGUIMENT DE PLANS DE MILLORA 
DE L’INFORME 2002

Departament d’Enginyeria de Sistemes, Automàtica i Informàtica Industrial,
UPC 

Departament d’Enginyeria Electrònica, UPC 

Escola Tècnica Superior d’Enginyeria de Telecomunicacions de Barcelona,
UPC 

Escola Universitària Politècnica de Vilanova i la Geltrú, UPC 

Escola Universitària Politècnica de Mataró, UPC 

AVALUACIONS DE DEPARTAMENTS DE L’INFORME 2002

Departament d’Enginyeria Hidràulica, Marítima i Ambiental, UPC
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A partir de les avaluacions realitzades, l’Informe 2002 va establir diferents
conclusions. En el cas de les titulacions, l’Informe recomanava aprofundir en
la definició dels objectius dels ensenyaments, tenint en compte l’EEES; situar
l’estudiant en el centre del procés d’ensenyament/aprenentatge; reflexionar
sobre els sistemes d’avaluació perquè reflectissin de la forma més acurada
possible el rendiment assolit, i millorar els convenis de col·laboració i
pràctiques a les empreses, entre d’altres. Pel que fa a les universitats, les
principals recomanacions van ser promoure la participació de les titulacions
encara no avaluades i integrar l’avaluació en el programa de millora de la
universitat. Finalment, l’Informe 2002 instava l’Administració a dur a terme
accions que facilitessin la integració del sistema universitari català a l’EEES,
així com a mantenir el suport a les avaluacions. 

L’Informe 2002 va tenir un tiratge de 2.050 exemplars, que es van distribuir a
les universitats catalanes, la xarxa Joan Lluís Vives, el DURSI, el Departament
d’Ensenyament, el Parlament de Catalunya, 121 col·legis professionals,
l’ANECA, el Consejo de Universidades, l’ENQA i els mitjans de comunicació,
entre d’altres.

Informe 2003
Les avaluacions realitzades i que formaran part de l’Informe 2003 són les
següents:

AVALUACIONS D’ENSENYAMENTS DE L’INFORME 2003

Àrea d’Humanitats
Filologia Hispànica, URV

Àrea de Ciències Socials
Administració i Direcció d’Empreses, UdG

Administració i Direcció d’Empreses, UdL 

Economia, UdG

Mestres, UVic

Educació Social i Psicopedagogia, UB

Turisme, UB 

Turisme, UAB

Turisme, UVic

Ciències Empresarials, UB, UPC-EAE, UPC-EUNCET, UPF, UdG, URV
(transversal)

Seguiment de Ciències Polítiques, UAB

Seguiment de Ciències Empresarials, UAB

Seguiment de Ciències Empresarials, UdL

Seguiment d’Educació Social, UB

Àrea de Ciències de la Salut
Fisioteràpia, URV

Infermeria, URV

Veterinària, UAB

Seguiment de Farmàcia, UB

Àrea Tècnica
Enginyeria de Telecomunicacions, UVic

AVALUACIONS DE CENTRES I DEPARTAMENTS DE LA UPC

Seguiment de la Facultat de Matemàtiques i Estadística

Seguiment de l’Escola Universitària Politècnica del Baix Llobregat

Seguiment del Departament d’Enginyeria Química

Seguiment del Departament de Matemàtica Aplicada II

Seguiment del Departament de Màquines i Motors Tèrmics

Els avaluadors externs d’aquestes avaluacions han estat un total de 72: 42
acadèmics, 21 professionals i 9 metodòlegs.
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PROFESSORAT I RECERCA

A banda d’establir i gestionar correctament les convocatòries d’avaluació en
aquest àmbit, es van iniciar els treballs tècnics necessaris per tal de facilitar a
les persones interessades la presentació de les sol·licituds d’avaluació de
manera telemàtica a través del portal CAT365, que permet al/la sol·licitant fer la
sol·licitud, realitzar el pagament de les taxes, fer consultes i conèixer l’estat i la
resolució de la sol·licitud. També es va atendre de manera personalitzada
als/les sol·licitants des del correu electrònic específic
(professorat@aqucatalunya.org), el telèfon i presencialment a les oficines
d’AQU Catalunya, amb l’objectiu d’assessorar i donar el millor servei.

Professorat lector i professorat col·laborador
La Comissió de Professorat Lector i Professorat Col·laborador (CLiC) va
establir el procés, el procediment i els estàndards en l’avaluació del
professorat lector i col·laborador, i va aprovar el procediment per a l’emissió
dels informes previs a la selecció per a la contractació per part de les
universitats públiques catalanes en aquestes categories per a l’any 2003
(Resolució UNI/938/2003, de 12 d’abril) i per a l’any 2004 (Resolució
UNI/3768/2003, de 9 de desembre).

Durant l’any 2003 es van establir dues convocatòries, en les quals es va obrir
el termini per a l’emissió d’informes de valoració de professorat lector i
professorat col·laborador. Aquestes convocatòries van ser avaluades per les
comissions específiques per àmbits de coneixement que depenen de la CLiC
(Humanitats, Ciències Socials, Ciències, Ciències de la Vida, Ciències
Mèdiques i Enginyeria i Arquitectura). Els resultats van ser els següents (els
recursos corresponents a la segona convocatòria es resoldran el 2004):

LECTOR

Total Favorables Desfavorables Recursos Estimats Desestimats

1aC 2aC 1aC 2aC 1aC 2aC 1aC 2aC 1aC 1aC

Humanitats 80 50 49 33 31 17 12 8 5 7

Ciències Socials 144 46 71 19 73 27 26 2 1 25

Ciències 108 41 82 32 26 9 5 3 3 2

Ciències de la Vida 105 22 54  11 51 11 6 3 6

Ciències Mèdiques 83 27 54 19 29 8 9 2 3 6

Enginyeria i Arquitectura 91 65 58 35 33 30 11 8 3 8

TOTAL 611 251 368 149 243 102 69  26 15 54

C: convocatòria
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Durant el mes de desembre de 2003 la Comissió de Professorat Lector i
Professorat Col·laborador va dur a terme un estudi del procés d’emissió dels
informes de professorat lector i col·laborador amb la finalitat de dur a terme una
millora contínua. Els aspectes millorats es van recollir a les convocatòries
corresponents a l’any 2004.

Acreditacions de recerca i acreditacions 
de recerca avançada
La Comissió d’Avaluació de la Recerca (CAR) va establir el procés, el
procediment i els estàndards en acreditació de recerca i acreditació de recerca
avançada i va aprovar el procediment per a l’emissió d’acreditacions de
recerca i de recerca avançada (Resolució UNI/3766/2003 i Resolució
UNI/3767/2003, de 9 de desembre, respectivament, que fixen els
procediments i convocatòries per a l’emissió de les acreditacions de recerca i
de les acreditacions de recerca avançada per a l’any 2004). 

L’acreditació de recerca i de recerca avançada, d’acord amb la LUC, a banda
de reconèixer la capacitat investigadora del sol·licitant, permet participar en els
processos selectius per accedir a la categoria laboral de professor o
professora agregat o bé de catedràtic/a, respectivament.

Certificació del manual docent d’avaluació del
professorat universitari de les universitats públiques
AQU Catalunya va elaborar un document de bones pràctiques sobre
l’avaluació docent del professorat universitari que va servir de base per a la
redacció d’una guia per a l’establiment dels manuals de qualitat i per a la
implantació d’un model institucional d’avaluació docent del professorat a les
universitats públiques catalanes. Es va elaborar el procediment i es van definir
els criteris mínims d’AQU Catalunya per superar l’avaluació. Amb aquests
documents les universitats públiques catalanes van presentar a la CEMAI els
seus sistemes d’avaluació del professorat docent, que, un cop incorporades
les no-conformitats, van ser certificats. Concretament, les universitats
certificades van ser: UB, UAB, UPC, UPF, UdG i URV.

Avaluació del professorat de les universitats privades
Es va elaborar un document de bones pràctiques amb l’objectiu de preparar la
metodologia adient per a l’avaluació del professorat de les universitats
privades i, també, per formalitzar els convenis corresponents. La Universitat
Ramon Llull i AQU Catalunya van signar un conveni, el 29 d’octubre de 2003,
pel qual la URL va fer arribar a AQU Catalunya els expedients de més de 200
professors per a la seva avaluació, que finalitzaria el 2004.

COL·LABORADOR

Total Favorables Desfavorables Recursos Estimats Desestimats

1aC 2aC 1aC 2aC 1aC 2aC 1aC 2aC 1aC 1aC

Humanitats 99 47 62 38 37 9 11 3 7 4

Ciències Socials 241 71 95 43 146 28 39 6 4 35

Ciències 233 25 170 25 63 0 3 3

Ciències de la Vida 141 15 84 12 57 3 1 1

Ciències Mèdiques 109 23 70 22 39 1 7 1 6

Enginyeria i Arquitectura 312 94 128 67 184 27 56 9 15 41

TOTAL 1.135 275 609 207 526 68 117 18 27 90 

C: convocatòria
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PROMOCIÓ, COOPERACIÓ I COMUNICACIÓ 
EN QUALITAT

Promoció i cooperació en qualitat

Agències autonòmiques
Es van continuar duent a terme les tasques per finalitzar el primer conveni
signat amb l’AQUIB (Agència de Qualitat Universitària de les Illes Balears) i se’n
va signar un de nou per dur a terme projectes compartits, com ara l’avaluació
de les titulacions i serveis de la Universitat de les Illes Balears.

Pel que fa a les reunions de les agències autonòmiques, AQU Catalunya va
participar en la tercera reunió de directors d’agències autonòmiques de
qualitat de sistemes universitaris que va tenir lloc el 8 d’abril a Santiago de
Compostel·la, on es van tractar, entre altres temes, l’avaluació del professorat
i el projecte sobre avaluació de títols propis.

Agència Estatal
El 22 d’octubre de 2003 AQU Catalunya i l’ANECA van signar un conveni marc
de col·laboració de durada indefinida que facilita l’intercanvi d’experiències en
els camps de l’avaluació, la qualitat, la certificació i l’acreditació dins de les
àrees en les quals tinguin interès manifest.

Projecte amb el Ministeri d’Educació d’Andorra
En el marc del conveni signat entre el Ministeri d’Educació d’Andorra i AQU
Catalunya per al desenvolupament d’un sistema d’assegurament de la qualitat
de l’educació superior a Andorra, es va treballar en una proposta de formulació
de descriptors per a les titulacions conjuntes de la UA i la UOC. La primera fase
va finalitzar amb el lliurament d’un dictamen sobre les titulacions següents:

n Ciències Empresarials, ADE i Investigació i Tècniques de Mercat

n Enginyeries Tècniques en Informàtica de Gestió i de Sistemes

n Psicologia

n Psicopedagogia

Participació en projectes europeus
Es va participar en el projecte QUASYS del programa TEMPUS-PHARE
UM_JEP-16015-2001, cosa que va implicar atendre delegacions de Croàcia i
Moldàvia i participar en el seminari sobre l’assegurament de la qualitat a
l’educació superior a Dubrovnik (Croàcia).

Intercanvi

Taller amb la Universitat Rovira i Virgili
Es va organitzar, juntament amb la URV, un taller sobre el disseny dels
programes de formació, que va tenir lloc els dies 9 i 10 d’octubre de 2003. El
taller, plenament integrat dins del nou programa DISSENY que AQU Catalunya
va endegar, tenia com a objectiu la reflexió dels participants en aquest
programa, en especial en les titulacions de Medicina, Filologia Catalana,
Psicologia i Enginyeria Química. Les conclusions del taller, així com les
ponències que es van presentar, es van recollir per ser publicades i distribuïdes
principalment en el marc del sistema universitari català.
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Participació en seminaris i congressos 

3/04/03

10/04/03

14/04/03

8/05/03

28/05/03

29/05/03

05/06/03

03/07/03

10/10/03

19/09/03

20/10/03

23/10/03

24/10/03

27/10/03

Getafe (Madrid)

Barcelona

Dublín (Irlanda)

Universidad Politécnica de Madrid

World Trade Centre

Fundació Politècnica de Catalunya

UPC

Universidad Carlos III (Madrid)

URV

Santa Susanna (Girona)

Bonn (Alemanya)

Instituto de Salud Carlos III (Madrid)

Bonn (Alemanya)

Barcelona

«Indicadores sobre la calidad universitaria». Universidad Carlos III de Madrid. Participació en la taula
rodona «¿Pueden las agencias producir indicadores? ¿Deben producirlos?»

Ponència «Quality Promotion and Assessment at Catalan universities» per a la segona visita d’estudis
sobre «Formació i educació en el context de la UE: els casos d’Espanya, Andalusia i Catalunya»

Participació en la INQAAHE Conference Dublin 2003 sobre «Quality and Standards- National,
Regional and Global»

«Construir Europa construyendo su universidad»

Participació en la jornada «Societat, Universitat, Servei Públic: Les universitats catalanes en la
societat del coneixement», en la taula rodona «Qualitat i innovació universitària cap a l’espai europeu
d’ensenyament superior»

Màster de Gestió i Política Universitària. Ponència «Evaluación y gestión de la calidad en los servicios
universitarios. Experiencias y herramientas» 

Seminari «La qualitat de l’ensenyament superior i la intervenció dels agents socials», organitzat per la
Fundació CIREM i AQU Catalunya

Intervenció en una taula rodona dins la jornada «Evaluación institucional de la investigación en las
universidades»

Participació en el taller «El disseny de programes de formació» amb la ponència «Els plans
d’actuació. El programa DISSENY i altres iniciatives»

Participació en el seminari «Problems of National and International Accreditation of Educational
Programs, Trends of Development and Evolution of Innovative Universities and Innovative
Education», organitzat per l’Associació Russa per a la Formació en Enginyeria i el Ministeri
d’Educació de la Federació Russa

Participació en el seminari «Learning about Accreditation in Germany», organitzat per InWEnt i el
Consejo Superior Universitario de Centroamérica (CSUCA) en cooperació amb el Consell
d’Acreditacions d’Alemanya i el Consejo de Acreditaciones de Centroamérica

Participació en el XVI Congrés de la Sociedad Española de Educación Médica (SEDEM) «Calidad en
educación  médica»

Ponència «How to Organize a Quality Assurance Agency’s Work Efficiently? ISO Certification as a
Tool», dins el seminari «Learning about Accreditation in Germany», organitzat per InWEnt i el Consejo
Superior Universitario de Centroamérica (CSUCA) en cooperació amb el Consell d’Acreditacions
d’Alemanya i el Consejo de Acreditaciones de Centroamérica

Participació en el debat «La implicació de les facultats de Medicina catalanes en la generació d’un
sistema d’avaluació internacional», organitzat per l’Institut d’Estudis de la Salut, l’Agència per la
Qualitat Universitària i l’Associació Catalana d’Educació Mèdica

DATA LLOC ACTE
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04/11/03

12/11/03

13/11/03

12/12/03

URV (Tarragona)

Santiago de Compostel·la

Universitat de Lleida

Tarragona

Participació en la taula rodona «Las agencias de calidad de las comunidades autónomas y los
estudios de postgrado», dins de les II Jornadas de Presidentes de Comisiones de Doctorado de las
Universidades Españolas

Ponència a la taula rodona «La medición de la calidad y sus consecuencias», dins del II Congreso de
Universidades de Gaceta Universitaria

Participació a la VIII Jornada de treball dels consells socials de les universitats públiques catalanes
«El Fòrum de participació dels consells socials» 

Ponència «El model català d’avaluació de la qualitat en el marc europeu», dins de la jornada de
treball «La qualitat en els estudis de postgrau», organitzada per la Fundació Universitat Rovira i Virgili

DATA LLOC ACTE

Comunicació i difusió

Pla de promoció d’AQU Catalunya
Es va dur a terme l’elaboració de la primera fase del Pla operacional i estratègic
de comunicació d’AQU Catalunya. Aquest Pla es va estructurar bàsicament en
cinc punts, dels quals es van realitzar els apartats que a continuació es
desglossen: 

I. El programa d’identitat corporativa

II. El programa de redisseny de materials de suport

III. El programa de redisseny del web

IV. El programa de relació amb els mitjans

Pàgina web
El 12 de novembre es va posar en funcionament el nou web
(www.aqucatalunya.org), consultable en tres idiomes, que va permetre, d’una
banda, l’accés des d’altres navegadors diferents a l’Explorer i, de l’altra, la
flexibilitat pel que fa al canvi de l’arquitectura de continguts i la rapidesa i
comoditat pel que fa al gestor de continguts. El gestor del web es va dissenyar
perquè estigués plenament integrat dins la base de dades GESTA, aplicació
feta a mida que integra diversos mòduls d’informació i gestió d’AQU
Catalunya.

El nou web es va estructurar en dos grans utilitats: a) el web pròpiament dit,
d’informació i consulta per al públic en general, opció disponible, i b) extranet,
d’accés restringit, que té la voluntat de ser un espai de treball virtual.

Relació amb els mitjans de comunicació
Es va voler aprofundir en la relació amb els mitjans de comunicació; per això es
van enviar un total de nou notes de premsa i es van realitzar diverses
campanyes de difusió orientades a informar sobre:

1. La nova AQU Catalunya: març-maig de 2003

2. El llibre Educació superior i treball a Catalunya: juny-juliol de 2003

3. La difusió dels resultats d’avaluació del professorat: setembre-
desembre de 2003

4. L’Informe 2002: octubre-novembre de 2003
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Publicacions

Butlletí trimestral
Es van editar i distribuir els tres butlletins trimestrals (números 16, 17 i 18) i,
com a novetat, es va editar el butlletí en suport digital i es va distribuir, via
adreça electrònica, a totes les universitats catalanes, el DURSI i els mitjans de
comunicació. Els continguts del butlletí digital van correspondre als dels seus
homònims en suport paper. El butlletí va comptar amb el Consell de Redacció
següent:

n Dra. Gemma Rauret Dalmau
(directora, AQU Catalunya)

n Sr. Joan Bravo Pijoan (AQU
Catalunya)

n Dr. Sebastián Rodríguez Espinar
(AQU Catalunya)

n Sr. Josep M. Vilalta Verdú
(DURSI)

n Sr. Martí Estruch Axmacher
(DURSI)

n Sra. Concepción Herruzo
Fonayet (AQU Catalunya, des del
14-11-2003)

n Sra. Maria Giné Soca (secretària,
AQU Catalunya)

Informes anuals d’avaluació
AQU Catalunya va finalitzar l’edició i distribució de l’Informe 2002, que va
recollir els resultats del procés d’avaluació de la qualitat a les universitats
catalanes. Va finalitzar, també, l’edició del volum II de l’Informe 2001, sobre
l’avaluació transversal dels serveis bibliotecaris en llengua castellana.

Monografies
Es va publicar el llibre Educació superior i treball a Catalunya, que recull,
degudament processada i explicada pels experts que han dirigit el treball, la
informació extreta de la macroenquesta realitzada sobre un univers integrat pel
grup de 1998 (tots els qui van finalitzar els seus estudis el curs 1997-1998,
excepte els titulats en Medicina) sobre la seva inserció laboral.

Els resultats de l'enquesta presentats en aquesta monografia serveixen
d'instrument per estudiar qüestions fins ara no contrastades, com la de la
possible sobretitulació, la correcta o incorrecta assignació dels recursos
aplicats a les universitats o el paper dels títols universitaris com a senyal que
ajuda a superar la asimetria d'informació entre demanda i oferta de treball.

Els autors del llibre Educació superior i treball a Catalunya van ser Sebastián
Rodríguez Espinar (dir.), Anna Prades Nebot (coord.), Esteve Arboix Codina,
Pilar Figuera Gazo, Maria Giné Soca, Josep Grifoll Sauri, Josep M. Masjuan
Codina, Josep M. Torres Solà, Helena Troiano Gomà i Jesús Vivas González.

Marcs generals
Es va editar i distribuir el Marc general per a l’avaluació dels serveis, les
instal·lacions i els equipaments a l’abast dels estudiants, document que té com
a objectiu donar orientacions per avaluar el conjunt de serveis que una
universitat posa a l'abast de l'estudiant al llarg de tot el procés educatiu, per tal
de satisfer les diverses necessitats amb què es troba. La variada tipologia
d'universitats, d'estudis i d'estudiants i la seva disposició geogràfica (campus
integrats, centres aïllats, campus virtuals, etc.) fan que aquest marc general
sigui necessàriament genèric, i requereix que cada universitat, centre o nivell
organitzatiu pertinent en concreti l'aplicació d'acord amb les seves
especificitats.

També es va editar i distribuir el Marc general per a la integració europea, un
text pensat per a tot el col·lectiu universitari que haurà d'implicar-se en el canvi
que ha de suposar la integració en l'Espai europeu d'ensenyament superior.
Per això pretén definir acuradament aquest espai d'acord amb la Declaració de
Bolonya, fent èmfasi en els eixos d'harmonització europea pel que fa a
l'estructura dels estudis i en l'avaluació, certificació i acreditació dels
ensenyaments universitaris, com també en la gestió dels processos
acadèmics.
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GESTIÓ ECONÒMICA I DE PERSONAL

Gestió econòmica
La transformació de l’antic consorci Agència en AQU Catalunya va fer que la
gestió econòmica de l’exercici 2003 es caracteritzés per la subrogació al nou
ens dels béns i mitjans materials, així com dels drets adquirits i les obligacions
contretes per l’anterior consorci; és a dir, que el patrimoni del consorci es va
traspassar a AQU Catalunya, de manera que el nou ens es va convertir en el
titular d'aquest patrimoni. És per aquest motiu, i pel que fa a l'ordre de registre
comptable, que AQU Catalunya va iniciar la seva activitat l’1 de març de 2003. 

Així mateix, durant aquest període, i en aplicació de l’Acord del Consell de
Direcció d’AQU Catalunya, es va dur a terme, per part de la Subdirecció
General de Control Financer del Departament d’Economia i Finances,
l’auditoria financera corresponent a l’exercici 2002, en la qual s’indica que els
comptes anuals de l’exercici 2002 expressen, en tots els aspectes
significatius, la imatge fidel del patrimoni i de la situació financera del consorci
en data 31 desembre de 2002 i dels resultats de les seves operacions i dels
recursos obtinguts i aplicats de conformitat amb els principis i normes
comptables generalment acceptades. Alhora, es van realitzar comprovacions
per validar la realitat dels saldos traspassats del consorci al nou ens,  el resultat
de les quals va ser satisfactori.

Gestió de personal
Les noves atribucions atorgades per la llei a AQU Catalunya van requerir que,
a fi de dur a terme amb la màxima eficiència aquestes tasques, es produís un
canvi en l’estructura i el nombre de treballadors. Així, la plantilla que en data 1
de gener de 2003 era de vuit persones el 31 de desembre de 2003 s’havia
incrementat a divuit. 

Això ha fet que aquest hagi estat l’inici d’un període de transició per a
l’adequació de l’estructura del personal a les noves necessitats d’AQU
Catalunya. Així mateix, es van iniciar les tasques per tal d’adequar el model i el
sistema de gestió de personal a les noves atribucions encomanades a AQU
Catalunya.
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