Agéncia

B perala Quaktal

] dal Sisterna Unnarsitan
= ™ da Catalunya

La percepcio dels centres educatius sobre les
competéncies dels docents recentment titulats

D’acord amb la Comissié Europea, un dels reptes de la formacioé universitaria consisteix a atendre
les necessitats del mercat de treball. L'objectiu d’aquest questionari, que coordina AQU
Catalunya i financa I'Obra Social “la Caixa”, consisteix a coneixer la percepcié dels centres
educatius sobre I'adequacioé de la formacio dels mestres i professors recentment titulats. Aquesta
informacié permetra informar les titulacions de mestres i el master de formacié del professorat
sobre els punts forts i febles de les competéncies dels docents. No obstant aixo, en el cas que el
centre educatiu no hagi contractat a docents recentment titulats, aquest qiiestionari també recull
la valoraci6 dels centres educatius sobre la formacié dels docents contractats més novell.

Es per aix0 que us demanem la vostra col-laboraci6 per contestar les preguntes a continuacio.
El questionari té una durada estimada d’entre 10 i 15 minuts.

Moltes gracies per la vostra col-laboracio.

DADES D’IDENTIFICACIO (BBDD)

Nom centre educatiu
Identificacié centre educatiu
Adreca centre educatiu

Branca principal d’activitat
economica

Titularitat (1) Publica (2) Concertada (3) Privada

BLOC 1. IDENTIFICACIO DEL CENTRE EDUCATIU

1. Quantes persones treballen en aquest centre educatiu? (Incloeu tot el personal a temps
complet com a temps parcial, perd excloeu el personal subcontractat o autbnoms)

(1) Entre1i15 (2) Entre 161 30 (3) Entre 31i45
(4) Entre 4660 (5) Més de 60

2. Quin any va comencar aquest centre educatiu la seva activitat? (4 digits)

3. Quina és la titularitat del vostre centre educatiu?

(1) Publica Passeu al bloc 2a

(2) Concertada o privada Passeu al bloc 2b
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BLOC 2a. PROCES DE SELECCIO A CENTRES PUBLICS

En aquest apartat us preguntarem sobre questions relacionades amb el procés de seleccié de
docents.

Si el vostre centre és exclusivament d’Educacié Infantil i Primaria, considereu a tots els
mestres.

Si el vostre centre és exclusivament d’Educacié Secundaria, considereu només al professorat
d’Educacié Secundaria Obligatoria (ESO).

Si el vostre centre inclou els dos ensenyaments, considereu conjuntament als mestres
d’Educacié Infantil i Primaria i als professors d’Educacié Secundaria Obligatoria (ESO).

4. En els darrers 5 anys, entre el personal que se us ha proveit, n’hi ha hagut docents
recentment titulats? Considerem que els docents recentment titulats sén aquells que han
obtingut un titol universitari aproximadament en els 2 anys anteriors a la selecci6 i, per tant,
amb escassa o nul-la experiéncia professional.
(1) Si, s’han incorporat docents recentment titulats Passeu a la pregunta 5.1
(2) S’hanincorporat docents, pero desconec si eren docents
recentment titulats o docents amb certa experiéncia laboral Passeu a la pregunta 5.2
prévia
(3) No s’ha incorporat ningu o eren docents amb molta

o N Passeu al bloc 7,4,61i8
experiéncia laboral prévia

En el cas que hagiu respos “S’han incorporat docents, perd desconec si eren docents recentment
titulats o docents amb certa experiencia laboral prévia” a la pregunta anterior, responeu a les
seglents preguntes valorant al personal més novell incorporat en els darrers 5 anys (encara que no
sigui recentment titulat).
5.1. Quin és el nombre aproximat de docents recentment titulats que s’han incorporat en els
darrers 5 anys? Passeu a la pregunta 6

5.2. Quin és el nombre aproximat de docents més novell que s’han incorporat en els darrers 5
anys? Passeu a la pregunta 6

6. Indiqueu el vostre grau de satisfaccié amb I'adequacié del perfil d’aquests docents que s’han
incorporat amb les necessitats del lloc de treball.

(1) Gens (2) Poc (3) Bastant (4) Molt (5) Ns/Nc

7. Recentment, es va aprovar el decret de plantilles, que déna la possibilitat als centres publics
a tenir certa autonomia per a poder escollir part dels seus docents. El vostre centre s’ha acollit
a aquesta opcio per seleccionar part del professorat?

1) si Passeu a la pregunta 7.1
(2) No Passeu a la pregunta 8

7.1. En el cas que hagiu respost que “Si” a la pregunta anterior, indiqueu el grau
d’'importancia dels seglents factors (0 indica gens important i 10 és molt important).

(1) Poder impartir les classes en anglés Gens Poc Bastant Molt  Ns/Nc
(2) El prestigi de la universitat on han estudiat Gens Poc Bastant Molt  Ns/Nc
3) Elsttfzri\;re on han realitzat practiques durant els Gens Poc Bastant Molt  Ns/Nc
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(4) Tenir més d’una titulacié o formacié

complementaria Gens Poc Bastant Molt Ns/Nc

(5) Experiéncia prévia en el mateix centre Gens Poc Bastant Molt  Ns/Nc

8. Algun dels docents nous incorporats prové del master de formacié al professorat?

1) si Passeu a la pregunta 8.1
(2) No Passeu a la pregunta 9
(3) Nohosé Passeu a la pregunta 9

8.1. En el cas que hagiu respost que “Si” a la pregunta anterior, considereu que acredita la
competéncia docent de manera suficient?

1) si (2) No (3) Ns/Nc

9. Si voleu fer alguna observacié o apreciacié sobre les vostres respostes a les preguntes
d’aquest bloc, ho podeu fer en I'espai segient.

BLOC 2b. PROCES DE CONTRACTACIO A CENTRES PRIVATS O CONCERTATS

En aquest apartat us preguntarem sobre questions relacionades amb el procés de contractacio
de docents.

Si el vostre centre és exclusivament d’Educacio Infantil i Primaria, considereu a tots els
mestres.

Si el vostre centre és exclusivament d’Educacié Secundaria, considereu només al professorat
d’Educacié Secundaria Obligatoria (ESO).

Si el vostre centre inclou els dos ensenyaments, considereu conjuntament als mestres
d’Educacié Infantil i Primaria i als professors d’Educacié Secundaria Obligatoria (ESO).

4. En els darrers 5 anys, el vostre centre educatiu ha contractat com a docents recentment
titulades? Considerem que els docents recentment titulats sén aquells que han obtingut un
titol universitari aproximadament en els 2 anys anteriors a la contractacié i, per tant, amb
escassa o0 nul-la experiencia professional.

(1) Si, s’han incorporat docents recentment titulats Passeu a la pregunta 5.1
(2) S’han incorporat docents, perd desconec si eren docents
recentment titulats o docents amb certa experiencia laboral Passeu a la pregunta 5.2
prévia

(3) No s’ha incorporat ningu o eren docents amb molta

O N Passeu al bloc 7,4,61i8
experiéncia laboral prévia

En el cas que hagiu respos “S’han incorporat docents, perd desconec si eren docents recentment
titulats o docents amb certa experiéncia laboral préevia” a la pregunta anterior, responeu a les
seglients preguntes valorant al personal més novell incorporat en els darrers 5 anys (encara que
no sigui recentment titulat).

5.1. Quin és el nombre aproximat de docents recentment titulats que heu contractat en els
darrers 5 anys? Passeu a la pregunta 6

5.2. Quin és el nombre aproximat de docents més novell que heu contractat en els darrers 5
anys? Passeu a la pregunta 6

6. Puntueu, de 0 a 10, el grau d’'importancia dels seglients factors en el procés de contractacio
d’aquests docents (0 indica gens important i 10 és molt important).
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(1) Poder impartir les classes en anglées Gens Poc Bastant  Molt Ns/Nc
(2) El prgstlgl de la universitat on han Gens Poc Bastant  Molt Ns/Nc
estudiat
(3) El centre on han realitzat practiques
durant els estudis Gens Poc Bastant  Molt Ns/Nc
(4) Tenir més d’una titulacio o formacié Gens Poc Bastant  Molt Ns/Nc

complementaria

7. Heu tingut dificultats per contractar les persones adequades en un determinat lloc de treball?

(1) Si Passeualapregunta7.1
(2) No Passeu alapregunta 8

7.1. En el cas que hagiu respost que “Si” a la pregunta anterior, indiqueu-ne els principals
motius (oberta)

8. Si voleu fer alguna observacié o apreciacié sobre les vostres respostes a les preguntes
d’aquest bloc, ho podeu fer en I'espai seguent.

BLOC 3. COMPETENCIES

En aquest bloc us demanem que, en primer lloc, valoreu la importancia i, en segon lloc, el
vostre grau de satisfaccié amb la formacié i competéncies del personal docent recent
titulat universitari dels vostres centres educatius que realitzen tasques adequades al seu
nivell educatiu. En el cas que els docents incorporats recentment no siguin recentment titulats,
valoreu al professorat més novell incorporat en els darrers 5 anys.

Si el vostre centre és exclusivament d’Educacio Infantil i Primaria, valoreu a tots els mestres.

Si el vostre centre és exclusivament d’Educacié Secundaria, valoreu només al professorat
d’Educacié Secundaria Obligatoria (ESO).

Si el vostre centre inclou els dos ensenyaments, valoreu conjuntament als mestres d’Educacio
Infantil i Primaria i als professors d’Educacié Secundaria Obligatoria (excepte en les
competéncies especifiques per cada col-lectiu)

10. Valoreu, de 0 a 10, el grau d’importancia de les seglients competéncies dels docents
recentment titulats (o, en el cas que no els tingui, del professorat més jove), i el vostre grau
de satisfacci6 amb cadascuna d'elles en la seva actuacié professional (O indica gens
important i 10 és molt important).

Formacio per a la practica docent Grau d'importancia/Grau de satisfaccié
(1) Disseny i avaluacié de processos d’ensenyament- /
aprenentatge el
(2) Innovaci6 pedagogica i recerca educativa . Lo
(3) Capacitat per gestionarl'aula .. Lo
(4) Conducci6 d’entrevistes amb familes Lo
(5) Capacitat per a la gesti6 de conflictes ... Lo
(6) Detecci6 i actuacio en situacions de dificultats /

(d’aprenentatge, socio-familiars...)
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Competéncies interpersonals Grau d’'importancia/Grau de satisfaccié
(7) Habilitat de treballar col-laborativament ... Lo,
(8) Lideratge Lo
(9) Habilitats d’'argumentar i de negociacié ... Lo
(10) Capacitat de generar confianca ... Lo
Competéncies de gestié personal Grau d'importancia/Grau de satisfaccio
(11) Capacitat d’aprendre i actuar en noves situacions ... Lo,
(12) Treball autonom (determinar les propies tasques, /
meétodes i distribucié de temps) e
Competéncies instrumentals Grau d'importancia/Grau de satisfaccio
(13) Habilitats comunicatives: expressio oral i escrita,
habilitat de presentar i escriure informes i memories, /
otc o T
(14) Habilitats per treballar amb eines digitals ... [oiiiinans
(15) Innovacié pedagogica i recerca educativa .. Lo
Actitud i ética professional Grau d’'importancia/Grau de satisfaccié
(16) Responsabilitat en el treball .. [oiiiinans
(17) Compromis en promoure valors i respecte entreels ... [oiiiinans
alumnes
Formacio disciplinar (només per Educaci6 Grau d'importancia/Grau de satisfaccio
Infantil i Educacio Primaria)
(18) Llengua catalana Lo
(19) LIengua castellana [ovoiiiiiis
(20) Llengua estrangera L. Lo
(21) Matematiques [oiiiinanns
(22) Ciencies i tecnologia L. [oiiiinanns
(23) Ciencies Socials i de la Natura ... Lo
(24) Mdsica, Plastica i Educaci6 Fisica L Lo
Formacio tedrica (només per Educacié Grau d'importancia/Grau de satisfaccio
Secundaria Obligatoria)
(25) Capacitat d'impartir altres matéries relacionadesamb ... [ovoiiiiins
I'ambit de coneixement (titulacié, disciplina)
11. Puntueu, de 0 a 10, el vostre grau de satisfaccié global amb les competéncies dels
docents recent titulats universitaris o del professorat més novell (0 indica gens satisfet i 10 és
molt satisfet)
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Ns/Nc
12. Si voleu fer alguna observacié o apreciacié sobre les vostres respostes a les preguntes
d’aquest bloc, ho podeu fer en I'espai segtient.
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BLOC 4. COL-LABORACIO AMB LES UNIVERSITATS

En aquest apartat us preguntarem sobre algunes questions relacionades amb la col-laboraci6
del vostre centre educatiu amb les universitats.

13. Valoreu la freqiéncia amb la qual participeu en activitats relacionades amb la
col-laboracié amb les universitats

(1) Oferir practiques als estudiants de la universitat Mai Poc Bastant Molt Ns/Nc

(2) Comunicacié amb les universitats en la valoracié dels Mai Poc Bastant Molt Ns/Nc
plans d’estudis d’aquestes
(3) Participacio en projectes d’'innovacio educativa Mai Poc Bastant Molt Ns/Nc

(4) (Només per a centres de titularitat privada i Mai Poc Bastant Molt Ns/Nc
concertada) Contractacié de recent graduats a través
de les borses de treball de les Universitats

14. En quin tipus d’activitat estarieu disposats / voldrieu col-laborar amb la universitat?
Podeu escollir opcions del llistat anterior o incloure’n de noves.

BLOC 5. ACOLLIDA | FORMACIO DELS NOUS DOCENTS

En aquest apartat us preguntarem sobre diferents caracteristiques d’aquest centre educatiu,
aixi com de la gesti6 dels recursos humans

15. El vostre centre educatiu té accions d’acollida i formacio pels nous docents?

1) si Passeu a la pregunta 15.1.
(2) No Passeu a la pregunta 16
(3) Ns/Nc Passeu ala pregunta 16

15.1. En el cas que hagiu respost que “Si” a la pregunta anterior, indiqueu el tipus de
formacié. Si ho considereu necessari, podeu escollir més d’'una opcio:

(1) Proporcié d’'un mentor/tutor

(2) Sessions programades ad hoc (especifiques segons necessitats)
(3) Cursos de formacié de participacio externa

(4) Altres (oberta)

BLOC 6. ESTRATEGIA D’INNOVACIO

En aquest apartat us preguntarem sobre diferents caracteristiques d’aquest centre educatiu,
aixi com de la gestio6 dels recursos humans.

16. Respecte a la forma en que desenvolupeu la vostra activitat, durant els darrers tres anys
el seu centre ha introduit novetats en ...
(1) Innovacions didactiques i pedagogiques Si No Ns/Nc
(2) Canvis importants en la tecnologia: nou equipament o software Si No Ns/Nc

(3) Noves formes de relacionar-se amb altres centres educatius (acords

de col-laboracio, treball en xarxa,...) Si No  Ns/Nc

(4) Acords de col-laboracié amb escoles estrangeres Si No Ns/Nc

(5) Projecte estratégic Si No Ns/Nc
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(6) Projecte de millora de la qualitat Si No Ns/Nc

BLOC 7: CENTRES EDUCATIUS QUE NO HAN CONTRACTAT

5. Quines son les raons per les quals no heu contractat a recent titulats universitaris o a docents
novells en els darrers 5 anys? Si ho creieu necessari, podeu escollir més d’'una opcié:

(1) Manca de vacants
(2) S’han contractat titulats perd amb experiéncia laboral prévia

(3) Altres. Especifiqueu...

BLOC 8: DADES DE LA PERSONA QUE RESPON L’ENQUESTA

Quin carrec ocupeu a 'empresa?

(1) Director (2) Titular del centre/Director (3) Altres. Especificar...
academic/Gerent

Si AQU Catalunya volgués treballar més sobre aquestes questions, estarieu disposats a col-laborar-hi?
(1) Si (2) No

Si no teniu cap inconvenient,
Ens podrieu facilitar el vostre nom i COGNOMS? ........cccvvveeiiiiiiineeninnen.

Ens podrieu facilitar el vostre correu electronic? ...........cccceeeviciiireennnns

Moltes gracies per respondre I'enquesta.
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