Historia de [’Art

a la Universitat de Girona

INTRODUCCIO

L’'avaluacid de I'ensenyament d’Historia de I'Art de la
Universitat de Girona s’ha realitzat en el marc del
programa d’avaluacions del periode 2002-2003 d’AQU
Catalunya. L’avaluaci6 interna s’inicia durant el mes de
febrer de 2008 i finalitza el mes d’octubre del mateix
any. En el Comité d’Avaluacio Interna (CAl) hi havia una
representacid adequada de professors, PAS i
estudiants de I'ensenyament.

La visita del Comite d’Avaluacié Externa (CAE) tingué
lloc el mes de gener de 2004. Generalment, el CAE esta
format per quatre experts: dos academics de prestigi
reconegut de I'ambit avaluat, un dels quals assumeix la
presidencia; un professional, i un expert en processos
d’avaluacio. En aquest cas, cal destacar la baixa per
malaltia del president.

Quant al metode d’avaluacio, s’ha seguit la nova
metodologia d’AQU Catalunya, que en sintesi revisa la
seqlencia «recursos, accions desenvolupades i
resultats» a partir d’'una forta base d’evidéncies que
han de permetre donar resposta a un seguit de
preguntes clau.

Globalment, el procés d’avaluacid s’ha desenvolupat
de manera satisfactoria.

POSICIO ESTRATEGICA
DE LA TITULACIO

Des del punt de vista intern, I'avaluacioé tracta de donar
resposta a la posiciod de I'ensenyament amb relacio a la
mateixa Universitat de Girona. Aixi, es considera, d'una
banda, el nombre d’estudiants que hi accedeixen i la
seva qualificacio i, de Ialtra, el perfil del professorat, les
caracteristiques generals de la universitat i el grau de
suport institucional. Ambdds comites I’'han considerat
favorable.

’ensenyament s’imparteix a la Facultat de Lletres, on
també s’imparteixen els ensenyaments de Filosofia,
Historia, Geografia, Filologia Catalana, Filologia
Hispanica i Filologia Romanica. L’ensenyament
d’Historia de I'Art t& 250 estudiants matriculats (dades
del curs 2001-2002), i cada any es graduen al voltant de
35 nous llicenciats.

La titulacié presenta una evolucid positiva dins de la
Facultat de Lletres. Aixi, en un context de reduccid
global del nombre d’estudiants que provenen de les
PAU, cal dir que 'ensenyament és dels que aguanta
més bé el procés, que sembla que comenca a
remuntar. D’altra banda, la plantilla de professors esta
consolidada i el seu nivell de participacid en la gestio
universitaria és elevat.
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Taula 1. Dades generals de la Universitat de Girona. Curs 2002-2003

Historia de I’Art, UdG

Estudiants de I'ensenyament 230
Estudiants de I'ensenyament a tot Catalunya 1.957
Total d’estudiants matriculats a la UdG 12.759
Estudiants de cicle llarg a la UdG 4.909
Percentatge d’estudiants de la titulacio respecte del total d’estudiants de la UdG 1,8%
Percentatge d’estudiants de la titulacié respecte del total d’estudiants de cicle llarg de la UdG 4,7%
Percentatge d’estudiants de la titulacio respecte del total d’estudiants de la titulacid a Catalunya 11,7%

Des d’'un punt de vista extern, s’han analitzat els
mateixos indicadors amb relaci6 a la resta
d’universitats catalanes que ofereixen aquest
ensenyament. Mentre que el CAl els ha valorat
favorablement, el CAE ha considerat que la posicid
estratégica externa era menys favorable. Aixi, si bé
’ensenyament t& més sollicituds que altres
ensenyaments de lletres, la reduccid de la demanda
afecta el nivell de qualificacions d’accés, que estan per
sota de la mitjana de la resta d’ensenyaments
d’Historia de I'Art a Catalunya. Pel que fa al professorat,
la proporcié de professorat estable i de doctors es
troba per sobre de la mitjana d’altres universitats
catalanes. A més, periodicament es reben professors
visitants de prestigi reconegut.  Finalment,
'ensenyament manté un nivell alt de convenis de
collaboracié amb altres titulacions d’Historia de I'Art de
Catalunya i de I'Estat, i els professors colaboren en
nombroses iniciatives culturals i artistiques més enlla
de les aules.

Propostes de millora

Les linies de millora van orientades a aprofitar el Pla
d’accio estrategica i de comunicacié de tota la Facultat
de Lletres, per millorar la relacié amb els centres de
batxillerat i enfortir les relacions del professorat amb les
institucions culturals de I’entorn.
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CAPACITAT DEL SISTEMA

L’avaluacio de la capacitat del sistema es defineix per
quatre elements: les caracteristiques dels estudiants i
del professorat, les infraestructures, les relacions
externes, i la planificacio6 i la gestié de la qualitat.

Estudiants

Aquest apartat valora si el perfil dels estudiants de
I'ensenyament, pel que fa a la formacio, la capacitat i la
dedicaci6 a I'estudi, respon a les caracteristiques de
I'ensenyament. Aixi, si bé el CAl el considera adequat,
el CAE el considera menys adequat.

Pel que fa al nombre d’estudiants que hi accedeixen,
s’observa una tendéencia descendent en el darrer
quinquenni, que ha passat de 78 estudiants matriculats
el curs 1998-1999 a quaranta matriculats el curs 2002-
2003, dels quals el 76% son dones. La principal via
d’accés son les PAU, i les notes mitjanes d’accés se
situen majoritariament entre el 5 i el 6.

La Facultat de Lletres impulsa una politica d’informacio
als centres de secundaria (edicié de fullets informatius,
xerrades d’orientacio, jornades de portes obertes,
etc.), que es valora favorablement.



Taula 2. Notes de tall. Historia de UArt a la UdG. Evolucié 1998-2003

Via d’accés PAU

1998-1999 1999-2000 2000-2001 2001-2002 2002-2003
Nota de tall 5,48 5,61 5,32 5 B
Nota de tall equivalent ™ 5,4 6,1 5,75 5,78 5,41

* El valor de la nota de tall equivalent s’obté d’assignar la mateixa oferta de places a tots els centres (prenent com a referéncia el centre que té una
oferta menor)i calcular posteriorment una nova nota de tall d’accés d’acord amb aquesta oferta hipotetica. Aquest indicador ens permet identificar la
potencia de la demanda sense condicionar-la a I'oferta.

Font: DURSI

El CAE ha destacat la davallada del nivell cultural dels
estudiants de nou accés provinents del batxillerat. Aixi,
la pérdua dels habits de lectura i d’estudi fan que la
seva incorporacié al sistema universitari sigui
complexa. En aquest sentit, es destaca la necessitat
que els estudiants percebin la utilitat clara de I'esforg
que esmercin en els estudis amb relacié al seu futur
professional.

Taula 3. Demanda d’accés a la titulacié. Curs 2002-2003

Places Demanda Ratio Demanda 1a opcio Demanda
ofertes global demanda/ global
oferta PAU Altres satisfeta
Historia de I'’Art, UdG 122 48 0,39 31 11 48

Places ofertes a Catalunya (2002-2003): 719
Demanda en 1a opci6 a Catalunya (2002-2003): 472

Font: DURSI

Segons les enquestes, el nivell de satisfaccid dels
estudiants amb els professors és positiu. Aixd no
obstant, segons el CAE, els estudiants de segon cicle i
els graduats manifesten una actitud més critica amb la
utilitat formativa i professional dels estudis.
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Taula 4. Distribucié dels estudiants de Ir curs per notes i vies d’accés

Via d’accés PAU

Curs 2000-2001

[5-6) [6-7) >7
Historia de 'Art, UdG  63,38% 23,94% 12,68%

Font: DURSI

En aquest apartat es valora positivament el pla de
tutories personalitzades que s’ha posat en marxa, que
pretén fer més fluida la relacio entre els professors i els
estudiants, millorar el rendiment academic i promoure
la participacio.

[5-6) 67) 7
7429% 20%  5,71%

Professorat

Aquest apartat valora si el perfil del professorat de
I’ensenyament s’ajusta a les necessitats i les
caracteristiques de la titulacid. Tots dos comités han
coincidit a considerar-lo positivament.

La plantilla de professors, pel que fa al volum i el perfil
de formaci6, es considera adequada a les necessitats
de I'ensenyament. En aquest sentit, el CAE ha valorat
positivament I'adequacié entre I'especialitzacié de
recerca i les grans arees docents que imparteixen.
D’altra banda, la participacié periodica de professors
visitants és un dels punts forts de I'ensenyament.

Taula 5. Plantilla de U'ensenyament (percentatge de participacié en la docéncia per categories). Curs 2000-2001

doctor

CuU TU CEU TEU
1rcurs - 58,8% - -
1r cicle 5,3% 71,7% - -
2n cicle 7,5% 73,6% - -

Font: UdG

El CAE ha valorat positivament la participacié de
professors consolidats en la docencia a primer curs.
Quant a la innovaci6 docent, el CAE ha destacat la
participacid elevada en congressos i seminaris
especifics; aixi mateix, s’estan promovent les xarxes
informatiques documentals. Ara bé, en opinié del CAE,
el nivell d’innovacié docent no és gaire destacable, ja
que les metodologies classiques d’ensenyament
(classe magistral i Us de diapositives) sbn majoritaries.
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TEU Associat Associat Altres
no doctor  doctor no doctor

15,7% - 5,9% 19,6%
5,3% - 5,9% 11,8%
- - 18,9% -

Infraestructura

L’aulari, els espais per fer practiques, les sales d’estudi
i la biblioteca han configurat els punts principals
d’avaluacié de les infraestructures. Tanmateix, també
s’han considerat les noves tecnologies, la seguretat i la
conservacio de les installacions, i els serveis generals.

La Facultat de Lletres esta ubicada en un antic convent
que ha estat rehabilitat especialment per acollir els
ensenyaments universitaris. Es tracta, doncs, d’un
edifici lluminds, agradable i en perfecte estat de
conservacio. Aixd no obstant, ambdds comites
consideren poc adequades les infraestructures, a
causa, entre altres raons, de la baixa dotacié de fons
d’art de la biblioteca.



Les aules permeten la docencia tant de grups
nombrosos com de reduits, i la seva dotacié de
material audiovisual és adequada. Amb tot, s’ha
detectat la necessitat de millorar la insonoritzacio.

Quant a la biblioteca, s’ha posat de manifest la
necessitat d’incrementar el fons bibliografic actual d’art
i revistes especialitzades per poder donar resposta a
les necessitats de I'ensenyament (duplicats) i la creacio
de punts de treball especifics per a investigadors.
D’altra banda, en opinid del CAE, caldria una politica
d’especialitzacio i coordinacié amb altres institucions
culturals de la ciutat i de la comarca.

Relacions externes

En aquest apartat es valora si son satisfactories la
quantitat i la qualitat de les relacions externes que
I’ensenyament manté amb altres universitats,
I’Administracio, empreses i institucions, tant en I'ambit
nacional com internacional. Tots dos comités han
considerat que son satisfactories.

S’ha destacat com un punt fort la preséncia de
professors visitants d’altres universitats, ja que aixo,
més enlla de I'aportaci6 academica d’aquests
professors, permet establir contactes amb les seves
universitats de procedencia i convenis d’acollida
d’estudiants. Aixi, el professorat de la UdG ha realitzat
majoritariament estades en altres universitats.

Quant als estudiants, cada any deu estudiants van a
altres universitats europees en el marc de programes
europeus, i la UdG n’acull quatre. Els nivells de
satisfaccid amb I'experiencia s6n molt alts, i els
resultats academics obtinguts, molt satisfactoris.

Finalment, el nombre de convenis de colaboracid
institucional és molt satisfactori, per bé que cal millorar
la participacié en xarxes d’ensenyaments similars.

Planificacio de la titulacio
i gestio de la qualitat

Aquest apartat té en compte I'existéncia i el
desenvolupament d’una série d’eines i estrategies
destinades a assegurar la qualitat de I'ensenyament.
Aixi, es considera tant I'existéncia de plans estratégics
o plans de qualitat com I'estat de procediments
destinats a coneixer la satisfaccio dels diferents agents
o la consecuci6é d’objectius marcats. També s’analitza
la coordinacié docent de la titulacio, el disseny de
procediments de gestid o la participacié dels diferents
collectius en la gesti6 del centre. Finalment, es
considera la presencia de sistemes d’informaci6 i
rendici6 de comptes. Ambdds comites d’avaluacio
coincideixen en la necessitat d’impulsar mecanismes
d’assegurament de la qualitat.

S’ha posat de manifest la necessitat d’una major
concrecid i formalitzaci6 dels mecanismes de
planificacio i gestid de la qualitat per tal de millorar la
coordinacié docent, com també dels mecanismes per
coneixer el grau de satisfaccio dels usuaris (estudiants,
graduats i professors).

Propostes de millora

Tots dos comites insisteixen en la necessitat de
promoure entre els estudiants més autoexigencia,
treball i habits de lectura. Aixi mateix, cal emprendre
accions especifiques per detectar i corregir els déficits
formatius dels estudiants de primer curs per tal de
facilitar la seva adaptacio.

Quant al professorat, es destaca la necessitat de
mantenir la presencia de professors visitants a
I'ensenyament, com també de millorar els incentius a
I'activitat docent dels professors.

L’avaluacio ha destacat la necessitat de modernitzar el
material audiovisual de les aules i, també, la dotacio de
fons bibliografics. D’altra banda, cal finalitzar el Pla
d’emergencia, actualment en curs d’elaboracio.

Es proposa mantenir el nivell de presencia de
professors visitants i establir contactes amb altres
universitats estrangeres.

Finalment, es coincideix a destacar el Pla estratégic de
la Facultat de Lletres com el principal instrument per
millorar la planificacio i la gestié de I'ensenyament.

PROGRAMA DE FORMACIO

En aquest apartat s’avalua el perfil i el programa de
formacio.

Perfil de formacio

Aquest apartat t& com a objectiu veure quin és I'estat
de definici6 del perfil de formacid i quins sén els
elements interns i externs que s’utilitzen per definir-lo
(s de referents academics i professionals, i
participacié de diferents agents). També es determina
el grau d’adequaci6é del perfil a les necessitats
academiques i professionals i, finalment, s’analitza fins
a quin punt aquest perfil &s conegut i acceptat per la
comunitat universitaria. En aquest apartat s’observa
una discrepancia, ja que mentre que el CAl el considera
adequat, el CAE el considera poc adequat.
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Malgrat aquesta discrepancia, hi ha coincidéncia a
afirmar que encara hi ha pendent una reflexio
aprofundida de quin ha de ser el perfil de formacio de la
llicenciatura. En aquest sentit, el fet que la llicenciatura
no s’ajusti a un Unic perfil professional sind a diversos,
com ara la docencia, la recerca, la critica d’art, el treball
a museus, tecniques editorials, comerg artistic, etc.,
que es troben en una evolucid permanent, representa
el principal repte que cal afrontar.

No hi ha un document que expliciti el perfil de formacio
i els objectius de la titulacio; amb tot, I'orientacio de la
formacio és adequada pel que fa a les competencies
academiques i professionals. Aixo no obstant, es
reconeix la necessitat de potenciar les competéncies
de tipus transversal (desenvolupar un pensament critic,
habilitats comunicatives, etc.). En el disseny de I'oferta
formativa actual no hi ha hagut participacio d’agents
externs; aquest disseny ha estat a les mans dels
mateixos academics.

Propostes de millora

La principal linia de millora versa entorn de la necessitat
d’explicitar el perfil de formacid i els objectius de
I’ensenyament, de manera que afavoreixi les
competencies instrumentals.

Taula 6. Programa de formacié

Programa de formacio

Aquest apartat t&¢ com a objectiu avaluar si el pla
d’estudis és adequat amb relaci6 al perfil de formacio i
als objectius formatius. Com en el cas del perfil de
formacio, s’observa una discrepancia, ja que mentre
que el CAl el considera adequat, el CAE el considera
poc adequat.

La indefinicio del perfil de formacio dificulta la valoracio
del programa. Amb tot, i amb relacio al pla d’estudis,
I'avaluacid constata que és equilibrat quant a
estructura, especialment pel que fa a la dimensio
academicohistorica del discurs sobre les arts. La
seqliéncia de coneixements, I'actualitzaciod cientifica
dels programes i la viabilitat del treball que han de fer
els estudiants son, globalment, adequades. Es
detecta, aixd no obstant, la necessitat de reforcar la
dimensi6 practica del programa i, també, la
incorporaci6 de les competencies de caracter
transversal.

La inexisténcia d’objectius generals de I'ensenyament
implica que en els programes de les assignatures
s’indica la metodologia docent, les estratégies
d’avaluacio, etc., perd no pas els objectius.

Publicacié al BOE
Anys de durada

Pla d’estudis

Credits troncals i obligatoris
Teoria

Practica

Credits optatius (b)

Credits de lliure eleccid
Total

Grau minim de practicitat

Nombre d’assignatures optatives ofertes
Oferta de credits optatius propis (@)
Relacio d’optativitat (@/b)

Projecte final de carrera / practicum
Practiques en empreses

Font: UdG
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18-12-1998
5

204
108
96
66
30
300

50%
74
318
4,8

No
No



No hi ha cap mecanisme articulat que permeti als
estudiants fer practiques professionals en el marc de
convenis amb institucions.

Propostes de millora

La principal linia de millora versa entorn de la necessitat
d’explicitar el perfil de formaci6 i els objectius de
I’ensenyament, de manera que afavoreixi les
competencies instrumentals. Aixi, en primer lloc, convé
aclarir si cal o no reorientar la formacio dels estudiants
cap a una formacié més flexible, autonoma i integral. El
context del procés d’adaptacid a I'Espai europeu
d’educacio superior (EEES) representa una bona
oportunitat per reestructurar el curriculum formatiu, per
tal de reforcar-ne la dimensi6 practica. En aquest sentit,
el portal informatic «<La meva UdG» representa un pas
endavant en I'establiment dels objectius de les
assignatures.

En segon lloc, es proposa la incorporacio d’un minim
de credits de practiques professionals.

DESENVOLUPAMENT
DE L’ENSENYAMENT

En aquest apartat es fa una analisi de I'organitzacid
educativa, la metodologia docent, les tutories i les
activitats curriculars complementaries.

Organitzacio educativa

[’adequaci6 del calendari i I'horari al tipus de docéncia
i estudiants, la mida dels grups, I'organitzacio de les
practiques i el grau de satisfacci6 que mostren els
professors i els estudiants sobre I'organitzacio general
de la docéncia son els aspectes que s’han valorat en
aquest apartat. En aquest sentit, ambdds comites han
considerat I'organitzacié educativa favorablement.

El calendari i els horaris han estat valorats com a
adequats, per bé que la confecci6 de I'horari de
practiques presenta dificultats d’organitzacio. Pel que
fa a la mida dels grups, en especial els de primer curs,
s’ha observat un nivell considerable d’absentisme: de
77 inscrits, els grups no superen els 50. Segons els
professors, aquesta dada indica que els estudiants
treballen, per bé que no hi ha dades objectives que ho
certifiquin.

Taula 7. Distribucié dels estudiants en la titulacié. Curs 2001-2002

Mitjana d’estudiants per grup de 1r curs
Teoria

Practica*

Mitjana d’estudiants de nou ingrés de 1r curs
Teoria

Practica

Mitjana d’estudiants per grup de 1r cicle
Teoria

Practica

Mitjana d’estudiants per grup de 2n cicle
Teoria

Practica

Total d’estudiants
Estudiants equivalents a temps complet

* Practiques d’aula
Font: UdG
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77
41

47
26

66
36

59
27

250
216
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Metodologia

En aquest apartat, en que es valora si la metodologia
docent és 'adequada per al desenvolupament de la
docencia, s’observa una discrepancia, ja que mentre
que el CAl considera que la metodologia és adequada,
el CAE creu que hi ha aspectes que cal millorar.

Es constata la prevalenca dels metodes tradicionals i
una escassa voluntat de canvi per part de professors i
estudiants, tot i que coincideixen en la necessitat de
millorar el procés educatiu. En aquest sentit, I'is de les
TIC en el procés d’ensenyament no ha assolit el nivell
optim. Aixi, el CAE recomana I'Us sistematic de les
noves tecniques de digitalitzacio per alleugerir el
discurs de les classes. D’altra banda, cal reforgar el rol
dels serveis bibliotecaris com a agents actius del
procés d’ensenyament.

Accio tutorial i d’orientacio

En aquest apartat es valora si I'accid tutorial i
d’orientacio és I'adequada per al desenvolupament de
la docencia. EI CAl la valora com a poc adequada,
mentre que el CAE la considera adequada.

El motiu d’aquesta discrepancia rau en el fet que
mentre que el CAl ha fet una valoracid de la situacio
actual, el CAE ha fet més emfasi en la valoracié de les
noves iniciatives d’atenci6 tutorial que s’han posat en
marxa. Efectivament, fins al curs passat aquesta
atencid es limitava als classics horaris de visita del
professorat, que, en general, Unicament eren utilitzats
pels estudiants per a la revisi6 d’examens. Durant
aquest curs s’ha posat en marxa un pla de tutories
personalitzades per a tots els nous alumnes que s’ha
de mantenir al llarg de tots els estudis.

Activitats curriculars
complementaries

S’han valorat les activitats complementaries orientades
tant al desenvolupament d’habilitats com a
I'enriquiment del curriculum basic. En aquest apartat,
també s’ha produiit coincidéncia en la valoracio positiva
per part de tots dos comités.

Hi ha un ventall ampli d’assignatures de lliure eleccio,
per bé que, segons el CAl, en algun cas es reconeixen
credits per cursos amb poc interes academic. D’altra
banda, el CAl ha valorat favorablement les assignatures
comunes de facultat, malgrat que I'assignatura de
Tecniques d’expressio escrita no ha assolit el nivell
optim.

98 | Area d’Humanitats

Propostes de millora

El CAE ha fet emfasi en la necessitat d’organitzar
practicums externs en institucions de gestio artistica i
cultural per tal de completar la formacid i oferir
I'oportunitat d’'un primer contacte professional, en la
linia encetada amb els convenis de collaboracié amb
institucions provincials, que permeten als estudiants
desenvolupar una experiencia laboral abans de
llicenciar-se.

Més enlla de la necessitat de millorar les
infraestructures docents i els serveis bibliotecaris, el
CAE planteja la necessitat d’aprofitar la favorable ratio
professor-alumne per intentar, d’'una manera prudent
pero decidida, un canvi en la metodologia docent
basada en I'estudi personal, les lectures individuals i el
treball en petits grups tutoritzats.

Es fa emfasi en la necessitat que el pla de tutories
personalitzades incorpori la dimensid d’orientacié
professional als graduats. Finalment, el CAE ha insistit
en la necessitat d’incorporar accions de caracter
propedeutic per als estudiants de primer curs.

QUALITAT DELS RESULTATS

En aquest darrer apartat es valoren les estrategies
d’avaluacio i els resultats assolits pel que fa als resultats
academics, d’inserci6 laboral i els resultats personals.

Estrategies d’avaluacio i qualitat
dels resultats académics

Aquest apartat conté tant els resultats de la valoracio
de les estrategies d’avaluacié academica com els
resultats academics assolits pels estudiants en el seu
procés d’aprenentatge. Ambdds comites han
considerat satisfactoris els resultats, pero han destacat
la necessitat de millorar les estratégies d’avaluacio.

Quant a les estrategies, hi ha coincidencia en el fet que
el sistema actual d’enquestes als estudiants, amb
baixos nivells de participacidé, no permet tenir
informacio sobre el seu nivell de satisfaccio respecte
del sistema d’avaluacié de cada assignatura. D’altra
banda, no s’han establert uns criteris coordinats
d’avaluacio i d’exigencia academica ni s’han assajat
sistemes d’avaluacié complementaris i/o alternatius als
examens.



Taula 8. Resultats acadeémics. Curs 2001-2002

Taxa d’exit en el 1r curs
1a convocatoria
2a convocatoria

Taxa d’exit en el 1r cicle
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1a convocatoria
2a convocatoria

Rendiment academic
1rcurs

1r cicle

2n cicle

Mitjana d’estudiants titulats (1997-1998/2001-2002)

Mitjana de qualificaci6 (1997-1998/2001-2002)

Durada mitjana dels estudis per titulat (1997-1998/2001-2002)
Taxa de graduacio (1997-1998/2001-2002)

Font: UdG

Taula 9. Grau d’activitat dels estudiants. Historia de I’Art a la UdG

Historia de I’Art, UdG
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Font: UdG

Taula 10. Situacié de les cohorts. Historia de I’Art a la UdG. Curs 2001-2002
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Pel que fa als resultats, tots dos comités consideren
satisfactories les taxes d’éxit i de rendiment, que, en
general, se situen lleugerament per sota de la mitjana
de Catalunya: la taxa de rendiment al primer curs és del
41%, mentre que la mitjana catalana és del 50%; en
canvi, a segon cicle (68,4%) s’aproxima més a la
mitjana catalana (71,8%). Aixd no obstant, els comites
coincideixen a destacar com a punts febles els alts
nivells d’absentisme i, tambg, I'abandonament a primer
cicle (al voltant del 25%), dels quals no tenen evidencia
objectiva de les causes, per bé que I'abandonament
s’atribueix al trasllat a altres facultats de I'area de
Barcelona.

Estratégies d’avaluacio i qualitat
dels resultats professionals

En aquest apartat s’han avaluat, d’'una banda, les
estratégies per coneixer el grau d’assoliment dels
resultats professionals i, de l'altra, els mateixos
resultats d’inserci6 laboral dels graduats. Ambdos
comités han coincidit en la necessitat de millorar les
estratégies per coneixer el nivell d’insercid laboral,
pero, tanmateix, els resultats d’inserciod laboral sén, en
opinid del CAll, satisfactoris; en canvi, el CAE no s’hi ha
pronunciat per manca d’evidéncies.

No hi ha cap procediment sistematic de seguiment dels
graduats. Ara b€, a través de dues enquestes puntuals
(1998, 2002) s’observa que el nivell d’ocupaciot esta al
voltant del 90% i els graduats manifesten una relativa
satisfaccié amb els estudis. Aixo no obstant, el fet que
el 46% tingui una feina que no exigeix cap titulacio
representa un clar punt feble.

Taula 11. Dades d’insercio laboral dels llicenciats en Historia de ’Art

Enquestats Ocupats Ocupats
abans d’acabar

UdG 25 88% 80%
Catalunya* 501 83,8% 59,3%

Satisfaccié amb
la feina actual (1 - 7)

Contracte fix
en el moment de I'enquesta

84% 415
44,35% 4,05

* Les dades de Catalunya incorporen tambg els graduats d’Historia i Geografia.

Font: enquesta d’insercié laboral AQU Catalunya, 2002

Estrategies d’avaluacio i qualitat
dels resultats personals

De manera analoga als resultats professionals, s’han
analitzat les estratégies d’avaluacié i els mateixos
resultats personals dels titulats, és a dir, la capacitat per
resoldre problemes i planificar treballs, la capacitat de
treballar en equip o la iniciativa personal. Tots dos
comités han coincidit en el diagnostic: les estratégies
d’avaluacid sén poc adequades, pero, tanmateix, els
resultats obtinguts pels graduats sén, d’acord amb les
audiencies, positius.

La manca de tradici6 en I'avaluacio d’aquesta dimensio
implica que hi ha molt poques evidencies per poder
argumentar qualsevol valoracid. Amb tot, a partir dels
resultats de I'enquesta d’inserci6 laboral, els resultats
personals es consideren satisfactoris.
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Propostes de millora

L’avaluacié ha apuntat la necessitat d’aprofitar les
tutories personalitzades per coneixer i, en la mesura del
que sigui possible, corregir les causes de
I'abandonament academic.

També es recomana aprofitar la possibilitat de mantenir
una vinculaci6 amb els antics alumnes per tal de
coneixer millor la seva satisfaccié amb la feina, tal com
estableix el Pla estrategic.

Finalment, es constata la necessitat d’establir
mecanismes sistematics d’avaluacié dels assoliments
personals dels graduats.



