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MEMORIA PARA LA VERIFICACIÓN 

DEL TÍTULO OFICIAL
Título: 
Centro: 
Fecha:

1. Descripción del título
1.1. Datos básicos
	Nivel:
	Denominación específica:

	
	

	Especialidades:

	Código
	Especialidad

	
	

	
	

	Título conjunto:

	

	Rama:

	

	Habilitada para la profesión regulada:
	Profesión regulada:

	
	

	Vinculado con profesión regulada:
	Profesión regulada vinculada:
	Tipo de vinculación:

	
	
	

	Resolución:
	Norma:

	
	

	Centro solicitante:
	Agencia evaluadora:

	
	Agència per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya


1.2. Distribución de créditos en el título
	Número de créditos prácticas externas
	

	Número de créditos optativos
	

	Número de créditos obligatorios
	

	Número de créditos trabajo fin de máster
	

	Número de créditos de complementos formativos
	

	Créditos totales:
	


	Especialidades:

	Código
	Especialidad
	Créditos optativos

	
	
	


1.3. Información vinculada a los centros en los que se imparte

1.3.1. (Solicitante)

	Tipo de enseñanza que se imparte:

	Presencial
	Semipresencial
	A distancia

	
	
	


	Plazas de nuevo ingreso ofertadas:

	
	Número de plazas

	Primer año de implantación
	

	Segundo año de implantación
	

	Tercer año de implantación
	

	Cuarto año de implantación
	


	Créditos por curso:

	
	Tiempo completo
	Tiempo parcial

	
	ECTS matrícula mínima
	ECTS matrícula máxima
	ECTS matrícula mínima
	ECTS matrícula máxima

	Primer curso
	
	
	
	

	Resto de cursos
	
	
	
	


	Normas de permanencia:

	


	Lenguas en las que se imparte:

	


2. Justificación

2.1. Justificación del título propuesto, argumentando el interés académico, científico o profesional del mismo

Perfil de formación - objetivos generales del título - finalidad, enfoque u orientación

	


Experiencias anteriores del centro en la impartición de títulos de características similares

	


Datos y estudios acerca de la demanda potencial del título y su interés para la sociedad

	


Justificación de la oferta de plazas

	


Relación de la propuesta con las características socioeconómicas de la zona de influencia del título

	


En el caso de títulos de máster con un enfoque o finalidad profesional o investigadora, relacionar la propuesta con la situación del I+D+i del sector científico-profesional

	


En el caso de que el título habilite para el acceso al ejercicio de una actividad profesional regulada en España, justificar la adecuación de la propuesta a las normas reguladoras del ejercicio profesional vinculado al título, haciendo referencia expresa a dichas normas

	


En el caso de títulos de máster que propongan dos modalidades de impartición de la docencia justificación del número de plazas de ingreso para cada modalidad, y en cualquier caso, justificación de la pertinencia de la modalidad escogida para la adquisición de las competencias planteadas en el título

	


Justificación de la inclusión de especialidades en el título

	


2.2. Referentes externos al centro proponente que avalen la adecuación de la propuesta a criterios nacionales o internacionales para títulos de similares características académicas

	


2.3. Descripción de los procedimientos de consulta internos y externos utilizados para la elaboración del plan de estudios 
	


3. Objetivos y competencias

3.1. Objetivos
	


3.2. Competencias

	Competencias generales

	Código:
	Competencia:

	CG1
	

	CG2
	


	Competencias específicas

	Código:
	Competencia:

	CE1
	

	CE2
	


4. Acceso y admisión de estudiantes
4.1. Sistemas de información previa a la matriculación y procedimientos accesibles de acogida y orientación de los estudiantes de nuevo ingreso para facilitar su incorporación al centro y la titulación.

4.1.1. Perfil de ingreso recomendado para los futuros estudiantes: capacidades, conocimientos e intereses
	


4.1.2. Procedimientos, actividades de orientación y canales de difusión para la acogida de los estudiantes de nuevo ingreso sobre el título, la matrícula y actividades de orientación

	


4.2 Requisitos de acceso, criterios de admisión y/o pruebas de acceso especiales
	


4.3 Apoyo a estudiantes
	


4.4. Sistema de transferencia y reconocimiento de créditos

	Reconocimiento de créditos

	
	Mínimo 
	Máximo

	Cursados en enseñanzas superiores oficiales no universitarias
	
	

	Cursados en títulos propios
	
	

	Cursados por acreditación de experiencia laboral y profesional 
	
	


Sistema de transferencia y reconocimiento de créditos 

	


4.5. Complementos formativos
Complementos formativos
	


5. Planificación de las enseñanzas
5.1. Estructura de las enseñanzas

5.1.1. Descripción general de cómo se planifican los estudios, donde se incluya, si es el caso, las especialidades que se proponen
	Distribución del plan de estudios en créditos por tipo de materia

	Materia
	Tipo
	Curso/ semestre
	Créditos a cursar/ total de créditos de la materia

	Materias obligatorias comunes

	
	
	
	

	Materias optativas

	
	
	
	

	Trabajo final de máster

	
	
	
	


Explicación general de la planificación del plan des estudios:

	


5.1.2. Planificación y gestión de la movilidad de estudiantes propios y de acogida

	


5.1.3. Procedimientos de coordinación docente horizontal y vertical del plan de estudios

	


5.2. Actividades formativas, metodologías docentes y sistemas de evaluación
5.2.1. Lista de actividades formativas
	Número:
	Actividad formativa:

	
	


5.2.2. Metodologías docentes
	Número:
	Metodología docente:

	
	


5.2.3. Sistemas de evaluación
	Número:
	Sistema de evaluación:

	
	


5.3 Plan de estudios
5.3.1. Total de créditos ofertados por carácter de las materias 
Plan de Estudios - Tabla correspondiente a la suma de créditos ofertados según su carácter.
	
	ECTS

	BÁSICAS (Sólo grado)
	

	OBLIGATORIAS
	

	OPTATIVAS
	

	PRÁCTICAS EXTERNAS
	

	TRABAJO FIN DE GRADO/MASTER
	

	Total:
	


5.3.2. Estructura del plan de estudios
Detalle de materias ofertadas y número de créditos.

	Materia
	ECTS

	
	

	Total:
	


5.3.3. Despliegue temporal del plan de estudios

5.3.3.1. Semestrales

	
	Primer semestre
	Segundo semestre

	Primer curso
	Materia
	Tipo
	ECTS
	Materia
	Tipo
	ECTS

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


5.3.3.2. Anuales

	Primer curso
	Materia
	Tipo
	ECTS

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


5.3.4. Tabla de competencias generales por materia
	
	COMPETENCIAS GENERALES

	
	CG1 
	CG2
	CG3
	CG4
	CG5
	CG6
	CG7

	Mat.1
	
	
	
	
	
	
	

	Mat.2
	
	
	
	
	
	
	

	Mat.3
	
	
	
	
	
	
	

	Mat.4
	
	
	
	
	
	
	


5.3.5. Tabla de competencias específicas por materia
	
	COMPETENCIAS ESPECÍFICAS

	
	CE1 
	CE2
	CE3
	CE4
	CE5
	CE6
	CE7

	Mat.1
	
	
	
	
	
	
	

	Mat.2
	
	
	
	
	
	
	

	Mat.3
	
	
	
	
	
	
	

	Mat.4
	
	
	
	
	
	
	


5.4. Detalle del plan de estudios (Módulos - Materias)

5.4.1. MATERIA 1 – Nombre de la materia

	Carácter:

	

	ECTS Materia:

	

	Despliegue temporal:
	Lenguas en las que se imparte:

	Tipo
	Periodo
	ECTS
	

	
	
	
	


Resultados de aprendizaje
	


Contenidos

	


Observaciones

	


Competencias generales
	Código:
	Competencia:

	
	


Competencias específicas
	Código:
	Competencia:

	
	


Actividades formativas
	Número:
	Actividad formativa:
	Horas:
	Presencialidad:

	
	
	
	

	
	
	
	


Metodologías docentes
	Número:
	Metodología docente:

	
	

	
	


Sistemas de evaluación
	Número:
	Sistema de evaluación:
	Ponderación mín.:
	Ponderación máx.:

	
	
	
	

	
	
	
	


Asignaturas

	Asignatura
	Carácter:
	ECTS asignatura

	
	
	


5.4.2. MATERIA 2 – Nombre de la materia

	Carácter:

	

	ECTS Materia:

	

	Despliegue temporal:
	Lenguas en las que se imparte:

	Tipo
	Periodo
	ECTS
	

	
	
	
	


Resultados de aprendizaje
	


Contenidos

	


Observaciones

	


Competencias generales
	Código:
	Competencia:

	
	


Competencias específicas
	Código:
	Competencia:

	
	


Actividades formativas
	Número:
	Actividad formativa:
	Horas:
	Presencialidad:

	
	
	
	

	
	
	
	


Metodologías docentes
	Número:
	Metodología docente:

	
	

	
	


Sistemas de evaluación
	Número:
	Sistema de evaluación:
	Ponderación mín.:
	Ponderación máx.:

	
	
	
	

	
	
	
	


Asignaturas

	Asignatura
	Carácter:
	ECTS asignatura

	
	
	


6. Personal académico y de apoyo
6.1. Personal académico
Relación de profesorado para la impartición del título
	Centro
	Categoría
	Total %
	Doctores %
	Horas %

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Relación del profesorado disponible
	Nombre y apellidos
	Título académico
	Acreditación académica (sólo si existe requisito legal establecido) 
	Categoría en la institución 
	Dedicación
Tiempo completo/Tiempo parcial 
	Porcentaje de dedicación al título 
	Experiencia en docencia
	Experiencia en investigación o ámbito profesional

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


6.1.1. Personal académico disponible

Justificación de los recursos humanos necesarios

	


6.1.2. Previsión de profesorado y otros recursos humanos necesarios.

	


6.1.3. Mecanismos de que se dispone para asegurar la igualdad entre hombres y mujeres y la no discriminación de personas con discapacidad

	


6.2. Otros recursos humanos disponibles

6.2.1. Otro personal académico no contemplado en el apartado anterior

	


6.2.2. Recursos humanos especializados de apoyo a la docencia

	


6.2.3. Personal de administración y servicios dedicado al máster

	


7. Recursos materiales y servicios

7.1. Justificación de la adecuación de los medios materiales y servicios disponibles

Aulas, laboratorios, talleres, cabinas y equipamientos especiales

	


Otros servicios que proporciona el centro

	


En su caso, información sobre convenios, que regulen la participación de otras entidades en el desarrollo de las actividades formativas. En todo caso, se deberá justificar que los medios materiales y servicios disponibles en las entidades colaboradoras permiten garantizar el desarrollo de las actividades formativas planificadas

	


7.2. Previsión de adquisición de los recursos materiales y servicios necesarios

	


8. Resultados Previstos

8.1. Valores cuantitativos estimados para los indicadores y su justificación.

	Tasas
	Previsiones en porcentajes

	Tasa de graduación
	

	Tasa de abandono
	

	Tasa de eficiencia
	


Breve justificación de las previsiones especificadas en el cuadro anterior

	


8.2. Procedimiento general para valorar el progreso y resultados

	


9. Sistema de garantía de calidad

9.1. El funcionamiento del órgano o unidad responsable de la política de calidad de la titulación es adecuado y cuenta con la participación de los colectivos implicados 

	


9.2. Los procedimientos de evaluación y mejora de la calidad de la enseñanza y el profesorado se concretan y responden a unos objetivos establecidos 

	


9.3 Los procedimientos para garantizar la calidad de las prácticas externas y los programas de movilidad se detallan
	


9.4. Los procedimientos por los que se obtiene, analiza y difunde la información sobre inserción laboral de los titulados son adecuados, y se especifica su uso en la revisión y mejora de la titulación
	


9.5. Los procedimientos por los cuales se obtiene, se analiza y se difunde la información sobre la satisfacción de los colectivos implicados son adecuados, y se especifica su uso en la revisión y mejora de la titulación 

	


9.6. Se han definido los criterios y procedimientos para una posible extinción del título. 

	


10. Calendario de Implantación

Curso de inicio de la titulación

	


Calendario de implantación de la titulación

	Máster 60 créditos
	

	
	


10.2. Procedimiento de adaptación

	


10.3. Enseñanzas que se extinguen

	Código
	Estudio - Centro

	
	


11. Personas asociadas a la solicitud
11.1. Responsable del título
	Nombre
	Primer apellido
	Segundo apellido

	
	
	

	Domicilio

	

	Código Postal
	Municipio
	Provincia

	
	
	

	Correo electrónico
	Fax
	Móvil

	
	
	

	Cargo
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