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LA PERCEPCIÓ DEL COL·LECTIU OCUPADOR SOBRE LA FORMACIÓ 
UNIVERSITÀRIA 

 

Les universitats tenen la missió de millorar l’ocupabilitat de les persones titulades. L’Agència per a 

la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya (AQU Catalunya) vol saber quina percepció tenen 

les empreses i les organitzacions sobre l’adequació de la formació universitària. És per això que tot 

seguit us preguntarem sobre la formació de les persones titulades recentment i amb poca 

experiència professional (si n’heu contractat els darrers anys).  

No trigareu més de cinc minuts a respondre el formulari. 

Si participeu en l’enquesta, entrareu en el sorteig d’un ordinador portàtil MacBook Air (o 

equivalent) per a la vostra organització (bases del sorteig). 

Podeu consultar l’origen i l’ús de les vostres dades de contacte en aquest enllaç. Si no voleu rebre 

més informació, poseu-vos en contacte amb ocupadors@aqu.cat. 

Moltes gràcies per la vostra col·laboració. 

Important: 

 L’objecte d’aquesta enquesta és preguntar al col·lectiu ocupador sobre la formació de les 

persones titulades recentment agrupades per titulació universitària. En aquest sentit, 

aquesta enquesta classifica les titulacions per mitjà del nivell d’agrupació més detallat del 

catàleg de titulacions d’AQU Catalunya (codi d’ensenyament a set dígits). 

 Les preguntes de resposta obligatòria s’indiquen amb un asterisc (*). 

 

  

https://www.aqu.cat/doc/Estudis/il-ocupadors/Estudi-2024/Bases-sorteig-participants-enquesta-ocupadors-2024
https://www.aqu.cat/Estudis/Enquestes-i-estudis-tematics/Opinio-dels-ocupadors/Informacio-sobre-l-origen-i-us-de-les-dades-de-contacte-de-l-enquesta-d-ocupadors-d-AQU-Catalunya
mailto:ocupadors@aqu.cat
https://www.aqu.cat/ca/doc/Estudis/cataleg-de-titulacions/Cataleg-de-titulacions-AQU
https://www.aqu.cat/ca/doc/Estudis/cataleg-de-titulacions/Cataleg-de-titulacions-AQU
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BLOC 1. CARACTERÍSTIQUES DE L’ORGANITZACIÓ 

 

1. *Quin és el sector econòmic de la vostra organització (segons la CCAE-2009 a un dígit)?  

(1) A. Agricultura, ramaderia, silvicultura i 
pesca. 

(12) M. Activitats professionals, científiques i 
tècniques.  

(2) B. Indústries extractives. (13) N. Activitats administratives i serveis 
auxiliars. 

(3) C. Indústries manufactureres. (14) O. Administració pública. 

(4) D/E. Electricitat, gas i aigua. (15) P. Educació. 

(5) F. Construcció. (16) Q. Activitats sanitàries i de serveis socials. 

(6) G. Comerç i reparació de vehicles de motor. (17) R. Activitats artístiques, recreatives i 
d’entreteniment. 

(7) H. Transport i emmagatzematge. (18) S, T, U. Altres. 

(8) I. Hostaleria.  

(9) J. Informació i comunicacions.  

(10) K. Activitats financeres i d’assegurances.   

(11) L. Activitats immobiliàries.  

  
 

2. *Quina és la titularitat i la mida de la vostra organització?  

(1) Entitat pública (Administració, organisme 
oficial, etc.). 

(3) Organització privada - mitjana empresa (de 
50 a 249 treballadors). 

(2) Organització privada - microempresa (d’1 a 
9 treballadors). 

(4) Organització privada - gran empresa (250 
treballadors o més). 

(3) Organització privada - petita empresa (de 
10 a 49 treballadors). 
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BLOC 2. CONTRACTACIÓ DE PERSONES TITULADES RECENTMENT 

 

3. *Els darrers tres anys, heu contractat persones titulades recentment per universitats 
catalanes? 

Les persones titulades recentment són les que van obtenir el títol universitari durant els dos 
anys anteriors a la contractació. 

(1) Sí -> Passeu a la pregunta 4. 

(2) No -> Fi de l’enquesta. 

(3) NS/NC -> Fi de l’enquesta. 

 

4. *Quina és la titulació més habitual de les persones que heu contractat? 

Si contracteu persones procedents de titulacions diferents, escolliu-ne una i centreu les vostres 
respostes en aquesta titulació. Podeu cercar la titulació a la barra de cerca que apareix al 
desplegable. 

Llista dropdown d’ensenyaments segons el Catàleg de titulacions d’AQU Catalunya. Només 
s’inclouen els ensenyaments amb titulacions actives i s’exclouen les categories «Titulacions 
mixtes». 

 

5. Indiqueu la denominació del lloc de treball més habitual del perfil formatiu escollit. 

Oberta 

 

FACTORS DE CONTRACTACIÓ 

 

6. *En el procés de selecció de les persones titulades recentment en la titulació escollida, 
indiqueu si els aspectes següents han estat un requisit per a la contractació: 

(1) Un grau universitari: Sí / No  

(2) Un màster universitari: Sí / No  

(3) Un doctorat: Sí / No  

(4) Nivell alt d’anglès: Sí / No  

(5) Nivell alt d’altres idiomes: Sí / No  

Si «Nivell alt d’altres idiomes» = «Sí» -> 6.1. Especifiqueu l’idioma o idiomes requerits. 
(oberta) 
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7. *En el procés de selecció de les persones titulades recentment en la titulació escollida, 
indiqueu el grau d’importància de l’1 al 5 (1 = gens important, 5 = molt important) dels 
aspectes següents per a la contractació: 

(1) Experiència laboral.  

(2) Pràctiques en empreses.  

(3) Mobilitat internacional (per estudis, pràctiques o feina).  

(4) Modalitat majoritàriament presencial dels estudis.  

(5) Voluntariat a la universitat i/o en la societat. 

(6) Activitats extrauniversitàries, com ara representació estudiantil, associacions, 
equips esportius, agrupacions, etc.  

(7) Formació complementària o especialitzada de llarga durada (per exemple, postgraus). Si 
la valoració és igual o superior a 3 -> Passeu a la pregunta 7.1. 

(8) Formació complementària o especialitzada de curta durada (per exemple, cursos d’Excel, 
Power BI, comunicació efectiva, com parlar en públic, etc.). Si la valoració és igual o 
superior a 3 -> Passeu a la pregunta 7.1. 

 

7.1. Quin va ser l’objectiu de la formació complementària o especialitzada?  

(1) De llarga durada: oberta 

(2) De curta durada: oberta 

 

7.2. S’han valorat altres aspectes en la contractació? Oberta 

 

8. *Els darrers anys, el sistema universitari català ha incrementat l’oferta de titulacions oficials 
amb un disseny diferent del tradicional, tant pel que fa a la durada com pel que fa al contingut. 
Creieu que aquestes noves propostes podrien ser un factor de contractació valuós per a la 
vostra empresa?  

 

(1) Doble grau universitari (vs. grau): Sí / No / NS/NC 

Un doble grau ofereix la possibilitat d’estudiar dos graus diferents de manera simultània i 
d’obtenir ambdues titulacions en acabar, en un temps inferior a l’exigit si es cursen per 
separat. 

(2) Grau universitari dual (vs. grau): Sí / No / NS/NC 

Un grau universitari dual combina aprenentatges en una entitat i educació en una 
universitat.  

(3) Títol universitari conjunt amb una o més universitats internacionals (vs. títols d’una única 
universitat catalana): Sí / No / NS/NC 
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El títol conjunt té com a objectiu crear un programa d’estudis únic de dues o més 
universitats per obtenir un únic certificat de qualificació, expedit per totes les universitats 
participants, o un certificat de cadascuna de les universitats (certificat de qualificació 
múltiple), en funció dels termes de l’acord. 

(4) TFG o TFM a l’empresa (vs. TFG o TFM a la universitat): Sí / No / NS/NC 
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BLOC 3. DIFICULTATS DE CONTRACTACIÓ 

 

9. *Heu tingut dificultats per contractar les persones adequades per a un lloc de treball que 
habitualment ocupa una persona titulada en la titulació escollida? 

(1) Sí -> Passeu a la pregunta 10. 

(2) No -> Passeu a la pregunta 11. 

 

10. Assenyaleu els motius principals de la dificultat en la contractació (si ho considereu 
necessari, podeu seleccionar més d’una opció): 

(1) Manca de competències tècniques (hard skills).  

Per exemple, coneixements informàtics, anàlisi de dades, programari específic, etc. 

10.1. Especifiqueu quines: (oberta) 

(2) Manca de competències genèriques (soft skills). 

Per exemple, flexibilitat, iniciativa, responsabilitat, comunicació, empatia, etc. 

10.2. Especifiqueu quines: (oberta) 

(3) Manca de persones titulades en aquest àmbit.  

(4) Manca de responsabilitat i/o comportaments inadequats.  

(5) No acceptació de la tipologia de jornada laboral, de la tipologia de contracte i/o del salari.  

(6) Altres (especifiqueu-los). 
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BLOC 4. COMPETÈNCIES 

11. *Assenyaleu les competències transversals que haurien de millorar en la seva tasca 
professional les persones titulades recentment en la titulació escollida que heu contractat 
(seleccioneu-ne un mínim d’1 i un màxim de 5): 

(1) Formació teòrica: coneixements de l’àmbit disciplinari.  

(2) Formació pràctica: saber fer en l’àmbit disciplinari.  

(3) Resolució de problemes.  

(4) Creativitat i innovació.  

(5) Capacitat d’aprenentatge i aprenentatge autònom.  

(6) Planificació i organització.  

(7) Pensament crític.  

(8) Expressió oral: capacitat d’expressar idees i resultats.  

(9) Expressió escrita: redacció de correus, informes, etc.  

(10) Anglès.  

(11) Habilitats tecnològiques i digitals.   

(12) Capacitat de cerca i gestió de la informació.  

(13) Treball en equip.   

(14) Responsabilitat ètica, social i ambiental en l’actuació professional. 

 

11.1. Si ho considereu convenient, ens podeu donar més detalls sobre la vostra elecció. 
(Oberta) 

 

12. *Puntueu del 0 (satisfacció mínima) al 10 (màxima satisfacció) el vostre grau de satisfacció 
global amb les competències de les persones titulades recentment en la titulació escollida que 
heu contractat. 

 

13. Tenint en compte tot el personal amb titulació universitària de la vostra organització, en 
quins coneixements o competències considereu que cal més desenvolupament o formació? 
(Sigueu al màxim d’explícits possible.)  

Pregunta oberta. -> Passeu a la pregunta 13.1 

 

13.1. Respecte a les necessitats formatives especificades en la pregunta anterior, considereu 
que actualment s’ofereix aquesta formació i que és de qualitat?  

(1) Sí, per part de les universitats. 
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(2) Sí, per part d’altres organitzacions formatives.  

(3) No, s’ha de fer dins l’empresa. 

(4) NS/NC. 
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BLOC 5. SORTEIG 

14. *Indiqueu si voleu participar en el sorteig d’un ordinador portàtil MacBook Air (o 
equivalent) per a la vostra organització. Podeu trobar les bases del concurs en aquest enllaç.  

(1) Sí. -> Passeu a la pregunta 14.1. 

(2) No. -> S’acaba l’enquesta. 

14.1. Faciliteu-nos les vostres dades de contacte: 

Nom de l’empresa/organització: ..................................   

Correu electrònic de contacte: ..................................    

Telèfon de contacte: ..................................     
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ANNEX 1: DESPLEGABLE DE TITULACIONS PER A LA PREGUNTA 4 

   

Codi  Codi agrupació  Nom  

1  1010101  Història  

2  1010102  Història de l'Art  

3  1010103  Musicologia  

4  1010104  Estudis de l'Àsia Oriental  

5  1010105  Arqueologia  

6  1010201  Filosofia  

7  1010202  Humanitats  

8  1020101  Lingüística  

9  1020102  Estudis Literaris  

10  1020103  Filologia Clàssica  

11  1020104  Filologia Romànica  

12  1020201  Llengua i Literatura Catalanes  

13  1020202  Llengua i Literatura Espanyoles  

14  1020301  Estudis Anglesos  

15  1020302  Traducció i Interpretació  

16  1020303  Traducció i Interpretació. Alemany  

17  1020304  Traducció i Interpretació. Anglès  

18  1020305  Traducció i Interpretació. Francès  

19  1020306  Estudis Àrabs i Hebreus  

20  1030101  Belles Arts  

21  1030201  Disseny  

22  1030202  Conservació-Restauració de Béns Culturals  

23  2010101  Economia  

24  2010205  Comptabilitat i Finances  

25  2010201  Administració i Direcció d’Empreses  

26  2010202  Màrqueting i Investigació de Mercats  

27  2010203  Ciències Empresarials  

28  2010204  Gestió Internacional d'Empresa  

29  2010301  Turisme  

30  2020101  Dret  

31  2020201  Criminologia  

32  2020202  Relacions Laborals  

33  2020203  Ciències del Treball  

34  2020204  Prevenció i Seguretat Integral  

35  2020301  Gestió i Administració Pública  

36  2020302  Ciències Polítiques i de l'Administració  

37  2020401  Sociologia  

38  2020402  Antropologia Social i Cultural  

39  2020403  Geografia  
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40  2030101  Comunicació Audiovisual  

41  2030102  Periodisme  

42  2030103  Publicitat i Relacions Públiques  

43  2030201  Informació i Documentació  

44  2040101  Educació Infantil  

45  2040102  Educació Primària  

46  2040201  Pedagogia  

47  2040202  Psicopedagogia  

48  2040107  Formació de Professorat  

49  2050101  Treball Social  

50  2050102  Educació Social  

51  2050201  Psicologia Social i Organitzacional  

52  3010101  Biologia  

53  3010102  Bioquímica  

54  3010103  Biotecnologia  

55  3010104  Microbiologia  

56  3010201  Ciències Ambientals  

57  3010202  Geologia  

58  3010203  Ciències del Mar  

59  3020101  Química  

60  3020102  Enologia  

61  3020201  Física  

62  3020202  Matemàtiques  

63  3020203  Estadística  

64  4010303  Fisioteràpia  

65  4010102  Ciències de l'Activitat Física i de l'Esport  

66  4010103  Nutrició Humana i Dietètica  

67  4010201  Infermeria  

68  4010301  Òptica i Optometria  

69  4010302  Podologia  

70  4020101  Psicologia  

71  4020201  Teràpia Ocupacional  

72  4020202  Logopèdia  

73  4030101  Medicina  

74  4030102  Odontologia  

75  4030201  Farmàcia   

76  4030202  Ciències Biomèdiques  

77  3010105  Genètica  

78  5040202  Veterinària  

79  5010101  Arquitectura  

80  5010201  Arquitectura Tècnica i Edificació  

81  5010301  Enginyeria Minera  

82  5010302  Enginyeria d'Obres Públiques  
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83  5010303  Enginyeria Geomàtica i Topografia  

84  5010401  Enginyeria Civil  

85  5010402  Enginyeria Geològica  

86  5020101  Tecnologies Marines  

87  5020102  Nàutica i Transport Marítim  

88  5020103  Enginyeria en Sistemes i Tecnologia Naval  

89  5020201  Enginyeria en Tecnologies Aeroespacials  

90  5020202  Enginyeria de Sistemes Aeroespacials  

91  5020203  Enginyeria en Vehicles Aeroespacials  

92  5020204  Pilot  

93  5020205  Gestió Aeronàutica  

94  5020301  Enginyeria Elèctrica  

95  5020302  Enginyeria Electrònica Industrial i Automàtica  

96  5020303  Enginyeria de l'Energia  

97  5020401  Enginyeria de Disseny Industrial  

98  5020402  Enginyeria Mecànica  

99  5020403  Enginyeria Mecatrònica  

100  5020501  Enginyeria Química  

101  5020502  Enginyeria Tèxtil  

102  5020503  Enginyeria Materials  

103  5020601  Enginyeria en Tecnologies Industrials  

104  5020602  Enginyeria en Organització Industrial  

105  5030101  Enginyeria de Sistemes de Telecomunicació  

106  5030102  Enginyeria de Sistemes Electrònics  

107  5030103  Enginyeria Telemàtica   

108  5030104  Enginyeria de Tecnologies i Serveis de Telecomunicació  

109  5030105  Enginyeria en Organització de les Tecnologies de la Informació i la 
Comunicació  

110  5030106  Enginyeria de Sistemes Audiovisuals  

111  5030201  Enginyeria Informàtica  

112  5030202  Enginyeria de Sistemes TIC  

113  5030203  Enginyeria Multimèdia  

114  5030204  Enginyeria en Geoinformació i Geomàtica  

115  5030205  Bioinformàtica  

116  5040101  Enginyeria Agroambiental i del Paisatge  

117  5040102  Enginyeria Agrària i Alimentària  

118  5040201  Ciències i Tecnologies dels Aliments  

119  5040103  Enginyeria Forestal  

124  1030203  Teatre i Dansa (Arts Escèniques)  

125  1030204  Música  

126  2040103  Mestre. Especialitat d'Educació Especial  

127  2040104  Mestre. Especialitat d'Educació Física  

128  2040105  Mestre. Especialitat d'Educació Musical  
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129  2040106  Mestre. Especialitat de Llengua Estrangera  

130  1020307  Filologia Italiana  

132  1020308  Llengua Gallega  

133  1020309  Llengua Portuguesa  

134  1020310  Llengua Eslava  

137  5030206  Enginyeria i Ciència de Dades  
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