CONVENI ENTRE L'AGENCIA PER A LA QUALITAT DEL SISTEMA UNIVERSITARI DE
CATALUNYA, LA UNIVERSITAT DE VIC-UNIVERSITAT CENTRAL DE CATALUNYA | LA
FUNDACIO PRIVADA UNIVERSITARIA EADA PEL QUAL ES CONCRETA LA METODOLOGIA
D'AVALUACIO DE L'ACTIVITAT INVESTIGADORA (PER PERIODES DE 6 ANYS) DEL SEU
PERSONAL DOCENT 1/0 INVESTIGADOR DOCTOR

2022_AAI_I_UVIC-UCC EADA C
PARTS

D’una part, el Dr. Josep Eladi Bafios Diez, rector de la Universitat de Vic — Universitat Central de Catalunya
(en endavant, Universitat) que actua en nom i representacié d’aquesta institucié, en I'exercici de les
funcions que té atribuides per la Llei organica 4/2007, de 12 d'abril, per la qual es modifica la Llei Organica
d'Universitats, la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’universitats de Catalunya i |'article 42 de les Normes
d’organitzacid i funcionament de la Universitat de Vic — Universitat Central de Catalunya, segons I’Acord
GOV/175/2013, de 17 de desembre.

De l'altra, el senyor Jordi Diaz Martin, representant legal de Fundacié Privada Universitaria EADA, en
endavant Centre, titular de I'Escola d'Alta Direccié i Administracié adscrita a la Universitat de Vic-
Universitat Central de Catalunya, amb CIF G-08902645 i amb adreca a carrer Aragd, 204, 08011, Barcelona.

D’una part, el senyor Francesc Xavier Grau i Vidal, president de I’Agencia per a la Qualitat del Sistema
Universitari de Catalunya (en endavant, “AQU Catalunya”), nomenat per I’Acord GOV/267/2022, de 6 de
desembre, pel qual es nomena el senyor Francesc Xavier Grau i Vidal president de I'Agencia per a la
Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya (DOGC num. 8809, de 9 de desembre de 2022), que actua
en exercici de les funcions de té atribuides a I'article 11 del Decret 315/2016, de 8 de novembre, pel qual
s’aproven els Estatuts de I’Agéncia per la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya.

EXPOSEN

Que l'article 3 de la Llei 15/2015, del 21 de juliol, de I’Agéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari de
Catalunya, disposa que I’Agéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya té com a funcid
I'avaluacio, l'acreditacid i la certificacio de la qualitat en I'ambit de les universitats i dels centres
d'ensenyament superior de Catalunya.

Que, entre altres funcions, I’Agéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya, en endavant
AQU Catalunya, avalua l'activitat investigadora tant del personal docent i investigador de les universitats
publiques com de les universitats privades, del personal docent i investigador dels centres adscrits a les
universitats publiques i privades i altres institucions d’educacié superior.

Que la finalitat de I'avaluacid de I’activitat investigadora del personal docent i investigador del centre
adscrit és la consideracid d’aquestes avaluacions com a mesura de l'adequacié del professorat al
programa formatiu i en concret el percentatge de crédits impartits per professorat amb sexenni de recerca
viu. La signatura d'aquest conveni facilitara I'establiment d’un marc regulador a I'EADA necessari per tal
de poder avaluar adequadament aquest tipus d'indicador.

Que I'article 3.1.p), de la Llei 15/2015, del 21 de juliol, de I'Agéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari
de Catalunya, disposa que correspon a I'Agéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya les
tasques que, en l'ambit de les seves funcions, li siguin encarregades pel departament competent en
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matéria d’universitats, per les universitats, pels centres d'educacid superior, pels centres de recerca i
innovacié vinculats, per altres departaments de I’Administracido de la Generalitat, per institucions o
centres d'educacid superior europeus i per altres entitats que acompleixen una activitat similar a les
universitats catalanes.

Es per aixo que les parts,
ACORDEN

PRIMER — Objecte

En aquest conveni s’acorda i es concreta I'aplicacid dels criteris i procediments que AQU Catalunya hagi
establert per a I'avaluacié de I'activitat investigadora del personal docent i investigador, funcionari de
carrera i contractat, de les universitats publiques al personal docent i/o investigador doctor de I’Escola
d'Alta Direccid i Administracid, que compleixi els requisits seglients:

— Possessio del titol de doctor.

— Vinculacié amb el centre a temps complet o parcial amb una dedicacié igual o superior al 50%.

SEGON — Ambit i eficacia de les avaluacions

Les Comissions avaluadores emetran les avaluacions de l'activitat investigadora de les persones
anteriorment esmentades que ho sol-licitin.

En aquestes avaluacions s’aplicaran el procediment i criteris establerts per a I'avaluacid de I'activitat
investigadora del personal docent i investigador funcionari de carrera i contractat de les universitats
publiques que estableixi AQU Catalunya.

AQU Catalunya reconeixera automaticament els periodes avaluats positivament d’acord amb els
procediments i criteris (del PDI funcionari de carrera i contractat de les universitats publiques) al
professorat de I’'Escola d'Alta Direccid i Administracid que posteriorment accedeixi a les figures de
personal docent i investigador, funcionari de carrera o contractat, de les universitats publiques amb dret
a la percepcié de les retribucions addicionals per merits individuals de recerca. En aquest cas, els
professors no podran demanar una nova avaluacié dels periodes ja avaluats ni una nova organitzacio dels
trams.

Al personal docent i/o investigador doctor de I’'Escola d'Alta Direccié i Administracido que hagi estat
personal docent i investigador, funcionari de carrera o contractat, d’una universitat publica se li
reconeixeran les avaluacions favorables dels periodes de la seva activitat investigadora que hagi obtingut
per part de I’Agéencia per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya o bé de la Comissié Nacional
d’Avaluacio de I’Activitat Investigadora o de I'organ que n’exerceixi les competéncies.

TERCER — Presentacio de sol-licituds i documentacio.

S’estableix una Unica convocatoria anual per a la presentacié de sol-licituds en relacié amb I'avaluacié de
I'activitat investigadora del personal docent i/o investigador doctor de I'Escola d'Alta Direccid i
Administracio que es publicara a la pagina web d’AQU Catalunya. Aquesta convocatoria anual coincidira
amb l'establerta al mes de juny o juliol.



Les persones interessades presentaran la sol-licitud i la documentacié d’acord amb el que s’exposa tot
seguit.

La documentacié que s’haura d’adjuntar a la sol-licitud és la seglient:
1. Curriculum vitae complet (model AQU Catalunya) en format electronic.
2. Curriculum vitae abreujat (model AQU Catalunya).
3. Copia del document acreditatiu de la identitat de la persona sol-licitant.
4. Documentacio acreditativa de la vinculacié:

a. Certificat emeés per I'Escola d'Alta Direccié i Administracié que acrediti que la persona
sol-licitant compleix els requisits de vinculacié i categoria establerts en la convocatoria
d’avaluacio.

b. Sila investigacid s'ha dut a terme en un centre que no figura en el full de serveis, s'haura
d’adjuntar una copia dels contractes, nomenaments, credencials de becari o documents
similars que acreditin la vinculacié contractual o administrativa amb el centre (superior o
d'investigacid).

5. Altra documentacio, si és el cas.

Des d’AQU Catalunya es revisara la sol-licitud i la documentacié per comprovar el compliment dels
requisits establerts en el procediment d’avaluacié aplicable i es demanara als sol-licitants que esmenin la
seva sol-licitud o aportin la documentacid requerida, si és el cas.

L’Escola d'Alta Direccid i Administracid nomenara un coordinador que sera l'interlocutor amb la persona
responsable de I'Area de Professorat i Recerca d’AQU Catalunya per al seguiment del procés d'avaluacio.

QUART — Procediment, criteris i resultat de I’avaluacio.

En I'avaluacid dels periodes de I'activitat investigadora del personal docent i/o investigador doctor de
I’Escola d'Alta Direccié i Administracid, que compleixi els requisits establerts en I’lacord primer del conveni,
s’aplicaran els criteris, procediments i terminis d’avaluacid de I’activitat investigadora del personal docent
i investigador, funcionari de carrera i contractat, de les universitats publiques.

Un cop realitzada I'avaluacid, les Comissions competents emetran la valoracié del periode de I'activitat
investigadora que les persones sol-licitants hagin sotmés a avaluacié en el termini de sis mesos des de la
presentacio de la sol:-licitud a AQU Catalunya.

Si durant el procés d'avaluacié es detecten inexactituds en |'expedient d'avaluacié s'iniciara el
procediment que disposa el Protocol d'actuaciéo d'AQU Catalunya en els casos de frau en els processos
d'avaluacié del professorat.

CINQUE — Organs competents per a les avaluacions

Els organs competents per a la realitzacid de les avaluacions son els mateixos que els establerts en els
procediments per a |'avaluacié de |'activitat investigadora del personal docent i investigador funcionari de
carrera i contractat de les universitats publiques.

SISE — Recursos



L'avaluacid de I'activitat investigadora del professorat de I'Escola d'Alta Direccié i Administracié per part
de la Comissid especifica corresponent pot ser objecte de recurs d’alcada davant de la Comissid
d’Apel-lacions d’AQU Catalunya.

D'acord amb I'article 16 de la Llei 15/2015, del 21 de juliol, de I'Agéncia per a la Qualitat del Sistema
Universitari de Catalunya, la Comissié d’Apel-lacions és la comissié encarregada de resoldre els recursos
d’alcada interposats contra els acords de la Comissié d'Avaluacié de la Recerca i de les altres comissions
d'avaluacio, certificacié i acreditacié a qué fa referencia l'article 11. Les seves resolucions exhaureixen la
via administrativa.

SETE — Contraprestacié economica

L’Escola d'Alta Direccid i Administracio transferira a AQU Catalunya per cada una de les avaluacions de
|'activitat investigadora del seu professorat doctor I'import que es determina a l'article 1.1 de I'Ordre
ECO/9/2015, de 12 de gener, per la qual s'autoritzen preus publics per la prestacié de determinats serveis
i activitats de I'Agéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya (AQU Catalunya), en
concepte d'avaluacid de I'activitat investigadora del personal docent i investigador i dels investigadors
gue es concretin en els convenis amb les universitats privades de Catalunya i els seus centres adscrits i en
els convenis amb les universitats publiques de Catalunya i els seus centres adscrits de titularitat publica o
privada.

D'acord amb el que estableix la Disposicié addicional de I'Ordre ECO/9/2015, de 12 de gener,
I'actualitzacié dels preus establerts en aquest acord s'actualitzaran en els termes que prevegi la llei de
pressupostos de la Generalitat de Catalunya per a les taxes amb quantia fixa.

El pagament de la quantitat resultant es fara efectiu un cop hagi finalitzat el periode de presentacié de
sol-licituds de cada convocatoria anual. Aixi, la persona que designi la direcci6 d'AQU Catalunya
comunicara a la persona que designi el centre la quantitat a transferir al compte que I'Agéncia indiqui.

VUITE — Comissi6 de seguiment

La Comissié de seguiment d’aquest conveni estara formada per la persona que ocupi el lloc de cap d’Area
de Professorati Recerca d’AQU Catalunya, la persona responsable designada per la Universitatila persona
responsable designada pel Centre Adscrit.

Aguesta Comissio s’encarrega de realitzar, entre d’altres, les tasques seglients:

a) Resoldre les qlestions d'interpretacio i d’aplicacié que es puguin plantejar en I'execucié d'aquest
conveni.

b) Seguir I’execucid d'aquest conveni.

c¢) En cas de resolucid del conveni, proposar la continuacié o la manera i termini de finalitzacié de les
actuacions en curs.

NOVE — Protecci6 dades

En relacié amb les dades de caracter personal que coneguin en l'exercici de les seves funcions les
comissions avaluadores corresponents vetllaran pel ple respecte dels drets dels interessats i per |'estricte
compliment de les obligacions que imposa la normativa vigent en matéria de proteccié de dades de
caracter personal.



Les dades de caracter personal que s'han de facilitar per a I'emissié dels informes o acreditacions, aixi com
el resultat d'aquestes, s'inclouran en l'activitat tractament de dades de caracter personal de gestié de
professorat d’AQU Catalunya. AQU Catalunya podra cedir totalment o parcial les dades dels sol-licitants i
els resultats obtinguts a I'Escola d'Alta Direccid i Administracid, a la UVIC-UCC i al Departament competent
en materia d'universitats per tal que en tinguin coneixement als efectes d’aprofundir en politiques
d’avaluacio de la qualitat universitaria.

La persona sol-licitant podra exercir, respecte de les seves dades, els drets reconeguts per la Llei organica
3/2018, de 5 de desembre, de Proteccié de Dades Personals i garantia dels drets digitals, i particularment,
els drets d'accés, rectificacid o cancel-lacid de dades i oposicid, si resultés pertinent, aixi com el de
revocacié del consentiment per a la cessio de les seves dades.

Els drets referits anteriorment els podra exercir la persona sol-licitant mitjangant sol-licitud escrita i
signada dirigida a AQU Catalunya.

DESE— Vigéncia

Aguest conveni té una vigéencia inicial, partir de la seva signatura, de quatre anys. Un cop transcorreguts
els quatre anys indicats, aquest conveni es prorrogara per quatre anys més per acord exprés de les parts.

ONZE— Resolucié

El present conveni podra ésser resolt:

a) Per mutu acord de les parts.

b) Perl'incompliment dels seus pactes.

c) Perla comunicacio per escrit de qualsevol de les parts de resoldre el conveni, amb un preavis de 6
mesos.

d) Peltranscurs del termini de vigencia del conveni sense haver-se acordat la prorroga del mateix.
e) Perlaimpossibilitat sobrevinguda, legal o material, del seu compliment.

f)  Per qualsevol altra causa prevista per la normativa vigent.

I, com a prova de conformitat amb el contingut d’aquest conveni, les parts el signen electronicament.

: .. Digitally signed by .
Francgsc Xavier Francesc Xavier Grau JOSGP Eladi 2023 03 2
Grau Vidal - Vidal - DNI Banos Diez -
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