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D’una part, el senyor Francesc Xavier Grau i Vidal, president de I’Agéncia per a la Qualitat del
Sistema Universitari de Catalunya (en endavant, “AQU Catalunya”), nomenat per I'Acord
GOV/267/2022, de 6 de desembre, pel qual es nomena el senyor Francesc Xavier Grau i Vidal
president de I'Agéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya (DOGC num.
8809, de 9 de desembre de 2025), que actua en exercici de les funcions de té atribuides a
I'article 11 del Decret 315/2016, de 8 de novembre, pel qual s’aproven els Estatuts de
I’Agencia per la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya.

Per l'altra, el senyor Joan Guardia Olmos, rector de la Universitat de Barcelona, que actua en
I’exercici de les funcions que té atribuides per I'article 50 de la Llei organica 2/2023, de 22 de
marg, del sistema universitari, i I'article 79 de la llei 1/2003, de 19 de febrer, d’universitats
de Catalunya i els articles 73 i 74 dels Estatuts de la Universitat de Barcelona, aprovats pel
Decret 246/2003, de 8 d’octubre (DOGC nim. 3993, de 22 d’octubre de 2003).

De l'altra, el senyor Eduard Inglés Yuba, director de I'Institut Nacional d’Educacio Fisica de
Catalunya, el nomenament del qual ha estat renovat pel Decret 105/2024, d’11 de juny
(DOGC num. 9182, de 12 de juny), d’acord amb les facultats que li confereix I'art. 9.2.c) de la
Llei de Catalunya 11/1984, de 5 de marg, de creacié de I'organisme autonom Institut
Nacional d’Educacié Fisica de Catalunya i amb la delegacié de competencies feta pel Consell
Rector de I'INEFC en la seva sessid de 22 de marg de 2023 i publicada mitjangant la Resolucid
PRE/1055/2023, de 28 de mar¢ (DOGC num. 8890, de 5 d’abril de 2023), que actua en
aquest acte en relacio al centre de Barcelona de I'INEFC, centre adscrit a la Universitat de
Barcelona, en virtut del Decret 238/1996, de 5 de juliol, pel qual s’autoritza I’adscripcio dels
centres de I'INEFC a les Universitats de Barcelona i de Lleida, en endavant Centre, que té la
forma juridica d’organisme autonom, amb CIF Q-0840010C, i amb adreca a I'avinguda de
|’Estadi, 12-22, 08038 Barcelona.

EXPOSEN

Que d’acord amb I'article 3.1, apartats i) i k), de la Llei 15/2015, de 21 de juliol, de I’Agéncia
per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya correspon a AQU Catalunya
I'observacio, I'analisi i el debat sobre les tendéncies i el desenvolupament en I'ambit de
I’educacié superior, i també l'orientacié experta i I'assessorament per a contribuir a
promoure |'excel-léncia dels serveis prestats per les universitats i els centres d’educacio
superior, aixi com també, I’elaboracié d’informacié estadistica i d’indicadors sobre I'educacié
superior i la recerca de les universitats per tal de facilitar I'analisi de llur situacié i evolucié.

Que els estudis sobre el seguiment de la insercié laboral dels graduats universitaris han estat
molt ben valorats per les universitats, per I'administracié i pels mitjans de comunicacié en
les seves edicions successives perqué proporcionen dades significatives a nivell
d’ensenyament universitari.



Que gracies a l'elaboraciéo d’aquests estudis, Catalunya disposa, amb més de 170.000
registres, d’'una de les bases de dades més completa, rica i fiable d’Europa sobre la insercié
laboral dels titulats universitaris.

Que els resultats dels estudis anteriors han aparegut en publicacions, treballs de recerca i
jornades que permeten coneixer I'estat de la insercid laboral per arees tematiques d’una
promocié de graduats, aixi com altres aspectes d’indubtable interés com ara els factors de
contractacid, la utilitat de la formacid, la influéncia de I'estatus social o génere en la insercié
laboral o I'adequacid de la formacié a les demandes del mercat laboral.

Que aquesta base de dades, no solament permet coneixer I'estat de I'ocupacié i la qualitat
de I'ocupacid de les persones graduades, sind també ofereix informacidé valuosa sobre la
seva percepcid en relacid amb la formacié rebuda i la utilitat en el mén laboral, cosa que
permet a les persones responsables universitaries a analitzar el funcionament de les
titulacions i proposar millores.

Que les universitats de Catalunya i AQU Catalunya han considerat que tres anys és un
periode de temps raonable per a la realitzacié d’aquests estudis.

Que el Centre i la Universitat han manifestat la voluntat de col-laborar en el marc dels
estudis d’insercid laboral dels graduats universitaris.

Es per aixd que les parts estableixen els segiients
ACORDS

Primer. Objectius

Aquest conveni té com a objectiu establir les relacions entre el Centre, la Universitat i AQU
Catalunya per a la realitzacié d’accions conjuntes que incideixin en la millora del Sistema
Universitari de Catalunya, entre les quals es concreta la participacié del Centre en la
realitzacié de la novena edicié de I'estudi de la insercid laboral dels titulats i titulades de
grau, i del cinque estudi sobre la insercio laboral dels titulats i titulades de master.

Segon. Abast de I'estudi d’insercié laboral 2026

L’estudi d’insercio laboral que es dura a terme I’'any 2026 fixa el seu abast en les persones
titulades universitaries dels cursos segiients:

Nivell de grau: 2021-2022 i 2022-2023.
Nivell de Master: 2020-2021 i 2021-2022.

Tercer. Funcions de les parts
Les funcions de les parts es concreten en el seglient:
Pel que fa al Centre:

Impulsar la realitzacié de I'estudi dins del Centre.

Contribuir en el finangcament de I'estudi amb I'import que s’establira a partir de la
mostra que es calculara en funcio de la poblacid titulada objecte d’estudi.

Donar suport a AQU Catalunya en I'establiment de les titulacions que participen a
I"estudi.

Facilitar a AQU Catalunya, a través de la Universitat, les dades de contacte de les
persones titulades del Centre en els anys objecte d’analisi, aixi com altres dades



d’interes per a la realitzacid i I'analisi dels estudis esmentats, d’acord amb I'estructura
de fitxer que elabori AQU Catalunya.

Signar amb AQU Catalunya un contracte d’encarregat del tractament de dades.

Autoritzar a AQU Catalunya perquée en les enquestes online i telefoniques, i en els
materials de difusid i promocié: (i) citi el nom del Centre com a participant de
I’enquesta d’insercio laboral 2026 i (ii) contacti a les persones participants, també en el
seu nom, per garantir una millor resposta a I'’enquesta.

Donar suport a AQU Catalunya en la campanya informativa per tal d’incentivar la taxa
de resposta durant el treball de camp.

Analitzar i difondre els resultats del Centre. Es recomana no difondre a través
d’instruments de comunicacié externa els resultats que tinguin un error mostral
superior al 15%, i en cas de fer-ho, habilitar una nota explicita i en un lloc visible que ho
indiqui.

Impulsar I'analisi de les dades obtingudes i I'elaboracié d’informes especifics que ajudin
a aportar un major coneixement per definir accions de millora al Centre i al sistema
universitari catala. Garantint, en tot cas, que els resultats personals no s’utilitzin per a
respondre a mesures o decisions relatives a persones fisiques concretes

Impulsar l'organitzacié de jornades, l'intercanvi de bones practiques, activitats de
difusid i coneixement, creacio de grups de treball conjunts o qualsevol altra accié que es
consideri pertinent per tal d’augmentar la difusié dels resultats de I'enquesta i el seu
impacte.

Utilitzar els indicadors que s’obtinguin en els processos de seguiment, millora i
avaluacio de la qualitat del Centre.

Pel que fa a la Universitat:

Centralitzar i distribuir les comunicacions entre AQU Catalunya i el Centre, exercint com
a principal interlocutor en les tasques derivades de I'estudi.

Donar suport en la revisié de les enquestes que s’utilitzen en I'estudi.
Supervisar I'execucio del treball de camp.
Analitzar els resultats del Centre.

Impulsar informes especifics de les dades obtingudes que ajudin a aportar un major
coneixement definir accions de millora a la universitat i al sistema universitari catala.

Impulsar l'organitzacié de jornades, l'intercanvi de bones practiques, activitats de
difusié i coneixement, creacio de grups de treball conjunts o qualsevol altra accié que es
consideri pertinent per tal d’augmentar la difusié dels resultats de I'enquesta i el seu
impacte.

Pel que fa a AQU Catalunya:
Dissenyar els qlestionaris que s’utilitzen en I'estudi.

Establir les titulacions i els centres que participen a I'estudi, en coordinacié amb la
Universitat.

Programar, realitzar i supervisar el treball de camp en linia via correu electronic, el qual
es duu a terme de forma preévia al treball de camp telefonic.



Elaborar les bases per a la licitacio del treball de camp telefonic, adjudicar el contracte i
gestionar i supervisar I'encarrec.

Depurar i validar les dades rebudes de les diferents fases del treball de camp (en linia i
telefonic), i integrar-les amb les bases de dades de les edicions previes de I'enquesta.

Analitzar les dades, realitzar estudis que se’n derivin a tots els nivells: sistema
universitari catala, universitat, centre i titulacions.

Signar amb el Centre un contracte d’encarregat del tractament de dades.

Trametre a la Universitat i al Centre les bases de dades dels resultats, aixi com els
estudis particularitzats per universitat, centre i titulacions que AQU Catalunya hagi
pogut elaborar.

Trametre al CEO, a UNEIX i a IDESCAT els resultats obtinguts de I'enquesta als efectes
oportuns.

Difondre els resultats del sistema universitari catala, a través dels portals de dades
(estudis.aqu.cat/dades), d’estudis (estudis.aqu.cat) i publicant els informes elaborats als
instruments de comunicacié externa.

Utilitzar els indicadors que s’obtinguin en els processos de seguiment, millora i
avaluacio de la qualitat del Centre.

Facilitar la base de dades anonimitzada, amb finalitats estadistiques, al professorat
estable de les universitats participants a fi de facilitar la realitzacié d’estudis sobre els
processos de transicio laboral.

Quart. Pressupost i finangament
La mostra esperada a aconseguir pel centre sdn 140 enquestes.

Atés que AQU Catalunya assumeix el cost de la realitzacid de les enquestes en linia, el centre
ha de transferir a AQU Catalunya I'import de 921,33 euros, que és el cost aproximat de la
realitzacio del treball de camp mitjangant enquestes telefoniques (definit en un 62% de la
mostra esperada total: 87 enquestes per 10,59 euros per enquesta) i de I'explotacio i
elaboracid dels informes d’insercié laboral.

En el cas que hi hagi un increment en el cost de 'enquesta que no es pugui cobrir amb el
finangament establert, AQU Catalunya ho justificara degudament a través de la Universitat
per tal que es faci una ampliacid de I'aportacié del Centre proporcional al nombre
d’enquestes amb les quals participa a I'estudi, i que permeti cobrir els costos totals de
I"estudi.

El Centre aportara la seva part mitjangant transferencia bancaria al nimero de compte de
“la Caixa” num. IBAN ES48 2100 5000 5102 0003 0583, abans del 31 de marg de 2025.

Aquesta despesa anira a carrec de la partida 609001D/227001300/4710/0000 del
pressupost per al 2023, prorrogat per al 2025.

En cas que sigui necessaria una ampliacid, els termes i terminis per fer-la efectiva s’acordara
en la reunié justificativa que AQU Catalunya convoqui.

Un cop finalitzat I’estudi, AQU Catalunya presentara a la Universitat els resultats obtinguts.

Cinque. Calendari

La preparacio per al treball de camp es dura a terme durant el 2025.



El treball de camp de I'enquesta es realitzara durant el quart trimestre de 2025 en fase en
linia, i el primer trimestre de 2026 en fase telefonica.

L'analisi dels resultats i la seva difusié es fara a partir del maig de 2026.

Sisé. Seguiment

El seguiment de I'estudi es fara mitjancant el Comité tecnic d’enquestes d’AQU Catalunya,
en el qual hi ha representats membres de totes les universitats catalanes. Aquest Comite
tractara I'estudi dins el marc de les reunions periodiques que té previstes.

Sete. Tractament de les dades de caracter personal

En el tractament de les dades de caracter personal que s’utilitzin s’atendra allo que disposa
la normativa vigent en matéria de proteccid de dades de caracter personal.

En el cas concret de l'estudi d’insercié laboral, I'Autoritat de Proteccié de Dades de
Catalunya ha emeés el Dictamen de 22 d’octubre de 2018 (CNS 49/2018) que considera que
hi ha habilitacio suficient a 'empara de I'article 6.1.e) del Reglament general de proteccio de
dades pel tractament de les dades dels graduats universitaris per part de I’AQU Catalunya,
per dur a terme una activitat estadistica d’interes de la Generalitat.

Per altra banda, es preveu la comunicacio de les dades personals i els resultats de I'estudi, a
efectes estadistics, a UNEIX del Departament de Recerca i Universitats de la Generalitat de
Catalunya i a I'Institut d’Estadistica de Catalunya (IDESCAT). També a grups de recerca amb
finalitats d’investigacid, i de forma anonimitzada, en el cas que ho demanin.

Qualsevol altra tipus de comunicacié que es faci de les dades de I'enquesta i dels informes
seran sempre dades anonimitzades que no han de permetre la identificacié de persones
concretes participants. Els responsables del tractament de les dades personals recollides en
el present conveni de les persones representants aixi com de les persones de contacte que
sigui necessari tractar per a la seva execucio sén cadascuna de les parts signataries.

Les dades de contacte dels responsables del tractament sén les seglients:

¢ UB (Secretaria General): Gran Via de les Corts Catalanes, 585, 08007 Barcelona i adreca
de correu electronic secretaria.general@ub.edu

e AQU Catalunya: Carrer d’Enric Granados, 33, 08007 Barcelona i adre¢a de correu

electronic dpd@aqu.cat

e Centre: Avda. de I'Estadi, 12-22, Anella Olimpica de Montjuic, 08038 Barcelona i adrega
de correu electronic inefc.pd@gencat.cat o al seu delegat de proteccié de dades
dpd.presidencia@gencat.cat

La finalitat del tractament de les dades personals és la gestid, seguiment i execucié del
present conveni. La base juridica per al tractament de les dades personals, d’acord amb
I'art. 19 de 'LOPDGDD, és el compliment d’una missié realitzada en interés public en el cas
dels responsables del tractament de I'art. 77.1 de I'LOPDGDD, o la satisfaccié d’un interes
legitim del responsable del tractament en els altres casos. Les dades personals es
conservaran durant el temps necessari per complir la finalitat per la qual han estat
recollides i per determinar les possibles responsabilitats que se’n poguessin derivar. No es
preveu la cessio de dades a tercers, tret que sigui obligacio legal.

Les persones titulars de les dades tenen dret accedir-hi, sol-licitar-ne la rectificacid, la
supressid, l'oposicio, la portabilitat o la limitacié, mitjancant un escrit adrecat al
responsable del tractament, a les adreces indicades anteriorment. Si consideren que els
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seus drets no s’han atés adequadament poden comunicar-ho al delegat de proteccié de
dades de les parts signataries:

e UB: Gran Via de les Corts Catalanes, 585, 08007 Barcelona i adrega de correu electronic
protecciodedades@ub.edu

e AQU Catalunya: Carrer d’Enric Granados, 33, 08007 Barcelona i adreca de correu

electronic dpd@aqu.cat

¢ Centre: Avda. de I'Estadi, 12-22, Anella Olimpica de Montjuic, 08038 Barcelona i adreca
de correu electronic inefc.pd@gencat.cat o al seu delegat de proteccié de dades
dpd.presidencia@gencat.cat

Les persones titulars de les dades també poden presentar una reclamacié davant de
I"autoritat de control de proteccié de dades competent.

Les parts es comprometen a facilitar el contingut d’aquesta clausula a les persones de
contacte de la seva institucié que participin en I'execucié d’aquest conveni.

Vuite. Vigéncia

El present conveni entrara en vigor I’endema de la seva signatura i s’extingira quan AQU
Catalunya hagi tramés els resultats de I'estudi a cada Centre i Universitat i hagi realitzat la
presentacid dels resultats, elaborat els estudis que se’n derivin i fet les difusions que es
considerin pertinents, aproximadament al desembre de 2027. Aquest conveni podra ser

prorrogat per un periode maxim d’un any a partir de la data prevista de la seva finalitzacié
per acord exprés de les parts signants.

Nove. Resolucid

El present conveni podra ésser resolt pel compliment de les actuacions que constitueixen el
seu objecte o per incérrer en causa de resolucid. En concret, de conformitat amb I'art. 51.2
de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public, per les segiients causes
de resolucio:

a) Mutu acord de les parts signants, manifestat per escrit.

b) La manifestacio de qualsevol de les dues parts de la voluntat de resoldre el conveni, amb
un preavis escrit de 3 mesos.

c) Lincompliment dels compromisos establerts en el present conveni. En aquest cas,
qualsevol de les parts podra notificar a la part incomplidora un requeriment perque
compleixi en un determinat termini amb les obligacions o compromisos que es
consideren incomplits.

Aquest requeriment sera comunicat al responsable de la comissi6 de seguiment,
vigilancia i control de I'execucio del conveni i a les altres parts signataries.

Si transcorregut el termini indicat en el requeriment persistis I'incompliment, la part que
ho va dirigir notificara a les parts signataries la concurrencia de la causa de resolucid i
s’entendra resolt el conveni.

La resolucié del conveni per aquesta causa podra comportar la indemnitzacié dels
perjudicis causats si aixi s’"hagués previst.

d) Per les causes establertes en la legislacio vigent.
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Deseé. Naturalesa i regim juridic

Aquest conveni té naturalesa administrativa i es regeix per les seves clausules i pels articles
109, 110, 111 i 112 de la Llei 26/2010, de 3 d’agost de régim juridic i de procediment de les
administracions publiques de Catalunya, i pel régim juridic previst, amb caracter basic, als
articles 47 i seglients relatiu als convenis de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Régim Juridic
del Sector Public; i, conseqiientment, resta exclos de I'ambit de la Llei 9/2017, de 8 de
novembre, de Contractes del Sector Public, per la qual es transposen a I'ordenament juridic
espanyol les Directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26
de febrer de 2014, de conformitat amb allo establerts al seu article 6.

Onze. Resolucid de controversies

La resolucié de les controversies que poguessin plantejar-se sobre la interpretacio,
modificacio, efectes i resolucié del conveni seran resolts en un primer moment de forma
amistosa per mutu acord de les parts en el marc del Comiteé tecnic previst en el pacte sisé i, si
no fora possible I'acord de les parts, se sotmetran als Jutjats i Tribunals de la ciutat de
Barcelona de la jurisdiccid contenciosa administrativa.

Dotze. Publicacié

L'INEFC publicara al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i al web del Registre de
convenis de col-laboracié i cooperacid de la Generalitat de Catalunya, accessible des del
Portal de la Transparéncia, de conformitat amb I'article 110.3 de la Llei 26/2010, de 3
d’agost, de régim juridic i de procediment de les administracions publiques de Catalunyaiila
Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparéncia, accés a la informacié publica i bon
govern. AQU Catalunya publicara aquest conveni a la seva pagina web.

I, com a prova de conformitat amb el contingut d’aquest conveni, les parts el signen
electronicament.
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Francesc Xavier Francesc Xavier
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