AQU CATALUNYA

Maria Giné Soca, com a secretaria de I’Agéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari de
Catalunya (AQU Catalunya) i del Consell de Govern, domiciliada a Barcelona, al Carrer d’Enric
Granados, 33 i amb NIF: Q0801199A

CERTIFICA:

Que en la reunio del Consell de Govern d’AQU Catalunya numero 25, que s’ha dut a terme
en dues fases —virtual asincrona, del 3 de desembre de 2025 al 10 de desembre de 2025, i
presencial, el dia 11 de desembre de 2025—, s’ha aprovat la Modificacio de llocs de treball
d’AQU Catalunya adjunta a aquest certificat.

| perque consti als efectes oportuns.

. . Digitally signed by
Maria Giné Soca Maria Giné Soca - DNI
- DNI 43725341H (SIG)
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AQU CATALUNYA

ACORD DE MODIFICACIO DE LA RELACIO DE LLOCS DE
TREBALL D’AQU CATALUNYA

Fonaments de dret

L’article 25.3. de la Llei 2/2023, del 16 de marg, de pressupostos de la Generalitat de
Catalunya per al 2023, que és aplicable segons el Decret 478/2024, de 17 de desembre, pel
qual s'estableixen els criteris d'aplicacio de la prorroga dels pressupostos de la Generalitat
de Catalunya per al 2023 mentre no entrin en vigor els del 2025, obre la possibilitat a dur a
terme adequacions retributives de caracter singular i excepcional en aquells llocs de treball
d’AQU Catalunya que han vist modificades les seves responsabilitats, o que han incrementat
la seva especialitzacio o dificultat.

Ates el canvi de funcions dels llocs de treball d’informatics administradors de sistemes des
del 2016, que ha comportat una major responsabilitat, complexitat i especialitzacio; atés
gue son llocs de treball que actualment que es troben en una situacié de plena ocupacié en
el mercat laboral; i atesa la limitada capacitat que disposa AQU Catalunya d’atreure
professionals qualificats, la directora d’AQU Catalunya proposa adequar la seva retribucid
amb I'objectiu de garantir la continuitat del servei.

D’acord amb el criteri 5.4 dels Criteris conjunts de la Intervencid General i la Direccié General
de Pressupostos, de 8 de juliol de 2025, per a la gestio dels recursos publics de la Generalitat
de Catalunya, que apliquen des de la seva entrada en vigor fins al 31 de desembre de 2026,
“Les propostes de despeses del capitol 1, tant increments de plantilla com acords sindicals,
s’han de limitar a un creixement de I'1%, excepte que vinguin determinades per la
normativa”.

D’acord amb I'article 13.1.1) del Decret 315/2016, de 8 de novembre, pel qual s'aproven els
Estatuts de I'Agencia per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya, correspon com
a funcié del Consell de Govern de I’Agéncia “Aprovar, a proposta de la directora, I'estructura
organitzativa i la relacié de llocs de treball de I'Agencia per a la Qualitat del Sistema
Universitari de Catalunya”.

Tenint en compte el marc retributiu de la Generalitat de Catalunya i atés que els dos llocs de
treball realitzen les mateixes funcions, el Consell de Govern d’AQU Catalunya acorda
modificar la relacié de llocs de treball de la manera seglient:
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Acords

Primer. Modificar la relacio de llocs de treball d’AQU Catalunya de la manera seglient:

1- PERSONAL TECNIC SUPERIOR

Técnic/a superior CA 1 6 Barcelona N N — 1
Técnic/a superior CA 1 5 Barcelona N N — 3
Técnic/a superior ER 1 6 Barcelona N N — 1
Técnic/a superior jurista ER 1 5 Barcelona N N Si* 1
Técnic/a superior CA 1 4 Barcelona N N — 2
Técnic/a superior ER 1 3 Barcelona N N — 1
Técnic/a superior ER 1 2 Barcelona N N — 2
Técnic/a superior — 1 4 Barcelona N N — 2
Técnic/a superior — 1 2 Barcelona N N — 1
Técnic/a superior — 1 1 Barcelona N N Si* 1
Técnic/a superior — 1 1 Barcelona N N — 12

2- PERSONAL TECNIC DE GESTIO

Técnic/a de gestio — 2 4 Barcelona N N — 4
Técnic/a de gestio — 2 3 Barcelona N N — 35
Técnic/a de gestio — 2 1 Barcelona N N — 7

3- PERSONAL ADMINISTRATIU

Administratiu/va — 3 3 Barcelona N N — 21
Administratiu/va ER 3 2 Barcelona N E — 1
Administratiu/va — 3 2 Barcelona N N — 54
Administratiu/va — 3 1 Barcelona N N — 9

CA: Cap d’Area; ER: Especial responsabilitat; C: Categoria; G: Grau; J: Jornada; H: Horari; N: Normal; E: Especial;

TE: Titulacié Especifica; DO: Dotacié.

*La titulacio especifica és llicenciat o graduat en Dret.
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Segon. Aprovar I'adequacio retributiva segiient als llocs de treball que s’indiquen a
continuacio:

Lloc de treball Categoria/Grau (Actual)  Categoria/Grau (Canvi aprovat)
08.26.047 Administratiu / 3 Teécnic de gestio / 3
08.26.048 Administratiu / 2 Teécnic de gestio / 3

Tercer. Instar la directora d’AQU Catalunya a iniciar el procediment de provisié de vacants
mitjancant el sistema de promocid interna amb canvi de categoria professional, d’acord
amb el mecanisme de provisié interna amb amortitzacié del lloc de treball d’origen, per tal

de cobrir els llocs de treball identificats en I'apartat segon. Aquest procés no requereix taxa
de reposicid.
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