Agéncia

per a la Qualitat

del Sistema Universitari
de Catalunya

Resolucié del director d’AQU Catalunya de 4 de desembre de 2020 per la qual es publica la
llista de persones admeses i persones excloses definitives en relacié amb la provisio externa
per cobrir el lloc de treball d’Administratiu/va de I’Area d’Avaluacié de la Qualitat de categoria
3, grau 1 en régim d’interinitat a I’Agéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari de
Catalunya (AQU Catalunya).

L’Agéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya, segons l'article 1 de la Llei 15/2015,
del 21 de juliol, de I'Agéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya és una entitat de
dret public sotmesa a I'ordenament juridic privat, amb personalitat juridica, plena capacitat i patrimoni
propi per al compliment dels seus objectius.

L’article 22 de la Llei 15/2015, del 21 de juliol, d’AQU Catalunya i I'article 30 del Decret 315/2016, de 8
de novembre, pel qual s'aproven els Estatuts de I'Agencia disposen que el personal d’AQU Catalunya
és format per personal propi, contractat en regim de dret laboral tot respectant els principis d'igualtat,
merit, capacitat i publicitat.

La direccio d’AQU Catalunya i la representacié dels treballadors d’AQU Catalunya van negociar el I
Régim i condicions de treball del personal laboral de I'Agéncia, el qual es va signar el dia 30 de
setembre de 2009 i va entrar en vigor 'endema de la seva signatura.

D’acord amb la Resolucié del director d’AQU Catalunya de 3 de novembre de 2020 per la qual
s’estableix la provisio externa per cobrir el lloc de treball d’Administratiu/va de I'Area d’Avaluacio de la
Qualitat de categoria 3, grau 1 en regim d’interinitat fins que no es produeixi la seva cobertura
definitiva;

D’acord amb el que disposa I'apartat 2.3.2 de Bases del procés de provisié externa per cobrir un lloc
de treball en régim laboral d'interinitat i un cop realitzades les proves de coneixement de llengua
catalana i de llengua anglesa per part de les persones convocades i presentades a realitzar-la;

I, d’acord amb l'article 15.3.e) dels Estatuts d’AQU Catalunya, que estableix que correspon al director
de I'Agéncia I'exercici de les funcions de contractacio, direccid, gestié i supervisié del personal que
presti serveis a I'Agéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya;

RESOLC

1. Publicar la llista de persones que han estat admeses i les persones que han estat excloses
definitives per a la realitzacié de la fase segiient del procés de seleccio, en relaci6 amb la
provisié externa per cobrir el lloc de treball d’Administratiu/va de I'Area d’Avaluaci6 de la
Qualitat de categoria 3, grau 1, en regim d’interinitat, que s’adjunta com a annex a aquesta
Resolucio.

2. Publicar aquesta Resolucid i el seu annex al web d’AQU Catalunya

Barcelona, 4 de desembre 2020
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Contra aquesta Resolucio, que no exhaureix la via administrativa, els interessats poden interposar
recurs d’alcada davant del president de I'Agéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari de
Catalunya, en el termini d'un mes a partir de I'endema de la seva publicacié a la Intranet d’AQU
Catalunya de conformitat amb alld que preveuen els articles 121 i 122 de la Llei 39/2015, d'1
d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques.
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Annex: Llista de persones admeses i de persones excloses definitives amb la valoracié de
la prova del nivell d'idiomes.

Lloc de treball: Administratiu/va de I'Area d’Avaluacié de la Qualitat de categoria 3, grau 1 en régim
d’interinitat a '’Agéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya. Ref.: ADMIN_AAQ_10.20

Valoracié prova nivell C1

Valoracié prova nivell B2.2

NIF Estat llengua catalana llengua anglesa
T4 XXXX63A Admés/a (*) Exempt/a Exempt/a
25XXXX12Y Exclos/a definitiu/va Exempt/a No presentat/ada
34XXXX17Z Exclos/a definitiu/va Exempt/a No presentat/ada
38XXXX00J Admes/a (*) Exempt/a Exempt/a
38XXXX47G Admes/a (*) Exempt/a Exempt/a
38XXXX56W Exclos/a definitiu/va Exempt/a No presentat/ada
39XXXX92F Exclos/a definitiu/va Exempt/a No presentat/ada
40XXXX08X Exclos/a definitiu/va Exempt/a No presentat/ada
40XXXX38E Admés/a (*) Exempt/a Exempt/a
40XXXX42M Admes/a (*) Apte Exempt/a
40XXXX56L Admeés/a (*) Exempt/a Exempt/a
40XXXX98L Exclos/a definitiu/va Exempt/a No presentat/ada
41XXXX26R Admeés/a (*) Exempt/a Exempt/a
43XXXX66P Exclos/a definitiu/va Exempt/a No presentat/ada
44XXXX37J Exclos/a definitiu/va Exempt/a No presentat/ada
44XXXX50K Exclos/a definitiu/va Exempt/a No presentat/ada
45XXXX58K Admes/a (*) Exempt/a Apte
4B6XXXX01K Admes/a (*) Exempt/a Exempt/a
46XXXX23F Exclos/a definitiu/va Exempt/a No presentat/ada
4B6XXXX58H Exclos/a definitiu/va Exempt/a No presentat/ada
4B6XXXX60K Admes/a (*) Exempt/a Apte
4B6XXXX80Z Exclos/a definitiu/va Exempt/a No presentat/ada
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46XXXX84R Admes/a (*) Exempt/a Exempt/a
47XXXX29J Admés/a (*) Exempt/a Exempt/a
ATXXXX44F Admes/a (*) Exempt/a Exempt/a
47XXXX64G Admés/a (*) Exempt/a Exempt/a
ATXXXX65T Exclos/a definitiu/va Exempt/a No presentat/ada
47XXXX76S Admés/a (*) Exempt/a Exempt/a
ATXXXXT79H Admes/a (*) Exempt/a Exempt/a
4T7XXXX99A Exclos/a definitiu/va Exempt/a No presentat/ada
52XXXX61Q Admes/a (¥) Exempt/a Exempt/a
TTXXXX12D Exclos/a definitiu/va Exempt/a No presentat/ada
(*) Propera fase: valoracio curriculums. Un cop s'hagin valorat els CV, es publicara la llista de la valoracié dels mérits i
les persones que hagin superat aquesta fase seran convocades a la realitzaci6 de I'entrevista personal.
Es preveu la publicacié de la valoracié dels meérits del CV i, si és el cas, de la convocatoria de les entrevistes
personals a finals de la propera setmana al web d'AQU Catalunya.
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