1/8 Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya Num. 9573 - 30.12.2025

CVE-DOGC-A-25357019-2025

DEPARTAMENT DE RECERCA | UNIVERSITATS

AGENCIA PER A LA QUALITAT DEL SISTEMA UNIVERSITARI DE CATALUNYA

Resolucié REU/4816/2025, de 22 de desembre, per la qual es dona publicitat al procediment i als terminis
de presentacié de les sol-licituds d’avaluacié i reconeixement de I'activitat investigadora del personal
docent i investigador funcionari i contractat, per a periodes que hagin finalitzat com a maxim el 31 de
desembre de 2025

Atés que en data 16 desembre de 2025 la Comissié d'Avaluacié de la Recerca de I'Agéncia per a la Qualitat del
Sistema Universitari de Catalunya va aprovar el procediment i els terminis de presentacid de les sol:licituds
d'avaluacid i reconeixement de I'activitat investigadora duta a terme pel personal docent i investigador
funcionari i contractat, per a l'assignacié de retribucions addicionals, per a periodes que hagin finalitzat com a
maxim el 31 de desembre de 2025 d'acord amb els articles 76 i 87 de la Llei organica 2/2023, de 22 de marg,
del sistema universitari i I'article 72 de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d'universitats de Catalunya, i I'article
3.1.h de la Llei 15/2015, de 21 de juliol, de I'Agéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya;

Resolc:

Que es publiqui integrament al DOGC I'Acord nimero 4, de 16 desembre de 2025, de la Comissio d'Avaluacio
de la Recerca, pel qual s'aproven el procediment i els terminis de presentacié de les sol-licituds d'avaluacio i
reconeixement de l'activitat investigadora del personal docent i investigador funcionari i contractat, per a
periodes que hagin finalitzat com a maxim el 31 de desembre de 2025, d'acord amb la Llei 1/2003, de 19 de
febrer, d'universitats de Catalunya.

Barcelona, 22 desembre de 2025

Francesc Xavier Grau i Vidal

President

ACORD

namero 4 de la Comissié d'Avaluacié de la Recerca, de 16 de desembre de 2025, pel qual s'aprova el
procediment i els terminis de presentacio de les sol-licituds d'avaluacid i reconeixement de I'activitat
investigadora del personal docent i investigador funcionari i contractat, per a periodes que hagin finalitzat com
a maxim el 31 de desembre de 2025, d'acord amb la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d'universitats de Catalunya.

Atés que l'article 72 de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d'universitats de Catalunya disposa que la Generalitat
de Catalunya pot establir, per al personal docent i investigador funcionari i contractat, retribucions addicionals
per merits individuals de docéncia, recerca i gestid, que s'assignen per mitja del consell social a proposta del
consell de govern, amb la valoracidé prévia dels mérits mitjancant I'avaluacié de I'Agéncia per a la Qualitat del
Sistema Universitari de Catalunya (AQU Catalunya);

Atesos l'article 3.1.h i l'article 12.1 de la Llei 15/2015, de 21 de juliol, de I'Agencia per a la Qualitat del Sistema
Universitari de Catalunya, correspon a la Comissio d'Avaluacié de la Recerca I'avaluacid de I'activitat que
acompleix el personal investigador de les universitats i la valoracié dels merits individuals del personal docent i
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investigador, funcionari i contractat, d'acord amb la Llei d'universitats de Catalunya, per a l'assignacié de
complements retributius, d'acord amb els articles 55 i 69 de la Llei organica 6/2001, de 21 de desembre,
d'universitats, modificada per la Llei organica 4/2007, de 12 d'abril;

Ates el que estableix I'article 15 de la Llei 15/2015, de 21 de juliol, de I'Agéncia per a la Qualitat del Sistema
Universitari de Catalunya, i atés I'acord subscrit per AQU Catalunya i I'ANECA-Comissié Nacional d'Avaluacié de
I'Activitat Investigadora (d'ara endavant, CNEAI), AQU Catalunya reconeix les avaluacions realitzades per la
CNEAI de l'activitat investigadora del professorat universitari que I'hagi sol:licitat en les seves successives
convocatories, dins del marc del procediment d'avaluacié establert per AQU Catalunya i sempre que es
compleixin els requisits i les caracteristiques d'aquest procediment;

Atés que, tal com disposa l'article 17 de la Llei 15/2015, de 21 de juliol, de I'Agéencia per a la Qualitat del
Sistema Universitari de Catalunya, les comissions avaluadores d'AQU Catalunya actuen amb independéncia
tecnica i professional, han d'elaborar i aprovar els criteris i els procediments d'avaluacié, acreditacio,
certificacié i auditoria, i han de fer en llurs ambits respectius les avaluacions, certificacions i acreditacions que
corresponen a I'Agéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya, i en son les responsables
finals;

D'acord amb el Decret 405/2006, de 24 d'octubre, pel qual s'estableixen les retribucions addicionals del
personal docent i investigador funcionari i contractat de les universitats publiques de Catalunya;

Atesa |'Ordre EMC/6/2020, de 17 de gener, per la qual s'aprova la tramitacié electronica obligatoria dels
procediments d'avaluacio, certificacid i acreditacié de la Comissié d'Avaluacid de la Recerca de I'Agéncia per a
la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya, I'objecte de la qual és el d'establir I'obligacié de I'Us dels
mitjans electronics en els procediments d'avaluacid, certificacid i acreditacié de la Comissio d'Avaluacio de la
Recerca d'AQU Catalunya, i d'acord amb el que disposa l'article 2, les sol-licituds per a I'avaluacié de I'activitat
investigadora del personal docent i investigador funcionari i contractat s'hauran de realitzar i trametre per
mitjans electronics a través del web Tramits de la Generalitat de Catalunya (http://tramits.gencat.cat).

Es per aixo que la Comissié d'Avaluacié de la Recerca

Acorda:

-1. Aprovar el procediment per a l'avaluacié i reconeixement de I'activitat investigadora del personal docent i
investigador, funcionari i contractat, de les universitats publiques catalanes per a periodes que hagin finalitzat
com a maxim el 31 de desembre de 2025.

-2 Que les sol-licituds es presentin via telematica a través del portal Tramits gencat
(http://web.gencat.cat/ca/tramits) o des de I'enllag disponible al web d'AQU Catalunya (http://www.aqu.cat).

-3 Que el president de I'Agéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya doni publicitat d'aquest
Acord al DOGC, i en garanteixi la seva difusid com a minim en catala i castella al web d'AQU Catalunya
(http://www.aqu.cat).

Annex

Procediment per a l'avaluacid i reconeixement de I'activitat investigadora del personal docent i investigador,
funcionari i contractat, d'acord amb la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d'universitats de Catalunya, per a
I'assignacié de complements retributius addicionals per a periodes que hagin finalitzat com a maxim el 31 de
desembre de 2025

-1 Objecte

L'objecte d'aquest Acord és aprovar el procediment per a I'avaluacid i per al reconeixement dels merits
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individuals de I'activitat investigadora duta a terme pel personal docent i investigador funcionari i contractat de
les universitats publiques catalanes, amb independéncia de si el seu régim laboral és fix o temporal/interinatge,
i obrir la convocatoria per a la presentacidé de sol-licituds.

-2 Requisits de les persones sol-licitants

2.1 D'acord amb l'article 2 del Decret 405/2006, de 24 d'octubre, poden sol-licitar I'avaluacié de I'activitat
investigadora o el reconeixement d'aquesta avaluacié per a I'assignacié de complements retributius
addicionals:

a) El personal docent i investigador funcionari de carrera integrat en algun dels cossos docents universitaris
seglients: catedratic o catedratica d'universitat, professorat titular d'universitat, catedratic o catedratica
d'escola universitaria i professorat titular d'escola universitaria, amb independéncia de si el seu régim laboral
és fix o temporal/interinatge.

b) Les persones contractades a les universitats publiques catalanes en alguna de les categories de professorat
seglients: catedratic o catedratica, professorat agregat, professorat col-laborador permanent que estigui en
possessiod del titol de doctor i professorat lector, amb independéncia de si el seu régim laboral és fix o
temporal/interinatge.

2.2 El personal docent i investigador de les universitats publiques catalanes que estigui en situacié de comissio
de serveis o serveis especials pot sotmetre a avaluacio la seva activitat investigadora, tot i que els drets
economics no es retribueixen fins al moment de la seva reincorporacié a la universitat en régim de dedicacié a
temps complet.

2.3 El régim de dedicacié ha de ser a temps complet. No obstant aix0, el personal docent i investigador que
presti serveis a la universitat en régim de dedicacié a temps parcial pot sotmetre a avaluacid la seva activitat
investigadora, tot i que els efectes economics es generen a partir del moment en qué passa a prestar serveis a
la universitat en réegim de dedicacié a temps complet.

2.4 A aquesta convocatoria només s'hi poden acollir les persones per a les quals I'accés a la categoria que dona
dret a sol-licitar les retribucions addicionals s'hagi produit fins al 31 de desembre de 2025 inclds. La categoria
que dona dret a sol:licitar les retribucions addicionals s'ha de mantenir en el moment de presentacié de la
sol-licitud.

2.5 El personal docent i investigador, funcionari o contractat, que hagi obtingut I'avaluacié Unica, amb resultat
positiu o negatiu, o bé I'avaluacié normal positiva dels seus meérits individuals de recerca, o bé que hagi
obtingut el reconeixement de |'avaluacié dels seus merits de recerca per part de les comissions especifiques de
la Comissié d'Avaluacié de la Recerca, no pot presentar novament aquests meérits a avaluacié o reconeixement,
ja es tracti d'una part o de la totalitat del periode o periodes avaluats o reconeguts per les comissions, malgrat
que la persona sol-licitant hagi canviat el seu régim de funcionarial a contractual o viceversa.

En el cas de I'avaluacié normal negativa, el personal docent i investigador, funcionari o contractat, no pot
presentar novament en anys posteriors el mateix periode avaluat negativament, encara que la persona
sol-licitant hagi canviat el seu régim de funcionarial a contractual o viceversa. En aquest sentit, només s'avalua
o0, si s'escau, es reconeix la part del periode normal avaluat negativament d'acord amb el que disposa I'apartat
8.8.

2.6 Atés que la informaciod sobre la sol:licitud i els mérits subjectes a valoracié per part de la comissid
avaluadora corresponent es tramet telematicament i es tramita per mitjans electronics, només es tindran en
compte la informacié i mérits tramesos electronicament, d'acord amb el que disposa la normativa aplicable.

-3 Documentacid i formalitzacio de les sol-licituds

3.1 Les sol-licituds s'han de presentar telematicament a través del portal Tramits gencat
(http://web.gencat.cat/ca/tramits). Les persones sol-licitants han d'aportar la documentacié segtent:

3.1.1 El personal docent i investigador funcionari que hagi sol-licitat I'avaluacié de la seva activitat
investigadora a la CNEAI i que hagi obtingut I'avaluacié positiva, sense perjudici del que estableix el punt 2.5,
ha de fer els passos seglients:

a) Emplenar degudament la sol-licitud disponible al portal Tramits gencat.

b) Annexar la copia del document acreditatiu de la identitat de la persona, excepte si la persona sol-licitant
autoritza a AQU Catalunya a efectuar les consultes telematiques a la Plataforma d'integracié i col-laboracid
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administrativa (PICA).

c) Annexar la copia en format electronic del resultat de I'avaluacié o avaluacions obtingudes de la seva activitat
investigadora per part de la CNEAI que corresponguin als periodes d'avaluacié sol-licitats a AQU Catalunya,
excepte si la persona sol-licitant autoritza a AQU Catalunya a efectuar les consultes telematiques a les
administracions que disposin d'aquesta informacio.

3.1.2 El personal docent i investigador contractat esmentat en el punt 2.b) i el personal docent i investigador
funcionari que no hagi sol-licitat I'avaluacié de la seva activitat investigadora a la CNEAI o que aquesta
avaluacié hagi estat desfavorable ha de fer el seglent:

a) Emplenar degudament la sol-licitud disponible al portal Tramits gencat.

b) Annexar la copia en format electronic del document acreditatiu de la identitat de la persona, excepte si la
persona sol-licitant autoritza a AQU Catalunya a efectuar les consultes telematiques a la Plataforma
d'integracio i col-laboracié administrativa (PICA).

c) Emplenar el formulari web del CV abreujat, d'acord amb les instruccions que s'hi indiquin.

La persona sol-licitant ha de fer constar, per al periode de sis anys sotmeés a avaluacio, les aportacions que
consideri més rellevants, fins a un maxim de cinc. Aixi mateix, la persona sol-licitant també podra presentar
fins a dues aportacions substitutories, per tal que es puguin substituir per algunes de les aportacions
inicialment presentades al CV abreujat i que en el procés d'avaluacid s'hagin considerat de qualitat insuficient
per assolir la puntuacié minima requerida.

Les aportacions han de tenir en compte els requisits seglients:

Han de ser qualsevol unitat classificable en algun dels criteris d'avaluacié a qué fa referencia I'apartat 7. En les
citacions de totes les aportacions s'hi han de fer constar les dades necessaries per localitzar-les i identificar-
les.

Cada aportacié ha d'anar acompanyada d'un breu resum, que contingui els objectius, els resultats més
rellevants de la investigacio i de la contribucié personal de la persona sol:licitant.

S'han d'aportar els indicis de qualitat de la recerca a qué fa referéncia I'article 7.4 de I'Ordre de 2 de desembre
de 1994, publicada al BOE de 3 de desembre de 1994, és a dir, en I'analisi de cada aportacio presentada en el
curriculum abreujat cal considerar els indicis de rellevancia i impacte que al-legui la persona sol-licitant, que
poden consistir en: la rellevancia cientifica del mitja de difusiéd en qué s'hagi publicat cada aportacio; a les
disciplines en que hi hagi criteris internacionals de qualitat de les publicacions, aquests criteris s6n una
referéncia inexcusable; les refereéncies que altres autors realitzin en treballs publicats a I'obra de la persona
sol-licitant, que siguin indicatives de la importancia de |'aportacié o del seu impacte en I'area; I'apreciacio,
expressada succintament, del mateix interessat sobre la contribucié de la seva obra al progrés del
coneixement, com també de l'interés i la creativitat de I'aportacio; les dades sobre I'explotacié de patents o
models d'utilitat, i les ressenyes en revistes especialitzades.

Aixi mateix, la persona sol:licitant haura d'aportar els indicis de rellevancia i impacte de les diferents
aportacions, els quals podran ser els seglents:

i. Contribucio de I'aportacié al progrés del coneixement, innovacio i creativitat (originalitat, innovacid, prioritat
tematica, aportacié al debat cientific, aportacié metodologica, entre d'altres).

ii. Impacte cientific de I'aportacio (Us i lectura, referéncies realitzades per altres autors, qualitat,
internacionalitzacid i impacte del mitja de difusid, entre d'altres).

iii. Impacte social de I'aportacié (Us i lectura en plataformes no académiques, mencions no académiques o
socials, interaccions en mitjans o plataformes socials, aportacié a politiques publiques, entre d'altres).

iv. Contribucidé de l'aportacid a la ciencia oberta (grau d'obertura, compliment de principis FAIR en conjunts de
dades, contribucié a programari lliure, diversitat de repositoris utilitzats per al diposit, entre d'altres).

Totes les aportacions hauran d'estar publicades o registrades, segons la tipologia a la qual pertanyin, en els
anys que se sotmeten a avaluacid, ja sigui de forma definitiva o, en el cas de les revistes cientifiques, un cop
acceptades i publicades en els nous sistemes coneguts com a publicacié continua (forthcoming, online first, in
press, etc.), amb I'obligatorietat de presentar l'identificador persistent (DOI, Handle, ARK, SWHID o, en
general, una URI/URL Unica permanent) d'aquesta publicacié. En el cas de les contribucions a programes
d'ordinador i dels models d'aprenentatge automatic, hauran d'haver tingut lloc durant els anys que se sotmetin
a avaluacié.

Les aportacions presentades en el curriculum normalitzat abreujat que no continguin el resum (amb els

ISSN 1988-298X https://www.gencat.cat/dogc DL B 38014-2007



5/8 Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya Num. 9573 - 30.12.2025
-

CVE-DOGC-A-25357019-2025

objectius, els resultats més rellevants de la investigacid i la contribucié de la persona sol-licitant) no sén
considerades en I'avaluacié. Aixi mateix, tampoc es prendran en consideracio les aportacions que no apareguin
correctament esmentades, identificades i argumentades quant a contingut i indicis de qualitat; en el cas de les
aportacions extraordinaries, sera obligatori presentar evidéncies clares que permetin identificar I'objecte
d'avaluacio (documentacié grafica o audiovisual), la qualitat del mitja d'exhibicié i de la seva difusio, d'acord
amb els criteris establerts en els apartats anteriors.

En cas que les aportacions siguin fruit d'una obra col-lectiva, cadascun dels autors pot incorporar la investigacio
esmentada en el seu curriculum, fent constar en els corresponents resums la contribucié personal al treball
col-lectiu.

Pel que fa a les patents, és necessari que o bé hagi estat concedida per I'organisme competent o bé que
estigui en explotacié (demostrada mitjancant contracte de compravenda o contracte de llicéncia) durant els
anys sotmesos a avaluacié. No es tindran en compte les patents presentades o publicades perd no concedides
ni en explotacié durant els anys sotmesos a avaluacié. Finalment, caldra aportar la copia en format PDF de la
concessio de la patent.

d) Annexar el curriculum normalitzat complet en format PDF, disponible al web http://www.aqu.cat. En el cas
gue la persona sol-licitant hagi tingut permisos de maternitat o paternitat, excedéncies per la cura dels fills, per
la cura de familiars en primer grau dependents que estiguin al seu carrec, per rad de violencia de genere i per
rad de violéncia terrorista previstes a I'article 89.1 del text refés de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat
Public, o baixes de llarga durada per malaltia, haura d'exposar en I'apartat del Resum de la trajectoria

cientifica del curriculum normalitzat complet aquestes circumstancies.

e) Annexar el full de serveis actualitzat amb data 31 de desembre de 2025 en qué consti el régim de dedicacio
la persona sol:licitant en format PDF. També hi ha de constar la categoria i el dia, mes i any de la vinculacié de
la persona sol:licitant amb la institucié d'educacié superior que I'expedeixi.

f) Si la investigacio s'ha dut a terme en un centre que no figura en el full de serveis s'ha d'annexar una copia
dels contractes, els nomenaments, les credencials de becari o documents similars en format PDF en qué consti
el dia, mes i any de la vinculacié amb la institucié corresponent.

3.1.3 La persona sol-licitant ha d'annexar una copia en format PDF de les contribucions cientifiques que constin
en el curriculum normalitzat abreujat.

3.2. Amb la tramesa de la sol-licitud, la persona sol:licitant és responsable de la veracitat de les dades
al-legades i de tota la documentacié aportada en el procés d'avaluacid. Aixi mateix, s'indica que la manca de
veracitat de la informacid i de la documentacié relativa a les condicions requerides per a l'avaluacié de
I'activitat investigadora comporta la seva invalidesa a tots els efectes. En aquest sentit, si en la revisié de la
informacié aportada s'observen inexactituds que no es puguin qualificar d'errors materials, es requerira a la
persona sol-licitant que aporti la documentacio justificativa per tal d'esmenar la inexactitud esmentada i, si en
el termini de 10 dies no es justifica adequadament la realitzacié del merit o activitat, es considerara desistida la
sol-licitud.

D'altra banda, la inexactitud que ha motivat el desestiment es tindra en compte per a la possible aplicacié del
Protocol en casos de frau aprovat per la Comissié d'Avaluacié de la Recerca i publicat al web de I'Agéncia.

3.3. AQU Catalunya demanara als interessats que esmenin o completin la sol-licitud o la documentacié quan no
s'hagi presentat o quan sigui incompleta. En cas que la persona interessada no aporti la informacié o la
documentacio sol:licitada, en un termini de 10 dies des de la seva notificacid, s'entén que desisteix de la seva
sol-licitud.

3.4. Les persones interessades poden sol:licitar informacié a I'adreca de correu electronic professorat@aqu.cat.

-4 Convocatories

Les sol:licituds per a I'avaluacio de I'activitat investigadora o reconeixement s'han de presentar en els terminis
seglents:

1. Per al personal docent i investigador contractat, del 12 de gener de 2026 al 30 de gener de 2026, ambdds
inclosos.

2. Per al personal docent i investigador funcionari, del 22 de juny de 2026 al 10 de juliol de 2026, ambdds
inclosos.
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-5 Terminis i informacio

5.1 El resultat de I'avaluacié de I'activitat investigadora o el reconeixement s'ha de notificar en un termini
maxim de sis mesos a comptar des de la presentacid de la sol-licitud.

5.2 Els interessats poden obtenir informacio de I'estat de la seva sol-licitud a través del portal Tramits gencat,
a I'adreca electronica professorat@aqu.cat, al telefon 93.268.89.50 o a I'Agencia per a la Qualitat del Sistema
Universitari de Catalunya.

-6 C)rgans competents

6.1 La Comissid d'Avaluacid de la Recerca porta a terme la seva activitat mitjangcant comissions especifiques,
constituides en els diferents ambits del coneixement d'acord amb la normativa aplicable.

6.2 Es la Comissié d'Avaluacié de la Recerca i les seves comissions especifiques les que assignen les sol-licituds
als diferents ambits. Els ambits de coneixement sén els seglients: humanitats; ciéncies socials; ciéncies;
ciéncies de la vida; ciéncies mediques i de la salut; i enginyeria i arquitectura.

El fet d'assenyalar un maxim de dos ambits de coneixement a la sol-licitud d'avaluacié és merament indicatiu.
L'assignacio de les sol-licituds a un ambit de coneixement en concret correspon als presidents de cada comissio
especifica, un cop revisades la documentacié aportada i la trajectoria cientifica de la persona sol-licitant.

6.3 El resultat de I'avaluacié de I'activitat investigadora I'acorda la comissié especifica que correspongui.

L'avaluacié normal es realitza d'acord amb una puntuacié del 0 al 10 per a cada aportacio, i és necessari un
minim de sis punts de la mitjana total per a I'obtencié d'una avaluacié positiva per a un periode investigador de
sis anys.

En I'avaluacio Unica el conjunt d'aportacions sotmeses a valoracio es puntuaran de 0 a 10. El niUmero de trams
favorables es determinara amb la férmula seglent:

Namero de trams favorables = enter[minim(Zpuntuacions aportacions/30, nimero de trams sol:licitats)]

Es a dir, es pren la part entera d'agafar el minim entre la divisié de la puntuacié total obtinguda entre 30 i el
numero de trams demanat.

Aquests acords d'avaluacid, que no exhaureixen la via administrativa, poden ser objecte de recurs d'alcada
davant de la Comissié d'Apel-lacions d'AQU Catalunya en el termini d'un mes a comptar de I'endema de la seva
notificacid, de conformitat amb el que preveu l'article 16.1 de la Llei 15/2015, de 21 de juliol, de I'Agéncia per
a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya. La resolucié que resolgui el recurs d'alcada exhaureix la via
administrativa.

-7 Avaluacié

7.1 En l'avaluacioé de I'activitat investigadora del personal docent i investigador funcionari i contractat a les
universitats publiques catalanes es valoren els merits i I'experiéncia investigadora d'acord amb els criteris
publicats per la Comissidé d'Avaluacié de la Recerca al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i que es
poden consultar també al web d'AQU Catalunya (http://www.aqu.cat).

7.2 L'Agéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya ha subscrit un acord amb la CNEAI pel
qual AQU Catalunya reconeix les avaluacions realitzades per la CNEAI de I'activitat investigadora del
professorat universitari que I'hagi sol-licitat, sempre que es compleixin els requisits i les caracteristiques que
s'estableixen en el procediment d'avaluacié d'AQU Catalunya, sense perjudici del que disposa el punt 2.5.

-8 Determinacié dels trams
8.1 Per a la determinacié de cada tram avaluable es procedeix de la manera segient:
a) Cada tram ha d'abastar sis anys d'investigacio.

b) Per anys s'entenen anys naturals complets (de I'l de gener al 31 de desembre); Unicament les fraccions
anuals iguals o superiors a vuit mesos es computen com a anys naturals.

c) Els anys que componen un tram poden ser consecutius o no, excepte en el suposit d'avaluacié Unica a la
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qual es refereix I'apartat segient; en aquest darrer cas, han de ser necessariament consecutius.

8.2 Els interessats que sol-licitin I'avaluacié per primera vegada poden demanar a la Comissié d'Avaluacié de la
Recerca I'avaluacid Unica dels mérits de recerca de tota la seva trajectoria académica o de recerca duta a
terme fins al 31 de desembre de 2001, per al personal docent i investigador funcionari, i fins al 31 de
desembre de 2002, per al personal docent i investigador contractat. En aquest suposit, la sol-licitud d'avaluacio
corresponent de I'activitat investigadora ha d'incloure tots els serveis prestats fins a les dates indicades
anteriorment que l'interessat desitgi sotmetre a avaluacid. Els trams complets no sotmesos a aquesta avaluacio
Unica per l'interessat no poden ser objecte d'avaluacions posteriors.

8.3 En una sol-licitud diferent d'aquella a la qual es refereix I'apartat 8.2 (avaluacid Unica), els interessats
poden incorporar i sotmetre a avaluacié normal, independentment, el tram o trams que resultin d'acumular la
resta d'activitat investigadora.

En cas que se sol-liciti I'avaluacié de més d'una avaluacié normal cal presentar tantes sol-licituds com
avaluacions normals es demanin.

Per al personal docent i investigador funcionari, el periode sotmés a avaluacié ha de finalitzar, en anys naturals
complets, amb posterioritat al 31 de desembre de 2001, i per al personal docent i investigador contractat ha de
finalitzar amb posterioritat al 31 de desembre de 2002. En qualsevol cas, I'avaluacié normal ha d'incloure un
minim de sis anys avaluables que finalitzin com a maxim el 31 de desembre de 2025.

8.4 Correspon a cada sol-licitant determinar, a la primera sol-licitud d'avaluacié que formuli, I'any a partir del
qual sol:licita I'avaluacioé de I'activitat investigadora. Determinada aquesta data per la persona interessada,
I'activitat realitzada amb anterioritat no pot ser al-legada ni tinguda en compte, qualsevol que sigui la seva
dimensid temporal, a I'efecte d'avaluacions o reconeixements futurs.

8.5 El periode compres entre dos trams sotmesos a avaluacio i respecte del qual I'interessat no hagi presentat
sol-licitud no pot ser al-legat ni tingut en compte, qualsevol que sigui la seva dimensié temporal, a I'efecte
d'avaluacions posteriors.

8.6 En cas que el tram d'investigacié sol-licitat s'hagi format amb anys no consecutius, s'apliquen les previsions
de l'apartat anterior per als periodes respecte dels quals I'interessat no hagi presentat sol-licitud.

8.7 Només en el cas d'avaluacié normal desfavorable, la persona sol-licitant pot presentar en anys posteriors

una nova sol-licitud d'avaluacié. A la sol-licitud d'avaluacidé del tram es poden incloure fins a cinc dels sis anys
avaluats negativament corresponents al darrer tram sotmés a avaluacid, i almenys un any ha de ser posterior
al darrer any del periode avaluat negativament.

8.8 En cas que en una mateixa convocatoria s'hagi obtingut una avaluacié normal desfavorable i una avaluacié
normal favorable d'un tram posterior, o bé s'hagin obtingut dues o més avaluacions normals desfavorables,
només es pot sotmetre novament a avaluacié I'activitat de recerca dels anys corresponents al darrer tram
valorat, seguint el que disposa el punt 8.7.

8.9 En el cas del personal docent i investigador funcionari que hagi sotmeés la seva activitat investigadora a
I'avaluacidé de la CNEAI amb un resultat favorable i que també la sotmeti a I'avaluacié d'AQU Catalunya per a
I'obtencid dels complements addicionals de recerca, ha de fer coincidir els periodes temporals d'aquests trams
amb els periodes corresponents avaluats per la CNEAI, tenint en compte el que estableix el punt 2.5.

-9 Notificacié de I'avaluacio

El resultat de l'avaluacié de I'activitat investigadora es practicara per mitjans electronics.

-10 Proteccio de les dades de caracter personal

Responsable | Agéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya
del
tractament |C. d'Enric Granados, 33. 08007 Barcelona

Tel.: 93 268 89 50

www.aqu.cat
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Dades de
contacte del
delegat de
proteccio de
dades

Finalitat del
tractament

Base
juridica

Destinataris

Drets de les
persones

Termini
conservacio
dades

Reclamacid

(25.357.019)
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dpd@aqu.cat
C. d'Enric Granados, 33. 08007 Barcelona
Tel.: 93 268 89 50

Gestionar els expedients de les persones, majoritariament personal docent i investigador universitari,
que sol-liciten ser avaluades i acreditades per AQU Catalunya i cedir els resultats favorables de les
avaluacions o acreditacions sol-licitades a les universitats de Catalunya i al departament de la Generalitat
de Catalunya competent en matéria d'universitats per tal d'afavorir les politiques de contractacid i de
qualitat del personal docent i investigador universitari.

Compliment d'una obligacié legal aplicable al responsable del tractament. Les dades son necessaries per
tramitar la sol-licitud i cedir els resultats positius de les avaluacions.

Les universitats i centres d'educacio superior de Catalunya i la Generalitat de Catalunya.

Podeu accedir a les vostres dades, rectificar-les o suprimir-les, oposar-vos al tractament i sol-licitar-ne la
limitacid, d'acord amb la normativa aplicable mitjancant el formulari d'atencié a l'usuari, per correu
postal adrecat a AQU Catalunya o bé per mitja d'altres maneres admeses en dret.

Conservacié permanent, atés que les avaluacions tenen validesa permanent.

Podeu presentar una reclamacioé relacionada amb la proteccié de dades de caracter personal a I'APDCAT,
en paper o mitjangant la seu electronica de |'Autoritat (apdcat.gencat.cat)
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