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ADDENDA DE PRÒRROGA DEL CONVENI ENTRE L’AGÈNCIA PER A LA QUALITAT DEL SISTEMA 

UNIVERSITARI DE CATALUNYA, LA UNIVERSITAT DE BARCELONA I L’ESCOLA UNIVERSITÀRIA 

D’HOSTALERIA I TURISME CETT-UB PEL QUAL ES CONCRETA LA METODOLOGIA D’AVALUACIÓ 

DE L’ACTIVITAT INVESTIGADORA (PER PERÍODES DE 6 ANYS) DEL SEU PERSONAL DOCENT I/O 

INVESTIGADOR DOCTOR 

2025_AAI_0_UB_CETT_UB 

PARTS 

D’una part, el senyor Francesc Xavier Grau i Vidal, president de l’Agència per a la Qualitat del Sistema 

Universitari de Catalunya (en endavant, “AQU Catalunya”), nomenat per l’Acord GOV/267/2022, de 6 de 

desembre, pel qual es nomena el senyor Francesc Xavier Grau i Vidal president de l'Agència per a la 

Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya (DOGC núm. 8809, de 9 de desembre de 2022), que actua 

en exercici de les funcions de té atribuïdes a l’article 11 del Decret 315/2016, de 8 de novembre, pel qual 

s’aproven els Estatuts de l’Agència per la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya.  

De l’altra, el senyor el Joan Guàrdia Olmos, Rector Magnífic de la Universitat de Barcelona en virtut del 

nomenament per Decret 4/2024, de 03 de gener de 2024 (DOGC núm. 9073, de 05 de gener de 2024), 

com a representant legal d’aquesta institució, amb domiciliació a Gran Via de les Corts Catalanes, 585, 

08007 Barcelona, i NIF Q-0818001-J, en virtut de les competències que estan previstes en l’Estatut de la 

Universitat de Barcelona aprovat per Decret 246/2003, de 8 d’octubre (DOGC núm. 3993, de 22 

d’octubre). 

I per l’altra, la senyora Elisabet Ferrer Fernández, representant legal d’Estudis d’Hoteleria i Turisme CETT 

S.A., titular de l’Escola Universitària d’Hostaleria i Turisme CETT-UB adscrita a la Universitat de Barcelona, 

en endavant Centre, amb CIF A-08311342 i amb adreça a l’avinguda Can Marcet 36-38, 08035, Barcelona. 

EXPOSEN 

Que l’Agència per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya, la Universitat de Barcelona i l’Escola 

Universitària d’Hostaleria i Turisme CETT-UB van signar, l’11 d’abril de 2022, el conveni pel qual es 

concreta la metodologia d'avaluació de l'activitat investigadora (per períodes de 6 anys) del seu personal 

docent i/o investigador doctor (en endavant, el “Conveni”).  

Que el citat Conveni determinava, en la seva clàusula onzena “Vigència”, que la seva vigència inicial era 

de quatre anys, a partir de la seva signatura, i que aquest seria prorrogable, per quatre anys més, 

mitjançant un acord exprés de les parts.  

Que, atesa la propera finalització de la vigència inicial del Conveni, les parts consideren necessari 

prorrogar-lo expressament per quatre anys més, a comptar des de la finalització de la seva vigència inicial. 

És per això que les parts,  
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ACORDEN 

ÚNIC — Pròrroga del conveni 

L’Agència per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya, la Universitat de Barcelona i l’Escola 

Universitària d’Hostaleria i Turisme CETT-UB acorden prorrogar per quatre anys més, a comptar des de la 

finalització de la seva vigència inicial, el Conveni de l’11 d’abril de 2022 pel qual es concreta la metodologia 

d’avaluació de l’activitat investigadora (per períodes de 6 anys) del seu personal docent i/o investigador 

doctor. 

I, com a prova de conformitat amb el contingut d’aquest conveni, les parts el signen electrònicament. 

 

 

 

 

 

Per AQU Catalunya       Per la Universitat de Barcelona 
President          Rector 

 

 

 

 

 

Per l’Escola Universitària d’Hostaleria i Turisme CETT-UB 
Representant legal 
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