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ACTA DE LA SESION DE LA COMISION DE EVALUACION
INSTITUCIONAL Y DE PROGRAMAS (CAIP) DE AQU CATALUNYA.
ACTAN.° 12

Dia: 28 de febrero de 2020
Horario: 10.00-14.00 horas
Lugar: AQU Catalunya (Carrer dels Vergos, 36-42, 08017 Barcelona)

Participantes:

Marti Casadesus Fa, presidente (director de AQU Catalunya)
Fiona Crozier, consultora independiente

Albert Gili Moreno, estudiante, Universitat de Barcelona
Laureano Gonzalez Vega, Universidad de Cantabria

Angel Ortiz Bas, Universitat Politécnica de Valéncia

Antoni Ras Sabidd, Universitat Politécnica de Catalunya
José Antonio Sarsfield Cabral, Universidade do Porto

Emilio Suarez de la Torre, Universitat Pompeu Fabra

Jaume Valls Pasola, Universitat de Barcelona

Steffen Westergard Andersen, The Danish Accreditation Institution

Josep Manel Torres Sola, secretario (AQU Catalunya)

Excusan su asistencia:
Juana Diez Antdn, Universitat Pompeu Fabra

Eric Jover, Ministre del Govern d’Andorra

Orden del dia:
1. Lecturay aprobacién, si procede, del acta de la reunién anterior (15.07.2019)
2. Informe del director de AQU y presidente de la CAIP

3. Aprobacion, si procede, de la Guia «<AQU Accreditation Process Includes the WFME Basic
Standards Of Basic Medical Education (BME)»

4. Aprobacién, si procede, de la modificacién de la «Guia para la certificacion de la implantacion de
sistemas de garantia interna de la calidad»

5. Aprobacion, si procede, de la modificacion de la «Guia para el seguimiento de los titulos de
ensefanzas artisticas superiores»

6. Presentacion de la propuesta de «Estandares y criterios para la renovacion de la acreditacion
institucional de centros universitarios»
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7. Aprobacion, si procede, de la «Guia piloto para la acreditacion ex ante de programas de corta
duracién vinculados al Catalogo de especialidades formativas del Servicio de Ocupacién de
Catalunya»

8. Presentacion, debate y aprobacion, si procede, de las «Orientaciones para la implantacién de la
formacion dual en titulaciones universitarias oficiales»

9. Aprobacion, si procede, de la redaccién de la competencia sobre salud en los titulos
universitarios oficiales (PINSAP).

10. Aprobacion, si procede, de la habilitacion del presidente de la CAIP sobre la consulta e
interpretacion del catalogo de titulaciones por parte de otros organismos administrativos.

11. Ruegos y preguntas.

Documentos de la reunion:

e Ordendeldia

e Actade lasesion de la CAIP de AQU Catalunya. Actan® 11 de 19 de julio de 2019
e Incorporacionesy ceses en las comisiones especificas de evaluacion

e Documento «AQU Accreditation Process Includes the WFME Basic Standards Of Basic Medical
Education (BME) [EN]»

e Documento «WFME-AQU Standards mapping [EN]»

e Documento «Guia per a la Certificacié de la Implantacio de Sistemes de Garantia Interna de la
Qualitat (SGIQ) [CAT]»

e Documento «Guia per al Seguiment dels Titols d’Ensenyaments Superiors [CAT]»
e Documento «Estandards i criteris per a l'acreditacié institucional [CAT]»

e Documento «Guia pilot per a 'acreditacién ex ante de programes de curta durada vinculats al
Cataleg d’especialitats formatives del Servei d’Ocupacio de Catalunya [CAT]»

e Documento «QOrientacions per a la Verificacio i Implantacié de Formacio Dual a les Titulacions
Universitaries Oficials [CAT]»

e Documento «Competencia transversal en salud (PINSAP) [CAT] »

e Documento «Propuesta de Acuerdo de la Comision de Instituciones y Programas (CAIP) para
Habilitar al Presidente de la Comisién sobre la Consulta e Interpretacion del Catalogo de
Titulaciones por parte de Otros Organos Administrativos [ES])

Desarrollo de la sesidn:

1. Lecturay aprobacion, si procede, del acta de la reunion anterior (15.07.2020)

El presidente de la Comision da la bienvenida a sus integrantes y presenta al nuevo presidente de la
Comision Especifica de Evaluacion del ambito de las Ciencias, el Dr. Antoni Ras. Agradece al mismo
tiempo el trabajo y dedicacidn que ha prestado a la Comisién el hasta ahora su presidente, Dr. Julia
Cufi. La CAIP en pleno se suma al reconocimiento.
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A continuacion el presidente da paso a la lectura del acta de la reunidn celebrada el dia 15 de julio de
2019 que se aprueba por unanimidad.

2. Informe del director de AQU y presidente de la CAIP
Renovacion de las comisiones

El director presenta las Ultimas incorporaciones y fin de mandato que se han producido en las
comisiones especificas de evaluacion de la CAIP. Informa también de que préximamente finalizan
los mandatos de los siguientes integrantes de la CAIP: Fiona Crozier, Eric Jover, José Antdnio
Sarsfield Cabral y Steffen Westergard Andersen. El presidente les comunica que desearia volver a
contar con su colaboracion y renovar su mandato por un Ultimo periodo de 4 anos. Les pide que en
los proximos dias le comuniquen por correo electrénico si desean renovar su mandato puesto que el
Consejo de Gobierno de AQU debera aprobar los nuevos mandatos el proximo 1 de abril.

El presidente de la Comision comunica también que en los proximos dias se producira la baja de
Albert Gili porque comenzara a trabajar en la oficina técnica de calidad de la Universitat Abat Oliba
CEU y ello supone un conflicto de interés. El presidente le agradece su dedicacién y trabajo en la
CAIPy le desea todos los éxitos profesionales en la etapa que ahora comienza. La comision en pleno
se une al agradecimiento.

Marco VSMA

El director de AQU presenta la prevision de titulos que se someteran al proceso de verificaciéon a
partir del 15 de marzo. El Consell Interuniversitari de Catalunya ha aprobado 30 grados, 48 masteres
y 3 nuevos programas de doctorado para implantar en préximo cursos 2021-2022. De momento no
se dispone de la prevision de modificaciones porque estas las presentan libremente las
universidades pero se prevé que las universidades presenten entre 150 y 200.

A continuacién presenta la actualizacion de los resultados de los programas de verificacion,
modificacion y acreditacion. En cuanto a los de verificacion explica el 84% de las propuestas se han
informado favorablemente, un 3% se han denegado y un 10% desistieron tras el primer informe
previo. Queda pendiente resolver el 3% de las solicitudes que corresponden a titulos complicados
gue se piensa pueden evaluarse favorablemente si se introducen cambios. EL 99% de las solicitudes
de modificacion se han evaluado favorablemente.

En cuanto al programa de acreditacion de titulos, AQU ha evaluado hasta el momento (2014-2020)
880 titulos. El 69% se han acreditado en el nivel estandar, el 18% se han acreditado en progreso
hacia la excelenciay el 13% con condiciones (ver anexo 1). El director opina que es buenos que en
todas las universidades se den resultados excelentes porque demuestra que estan impartiendo
buenos titulos. Por otra parte se demuestra que el programa discrimina entre buenos programas
formativos y aquellos que presentan deficiencias.

Presenta a continuacion la actualizacién del estudio que viene realizando AQU desde 2016 de la
extincién de titulos implantados. Desde la implantacion del EEES en Catalunya, 686 titulos se han
desprogramado (% del total de titulos implantados ya no se ofertan). La mayoria de titulos se han
reverificado o extinguido definitivamente. Desde el curso 2016-2017 se observa también un niimero
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significativo de recerificaciones entre titulos acreditados. La Secretaria de Universidades e
Investigacion tiene muy presente estos niUmeros y se plantea diferentes acciones para desincentivar
la reverificacion de titulos.

Planificacidn del proceso de acreditacién 2020

La prevision para el ejercicio 2020 es visitar 78 centros con 82 comités (algin centro se visitara dos
veces). En total se prevé acreditar 21 grados, 142 masteres y 10 programas de doctorado. La mayor
parte de las visitas se concentraran de marzo a junio y durante los meses de octubre y noviembre.

Certificacion de los Sistemas Internos de Garantia de la Calidad (SGIC)

Hasta el momento, se han certificado los Sistemas de Garantia Interna de la Calidad de los
siguientes centros:

e URL: Escola Superior d'Administracio i Direccié d'Empreses - ESADE (Sant Cugat del Vallés)
e URL: Facultat de Dret - ESADE (Barcelona)

e URL: Facultat de Psicologia i Ciéncies de ['Educacié i de 'Esport Blanquerna (Barcelona)

e URL: Facultat d'Educacié Social i Treball Social Pere Tarrés (Barcelona)

e URV: Facultat d’Economia i Empresa (Reus)

Estos centros, ademas, se han acreditado institucionalmente al cumplir con los requisitos previstos
en el RD 420/2015, de 29 de mayo, de creacion, reconocimiento, autorizacion y acreditacion de
universidades y centros universitarios.

Estan en proceso de obtener la certificacion del SGIC los siguientes centros:

e URL: IQS School of Engineering / Escola Técnica Superior IQS (Barcelona)
e URL: IQS School of Management / Facultat d'Economia IQS (Barcelona)

e UAB: Facultat de Psicologia (Cerdanyola del Vallés)

e UAB: Facultat de Comunicacio (Cerdanyola del Vallés)

e URV: Escola Tecnica Superior d’Enginyeria (Tarragona)

e URV: Facultat de Quimica (Tarragona)

e UPF: Barcelona School of Management (Barcelona)

Explica el director que promueve activamente ante los vicerrectores y vicerrectoras de calidad la
certificacion de los SGIC de los centros para disminuir la intensidad evaluadora y favorecer la
autonomiay rendicion de cuentas de las instituciones universitarias.

Encuesta de insercion laboral

Comenta el director que AQU esta en pleno proceso de estudio de campo de la encuesta de insercion
laboral de las personas que se graduaron hace tres cursos académicos. Explica también los trabajos
que se estan realizando para poder tener a punto el nuevo portal de Estudis Universitaris de
Catalunya (EUC) donde las universidades, comisiones de evaluacion y sociedad en general podran
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consultar los indicadores y datos mas relevantes de los estudios y centros. El nuevo EUC contendra
toda la informacion necesaria para la evaluacion.

Evaluacidn de sexenios de investigacion del profesorado

Aungue no forma parte de las competencias de la comision el presidente quiere compartir la
experiencia de aplicacién de técnicas de machine-learning en la evaluacién de la investigacion del
profesorado para la concesion de los sexenios. Explica que el modelo que se ha desarrollado ha
predicho correctamente el 100% de los resultados. Este modelo se cred con los resultados de 200
evaluaciones previas y se aplicé en otras 100 ya realizadas. En todos ellos acerto6 en el resultado de
la evaluacion. Su intencion es seguir investigando en este campo para agilizar el proceso de
evaluacion: dedicar mas evaluadores y tiempo a los expedientes para los que el modelo de
resultados menos concluyentes y menos para aquellos en que los sea mas. En un futuro quiere
también estudiar alguna féormula parecida para las evaluaciones de instalaciones y programas.

Database of External Quality Assurance Results (DEQAR)

El presidente explica brevemente la participacion de la agencia en la Base de datos de los resultados
de los procesos de garantia externa de la calidad (DEQAR) que promueve EQAR junto a 29
instituciones (agencias de garantia de la calidad, asociaciones de instituciones y estudiantes de
educacioén superior y centros de informacién). Para recopilar todos los informes y decisiones de
garantia de calidad externos realizados por agencias registradas en EQAR en linea con el ESG para
ponerlos a disposicién de varios grupos de usuarios.

Este proyecto tiene como objetivo:

e Mejorar el acceso a la informacién sobre el aseguramiento externo de la calidad de la
educacioén superior.

e Facilitar el reconocimiento de calificaciones

e Mapear la diversidad de los marcos externos de garantia de calidad en Europa

e Facilitar el intercambio de datos y enlaces con otras herramientas.

e Pilotar el uso de la base de datos como base para estudios tematicos en toda Europa

En esta base de datos conviven muchos tipos de informes de evaluacién diferentes: de programas,
institucionales, de certificacion, etc. Por ello el nimero de informes publicados por cada agencia es
muy dispar.

Jornadas del proyecto de empleadores

Se presentan las jornadas de trabajo de los resultados sectoriales del proyecto de empleadores.
Seran las siguientes:

e Medicina: marzo 2020 (Workshop)

e Enfermeria: marzo 2020 (Workshop)
e Educacion: marzo 2020 (Workshop)
e Psicologia: 20 de marzo de 2020
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e TIC: mayo 2020
e Construccidn: junio 2020
e Ingenieriay Produccion: mayo 2020 (Workshop)

Las rubricas en los informes de acreditacion

El director comenta que en algunos casos se detecta que las rubricas aprobadas para los diferentes
niveles no acaban de adecuarse a la realidad del programa o sistema evaluado. Esto se produce
especialmente en el programa de certificacion de SGIC. Explica que no encuentra una solucion facil
al problema porque las rubricas son Utiles para establecer los niveles evaluativos y orientar a
instituciones y comités pero a la vez son rigidas. Una posible solucion podria venir de su adaptacion a
cada realidad concreta sin alterar el significado de la rubrica.

El presidente de la CEA de Ingenieria y Arquitectura comenta que, en general, en su comision se han
cambiado algunas rubricas a adaptarlas a los titulos. Su experiencia personal es que con pequefios
cambios se da una personalizacion suficiente para los titulos. Por ello, es partidario de dejarlas y
animar a las CEA a que hagan pequenas correcciones por titulo, si es necesario.

Albert Gili comenta que quizas esto se puede hacer a posteriori, en los informes de acreditacion
porque cambiarlas a priori a veces es complicado. Explica que en algunos casos se ha llegado a
combinar varias rubricas para adaptarlas mejor a las caracteristicas de los titulos.

Laureano Gonzalez piensa que una posible solucién también seria poner la rubrica en contexto. Seria
partidario de mantener la rubrica pero amplidndola un poco con alguna explicacion cuando sea
necesario. Comenta que es imposible que una rubrica cuadre al 100% con todos los titulos y es
bueno poderla adaptar.

Emilio Sudrez también piensa que la adaptacion de las rubricas a cada titulo es una buena idea.

Se acuerda continuar con el sistema de rubricas y comunicar a los integrantes de los comités de
evaluacion y al resto de personas de la comisiones de evaluacion la posibilidad de adaptar las
rubricas a los titulos sin que pierdan su sentido inicial. Esto se debe aplicar especialmente cuando se
evallen diferentes titulos de un mismo centro.

Jornada de formaciéon miembros de las CEA.

El proximo 1 de abril se llevara a cabo una jornada de formacion para todas las personas que forman
parte de las comisiones especificas de evaluaciéon por ambitos. El objetivo es presentar las
novedades mas importantes en los programas de evaluacion y reforzar los conocimientos sobre los
que ya estan en marcha. Es una actividad de formacion continuada que AQU quiere mantener con
todas la comisiones de evaluacion de forma periddica.

3. Aprobacion, si procede, de la Guia «AQU Accreditation Process Includes the WFME
Basic Standards of Basic Medical Education (BME)»

AQU tiene la voluntad de acreditarse contra los criterios de la World Federation of Medical Education
(WFME) que permitiria la movilidad de estudiantes y profesionales de la medicina de los titulos
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acreditados por AQU ejercer en EEUU. Para ello encargé a la Dra. Rosa Fenoll un trabajo de
comparacion de los criterios que aplica AQU y la WFME para incorporar los que no contemple AQU a
nuestra guia de acreditacién. Fruto de ese trabajo es el documento que hoy se presenta para su
aprobacion.

La acreditacion de la agencia se tiene que producir cuando se visiten, al menos, dos centros que
impartan el Grado de Medicinay a la que acudira un comité que acreditara que se aplican los
criterios establecidos por la WFME.

Fiona Croizer y Steffen Westergard Andersen comentan que las agencias de sus paises nova a
someterse a este proceso por el momento. Explican que el interés de sus paises es justo el contrario
captar profesionales, no exportarlos. Fiona Croizer y el resto de integrantes de la CAIP coinciden en
reconocer el trabajo realizado y en que no supondra un esfuerzo suplementario acreditarse dado que
la mayoria de estos criterios ya los contempla AQU.

Se aprueba por unanimidad el documento presentado.

4. Aprobacion, si procede, de la modificacion de la «Guia para la certificacion de la
implantacion de sistemas de garantia interna de la calidad».

Se introduce en los estandares de la guia la politica y objetivos de calidad (estrategia de calidad) del
centro. Estos son un elemento relevante en el proceso de certificacién de la implantacion del SGIC.
El texto de la guia lo especifica: "Las etapas de analisis y, en su caso, de disefo y seguimiento de los
planes de mejora del SGIC deberan haber abordado, entre otras cuestiones, la actualizacion de la
politica y los objetivos de calidad del centro", pero no asi los estandares. Asi pues, la evaluacion
relativa a la politica y objetivos de calidad se introduce en el estandar 1.2. ( "El mapa de procesos del
SGIC es coherente con los procesos implantados y con las interrelaciones definidas entre ellos")
correspondiente a la Dimensién 1 ("Revision y mejora del SGIC").

Se modifica el estandar 1.3 ("EL SGIC, que da respuesta a las dimensiones del programa AUDIT y en
las fases del Marco VSMA, esta implantado"). En concreto se propone suprimir la referencia al Marco
VSMA en este estandar, ya que la Dimensién 2 ("Diseno, revision y mejora de los programas
formativos") se refiere de manera explicita al Marco. Asi, se evita la duplicidad de valoraciones en
dos dimensiones diferentes.

En las rubricas correspondientes al estandar 1.3 se elimina «y a las fases del Marco VSMA».

Se aprueba por unanimidad la modificacion.

5. Aprobacion, si procede, de la modificacion de la «Guia para el seguimiento de los
titulos de enseianzas artisticas superiores»

Se introducen en la guia los siguientes cambios:

e El Departamento de Educacion coordina todos los centros publicos y privados.

e Laelaboracion del informe de seguimiento es un acuerdo con el Departamento de Educacion.
No es obligatorio segtin el RD 1614.

e Seintegra lavision de los/las inspectores/as del Departamento en el seguimiento.

e Seestablece que el seguimiento de los titulos esta orientado a la acreditacion
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e Se pasaaseguimiento bienal, una vez superada la acreditacién.
e Sesiguen las mismas dimensiones y criterios que el resto de guias de las ensefanzas
universitarias:
o 3.1.Calidad del programa formativo
3.2. Pertinencia de la informacién publica
3.3. Eficacia del sistema de garantia interna de la calidad de la titulacion
3.4. Adecuacién del profesorado al programa formativo
3.5. Eficacia de los sistemas de apoyo al aprendizaje
3.6. Calidad de los resultados de los programas formativos

o O O O O

Se aprueba por unanimidad los cambios introducidos.

6. Estandaresy criterios para la renovacion de la acreditacion institucional de centros
universitarios

En cuanto a la acreditacién institucional, el director comenta que la primera acreditacién es
automatica una vez el centro ha acreditado el 50% de sus titulaciones de grado, el 50% de las de
master y ha certificado el sistema de garantia interna de la calidad. Una vez acreditado
institucionalmente, el centro debera renovar su acreditacion con una visita obligatoria de un comité
de expertos. Con la voluntad de tener un marco metodoldgico con la antelacién suficiente para que
los centros puedan prepararse y hacer, como minimo un seguimiento, AQU ha elaborado el
documento «Estandares y criterios para la renovacién de la acreditacion institucional de centros
universitarios ». Este documento establece los requisitos minimos que deberan cumplir los centros
universitarios catalanes para renovar su acreditacién institucional. Supone un cambio de estrategia
respecto a la metodologia que hasta ahora se habia utilizado en AQU.

El director explica que el documento se estructura de forma similar a los Estandares y directrices
europeos (ESG) de forma que la redaccion de los estandares coincide en gran parte con la de los
ESG. También siguen un esquema similar al que propone la EFQM.

Este documento se completara con diferentes guias que orientaran los centros a la hora de
prepararse para la evaluacion externa. Estos documentos estan elaborando en paralelo a la
aprobacion de los Estandares y criterios y se prevé que la CAIP los apruebe antes de finales de 2020.
Se pretende que los Estandar y criterios constituyan un documento estable en el tiempo y las guias
de acompanamiento puedan irse modificando para adaptarlas en cada momento a las necesidades
del sistema universitario y de la propia acreditacion institucional.

El documento se estructura en tres grandes apartados: introduccion, procedimiento de acreditacion
y estandares y criterios. En la parte de estandares y criterios se introduce por primera vez un
apartado de riesgos para la calidad que pretende identificar los riesgos que para la calidad de la
oferta académica del centro representaria no cumplir con los estandar.

Las dimensiones a evaluar son las siguientes:

e Politicay estrategia de aseguramiento de la calidad del centro

e El personal docente

e Admisién, progresion, reconocimiento y certificacion del alumnado
e Ensefanza, aprendizaje y evaluacion centrados en el estudiante
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e Disefo, aprobacién y desarrollo de los programas formativos
e Recursos de aprendizaje y de apoyo al alumnado

e Informacion publica

e Resultadosy gestién de la informacion

Se propone que el resultado de la acreditacion se module en tres niveles: a) acreditado, b)
acreditado con condiciones y b) no acreditado. No se propone un nivel de progreso hacia la
excelencia por la dificultad de establecer criterios claros cuando un centro ofrece titulos que podrian
ser de mucha calidad con otros que presentan disfunciones.

Se proponen los siguientes cambios:

e Cambiar la denominacion de la Dimensién 1 a «Politica y Estrategia»

e Introducir en el punto 1.8 el plan de mejoras

e Incorporar lainsercién laboral en los ODS

e Empezar la Dimensién 2 con un perfil general de profesorado

e Cambiar el criterio para los centros privados para medirlo también en ECTS

e Incorporar aspectos de investigacion en los criterios para masteres

e Incorporar cuando se publique el documento un anexo que visualice como se relacionan
todos los procesos de evaluacion.

e Identificar grupos de interés en la dimension 5

Se aprueba el documento y que se presente a vicerrectores y vicerrectoras de calidad y a las
personas responsables de la Unidades técnicas de calidad y que posteriormente se ponga a
exposicion publica para recibir aportaciones de la comunidad universitaria.

7. Aprobacion, si procede, de la «Guia piloto para la acreditacion ex ante de programas
de corta duracion vinculados al Catalogo de especialidades formativas del Servicio
de Ocupacion de Catalunya»

Existe actualmente la necesidad de ofrecer por parte del Servei d’Ocupacié de Catalunya (SOC)
formacion especifica de nivel EQF6 y EQF7 para la que existe financiacion de la UE pero a la que
Catalunya no puede acceder por no contemplarla el SOC. En las universidades la formacién de corta
duracién de estos niveles suelen estar en fundaciones que se dedican a la formacion continuada.

Se ha elaborado una guia para disefar estas titulaciones cortas con el objetivo de que las que se
implanten las organicen las universidades. Los criterios a evaluar son los siguientes:

e Descripcién del titulo

e Justificacion

e Objetivos y resultados de aprendizaje
e Accesoy admisién

e Planificacion

e Personal académico y de apoyo

e Recursos materiales y de servicios

e Resultados previstos

Comisién de Evaluacion Institucional y de Programas | 28.02.2020 [Acta n.® 12] [



Agencia

per a la Qualitat

del Sistema Universitari
de Catalunya

Un aspecto importante es que se exige que los que disenan las materias sean doctores/as y las
personas que las imparten sean, al menos, en un 25% doctoras para las de grado y un 50% en
mater.

Se aprueba por unanimidad.

8. Presentacion, debate y aprobacion, si procede, de las «Orientaciones para la
implantacion de la formacion dual en titulaciones universitarias oficiales»

Se presenta este documento que pretende ser una orientacion para aquellos titulos que se planteen
introducir una modalidad dual después de comprobar que existen ya en el sistema universitario de
Catalunya alguna titulacion con dicha modalidad. El documento se basa en la experiencia de Euskadi
al respecto y especialmente se ha consultado la documentacion generada por UNIBASQ

Se acuerda introducir que en la modalidad dual no deben entrar las asignaturas de formacion basica,
incluir la cualificacion minima de los formadores en la empresa. Se discute sobre la posibilidad que
estas modalidades se conviertan en un coladero de mano de obra barata.

Se debe incorporar al documento las vias de reclamacion, consultas, etc. y las estructuras de
coordinacion.

Se aprueba el documento por unanimidad con los cambios indicados.

9. Aprobacion, si procede, de la redaccion de la competencia sobre salud en los titulos
universitarios oficiales (PINSAP)

Se aprueba la competencia sobre salud en los titulos universitarios oficiales cuya redaccién es la
siguiente:

«Capacidad de identificar los determinantes de la salud, de valorar los propios comportamientos y de contribuir
a un medio ambiente sostenible, con el fin de cuidar de la propia salud y contribuir a crear un entorno saludable,
actuando como agentes de salud en el desarrollo de la actividad profesional.

10. Aprobacion, si procede, de la habilitacion del presidente de la CAIP sobre la
consulta e interpretacion del catalogo de titulaciones por parte de otros organismos
administrativos

Se aprueba por unanimidad habilitar al presidente de la CAIP sobre la consulta e interpretacion del
catalogo de titulaciones por parte de otros organismos administrativos.

11.Ruegos y preguntas

El director comunica a la comision que propuso a Josep Manel Torres pasar a ser asesor de la
direccién en materia de metodologia y procesos de evaluacion, cargo que acepto. Por ello, ha
convocado una plaza de substitucién para sus tareas como jefe del Area de Evaluacion de la Calidad.
Cuando la plaza se provisione dejara su cargo en el area 'y como secretario de la comisién. No
obstante, el director comenta que continuara asistiendo en calidad de invitado.
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El director y la comision agradecen la dedicacién y reconocen el trabajo como jefe del area durante
los ultimos 12 afnos vy le felicitan por el nuevo puesto.

Sin mas temas a tratar, el presidente da por concluida la reunion de la CAIP.

Firmado digitalmente por CPISR-1 C Josep

Manel Torres Sola ,
Nombre de reconocimiento (DN): c=ES, C P I S R— 1 C Ma rtl
o=Agéncia per a la Qualitat del Sistema
Universitari de Catalunya, ou=Vegeu https:// ,
www.aoc.cat/CATCert/Regulacio, C d F
e hagonia pea s Cushot g8 St asadesus ra
Universitari de Catalunya, sn=Torres Sol,
T LI givenName=Josep Manel, 2020 05 ‘I 5 07.35 .44
serialNumber=52391677T, cn=CPISR-1 C . . . .
Josep Manel Torres Sola
Fecha: 2020.05.14 09:06:06 +0200' + 0 2 1 O Ol

Josep Manel Torres Sola Marti Casadesus Fa

Secretario Presidente

Relacion de acuerdos:

1. Se aprueba por unanimidad el acta de la sesion numero 11 del dia 15.07.2019.

2. Se aprueba permitir la modificacién de las rdbricas siempre que sea necesario, respetando en
todo momento su significado inicial.

3. Se aprueba el documento «<AQU Accreditation Process Includes the WFME Basic Standards of
Basic Medical Education (BME)»

4. Se aprueba la modificacion de la «Guia para la certificacion de la implantacion de sistemas de
garantia interna de la calidad».

5. Se aprueba la modificacion de la «Guia para el seguimiento de los titulos de enseianzas
artisticas superiores»:

6. Se aprueba por unanimidad la modificacién de la Guia para la evaluacién de la actividad de
investigacién de los departamentos

7. Se aprueba la propuesta de «Estandares y criterios para la renovacion de la acreditacion
institucional de centros universitarios» y que se someta a consulta publica.

8. Se aprueba la «Guia piloto para la acreditacion ex ante de programas de corta duracion
vinculados al Catalogo de especialidades formativas del Servicio de Ocupacién de Catalunya»

9. Se aprueba el documento «Orientaciones para la implantacion de la formacion dual en
titulaciones universitarias oficiales»

10. Se aprueba la redaccién de la competencia sobre salud en los titulos universitarios oficiales
(PINSAP) que se expone en esta acta.

11. Se aprueba habilitar al presidente de la CAIP sobre la consulta e interpretacion del catalogo de
titulaciones por parte de otros organismos administrativos.
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ANEXO 1. RESULTADOS DE ACREDITACION

TODOSLOSTITULOS UB UAB UPC UPF UdG UdL URV UVic- URL UOC UIC UAO Total
ucc CEU
Acreditados en proceso de excelencia | 43 38 13 34 4 5 7 1 9 154
Acreditados | 103 120 50 41 51 49 53 18 54 42 23 7 611
Acreditados con condiciones | 19 6 28 7 9 4 9 6 12 1 1 12 114
No acreditados 1 1
Totales | 165 164 921 82 64 58 69 26 75 43 24 19 880
GRADOS UB UAB UPC UPF UdG UdL URV UVic- URL UOC UIC UAO Total
ucc CEU
Acreditados en proceso de excelencia | 14 8 3 8 1 1 2 2 39
Acreditados | 36 61 23 10 30 20 29 12 24 15 14 5 279
Acreditados con condiciones 9 4 7 5 5 6 3 2 5 46
No acreditados 1 1
Totales 59 73 33 23 36 21 37 16 28 15 14 10 365
MASTERES UB UAB UPC UPF UdG UdL URV UVic- URL UOC UIC UAO Total
ucc CEU
Acreditados en proceso de excelencia | 29 25 10 18 3 4 5 1 7 102
Acreditados | 67 54 27 31 21 29 24 5 30 24 9 2 323
Acreditados con condiciones | 10 2 3 2 4 4 3 3 10 1 1 7 50
No acreditados
Totales | 106 81 40 51 28 37 32 9 47 25 10 9 475
PROGRAMAS DE DOCTORADO UB UAB UPC UPF UdG UdL URV UVic- URL UOC UIC UAO Total
ucc CEU
Acreditados en proceso de excelencia 5 8 13
Acreditados 5 1 3 9
Acreditados con condiciones 18 18
No acreditados
Totales 10 18 8 1 3 40
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