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D'una part, el Sr. Josep Joan Moreso Mateos, president de I'Agéncia per a la Qualitat del
Sistema Universitari de Catalunya, que actua en I'exercici de les funcions que té atribuides
per l'article 6 de la Llei 15/2015, del 21 de juliol, de I'Agéncia per a la Qualitat del Sistema
Universitari de Catalunya i I'article 7 del Decret 93/2003, d'1 d’abril, pel qual s’aproven els
Estatuts d’AQU Catalunya. ,

Per l'altra, el Sr. Jordi Montafia Matosas, rector de la Universitat de Vic - Universitat Central
de Catalunya, de la qual és titular la Fundacid Universitaria Balmes (NIF G58020124), que
actua en nom i representacié d'aquesta institucié, en I'exercici de les funcions que té
atribuides la Llei organica 6/2001, de 21 de desembre, d’universitats, la Llei 1/2003, de 19 de
febrer, d'universitats de Catalunya i I'article 42 de les Normes d'organitzaci6 i funcionament
de la Universitat, aprovades per 'Acord GOV/175/2013, de 17 de desembre.

EXPOSEN

Que d'acord amb l'article 3.1, apartats i i k, de la Llei 15/2015, de 21 de juliol, de I'Agéncia
per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya correspon a AQU Catalunya
lobservacio, I'analisi i el debat sobre les tendéncies i el desenvolupament en 'ambit de
I'educacio superior, i també I'orientacié experta i 'assessorament per a contribuir a promoure
I'excel-lencia dels serveis prestats per les universitats i els centres d'educacié superior, aixi
com també, I'elaboracio d'informacio estadistica i d’indicadors sobre I'educacio superior | la
recerca de les universitats per tal de facilitar I'analisi de llur situacié i evolucio.

Que els estudis sobre el seguiment de la insercio laboral dels graduats universitaris han estat
molt ben valorats per les universitats, per 'administracié i pels mitjans de comunicacié en les
seves edicions successives perqué proporcionen dades significatives a nivell d’ensenyament
universitari. :

Que els resultats dels cinc estudis anteriors han aparegut en publicacions, treballs de recerca
i jornades que permeten conéixer I'estat de la inserci6 laboral per arees tematiques d'una
promocio de graduats, aixi com aitres aspectes d’indubtable interés com ara els factors de
contractacio, la utilitat de la formacio, la influéncia de l'estatus social o génere en la insercié
laboral o 'adequacioé de la formacié a les demandes del mercat laboral.

Que lestudi d'insercié laboral va permetre seguir consolidant el valor dels estudis
universitaris de grau, master i doctorat en la insercié laboral.

Que, a més a més, les dades d’aquest estudi sén un dels indicadors a tenir en compte tant
en els processos de verificacio, com de seguiment com en I'acreditacié dels titols oficials,
dins del Marc de verificacié, seguiment, modificacioé i acreditacio d’AQU Catalunya.

Que l'any 2017, després de tres anys de I'anterior, correspon la realitzacio de la sisena edici6
de l'avaluacio de la insercio dels graduats en el mén laboral, del quart estudi conjunt sobre la
insercio laboral dels doctors i del segon estudi sobre la insercio laboral dels graduats en
masters.



Que la Universitat de Vic-Universitat Central de Catalunya ha manifestat la voluntat de
col-laborar en el marc dels estudis d'insercio laboral esmentats.

Es per aixd que les parts estableixen els seglients

ACORDS
Primer. Objecte

Aguest conveni té com a objectiu establir les relacions entre AQU Catalunya i la Universitat
de Vic - Universitat Central de Catalunya per a les activitats seguients:

- E finangament per a la realitzacié de la 6a edicio de lestudi de la insercid dels
graduats en el mon labora, del 4t estudi sobre la insercié dels doctors i del 2n estudi
sobre la inserci6 laboral dels graduats en masters, des del treball de camp fins a Ia
difusio de I'estudi, en els termes establerts en 'acord quart.

- La integracié de la base de dades d’insercio laboral a FUNEIX i la corresponent
difusio¢ d'indicadors clau relatius a la insercio laboral a través del portal WINDDAT
(winddat.aqu.cat).

Per al desenvolupament i seguiment d'aquests objectius es constituira una Comissio de
seguiment en la qual hi formara part, entre altres, un representant nomenat per la Universitat,
la qual es reunira periddicament.

Segon. Abast, fases de la col-laboracio i obligacions de les parts

La col-laboracié entre AQU Catalunya i la Universitat de Vic - Universitat Central de
Catalunya es concreta en les accions seglents:

1. LaUniversitat de Vic-Universitat Central de Catalunya:

a) Finangara el cost del treball de camp dels graduats de la Universitat de Vic- -
Universitat Central de Catalunya que siguin enquestats per l'empresa
encarregada de realitzar aquest servei.

b) Cedira els resultats de les enquestes —microdades- a AQU Catalunya per a
la seva explotacié.

c) Participara en la comissio de seguiment dels objectius del conveni.

2. AQU Catalunya:

a) Sera l'encarregada de la coordinacio, el dlqspny I:a contractacié | la
supervisio de Pestudi de camp i dels estudis que se’n derivin.

b) S'encarregara de la gestio, difusio i explotacio dels resultats de I'enquesta
d'insercio laboral dels graduats. En concret, AQU Catalunya només publicara
a la seva pagina web els resultats per titol que com a minim tinguin una .
mostra igual o superior a 10 enquestats i un error mostral igual o |nfer|or al
15%.

c) Trametra els resultats del treball de camp a la Universitat, aixi com els
informes i analisis que s’hagin realitzat.

Tercer. Determinacio de la mostra
El criteri general per fixar la mostra en aquest estudi és 'assoliment d’un error mostral del 8%

per titulacio i centre. Tanmateix, per un criteri de prudéncia i viabilitat economica, s'estableix
gue com a maxim la resposta de les enquestes ha d'arribar al 70%.



Quart. Pressupost i finangcament.

~ La Universitat de Vic - Universitat Central de Catalunya participara amb 9.178,50 euros en

aquest estudi, que és el cost aproximat del treball de camp de Ia realitzacié de les enquestes

als graduats d'aquesta Universitat, estudi que es realitzara a partir d’una mostra de 870
graduats per un cost unitari orientatiu de 10,55 euros per enquesta.

La quantitat de 9.178,50 euros s’aportara mitjancant transferéncia bancaria al ndmero de
compte de “la Caixa” num. ES48 2100 5000 5102 0003 0583, abans del 30 de maig de 2016._

Un cop finalitzat I'estudi, AQU Catalunya presentara els resultats obtinguts a la universitat,
aixi com els costos economics per a la seva analisi i per a la presa de decisions pel que fa a
futures accions i al tancament de comptes.

Cinqué. Calendari

La preparacio per al treball de camp es dura a terme durant el 2016.
El'treball de camp de I'enquesta es realitzara durant el primer trimestre de I'any 2017.
La presentacio de resultats es fara entre el 2017 i 2018, ‘

Sise. Tractament de les dades de caracter personal

En el tractament de les dades de caracter personal que s'utilitzin s'atendra allé que disposa
la Llei organica de proteccié de dades de caracter personal.

En aquest sentit, AQU Catalunya trametra a la Universitat I'estructura de la base de dades
per realitzar 'enquesta i fer els estudis pertinents, aixi com els codis de titulaci6. La
Universitat enviara aquesta base de dades complimentada a I'empresa que fara el treball de
camp, la qual serd l'encarregada del tractament de les dades de caracter personal.
Finalment, l'empresa que hagi realitzat el treball de camp trametra a AQU Catalunya la base
de dades amb els resultats obtinguts en la qual no hi constaran les dades de caracter
personal.

Seté. Vigéncia

El present conveni entrara en vigor I'endema de la seva signatura i s’extingira quan AQU
Catalunya hagi tramés els resultats de 'estudi a cada universitat i hagi realitzat la presentacio
. dels resultats i elaborat els estudis que se’n derivin. :

Vuite. Resolucid

El present conveni podra ésser resolt;

a) per mutu acord de les parts.
b) perlincompliment dels compromisos establerts en el present conveni.

l, com a prova de conformitat amb el contingut d'aquest conveni, les parts el signen per
duplicat en el lloc i en la data esmentats 3 I'encapcalament.
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