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Els estudis de postgrau en el nou escenari europeu

En la nova estructuracié dels
ensenyaments universitaris, el postgrau
pren una significacié molt destacada
perqué es configura integralment per
primera vegada com una etapa d’estudis
amb reconeixement oficial —amb
I'excepci6 dels estudis de doctorat, que
ja tenien aquest reconeixement, resultat
d’una llarga tradicio. Ben aviat, doncs,
caldra materialitzar els nous programes
oficials de postgrau, cosa en la qual les
nostres universitats ja han comencat a
treballar. L’ oferta formativa del nou
postgrau oficial s’ha de bastir sobre
bases solides i ben fonamentades que,
d’una banda, atenguin les necessitats de
la nostra societat i, de I'altra,
contribueixin a desplegar les
potencialitats académiques i cientifiques
de les universitats catalanes i les facin
competitives en I'entorn europeu i
mundial.

Al meu entendre, a Catalunya diversos
elements haurien de singularitzar el nou
postgrau oficial. En primer lloc, hauria de
tractar-se d’una oferta diversa i
equilibrada, que permeti el
desplegament de les millors capacitats
de cada institucié universitaria, dins els
limits que li permeti I'aprofitament dels
recursos de qué ja disposa, tenint en
compte que en les universitats publiques
els preus de la matricula estaran
regulats. Esta comunament acceptat
que en el postgrau les universitats han

de tendir a un cert grau d’especialitzacié
i han de prioritzar aquells camps en que
siguin més fortes. Aixo pot voler dir,
d’una banda, que les nostres universitats
han d’assumir que no tot grau tindra un
postgrau correlatiu o tematicament aff i,
de I'altra, que un postgrau no ha d’estar
necessariament lligat a un determinat
grau. Aixi mateix, en els nous programes
oficials de postgrau, caldra procurar que
les universitats posseeixin aliances amb
altres institucions academiques del
maxim prestigi, tant d’aqui com de fora.
A més, caldra vincular bona part dels
programes de postgrau amb la recerca
("altra gran missi¢ de les universitats, al
costat de I'educacio superior).
Finalment, caldra assegurar una politica
de beques i ajuts que opti per formules
meés originals que les tradicionals, la qual
haura de considerar I'especificitat
d’aquesta etapa d’estudis (cal esperar
que també I'Estat transfereixi a la
Generalitat els recursos de beques per a
I’ambit del postgrau).

La nova estructura del postgrau ens ha
d’ajudar a identificar amb més precisio
les diverses tipologies de formaci6. No es
pot ignorar que els nous masters oficials
repercutiran sobre el conjunt de I'oferta
formativa que hi ha ara a Catalunya. Els
nous postgraus oficials no substituiran
tota I'oferta de postgrau que existeix
actualment, pero resulta evident que hi
tindran incidéncia. Les mateixes

universitats que oferiran postgraus
oficials continuaran estant interessades a
programar formacié de postgrau propia
amb altres caracteristiques, al costat
d’altres institucions que imparteixen
formaci6 superior. Aquesta formacid
haura de presentar especificitats
diferencials de I'oferta oficial, com per
exemple alt grau d’especialitzacio,
flexibilitat elevada, atencid a necessitats
molt determinades de sectors
professionals, cobertura immediata de
necessitats de formacio, actualitzacio
puntual de coneixements, formacio
continuada i al llarg de la vida, etc.

Sens dubte, els propers anys resultaran
decisius per configurar una programacio
oficial de postgrau completa, diversa,
atractiva i, en definitiva, elaborada
d’acord amb allo que la societat espera
de les nostres institucions universitaries.
El Departament d’Universitats, Recerca i
Societat de la Informacio (DURSI) vetllara
per tal de garantir la qualitat i,
especialment, I'adequada coordinacid
d’aquesta oferta en el conjunt del
sistema universitari de Catalunya, tot
respectant, per descomptat, I’'autonomia
que les universitats han de poder exercir
per funcionar correctament.

Carles Sola i Ferrando,
Conseller d’Universitats,
Recerca i Societat de la Informacio
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Iniciatives en materia de qualitat: UPF

Aqguesta seccid presenta les aportacions fetes
des dels vicerectorats de Qualitat de les universitats catalanes.

La Universitat Pompeu Fabra (UPF) ha endegat un bon grapat
de mesures de qualitat en I'ambit de I'Espai europeu
d’educacio superior (EEES), entre les quals destaquen les
seguents:

Observatori Bolonya

Espai informatiu que recull I'actualitat estatal i europea. Actua
en un doble ambit: el butlleti electronic quinzenal (activitats,
novetats)ila web de I'EEES (seguiment del procés de la
convergencia fent emfasi en el nou paradigma docent i
I’estructura de les titulacions, com també de cadascun dels
punts programatics de la Declaracié de Bolonya).

Realitzacié de I’estudi Els estudiants i els processos
d’ensenyament i aprenentatge a la universitat amb vista
al crédit ECTS

Incorpora tots els estudis de la UPF i el seu objectiu és analitzar
la situaci6 de les practiques educatives actuals per permetre
proposar, amb solidesa, nous camins d’accid en el marc del
credit ECTS i el nou paradigma docent a qué ens porta I'EEES.

L’estudi abraca I'experiéncia d’aprenentatge dels estudiants
(tedric i practic), I'Gs de les noves tecnologies, el treball
personal de I'estudiant i la vida universitaria en general.

El treball de camp esta finalitzat i I'estudi es troba en procés
d’avaluacio i d’edicio.

Manual d’orientacions per a la docéncia universitaria

Es tracta d’un seguit d’orientacions i de consells, basats en
I'experiencia de professors i professores experts i de reconegut

prestigi dels nostres departaments i també d’altres universitats,
presidits pel principi basic de la docencia en el nou entorn
educatiu europeu: fer prevaler alld que I'estudiant ha
d’aprendre per damunt d’alld que el professorat vol o
acostuma a ensenyar.

Experiéncies pilot en estudis

Experiencies pilot en Biologia, Turisme (centre adscrit) i
Linguistica, els dos primers integrats dins la prova pilot del
DURSI del curs 2004-2005.

Experimentacio Bolonya

Es tracta d’una nova modalitat incorporada al Pla de mesures
de suport a lainnovaci¢ i a la qualitat docents.

Més de vint assignatures han desenvolupat el disseny, la
implantacio i I'avaluacié segons els criteris de convergéncia
europea.

Totes aquestes iniciatives ens permeten avancar pel cami que
ja s’ha obert formalment amb la publicaci6 dels reials decrets
reguladors del grau i el postgrau.

De ben segur que el curs 2006-2007 oferira ja un nou ventall
d’estudis de postgrau. La programacio del DURSI i el rigor i el
paper estrategic que li donin les universitats en seran un factor
clau. La UPF apostara de valent per posicionar-se
significativament.

Carles Ramio Matas
Vicerector de Programacio, Docencia i Avaluacio de la UPF

AQU Catalunya analitza la situacio dels programes
de doctorat des de la perspectiva dels estudiants

mitjancant el projecte MIRROR

Per mitja d’'un questionari, al
qual es pot accedir des del
web d’AQU Catalunya, els
estudiants de doctorat que
vulguin participar en aquest
projecte hauran de
respondre qliestions
relacionades amb la
introducci6 a I'educacio
doctoral, el
desenvolupament

Basat en el
desenvolupament realitzat
per I'agéncia sueca
Hogskoleverket (National
Agency for Higher
Education) I'any 1998, el
projecte MIRROR té per
objectiu analitzar la situacio
dels programes de doctorat
des de la perspectiva dels
estudiants. Es realitza

conjuntament a Catalunya,
Suécia, Finlandia i Irlanda.

professional, el dialeg amb
els supervisors, la reflexio i

Universitat de Girona,
Universitat de Lleida,
Universitat Rovira i Virgili,
Universitat Oberta de
Catalunya, Universitat
Ramon Llull, Universitat

de Vic i Universitat
Internacional de Catalunya.

els valors, entre d’altres.

La recollida de dades esta
prevista per al mes d’abril i
I'analisi de resultats per al
mes de maig. Les
universitats catalanes que
participen en el projecte son:
Universitat de Barcelona,
Universitat Autonoma de
Barcelona, Universitat
Politécnica de Catalunya,
Universitat Pompeu Fabra,
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Pla pilot d’adaptacio a 'EEES: opinen
els responsables dels Erasmus Mundus

1. Un dels requisits per participar en el Pla pilot d’adaptacio a 'EEES en el cas dels masters és que aquests estudis
s’han d’impartir amb altres universitats europees. Quina valoracio feu del caracter internacional del master que
impartiu? Com repercuteix aquesta internacionalitat en el professorat i els estudiants que en prenen part?

2. Tenint en compte el plantejament de ’EEES, com valoreu la situacié del vostre master en el procés de Bolonya

en relacié amb els altres participants del programa?

3. Quines creieu que han de ser les condicions necessaries per facilitar el desenvolupament de noves propostes

d’ensenyaments de master en el marc de ’EEES?

Master Erasmus Mundus en Quaternari i Prehistoria, URV
Robert Sala Ramos

1. Enl'ambit en qué ens movem, I’Arqueologia del Quaternari i
I’Evolucié Humana, la internacionalitzacid ha estat un fet
natural que ja haviem posat en marxa amb un doctorat
internacional promogut per la Universitat de Ferrara, ara
coordinadora del Master Erasmus Mundus que
desenvolupem. A més dels cursos de master i doctorat, el
grup d’universitats que hi participem fa prop de quinze anys
que collaborem en la gesti¢ i el desenvolupament de la
recerca comuna que ara troba la materialitzacié en
I'academia: formem els futurs doctors i els inserim en un
entorn de recerca internacional, entorn necessari per a una
formacié completa i adequada que superi les fronteres i les
restriccions d’un coneixement esbiaixat per I'efecte d’'una
sola escola. Finalment, els nostres equips sén
complementaris en les seves recerques, tant pel registre
arqueologic que es treballa com per les especialitats de
recerca que desenvolupen. Aixo fa que els estudiants
puguin arribar a un coneixement complet de les linies de
recerca en el nostre camp d’estudi.

2. Enla convergencia hem entes que és basic homogeneitzar
els criteris d’admissio i de formacio, i també la creacio
d’itineraris amb matéries comunes i d’altres de
complementaries. En aquest sentit, el nostre master ofereix
materies en totes les especialitzacions proposades i podrem
donar un titol de qualitat. Pel que fa a la convergencia de les
estructures, tots sabem que estem en moments diferents
del procés. En el cas particular de la nostra oferta, el present
curs estem adaptant tota I'organitzacié al sistema de credits
europeu, de manera que per al curs vinent pensem que
aquesta adequacio sera completa. Finalment, en la
perspectiva de potenciar el treball propi de I'estudiant,
també estem adaptant el calendari: durant el primer curs les
matéries formatives es desenvolupen durant tot I'any
acadeéemic, llevat d’una, la Metodologia d’Excavacio, a la
qual dediquem, de forma exclusiva, el mes de maig, amb
inclusio dels alumnes en treball de camp real en les nostres
excavacions; el segon curs té materies formatives durant el
primer quadrimestre i el segon es reserva enterament
perque els alumnes puguin acomplir la mobilitat a
I'estranger, una mobilitat que inclou basicament recerca
perd també possibilitat de cursos complementaris.

3. D’acord amb la nostra experiéncia, ha estat vital que
I'estructura de recerca del nostre consorci hagués convergit
en un procés de prop de quinze anys amb projectes de
diferent caire, que incloia també la formacio en laboratori de
personal investigador, com ara els projectes Human Capital
and Mobility i Training and Mobility of Researchers de la Unid
Europea, o projectes exclusivament de recerca per fer
convergir els programes i objectius de la feina dels
laboratoris en un marc comu de recerca interessant a escala
supranacional. Els darrers anys d’aquesta collaboracio, la
recerca es va complementar amb la posada en marxa d’un
doctorat internacional impulsat per la Universitat de Ferrara i
que ja aquest any ha conclos amb la presentacio de les tesis
doctorals dels deu participants, entre ells dos de la URV.
Finalment, la definicid d’un objectiu professional i formatiu en
la recerca és, per descomptat, important. Per a nosaltres
han estat especials els nous plans, perquée permeten cobrir
una mancanga en I'ambit espanyol: la inexistencia d’un titol
oficial d’arqueologia.

Master Internacional de Programari Lliure, UOC
David Megias Jiménez

1. Lainternacionalitat dels programes és un factor clau en el
desenvolupament de I'EEES. En el cas particular del Master
de Programari Lliure de la UOC, es va fer un esforg molt
important per contactar amb diversos centres europeus que
tinguessin un interés particular en una titulacié d’aquestes
caracteristiques. Un dels grans reptes que vam haver
d’afrontar va ser el de proposar una estructura académica
que satisfés, al mateix temps, els requeriments de I'EEES,
les legislacions estatals de cadascun dels membres
implicats i els interessos personals del professorat que hi
participa. Un cop arribats a I’entesa, el benefici que obtenen
els estudiants és el de disposar dels millors experts en
cadascuna de les materies impartides en I'ambit europeu.
Aix0 aporta un valor afegit important a un programa, si es
compara amb I'alternativa que cada universitat ofereixi el
programa de manera independent i sense comptar amb el
professorat més adequat.
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2. Cal tenir en compte que, per la seva especificitat
d’universitat d’educacié no presencial, la UOC té un
avantatge evident respecte dels altres participants pel que fa
a la possibilitat d’incorporar estudiants al programa. De fet,
en I'actualitat només son tres les universitats que
imparteixen el seu programa de postgrau en programari
liure dins el grup d’interessats, perque les altres institucions
no disposen de la massa critica necessaria per desplegar
I'oferta i estan pendents de certs acords institucionals per tal
d’oferir un master comU de manera presencial. En aquest
sentit, doncs, la UOC disposa del grup més nodrit
d’estudiants i de professorat involucrats en el projecte i ha
esdevingut la pedra angular d’aquesta prova.

3. Les condicions d’internacionalitzacio en
programes de postgrau possiblement
s’haurien de replantejar. En la societat actual,
és molt dificil exigir un alt grau de mobilitat a
estudiants de postgrau, molts dels quals ja
tenen unes responsabilitats familiars i/o
professionals que no els permeten realitzar
estades a I'estranger d’una durada
excessiva. Crec que s’haurien d’impulsar
totes aquelles alternatives que permetessin
un cert grau de mobilitat “virtual”, en que els
estudiants no s’haguessin de desplagar
fisicament perd si que poguessin realitzar els
cursos de manera no presencial a les
universitats d’acollida. La UOC esta
analitzant diverses alternatives en aquesta
linia d’educacié mixta presencial i no
presencial.

Un altre factor que s’ha de potenciar és que

diversos centres es posin d’acord en els

programes formatius de postgrau i en realitzin un disseny
exhaustiu, comengant per les competencies, derivant-ne els
objectius d’aprenentatge i, finalment, arribant al disseny dels
indexs de contingut. Per tant, malgrat que després la
mobilitat d’estudiants i de professorat no s’acabi imposant,
el fet que diverses institucions d’estats diferents arribin a
acords en aquesta linia serviria per satisfer I'objectiu
fonamental del procés de Bolonya, consistent a harmonitzar
I’ensenyament universitari en tot el continent.

Master of Science in Information
and Communication Technologies, UPC
Elisa Sayrol Clos

1. Creiem que la internacionalitat és fonamental en els estudis
de master. Actualment, tant a escala empresarial com de
recerca, és imprescindible comunicar-se i collaborar amb
centres d’altres paisos.

Edifici central de la UOC

Els estudiants comparteixen estudis amb un percentatge
elevat d’estudiants estrangers. Aprenen noves cultures,
milloren o aprenen altres llenglies i potencien les seves
habilitats. Els estudiants poden adquirir els coneixements i
I'expertesa propia de cada institucio.

El professorat es veu amb la necessitat d’adaptar-se a
estudiants que tenen els mateixos coneixements de base
sobre el paper, perd que algunes tematiques les han
desenvolupat amb poca profunditat i en canvi en d’altres
estan més preparats que els estudiants propis. A més,
sovint aquests estudiants tenen una manera de treballar
diferent. Tot plegat fa que el seguiment dels estudiants hagi
de ser molt acurat.

2. Es dificil situar el Master i comparar-o amb
altres propostes, la majoria d’altres ambits.
Destacarem els punts forts de la nostra
proposta. L’ETSETB-UPC va comencar a
treballar en el Pla pilot del Master I'abril de
2003 i moltes decisions es van prendre i es
prenen sense precipitacié i amb un periode
de reflexié previ. El nostre centre té la sort de
disposar d’un professorat molt qualificat per
dur a terme experiéncies en I'ambit
internacional, ates que molts s’han format
parcialment a I'estranger i/o participen sovint
en activitats de caire internacional. Aquest
nou repte els ha motivat plenament i han
preparat els programes de les assignatures
seguint, d’una banda, el model d’universitats
de prestigi internacional i, de laltra, la
metodologia ECTS per introduir activitats
que milloren un ampli marge d’habilitats.

3. Encara tenim un llarg cami a recorrer, pero destacarem dues
mancances. Cal adequar les aules a les noves propostes
fent-les modulars, en el sentit que es puguin dur a terme
activitats de diferent mena, com ara llicons amb el professor
en laboratoris mobils, treballs en grup, presentacions
multimédia, etc.

Cal poder oferir algunes assignatures amb la finalitat Unica
de conferir habilitats transversals. Si es compartissin amb
altres centres d’una mateixa universitat o entre diferents
universitats, seria més enriquidor i economicament més
eficient.

Master Europeu Orientat a la Recerca
en Tecnologies de la Informacio (MERIT), UPC
Javier Hernando Pericas

1. Per a nosaltres la internacionalitzacié dels ensenyaments de
postgrau, i en concret dels ensenyaments de master,




suposa emfatitzar una de les caracteristiques del nostre
departament, que ja presenta una forta internacionalitzacio
dels estudis de doctorat i dels projectes de recerca.

Es, per tant, natural que les noves iniciatives que sorgeixen )
en el departament duguin associades el component 3. Es necessari definir uns objectius clars del programa
formatiu i preveure des del primer moment la participacio
d'altres institucions de formacio europees, amb les quals és

internacional.

2. Tots els participants en el consorci MERIT hem hagut de fer
la nostra proposta intentant adequar realitats no gaire
harmonitzades, tot i que els objectius que ens plantegem
sdn comuns. En el nostre cas, I'endarreriment a I'hora de
definir el marc legal dels estudis de postgrau ha comportat

una dificultat addicional, que ha pogut ser superada per
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l'agilitat i la flexibilitat mostrades tant per la UPC com pel
DURSI a I'hora de facilitar I'emmotllament de la nostra
proposta a la realitat legal.

important que hi hagi bones relacions tant a escala
institucional com personal entre el professorat implicat. Cal
l'aposta decidida de la institucié per facilitar tot el procés, ja
que no s’ha d’oblidar que requereix un esfor¢ important i
dedicar-hi recursos especifics.

Jordi Escolar Banyeres
Assessor juridic d’AQU Catalunya

El desenvolupament normatiu

dels estudis universitaris de postgrau

L’adopci6 d’un sistema flexible de
titulacions, comprensible i comparable,
que promogui oportunitats de treball per
als estudiants i una competitivitat
internacional més gran del sistema
d’educacio superior europeu son alguns
dels objectius de la Declaracié de
Bolonya de 1999, en el marc del procés
de construccié de I'EEES.

En aquest sentit, s’han aprovat els reials
decrets 55/2005 i 56/2005, de 21 de
gener, que regulen els estudis
universitaris oficials de grau i de
postgrau, respectivament, que
estableixen el nou sistema de
titulacions, confirmat en la Conferencia
de Berlin, basat en els dos nivells
diferenciats, els quals s’estructuren en
tres cicles.

El primer nivell —grau— comprén els
ensenyaments universitaris de primer
cicle i té com a objectiu aconseguir la
capacitacioé dels estudiants per tal
d’integrar-se directament en I'ambit
laboral europeu amb una qualificacio
apropiada. El segon nivell compren: a)
els ensenyaments de postgrau, que
integren el segon cicle d’estudis,

dedicat a la formacié avangada que
condueix a I’'obtencid del titol de Master,
i b) el tercer cicle, que permet I'obtencid
del titol de Doctor, que és el nivell més
elevat en I'educaci6 superior.

Mitjangant aquests decrets s’inicia la
transformacio dels ensenyaments
universitaris oficials, en un procés que
es desenvolupara de manera
progressiva fins a I'any 2010.

Concretament, la finalitat dels estudis
oficials de postgrau és I'especialitzacio
de I'estudiant en la seva formacio
académica, professional o
investigadora. Aquests estudis
s’articulen en programes integrats pels
ensenyaments conduents a I'obtencio
dels titols de Master o Doctor.

La LUC preveu el foment de I'espai
europeu de titulacions mitjancant
accions encaminades a la informacio i a
la transparéncia. EI DURSI i les
universitats han d’impulsar mesures per
a les adaptacions curriculars
necessaries per a la implantacié a
Catalunya de titulacions estructurades
en els cicles establerts en I'EEES

(articles 151 16 de la LUC).

El Govern de la Generalitat ha acordat
formular requeriment d’incompeténcia al
Govern de I'Estat en referencia als
articles 5 i 6 del Reial decret 56/2005, ja
que considera que correspon a la
Generalitat de Catalunya la decisi6 dels
ensenyaments o titulacions que en
concret s’han d’impartir, i s
competencia d’AQU Catalunya la
funcié d’avaluacioé dels programes de
postgrau un cop implantats (article 140
dela LUC).

Aixi, AQU Catalunya ha establert la
metodologia per als setze masters que
participen en el Pla pilot d’adaptacié de
les titulacions a I'EEES de 2004,
impulsat pel DURSI i que promou
I'estructuracié d’aquests ensenyaments
segons els principis de I'EEES. Aquests
masters disposaran d’acords de doble
reconeixement de titols amb altres
institucions d’educacioé superior
europees i permetran obtenir als
interessats una titulacio multiple
reconeguda per les universitats amb
més qualitat de la titulacio i més
mobilitat de la comunitat universitaria.
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Cap de I'area d’Avaluacid de la Qualitat d’AQU Catalunya

TEEP II: 'avaluacio de la qgualitat
dels masters europeus

Des del final de la década
dels noranta, el sistema
universitari catala es troba
immers en el procés
d’establiment de I'Espai
europeu d’educacio superior,
que entre altres objectius es
proposa convertir la
universitat europea en un
referent de qualitat en I'ambit
mundial. Els principis que es
troben al darrere d’aquest
procés resulten, com és
logic, molt atractius, encara
que a la vegada, a causa de
la diversitat de sistemes que
trobem a Europa, sén
complexos de concertar.

D’altra banda, si bé hi ha un desig de les universitats i les administracions nacionals de ser
capdavanteres en aquest procés de convergéncia europea, cal dir també que hi ha una prevencio
generalitzada a no emprendre, per excés de pressa, un cami erroni en la reforma proposada en la
Declaraci6 de Bolonya.

En aquest escenari, i amb I'objectiu de collaborar amb les universitats i el Govern de Catalunya,
AQU Catalunya ha tractat de ser present en aquells projectes europeus que, per solvencia
metodologica i pel pes de les institucions que li donaven suport i que hi participaven, podien ser
més interessants en el desplegament dels objectius de Bolonya. Aquest és el cas del TEEP
(Transnational European Evaluation Project) que, si bé en una primera convocatoria, I'any 2002,
va estar orientat a analitzar la implantacié de les recomanacions de la Declaracié de Bolonya en
els ensenyaments de grau, en aquesta segona edicid té per objectiu I'avaluacid dels masters.

Per bé que la importancia dels titols de grau en el procés d’establiment de I'EEES és evident,
especialment per la seva orientacid al mercat de treball i pel reconeixement de professionals
europeus que suposa, cal tenir present també la rellevancia dels ensenyaments de master en el
procés de convergencia. D’una banda, els masters constitueixen els espais idonis per a la
cooperacié educativa, ja que és justament a escala de master on la riquesa de la diversitat, que
també ha de garantir la
creacio de 'EEES, ha de ser
més atesa. Alhora, cal pensar
que el master, a causa de la
seva especialitzacio i sovint
orientacio a la recerca, esdevé
un ambit academic altament
interessant per promoure la
mobilitat europea, tant entre
professorat vinculat a la
recerca com molt
especialment entre estudiants,
alguns d’ells futurs
investigadors.

Experts, responsables dels Erasmus Mundus i membres de les agencies
de qualitat en la conferencia inaugural del TEEP Il

Un cop enunciat I'escenari on tindra lloc I'experiencia del TEEP I, vegem que preveu tant la
participacié d’institucions responsables de programes com la d’agéncies d’assegurament de la
qualitat, i també la de professors experts en els ambits a avaluar. Es interessant fer notar que el
projecte també incorporara estudiants de postgrau en els comités d’avaluacié externa. Es tracta,
doncs, d’un projecte multinacional amb una amplia representacié europea, on s’avaluen tres
programes Erasmus Mundus (d’Humanitats, de Socials i de Tecnologia) mitjiangant I'accio
coordinada de sis agéncies de qualitat.

Agéncies de qualitat que participen en el TEEP I

AQU Catalunya QAA Regne Unit HSV Suécia

CNE Franca HAC Hongria NVAO Paisos Baixos
Master avaluat: Master avaluat: Master avaluat:
Euro-Aquae - Co Mundus - European EMLE - European Master

Euro Hydro-Informatics in Law and Economics

& Water Management

Master of Arts in Media,
Communication
and Cultural Studies
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Institucions responsables Institucions de procedéncia

dels membres dels comités d’avaluacio

del master Euro-Aquae

Université de Nice (coordinacio)
Brandenburg Technical University Cottbus
University of Newcastle upon Tyne
Universitat de Budapest

Universitat Politécnica de Catalunya

Groupe Aérospatiale Snecma
The Royal Institute of Technology in Stockholm

VITUKI, Environmental Protection and Water Management
Research Institute Budapest

Universitat de Barcelona
Universitat de Girona
CNE France

AQU Catalunya

Des del punt de vista
metodologic, el TEEP ha
posat I'accent en
I’assegurament de la qualitat
dels programes. Alhora
també ha considerat la
dimensi6 internacional del
programa i el nivell que
ofereix I'ensenyament, tenint
en compte els criteris que

Dimensions de I'avaluacio Elements

Organitzacio i gestio Objectius del programa
Seleccid de socis pel consorci
Mecanismes de cooperaciod
Reconeixement del programa
Recursos humans i financers
Infraestructura
Accés de nous estudiants
Acollida de nous estudiants

s’han anat definint a Europa.

Politica lingUistica

Nivell i contingut

Estandards academics

Metodes d’ensenyament-aprenentatge
Competencies i objectius de formacio

Assegurament de la qualitat

Estrategies

Participacié dels agents
Practiques utilitzades
Seguiment i millora de la qualitat

Tambeé és interessant I'Gs que la metodologia
fa d’una bateria de criteris que acosten el
sistema d’avaluacio al metode acreditatiu, en
la mesura que comités d’avaluacio interna i
externa tenen les dimensions que cal avaluar
pautades per un conjunt de referents basats
en experiencies anteriors (criteris del TEEP |,
descriptors de Dublin per al cas dels masters,
regles d’or per a I'establiment de nous
masters conjunts de I'European University
Association i competéncies generiques
desenvolupades dins el projecte TUNING).

Tota aquesta experiéncia ja comenca a tenir
impacte a Catalunya. Aixi, la metodologia per
al disseny de masters europeus corresponent
al Pla pilot d’adaptacio de les titulacions a
I'EEES té en consideracio elements lligats a la
internacionalitat dels ensenyaments que
figuren a la Guia d’avaluacio de masters del
TEEP Il. Més endavant, de ben segur que
I'experiencia avaluadora contribuira a
I'adaptacio de les metodologies d’avaluacio
dels graus i postgraus catalans, en linia amb
allo que desenvolupin la resta de paisos
europeus.
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Espai europeu d’educacioé superior:

Les regles d’or per a I’establiment de nous programes de master
conjunts EUA (European University Association)

1. Saber per qué es crea el programa
Cal reflexionar molt bé sobre els motius per crear un nou
programa. Hi ha un buit en I'ambit nacional o europeu que cal
omplir? Es un programa compartit el mecanisme més
apropiat? Quin n’és el valor afegit academic previst?

2. Escollir els socis amb cura
Pot haver-hi moltes maneres diferents de trobar socis
institucionals, i I'opcié que es prengui pot tenir uns efectes
summament importants que s’estenguin més enlla de les
raons inicials per establir el programa. Cal considerar questions
com ara el nombre adequat de socis institucionals per al
programa o el grau de semblanca o diferencia que haurien de
presentar les institucions entre elles.

3. Desenvolupar uns objectius del programa i uns resultats
d’aprenentatge dels estudiants ben definits amb els socis
de la xarxa
Per aconseguir una xarxa equilibrada, és important que tots els
socis participin en el desenvolupament i la definicié dels
objectius del programa, ja que, a més de formar part d’un
procés d’aprenentatge comu, és molt més facil identificar-se
amb un programa en qué es valoren totes les contribucions
intellectuals. Aixo implica I'establiment d’un curriculum conjunt
eficag, fet a la mida del seu proposit. Es important garantir,
mitjancant el disseny curricular, que tots els estudiants tinguin
I’oportunitat d’estudiar en almenys dos paisos diferents.

4. Assegurar-se que totes les institucions (i no tan sols
els collegues académics) donen ple suport als objectius
del programa
Es essencial el suport institucional de tots els socis per tal que
el programa tingui futur a llarg termini. Com a minim, cal una
carta de suport del rector que resumeixi les contribucions
tangibles que fara la institucié, com ara el compromis amb el
personal i els estudiants del programa i el suport financer.

5. Garantir que es dediquen prou recursos de personal
académic i administratiu al programa
La carrega de treball no hauria de recaure totalment sobre una
minoria de personal molt dedicat. Ates que la mobilitat del
professorat és fonamental en aquests programes, cal
considerar els efectes de les absencies de personal en els
curriculums ordinaris. També s’han de tenir en compte les
consequeéncies del fet que un actor clau de la institucié pugui
canviar de lloc de treball.

Nota informativa

10.

Garantir que hi ha una estratégia de financament
sostenible per al programa

Aquesta estratégia hauria d’abordar les qUestions relatives a la
gestio de recursos, no des del punt de vista de les institucions
individuals, sind de tot el conjunt de la xarxa. Son suficients els
recursos de la xarxa? Estan distribuits de manera equitativa?
Es possible fer més per donar suport als socis que afronten
dificultats especials?

Tenir cura que els estudiants puguin accedir facilment

a la informacié sobre el programa

Cal facilitar una informacié equiparable als estudiants de totes
les institucions participants. A més de la informacié academica,
s’haurien d’especificar els requisits relatius a mobilitat (per
exemple, I'allotjament) i facilitar una informacio clara sobre la
qualificacié/titulacid que s’obtindra. També caldria tenir en
compte 'accessibilitat al programa dels estudiants
economicament desfavorits i amb discapacitat fisica.

Organitzar i planejar amb temps un nombre suficient

de reunions

Desenvolupar un programa conjunt requereix temps. Cal
preveure prou reunions perque els socis de la xarxa
desenvolupin idees conjuntament i valorin plegats la
coheréncia del programa d’estudis. Quan hi hagi dubtes sobre
I'ts d’aquests instruments, cal assegurar-se que es duen a
terme processos d’aprenentatge i que hi ha informacié
disponible.

Elaborar una politica lingliistica i fomentar I’aprenentatge
de la llengua local

Caldra decidir la llengua o llenglies en qué s’impartira el curs,
com també la millor manera d’explotar les oportunitats dels
estudiants per aprendre llenglies durant el programa. La
preparacio lingUistica dels periodes de mobilitat és una manera
eficac d’'implicar els collegues i els departaments de les
institucions.

Decidir les responsabilitats de cadascu

Una divisid clara de les tasques i les responsabilitats contribuira
al funcionament eficac de les xarxes. No cal que totes les
institucions tinguin el mateix nivell d’implicacio en els
programes. Una divisi6 clara del treball ajudara a garantir que

hi hagi el minim de duplicacio de tasques. Sovint, aixo es pot
assolir mitjangant I'establiment d’una agéncia centralitzada que
administri el programa i que operi sota el control generalitzat
dels socis de la xarxa.

En aquesta nova etapa d’elButlleti, les funcions del Consell de Redaccio les ha assumides la Direccié d’AQU Catalunya i son executades
per un equip de redaccio i produccio. AQU Catalunya vol expressar el seu agraiment a les persones que han format part del Consell
de Redacci6 i han collaborat, durant els anys de consolidacié dels continguts, en la coordinacio, I'elaboracio i la difusio d’elButlleti.

Maria Giné Soca, Conchita Herruzo Fonayet, Agata Segura Castella

Josep Turon i Eva Calatayud
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