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Motivacié: Per qué fem I'enquesta Ocupadors? gy ...

de Catalunya

L'objectiu és oferir dades per facilitar la presa de decisions en relaciéo amb la
millora de les titulacions

DETe[
basiques de la AQU proveeix la informacié

titulacio .
seguent:

- Enquestes de satisfaccio
als titulats recentment

Enquesta de : Enquesta sobre la formacio rebuda.
Satisfaccié Millora de d’Insercio

’ L4
respecte a la les laboral dels - Enquestes d’Insercid
formacio titulacions graduats i Laboral als titulats
rebuda
graduades
recentment
- Enquestes al col-lectiu
ocupador sobre la
formacio dels titulats
Enquesta
al recentment que

col-lectiu contracten
ocupador
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Motivacié: Per qué fem enquesta Ocupadors? gl 5.

de Catalunya

Els sectors/titulacions que s’analitzen amb profunditat a I'enquesta Ocupadors son els
seguents:

1. Farmacia (21 nov 2018) 9. Psicologia

2. Administracio publica i local (18 des 2018) 10. TIC

3. Comunicacio (30 gener 2019) 11. Construccié

4. Turisme (27 febrer 2019) 12. Medicina

5. Economia i Empresa (17 maig 2019) 13. Infermeria

6. Humanitats (19 juny 2019) 14. Ensenyament

7. Biociéncies (octubre) 15. Enginyeries de la produccié
8. Disseny

Avalua els subambits de:
- Filosofia
- Historia

- Llenglesiliteratures 3
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Titulacions actives implicades Qe

de Catalunya

UB UAB UPF UdG UdL URV URL UOC UIC

Filosofia i Historia

Arqueologia I
Ciéncies de lI'antiguitat
Estudis d'Asia Oriental
Filosofia
Historia
Historia de I'Art
Historia de I'Art | Gestid del Patrimoni Artistic
Humanitats
Humanitats i Estudis Culturals
Musicologia
Llengiies i literatures
Anglés of
Estudis Anglesos
Estudis Arabs i Hebreus
Estudis Francesos
Estudis Literaris
Filologia Catalana
Filologia Catalana i Estudis Occitans

444
4 4 444444
444
4 4

4 4
'y

Filologia Classica

Filologia Hispanica

Linglistica

Llengua i Literatura Catalanes o o o o
Llengua i Literatura Espanyoles o of

Llengua i Literatura Hispanigues of

Llengiies Aplicades o

Llengies i Literatures Modernes

L4 44 &4

L4

Llengiies Romaniques i les seves Literatures
Traduccid i Interpretacid o
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QUE DIUEN LES DADES SOBRE LES
TITULACIONS DE AMBIT D’HUMANITATS?

www.agu.cat



Dades basiques de les
titulacions

Enquesta de Satisfaccio

Enquesta d’Insercio Laboral

Enquesta al col-lectiu
ocupadors

€ www.aqu.cat ) @aqucatalunya



Dades basiques de les
titulacions
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Dades de les titulacions

Agéncia

pera la Qualitat

del Sistema Universitari
de Catalunya

+ Oferta de places i persones graduades

Places ofertes:

« Demanda 1a opcié:*

« Estudiants matriculats:

¢ Taxa de rendiment:

« Taxa d'abandonament:**
« Titulats:

* Universitats publiques
** Curs 2015-2016

Oferta de places amb
preus publics

Z UnB e

UNIVERSITA’
BARGELONA e

1.478
7.338
80,3 %
22,8 %
1.087

Filosofia i Historia

Places ofertes: 2.179

Font: UNEIX 2016-2017

« Demanda 1a opcio:* 1.504
« Estudiants matriculats: 5.913
« Taxa de rendiment: 80,8 %
« Taxa d'abandonament:** 21,4 %
s Titulats: 942
*Universitats publiques
** Curs 2015-2016

Umvelsutat m ﬁ' R/

Llengiies i literatures

Font: UNEIX 2016-2017

Oferta de places amb
preus plblics

rragona

o= +
ik uUnB o Universitat Universitat m i
e upf " deGi *U e
UNIVERSITAT,  Umiversiat Autanoma Bareel e Girona v de Lleida
BARCELONA . ——

Pttt

La demanda en 1a opcio es inferior a I’oferta

1 de cada 5 alumnes abandonen abans de finalitzar
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Dades de les titulacions ol i

de Catalunya

s Evolucio del pes de les dones en la matricula

6% 64% B4% E3% 63%

2 ~ En les titulacions
- - - - ) d’aquests subambits
56% 55% 543 54% 54% q i
predominen les dones
12-13 13-14 13-15 15-16 16-17
sl Fil o50Fiz i Historiz Liengies i iteratures sl SUC
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Informacio disponible per millorar la titulacio

AAAAAA

Enquesta de Satisfaccio

10
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Agéncia

L'enquesta de satisfaccio QU S

de Catalunya

= ABAST: El 2018 es publica per primera vegada I'enquesta de satisfaccio dels
graduats catalans. Inclou les 7 universitats publiques i 4 privades,
representant el 85% de la poblacio titulada del periode.

= FocALITzACIO: Poblacié titulada durant els 3 cursos anteriors (2015-16-17),
realitzada durant els mesos de desembre-gener posterior a la respectiva
titulacio.

= ROBUSTESA: Amb gairebé 17.000 respostes, s’assoleix el 22% de 'univers de
I'estudi. Els resultats son solids i fiables.

= APLICABILITAT: Lestudi permet monitoritzar i obtenir evidencies per a la
presa de decisions i accions cap a la millora dels ensenyaments, des del
coneixement i expertesa dels equips de cada centre.

p—h—
E0E UNIVERSITAT. UNIVERSITAT POLITECNICA Universitat Ul‘livel‘Sltat Universitat w UNIVERSITAT
DEC upft.| e eu Fabrs . » A ” .
1[1—?- BARCE LONA Unlversual Autbonoma @ GeLonATEGH pf };;?-:%lfxnad rd de Girona \U/ de Llcida : ROVIRA i VIRGILI
de Barcelona (S

[ ]
U Universitat UVI C ) .
c Oberta, UNIVERSITAT DE VIC Universitat
e Catalunya UNIVERSITAT CENTRAL ) S
DE CATALUNYA barcelona Abat Oliba CEU

@aqucatalunya
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Estan satisfets amb la formacio que han rebut? Qe

de Catalunya

O Grau en el qual la formacio ha millorat els factors segients (de 0 a 10)

Les practiques externes
obtenen un 5 sobre 10

Els resultats professionals també obtenen
puntuacions més baixes que el SUC,
especialment Filosofia i Historia. No
obstant, la satisfaccié global no difereix
massa del conjunt.

Les capacitats per a [activitat professional

Les competéndes presonals

Le= habilitats comunicatives

B Filozofiz i Histdria Llengiies i literatures & SUC

Q Utilitat de les practiques externes i TFG (de 0 a 10) QO Satisfacci6 global(de 0 a 10)

LHilitat del treball de fi de grau E!l

Utilitat de les practigues externes

B Filosofia i Histaria Llengiies i literatures & 5UC
12
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Informacio disponible per millorar la titulacio

AAAAAA

Enquesta d’Insercio Laboral

201

LLLLLLLLLLLLLLLLLLLL

13
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Agéncia

Que és lI'enquesta d’insercié laboral? QU S

de Catalunya

= TRAJECTORIA: El 2017 es duu a terme la 6ena edicidé de I'estudi del sistema
universitari de Catalunya, iniciat I'any 2001. Estudi de tot el sistema
universitari de Catalunya.

= FocALITZACIO: Enquesta a alumnes que fa 3 anys que van acabar els estudis
universitaris, realitzada durant els mesos de gener-abril de 2017.

= ROBUSTESA: Amb més de 100.000 registres acumulats i al voltant del 50% de
resposta de la poblacid estudiada, I'estudi és un dels més representatius
en aquest ambit. Els resultats son solids i fiables.

= APLICABILITAT: Lestudi permet monitoritzar i obtenir evidencies per a la
presa de decisions i accions cap a la millora dels ensenyaments, des del
coneixement i expertesa dels equips de cada centre.

.
EOE UNIVERSITATos U "‘ B UNIVERSITAT POLITECNICA Universitat Universitat Universitat
'l"l_m BA RC E LO N A . '?F:_CI:T“L:J:‘“ upﬁ P‘ﬂmpeu FEl-brEI. . » U M
i Universitat Autbnoma BARCELONATECH Barcelona de Girona \/ de Lleida

de Barcelona S

e UMIVERSITAT Universitat UVIC .
! UNIVERSITAT S RAMON Uoculn-n.u UN l I l l + Universitat
- : : de Cataluriya IVERSITAT DEVIC lversita
m ROVIRA i VIRGILI ﬁ e Catabuy UNIVERSITAT CENTRAL

= - b2 CE
== LLULL UNIVERSITATC barcelons Abat Oliba CEU
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Resultats d’insercio laboral

Agéncia

pera la Qualitat

del Sistema Universitari
de Catalunya

** % d’ocupacio

23,3%
B8,4% 84,85 '
e -— — — -
24 7% e e 2']¥
-
B38% _ — == \
- 79,4%
77,1% T -
-
B4E% _ -~
- -
011 2014 017

el Fil ozofia | Historia
Llengles i iteratures
o m SLIC

Les funcions universitaries
es troben per sota del
global

En Filosofia i Historia només en 5 de cada 10.

Gran recuperacié de ’ocupacié
en Filosofia i Historia despreés
de lacrisi. Tot i aix0 encara es
troba per sota de la mitjana

s % funcions universitaries

B84,6% 83 5%
— - _ 78,4% ol
—— q — —_—

—— i - ——— -

2011 2014 2017

e [l gisofiz i Historia
Llengues i literatures
i SUIC
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Resultats d’insercid laboral ol i

de Catalunya

oo Ti X i
% Tipus de contracte 2017 % Salaris al 2017
S000
Filosofia i Llengiies i 4500
Historia Literatures suC 4000
P o 1 3500
Fix 42,0% C 353%_ _ 50,0%
W
Temporal i 41,2% 47,5% , 351% =000
Autdnom 9,8% 11,1% 10,8% 2500
Altres 6,9% 5.7% 1,0% P I \
Total 100% 100% 100% = I
1000 \ e ) I o
500
[
Filosofia i Histaria Llengies i SUC
literatures

L’estabilitat i els ingressos s6n menors que la mitjana del SUC

+* Tornarien a repetir la titulacié?

I Satisfaccié amb la

Torrarien repeti 65, 75% titulacio semblant a
70,8% la del SUC

W Filosofia i Histéria Liengies i literatures & SULC
16
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Resultats d’inserci6 laboral ol i

de Catalunya

+** Nivell de formacié de les competencies (sobre 10)

Creativitat: Expressio Expressio Formacid Formacid Gestid:  Habilitatsde  Idiomes Informatica: Lideratge Pensament  Presa  Soluciode  Treball

nivell escrita: oral: practica: tedrica:  nivell documentacid  : nivell nivell cMivell  critic nivell decisions problemes en equip:
nivell nivell nivell nivell : Nivell : Nivell » nivell nivell
Filosofia i Histaria 55 59 6.8 52 50 53
Llengiies i literatures 57 6.6 68 55 5.4 58
Total 52 63 59 56 6,8 54 59 37 50 49 6.5 58 6,1 6,8

Les titulacions d’aquests subambits destaquen positivament en
expressio escrita i pensament critic

També les habilitats de documentacio, I'expressio oral i la formacié teodrica és clarament més valorada que pel total del SUC. En canvi,
les comepténcies en informatica, lideratge, gestio i formacio practica suspenen.

17
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Les Humanitats en el marc del SUC ol i

de Catalunya

Comparacio dels resultats de les titulacions d’Humanitats amb la resta de titulacions enquestades a SATEST17
(Enquesta de Satisfacci6 2017)

o

b_'\'pl ﬁp‘#‘ \&\b " @&‘.‘l
W 'EQQ \bﬁ @'@} QQ'Q\ an."l'

S e
Subambit detallat @@w & & fa'*@ @qp qﬁf _{F 13(’
Historia Q Q @ Q Q ©c ‘o, ©
Silosofiai Humanitats _ _ _ _ - a @ ] ] O Q I Q I o
LI_EUIIStILE, classigues i comparada_, 2 @ e o 8] o le o
rFlIuIDgla catalanaicastellana @ o @] &) i e | e I e
“Filologies estrangeres J o o o Q@ o o 1o J Q@
| -

Comparacio6 dels resultats resultats de les titulacions d’Humanitats amb |la resta de titulacions enquestades a IL2017
(Enquesta d’insercio laboral)

& & ¢

B = S
& @m‘-" EGQ}QQ %ﬁg}@ 4?&? & “bﬂ&

& & ¢ u""boﬂ} QD@ ) Qf‘ ) tf@ Q‘*ﬁ,
Subambit detallat e il e = T E
Histaria '@ @ @ @ @Y o @ o
Filosofia i Humanitats . i e e e 2 I & e e :
Lingiiistica, classiques i comparada I o @] €] @] (@] I & & o I
Filologia catalana i castellana I 2 > @ 2 # I @ @ Qo I
Filologies estrangeres | o @ @ @ ) o Q ol
| U U — T —

Q Hi ha diferencies significatives
@) No hi ha diferéncies index Qualitat Ocupacional=f[(C + R + A) * S] *100
. Hi ha diferéncies significatives C: tipus de contracte; R: retribucio; A: adequacid; S: satisfaccid

Nota tecnica:

Es realitzen 1.000 simulacions mitjangant la técnica bootstrap per a un mostreig aleatori simple amb reposicié dins de I'escenari de poblacions infinites (Effron &
Tibshirani, 1993), obtenint aixi una distribucié de les 1.000 diferéncies simulades entre els dos grups (per exemple, Economia vs la resta d’ensenyaments enquestats).
A continuacié s’analitza si la diferéncia observada es troba (en un 95% de casos) entre les diferéncies simulades, atribuint d’aquesta manera el semafor.

Hi ha un total de 136 agrupacions d’ensenyaments teoriques (no necessariament totes enquestades).

€ www.aqu.cat ) @aqucatalunya
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https://books.google.es/books/about/An_Introduction_to_the_Bootstrap.html?id=gLlpIUxRntoC&redir_esc=y

Comparacio dels centres que ho imparteixen

Agéncia

pera la Qualitat

del Sistema Universitari
de Catalunya

Comparacio dels resultats d’Humanitats de cada de centre amb la resta de centres enquestats

1‘.‘:\#\
43- @-?
"
&

Subambit detallat 79@ & .
Historia G o :'

Q2 Q Q

0 o Q
Filosofia i Humanitats Q 0 (_2

Q o Q

Q O Q

Q2 o Q
Lingtiiistica, classiques i comparada a2 8 ) o

Q O O
Filologia catalana i castellana 2 8] P

Q o o

Q o Q

Q2 o Q
Filologies estrangeres a2 e ) o

Q2 Q

Q2 o Q

®__©® @

Satisfaccié

Nota tecnica:

) @

W (

| @

000 I 000@

o

SRONON "N N |

)@

@
Q

Insercio laboral Formacio

Poques diferéncies de
centre en insercio laboral
i formacid, pero més en la
satisfaccio de I’alumnat
Una universitat destaca en filologies

estrangeres. Una altre en Historia i
Llengua catalana i castellana.

] Hi ha diferéncies significatives
O No hi ha diferéncies
@ Hi ha diferéncies significatives

Es realitzen 1.000 simulacions mitjangant la tecnica bootstrap per a un mostreig aleatori simple amb reposicié dins de I'escenari de poblacions infinites (Effron &
Tibshirani, 1993), obtenint aixi una distribucié de les 1.000 diferéncies simulades entre els dos grups (per exemple, Centrel vs la resta de centres).
A continuacié s’analitza si la diferéncia observada es troba (en un 95% de casos) entre les diferéncies simulades, atribuint d’aquesta manera el semafor.

€ www.aqu.cat ) @aqucatalunya
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Informacio disponible per millorar la titulacid
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L'enquesta Ocupadors ol i

de Catalunya

= TRAJECTORIA: Al 2014 es va dur a terme la 1a edicio de I'enquesta Ocupadors
gue va analitzar la formacio universitaria en conjunt i per 4 sectors
economics especifics. La segona edicié del 2018 ja incrementa les
enquestes sectorials a 15.

= FocALITZACIO: Enquesta a empreses que han contractat a persones titulades
recentment els darrers 3 anys realitzada durant el mes de marg de 2018.

= OslJecTIU: Recull informacid de l'opinid de les empreses quant a la formacid
de les persones graduades recentment que ha contractat.

= ROBUSTESA:

Poblacio Mostra

No
Organitzacions que potencialment eren del sector d’Humanitats . . 60
disponible

Total organitzacions 30.018

Projecte financat per: 7€ Obra Social "la Caixa"

€ www.aqu.cat ) @aqucatalunya
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Dimensions de I'enquesta Ocupadors ol i

de Catalunya

( )
Dim 1: Contractacié de persones graduades recentment

e Factors importants en la contractacié
e Dificultats a trobar els perfils adequats

\

(

Dim 2: Competencies a millorar

* Quines competéncies haurien de millorar els graduats i graduades?

\ L/

. D VZE

Dim 3: Col-laboracid amb la universitat

® Les empreses que contracten a graduats i graduades col-laboren amb la
universitat?

(

Dim 4: Prospectiva

e Futur del sector. Quines competencies i ocupacions prendran importancia
els propers anys?

\ :K Obra Social "la Caixa”

€ www.aqu.cat ) @aqucatalunya




Caracteristiques de les empreses

Agéncia

pera la Qualitat

del Sistema Universitari
de Catalunya

“* Nombre de treballadors/es (%)

4 )

576

27,1

85
34 I ' 17 1,7
— [ | _ _

L'empreza |Entre 1i9 Entre 10i50 Entre51i Entre 1017 Entre 2511

no te \ ) 100 200 Soa

assalariats

Les empreses que
contracten persones
titulades recentment
en Humanitats sén
petites i altament
qgualificades

% Personal amb titulacio universitaria (% del total de

personal)

10,5
7,0 7,0 7.0
l 18 35 ig . l I
p— [ | [ |

1-10% 11-20% 31-40% 41-50% 51-60% c1-70% 71-B0%

Eil S0% 91-100%

€ www.aqu.cat ) @aqucatalunya
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Caracteristiques de les empreses

Agéncia

pera la Qualitat

del Sistema Universitari
de Catalunya

% A quins sectors economics treballen?

I. Hostaleria 3,0% 3,7% 3,3%
J. Informacié i comunicacions 3,0% 11,1% 6,7%
M. Activitats professionals, cientifiques i téecniques 9,1% 29,6% 18,3%
O. Administracio Publica 3,0% 1,7%
P. Educacioé 15,2% 40,7% 26,7%
R. Activitats artistiques, recreatives i d’entreteniment 60,6% 3,7% 35,0%
S, T, U. Altres 6,1% 11,1% 8,3%

Total 100% 100% 100%

culturals
2017
LA INSERCIO LABORAL DELS i
LAINSEROID EABORREDELS Serveis a les empreses. Uoguer de s
LES UNIVERSITATS béns ’
CATALANES
R Comergireparacions 7 5,3
Transport i activitats afins 0 5,1
n=379

Mitjans de comunicaci6 [ 5,0

Distribucié graduats per branca economica (%)

Educacio, investigacio i serveis
! ° D e

% Obra Social "la Caixa”

Educacio,
culturai serveis
a empreses
(traduccio)

% que fan funcions especifiques per sector

Educacio, investigacid i serveis
culturals

I een

Serveis a les empreses. Uoguer de
P € P 53%

béns

Comercireparacions 0 17%

Transport i activitats afins 0000000 17%

Mitjans de comunicacio

T 4%

€ www.aqu.cat ) @aqucatalunya



Factors per la contractacio

Agéncia

pera la Qualitat

del Sistema Universitari
de Catalunya

s Importancia de latitulaci6é per la contractacio

13,6
456
249
54,4

Tenir ura tituacio Tenir un master Tenir un doctorat

.
espedfica

[ E

Mo

Tenir un master és rellevant per
a gairebé la meitat de les
empreses enquestades

Per sobre d’altres sectors com Turisme (38%)

s Grau d’importancia dels seglients factors per ala contractacié (de 0 a 10)

[ Competéndes parsonaks
Saberidiomes
Competéncies socials

Competéndes cognitives

\ Tenir titulad & especifica

8.9 \

Hawver realitzat practiques
Hawer fet estades internacionals

Prestigi dela universitat on han estudiat

I <,
%
I -,

Les competéencies
personals, socials |
cognitives son els
factors més valorats en
la contractacio

€ www.aqu.cat ) @aqucatalunya
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Dificultats en la contractacié ol i

de Catalunya

+» Dificultats per contractar les persones adequades (%)

5 de cada 10 empreses declaren haver
tingut dificultats en la contractacio

My
475 i . . ) .
Aquesta dada és superior a la que es va obtenir a I'estudi

Ocupadors de 2014 per al total del sector productiu. Aquest
assenyalava que el 42% dels ocupadors havien tingut
dificultats en la contractacio.

* Motius de les dificultats per
< Dificultats  per contractar les contractar les persones adequades
persones adequades (%)

Manca de competéndes necessaries per al loc de
trebal I :2,!

Nao disponibilitat per zdaptar-se 2 |2 jornada lzborzl | =i
Liengies i iteratures 30,8%
Altres (falta d'actitud,-] || N =7

Recursos imitats per a donar a conéixer |es ofertes
detreball adequadament. I 72

Manca de persones amb fitulado universitaria enun —_,
ambit concret !

Filosofia i Historia B0,6% No diporibiftat peracceptar d salari [ 103

Mo disponibilitt de mabilitat geografics ] 3.2

€ www.aqu.cat ) @aqucatalunya

Mo disponibilitat per adaptar-se a b tipdogia de N -

contracte
:K Obra Social "la Caixa”
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Evolucié de la formacié ol i

de Catalunya

s Evolucio de la formaci6 actual respecte ala formacio de fauns 5i 10 anys

4.0 G5
152 217 oo 20,4
' 36,7 375
430 :
B30 54.3 445 612
408
66,7
54,0
&
Coneixements  Coneixements Competendes Competénces Competéndes Idicmes Informatica
tednics practics COEnitives sodaks personals

m Millor lgual Pitjor

Les titulacions d’Humanitats han millorat la formacio
en idiomes i informatica els darrers anys

Un ter¢ de les empreses afirmen que les competéncies personals han disminuit, essent un dels factors clau de la

contractacié (responsabilitat, iniciativa, autonomia...).

€ www.aqu.cat ) @aqucatalunya
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Competencies transversals a millorar

Agéncia

pera la Qualitat

del Sistema Universitari
de Catalunya

% Filosofia i Llengues i
d’ocupadors Historia literatures
Documentacio 3% 6%
Lideratge 7% 9% 4%
Habilitats numeériques 12% 18% 4%
Formacio teorica 13% 12% 15%
Habilitats de negociaci6 18% 24% 11%
Idiomes 18% 15% 22%
Expressio oral 20% 18% 22%
Treball en equip 22% 18% 26%
Us de les eines d’informatica més habituals 23% 27% 19%
Capacitat de generar noves idees i solucions 25% 24% 26%
Capacitat d'aprenentatge i autoaprenentatge 28% 24% 33%
Responsabilitat en el treball 30% 36% 22%
Treball autonom 35% 39% 30%
Expressio escrita 38% 39% 37%
rFormacié practica 50% 48% 52% h
Resolucio de problemes i presa de decisions 52% 55% 48%

La resolucio de
problemes i presa
de decisions aixi
com la formacio6
practica

Competencies
personals i
(més!) expressid
escrita

/ Comu al SUC
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Satisfaccié amb les persones contractades “ e

de Catalunya

% Satisfaccio del col-lectiu ocupador amb les competencies de les persones titulades
recentment (entre 0 i 10)

7,0 Jk kA k kK-
7.0 ok kA kkk
7,0 Jkkhkk k-

Satisfaccio notable del col:lectiu ocupador,
equivalent al conjunt del SUC
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Col-laboracido amb les universitats

Agéncia

pera la Qualitat

del Sistema Universitari
de Catalunya

% Grau de col-laboracio de les empreses amb les universitats segons activitat

Oferiment de practigues als estudiants

Contractacio de persones graduades recentment a tavwes de
les borses de treball

Realitzacio de convenis de col{aboracio de recerca ifo
utilitzacio de serveis tacnics de la universitat

Farticipacid en farums d’'empreses | conferéncies gue
organitza la universitat

Col-laboracia en Pelaboracia dels plans d'estudis

Mizi / Poc

% Satisfaccio amb el servei de les borses de treball o serveis de practiques (escala

de 0 a 10)

1K 0.9.0.9.0.0.0.6

m Bastant / Maolt

63,5

76,3

86,7
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L’activitat
principal de
col-laboracié
amb les
universitats és
via oferiment
de practiqgues
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Prospectiva ol i

de Catalunya

< Evolucié de l'ocupacié al < Raons de [‘augment de
sector I'ocupacio
Raons %
Canvis tecnologics o organitzatius 65,0
Expansié de I'entitat ocupadora 50,0
Rotacio de la plantilla 5,0

Estabilitat en la demanda de treball qualificat de P'ambit des
Humanitats per part de les entitats ocupadores

Es dels pocs sectors analitzats en el que es creu majoritariament que no anira en augment. Les entitats ocupadores que si que ho

creuen ho atribueixen a canvis organitzatius i tecnologics, i 'expansio de I'entitat.

€ www.aqu.cat ) @aqucatalunya
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Prospectiva ol i

de Catalunya

% Quines competencies prendran més importancia al sector?

Treball en equip

Lideratge Les competencies mées demandades
T A~ estan relacionades amb les TIC
TICIdlomes (documentacio6 electronica, noves
Capacitat pefiag.e’:gica - tecnologies i programes), els
Responsabilitat idiomes, i la capacitat pedagogica.

% |l ocupacions? Quines seran les més i menys importants?

+ HMTIC « = Administracié

Didactica
Dades .
Arxivers
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Conclusions € Obra Social"la Caixa” |y 55

de Catalunya

* Lambit d’'Humanitats presenta infrademanda de places, insatisfaccio amb les
practiques externes i menor insercio laboral que la resta de titulacions del SUC.
Especialment pel subambit de Filosofia i Historia. No obstant, |la satisfaccié global és
semblant al SUC i amb poques diferencies per centre.

* El master és un element molt valorat per aquest col-lectiu ocupador. | 1 de cada 2
ha tingut dificultats de contractacio per la manca de competencies per al lloc de
treball.

* Les competencies transversals a millorar en la formacid universitaria son:
a) Formacio practica
b) Resolucio de problemes i presa de decisions
c) Competéncies personals (autonomia, responsabilitat...)

* Totiles necessitats de millora, els ocupadors estan satisfets amb les competencies
de les persones titulades recentment que han contractat (7 sobre 10).

e Les competencies que prendran més importancia estan relacionades amb:
a) TIC (documentacio, noves tecnologies i programaris)
b) Idiomes
c) Capacitat pedagogica (ensenyament, divulgacié, comunicacio...) 33
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per a la Qualitat : )
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de Catalunya

Moltes gracies per la vostra atencio

El copyright d’aquesta presentacié (en format paper i electronic) pertany a I’Agéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya. Qualsevol reproduccio,
distribucio, transformacié o presentacio, total o parcial, del seu contingut requereix I'autoritzacié expressa i per escrit ' AQU Catalunya, i la referéncia a AQU Catalunya
com a font d’informacio.



