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centros universitarios, con el acuerdo de la Junta
Académica de la Universidad Ramon Llull, con
los informes del Consejo Interuniversitario de
Cataluna y del Consejo de Universidades, a
propuesta del consejero de la Presidencia, y con
el acuerdo previo del Gobierno,

DECREVO:

Articulo unico

Se autoriza la implantacion de los estudios
conducentes a la obtencion del titulo de ingeniero
técnico de telecomunicacion, especialidad en sis-
temas de telecomunicacion, en la Escucla Uni-
versitaria de Ingenieria Téenica de Telecomuni-
caciones La Salle, de la Universidad Ramon Llull,

DISPOSICIONES FINALES

—1  Se faculta al consejero de la Presidencia
y al comisionado pura Universidades ¢ Investi-
gacion para gue, dentro del dmbito de sus atri-
buciones respectivas, realicen las actuaciones
oportunas para ¢l desarrotlo y la ejecucion de
este Decreto.

—2 Este Decreto entrard en vigor ¢l dia si-
guiente al de su publicacion en el DOGC.

Barcelona, 29 de octubre de 1996

Jornt PuioL
Presidente de la Generalidad de Cataluia

XAVIER TrIAS 1 VIDAL DE LLOBATERA
Consejero de la Presidencia

(96.271.048)

DECRETO

334/1996. de 29 de octubre, por el que se crea la
Oficina de coordinacion de la supervision del
COU yde organizacion de las PAAU de Catalunia.

Creado por la Ley 26/1984, de 19 de diciem-
bre, de coordinacion universitaria v de creacion
de consejos sociales, el Consejo Interuniversi-
tario de Cataluia es el érgano de consulta y
asesoramiento sobre la coordinacion y la pro-
gramacion universitarias que acta respetando
la autonomia de las universidades.

Poracuerdos del Consejo Interuniversitario
de Cataluiia de 26 de septiembre de 1988, de 5
de junio de 1991 (hechos publicos mediante re-
soluciones del director general de Universida-
des de 6 de octubre de 1988 y de 8 de agosto de
1991, respectivamente) y de 8 de mayo de 1995,
se ha regulado la coordinacion de la supervision
del COU y de la organizacion de las PAAU de
las universidades publicas catalanas existentes
en cada momento, es decir, inicialmente la Uni-
versidad de Barcelona, la Universidad Autono-
ma de Barcelona y la Universidad Politécnica
de Cataluna, después la Universidad Pompeu
Fabra y finalmente las universidades de Giro-
na, de Lleida y Rovira i Virgil.

Mediante dichos acuerdos se cred, dependien-
te del Consejo Interuniversitario de Cataluna,
la Comision del COU y de las PAAU. presidi-
da por uno de los rectores de las universidades
publicas catalanas, que ocupardn el cargo de

manera rotatoria, ¢ integrada por un vicerrec-
tor de cada unade ellas, un representante de los
alumnos y el secretario del Consejo Interuniver-
sitario de Cataluia.

Por otro lado, se cred la Comision Coordina-
dora del COU y de las PAAU de Cataluia,
compuesta por los subcoordinadores nombra-
dos por las universidades y presidida por el coor-
dinador del COU y de las PAAU nombrado, a
propuesta del Consejo Interuniversitario de
Cataluia, por los rectores de las universidades,
sobre quien recae la responsabilidad de la co-
ordinacion y la supervision del COU y de la
organizacion de las PAAU de Cataluia.

Ademds, anualmente, cada universidad pu-
blica catalana ha firmado un convenio con ¢l
drgano competente de la Administracion de la
Generalidad de Cataluiia, en el que se concre-
ta su participacion en la estructura de la coor-
dinacion del COU y de las PAAU.

Con ¢l fin de llevar a cabo, de manera coordi-
nada y centralizada, los trabajos de gestion ad-
ministrativa inherentes a la coordinacion de la su-
pervision del COU y de la organizacion de las
PA AU, es necesanio crear una oficina dependien-
te del Consejo Interuniversitario de Cataluia.

De conformidad con los fundamentos ante-
riores, previo informe del Consejo Interuniver-
sitario de Cataluia, a propuesta del consejero
de la Presidencia y con el acuerdo previo del
Gobierno, -

DECRETO;

Articulo 1

I.1 Secrea, adscnta al Departamento de la
Presidencia y dependiente de la Secretaria del
Conscjo Interuniversitario de Cataluna, la Ofi-
cina de coordinacion de la supervision del COU
y de organizacion de las PAAU de Cataluia.

1.2 La Oficinade coordinacion de lasupervi-
sion del COU y de organizacion de las PAAU de
Cataluia tendrd su sede en Barcelona. A propues-
tadel Consejo Interuniversitario de Cataluiia, el
Departamento de la Presidencia podra establecer
delegaciones en otras poblaciones de Cataluiia.

Articulo 2

2.1 Esta Oficina tiene como finalidad garan-
tizar v potenciar la coordinacion de la supervi-
sion del COU vy la organizacién de las PAAU de
las universidades publicas de Cataludia.

2.2 Lasuniversidades catalanas podran en-
cargar a la Oficina, mediante un convenio con
el comisionado para Universidades e Investiga-
cion, la gestion de los trabajos administrativos
en materia de COU y PAAU que sean de su
competencia y, especialmente, la coordinacion
v relacion con los centros de enseiianza secun-
daria de acuerdo con el Departamento de En-
sefianza y el desarrollo de herramientas del
softwarey la organizacién informatica. En este
convenio se concretaran, entre otras, las apor-
taciones de las universidades.

2.3 ElConsejo Interuniversitario de Catalu-
fia aprobard anualmente el plan de trabajo de la
Oficina de coordinacion de la supervision del COU
v de coordinacion de las PAAU de Cataluia.

Articulo 3

3.1 Corresponde la direccion de la Oficina
de coordinacion de fa supervision del COU y de
la organizacion de las PAAU de Cataluiia al

coordinador del COU vy de las PAAU que es
nombrado por los rectores de las universidades
piblicas catalanas por un periodo renovable de
cuatro anos.

3.2 LaOficinade coordinacion de la super-
vision del COU y de organizacio de las PAAL
de Cataluna contard con los medios personales
y materiales necesarios para el cumplimiento de
sus funciones.

3.3 Laplanificacion administrativa de la Ofi-
cina corresponde a un jete ¢jecutivo. asimilado
ajefe de servicio, que depende orgdanicamente del
secretario del Consejo Interumversitario de Ca-
taluiia y funcionalmente del coordinador del
COU yde las PAALU. Este puesto de trabajo esta
reservado a personal funcionario al servicio de
la Administracion de la Generahdad de Cata-
lufia o de las universidades pablicas catalanas.

DISPOSICION ADICIONAL

La Oficina de coordinacion de fa supervision
del COU y de organizacion de las PAAU de
Cataluia actuard en los términos previstos en
el presente Decreto respecto de las PAAU de
los alumnos de bachillerato experimental y de
bachillerato LOGSE.

DISPOSICIONES FINALES

—1 Se faculta al consejero de la Presidencia
y al comisionado para Universidades ¢ Investi-
gacion para que, dentro del ambito de sus atri-
buciones respectivas, realicen las actuaciones
oportunas para el desarrollo y la ejecucion de
este Decreto.

—2 Este Decreto entrard en vigor al dia si-
guiente de su publicacion en el DOGC.

Barcclona, 29 de octubre de 1996
Jorni PusoL
Presidente de la Generalidad de Cataluna

XAVIER TRIAS T VIDAL DE LLOBATERA
Consejero de la Presidencia

(96.291.024)

DECRETO

34471996, de 29 de octubre, por el que se modi-
fica el régimen de tarifay de peajes v deternmna-
dos aspectos del servicio piiblico de los Tunceles
de Vallvidrera v de sus accesos.

Porel Decreto 30571987, de 19 de octubre. se
autorizo a Ttineles y Accesos de Barcelona, SA
(TABASA). para que gestionara, por encargo
de la Admunistracion de la Generalidad, el ser-
vicio consistente en la construccion, conserva-
cidn y explotacion de los Tuneles de Vallvidrera
y SUS acCesos.

Desde la puesta en servicio de esta autopis-
ta se han producido varias circunstancias gue
han llevado a undesequilibrio en algunos aspec-
tos respecto a las previsiones iniciales incluidas
en el Plan econdmico-financiero. aprobado por
Ordende 3de febrero de 1992, no resucltas con
las medidas aprobadas mediante ¢l Decreto
87/1993, de 23 de marzo.

Paralelamente, razones de interés ptiblico. de
acuerdo con la voluntad y la politica Hlevada a
cabo por la Generalidad de Cataluia, aconse-
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jan el establecimiento de un nuevo régimen de
tarifas de peaje, posibilitando una rebaja de las
mismas, compatible con el equilibrio economico
y financiero de la Sociedad.

Estas circunstancias, que pueden afectar el
desarrolio normal de la gestion del servicio son
un motivo suficiente para que la Generalidad de
Cataluia, como Administracion titular del ser-
vicio, de conformidad con la clausula 12 del plie-
go de cliusulas particulares, aprobadas por el
Decreto 305/1987, de 19 de octubre, adopte
medidas correctoras, en aplicacion del articulo
24 de la Ley 8/1972, de 10 de mayo, de construc-
cidn, conservacion y explotacion de autopistas
en régimen de concesion, de acuerdo conla cliu-
sula 47 del pliego de clausulas generales para la
construccion, conservacion y explotacion de
autopistas en régimen de concesion, aprobado
por el Decreto 215/1973, de 25 de enero, y la
disposicion adicional vigésima sexta de la Ley
14/1996, de 24 de julio, de presupuestos de la
Generalidad para 1996.

A este efecto, de acuerdo con la solicitud for-
mulada por TABASA, y visto el informe favo-
rable emitido por la Delegacion del Gobierno en
las sociedades concesionarias de autopistas.

A propuesta de los consejeros de Economia
y Finanzas y de Politica Territorial y Obras
Publicas, y de acuerdo con el Gobierno,

DECRETO:

Articuio 1

TABASA debera dotar la reserva especial
prevista en la clausula 54.b) del pliego de clau-
sulas generales, aprobado por el Decreto 215/
1973, de 25 de enero, mientras la Sociedad no
haya amortizado los gastos producidos por sus
necesidades financieras.

Articulo 2

2.1 Se aprueba con validez desde las 0.00
horas del | de enero de 1997 el régimen de ta-
rifas del Tanel de Vallvidrera y sus accesos, de
acuerdo con el siguiente sistema:

Horas punta: las tarifas aplicables en los ejer-
cicios 1997 y 1998 serdn las aprobadas por la Or-
den de 5 de marzo de 1996, sin que le sea de apli-
cacion la revision anual legalmente establecida.

Horas y dias valle: las tarifas vigentes, sin
perjuicio de su revision anual, de acuerdo con
lo que dispone el articulo 2 del Decreto 164/1991,
de 16 de julio, se reduciran, en todas sus cate-
gorias de vehiculos, en un 15%.

2.2 Alosefectosde la determinacion de las
tarifas de peaje que los usuarios del Tunel de
Vallvidrera y sus accesos han de abonar por su
utilizacion, se determina la calificacion de hora
puntay de hora o dia valle de acuerdo con los dias
y sistema horario que se detallan a continuacion:

F=Franja tarifana

F Dias Horario

Hora

punta Laborables............... 7.30ha1030h
17.00ha21.00 h

Hora

valle Laborables ................. 0.00ha730h
10.30ha17.00h
21.00ha24.00h

Dias

valle  Sabados/domingos
y festivos........cceveuene 0.00ha24.00h
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Articulo 3

De acuerdo con el sistema de tarifas estable-
cido en el articulo 5 de este Decreto, se aprue-
ban con validez desde las 0.00 horas del dia 1 de
enero de 1997, los siguientes peajes de los T-
neles de Vallvidrera y sus accesos (en pesetas,
16% VA incluido):

H=horas.

Categoria H. punta H. -dias valle
O correenennnns 330 300
| RO 445 380
] | S vt nas 710 605
IV s et 940 800
Articulo 4

4.1 Se aprueba el sistema de bonificaciones
y descuentos por categorias de vehiculos, de
acuerdo con la normativa especifica de cada una
de las modalidades de tarjeta de pago del si-
guiente peaje:

Categoria I1. Tarjeta prepago:

MULTI20 (20 viajes): 15% descuento sobre
tarifa hora punta. Utilizable en cualquier hora
(caducidad 3 meses).

MULTI 20 VALLE (20 viajes): 15% descuen-
to sobre tarifas de horas y dias valle. Utilizable
solo en horas y dias valle (caducidad 3 meses).

Categoria I1. Tarjetas «Multipas y Teletac TA-
BASA»:

0-10 viajes: 0% (descuento).

11-20 viajes: 10% (descuento desde el primer
viaje).

21-30 viajes: 15% (descuento desde el primer
viaje).

Superior a 30 viajes: 20% (descuento desde
el primer viaje).

Todos los descuentos se aplicardn sobre la
tarifa vigente en el momento de realizar el trdn-
sito.

Categoria II1. Tarjeta «TABASA»:

Hasta 500.000 ptas.: 0% (descuento).

De 500.001 a 1.000.000 ptas.: 10% (bonifica-
cién anual por consumo).

Mis de 1.000.001 ptas.: 15% (bonificacion
anual por consumo).

Las cantidades totales que dan derecho a la
aplicacion de las bonificaciones se actualizardn
con los correspondientes 1PC,

Categoria IV. Tarjeta <TABASA»:

Hasta 750.000 ptas.: 0% (bonificacion).

De 750.001 a 1.400.000 ptas.: 10% (bonifica-
cion anual por consumo).

Mas de 1.400.001 ptas.: 15% (bonificacion
anual por consumo).

Las cantidades totales que dan derecho a la
aplicacion de las bonificaciones se actualizaran
con los correspondientes 1PC.

4.2 Las modificaciones o ampliaciones pos-
teriores del sistema de bonificaciones y descuen-
tos a otras modalidades de pago del peaje soli-
citadas por la empresa TABASA, deberdn ser
aprobadas por el consejero de Politica Territonal
y Obras Piblicas.

Articulo 5

La prohibicién de circulacion de camiones y
todo tipo de vehiculos de mas de tres ejes y/o
mas de 20 tn de peso que se establece en el ar-
ticulo 10,k) y I) del Reglamento de servicio de
los tineles de Vallvidrera y sus accesos, apro-
bado por la Orden de 21 de agosto de 1991, no
se extender a las calzadas laterales entre el en-

Nim. 2277 - 6.11.1996

lace de Sant Cugat-Rubi y la autopista A-7,¢n
direccion norte y sur.

DISPOSICIONES FINALES

—1 Se faculta al consejero de Politica Terri-
torial y Obras Publicas para que dicte las dispo-
siciones necesarias para la aplicacion de este
Decreto.

—2 Este Decreto entrard en vigor al dia si-
guiente de su publicacion en ¢l DOGC.

Barcelona, 29 de octubre de 1996
Jorp1 Puiou
Presidente de la Generalidad de Cataluia

MACIA ALAVEDRA | MONER
Consejero de Economia y Finanzas
ARTUR MAS 1 GAVARRO

Consejero de Politica Territorial

v Obras Pablicas

(96.285.019)

DECRETO

35571996, de 29 de octubre, de constitucion del
Consorcio Agencia para la Calidad del Sistema
Universitario en Catalufia.

Uno de los objetivos prioritarios de la orde-
nacion del sistema universitario en Cataluna es
la consecucion de la maxima calidad en la pres-
tacion de los servicios que este ofrece a la socie-
dad. Para lograr su consccucion es necesario do-
tar a los estamentos responsables de gobernar
y gestionar las universidades catalanas dc los
instrumentos necesarios para evaluar la calidad
docente e investigadora, para iniciar programas
de mejora y para hacer rentables, en Gltimo tér-
mino, los recursos disponibles y el esfucrzo in-
versor a cargo de los presupuestos publicos.

El establecimiento de un nuevo modelo de
financiacion universitaria, en el que se conside-
rard la evaluacion de la calidad de los servicios
que prestan las universidades, la aprobacion de
los nuevos planes de estudios, la programacion
universitaria en su doble vertiente de reordena-
cion de la oferta existente y de implantacion de
nuevas ensefianzas, hacen necesario disponer de
un sistema objetivo y riguroso de evaluacion del
funcionamiento del sistema universitario con-
siderado globalmente.

Por todo esto, con el reto de mejorar la cali-
dad de los servicios universitarios, bajo la figura
juridica de un consorcio administrativo, sc cons-
tituye la Agencia para la Calidad del Sistema
Universitario en Cataluia, se definen sus obje-
tivos y funciones y se determina la estructura
minima necesaria que la conforma.

La Agencia para la Calidad del Sistema Uni-
versitario en Cataluiia debe ser un instrumen-
to itil no sélo para impulsar e implementar
medidas de calidad y de evaluacion continuada
en las universidades, sino también para recoger
y canalizar un flujo constante de informacion
entre la universidad y sus clientes y usuarios, que
posibilite un conocimiento mds grandc de sus ne-
cesidades y demandas, y también que contribuya
a obtener fechas y criterios para mantcner el
sistema universitario catalin, ¢n todo su alcance,
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permanentemente actualizado y adaptado a las
necesidades cambiantes.

Con el soporte de la Agencia, cada universi-
dad debe establecer sus objetivos de calidad, su
programa operativo, y los procesos de andlisis
y control que considere oportunos. Los resui-
tados que se obtengan deben poder ser conoci-
dos y evaluados por la propia universidad y por
la Agencia, mediante los indicadores de calidad
efectivos y objetivables que ésta disciic.

La Agencia para la Calidad del Sistema Uni-
versitario en Cataluiia debe distrutar de lain-
dependencia necesaria para poder llevar a cabo
sus objetivos, con el maximo rigor y con pleno
respeto a la autonomia universitaria, y para
hacer posible, en los ambitos que se deternunen.,
la participacion de los agentes sociales. Asimis-
mo, también debe proporcionar los elementos
de coordinacion necesarios con el fin que las uni-
versidades se propongan objetivos y programas
de calidad comunes.

Dado lo que dispone el articulo 55 de la Ley
13/1989, de 14 de diciembre. de organizacion,
procedimiento y régimen juridico de la Admi-
nistracion de la Generalidad de Cataluia,

A propuesta del consejero de la Presidencia
y de acuerdo con el Gobierno,

DecCrETO:

Articulo |

Se constituye el Consorcio Agencia para la
Calidad del Sistema Universitario en Cataluna,
y se aprucban sus Estatutos, que establecen los
fines, la composicidn y la organizacion, y que
se publican como anexo de este Decreto.

Articulo 2

El Consorcio Agencia para la Calidad del
Sistema Universitario en Cataluia tendri per-
sonalidad juridica propia y suficiente para el
cumplimiento de sus finalidades.

DISPOSICIONES FINALES

—1 Se autoriza al consejero de la Presidencia
y al comisionado para Universidades ¢ Invest-
gacion para que, dentro del dmbito de sus res-
pectivas atribuciones, realicen las actuaciones
oportunas para el desarrollo y la ejecucion de
este Decreto.

—2 Este Decreto entrara en vigor al dia si-
guiente de su publicacién en ¢l DOGC.

Barcelona, 29 de octubre de 1996

Jorpi PuioL
Presidente de la Generalidad de Cataluiia

XAVIER TRIAS 1 VIDAL DE LLOBAVERA
Consejero de la Presidencia

ESTATUTOS
del Consorcio Agencia para la Calidad del Sis-
rema Universitario en Cataluiia.

Articulo |
Entidades que integran el Consorcio

1.1 Conladenominacidn de Agencia para
la Calidad del Sistema Universitario en Cataluia
se constituye un Consorcio con la participacion

de la Generalidad de Cataluila, mediante el
Comisionado para Universidades e Investiga-
cion del Departamento de la Presidencia, y la
Universidad de Barcelona, Universidad Auto-
noma de Barcelona, Universidad Politécnica de
Cataluia, Universidad Pompeu Fabra, Univer-
sidad de Lleida, Universidad de Girona y Uni-
versidad Rovira i Virgili.

1.2 Se podra ampliar el nimero de miem-
bros del Consorcio, con la admision de entida-
des pablicas o privadas, sin dnimo de lucro, que
quieran colaborar con las finalidades del Con-
sorcio y efectuar las aportaciones o prestar los
servicios que constituyen el objetivo. El acuerdo
de admision de nucvos miembros requerird la
mayoria que prevé el articulo 18.2  de estos Es-
tatutos.

Articulo 2
Personalidad y capacidad juridica

El Consorcio Agencia para la Calidad del
Sistema Universitario en Catalufa es una ¢n-
tidad de derecho publico, de cardcter asocia-
tivo, voluntario e indefinido, dotada de perso-
nalidad juridica plena e independiente de lade
sus miembros, con la plena capacidad juridica
que requicra el cumplimiento de sus objetivos.

Articulo 3
Régimen juridico

La Agencia se somete al derecho publico y
especialmente a las normas que regulan la con-
tratacion administrativa, y se regird por ¢stos
Estatutos y por las disposiciones legales de ca-
ricter general que le sean de aplicacion.

Articulo 4
Sede

La Agencia tendrd su sede en Barcelona. No
obstante, por acuerdo del Consejo de Direccion
se podrd vanar.

Articulo 5
Objetivos

La Agencia para la Calidad del Sistema Uni-
versitario en Catalufa tiene como objetivos la
evaluacion del sistema universitario en Catalu-
iia, el analisis de sus resultados y la propuesta
de medidas de mejora de la calidad de los ser-
vicios ue prestan las universidades publicas
catalanas, especialmente los de la docenciay la
investigacion.

Articulo 6
Actuaciones

6.1 La Agencia para la Calidad del Sistema
Universitario en Cataluiia, con el fin de dar
cumplimiento a los objetivos contemplados en
el articulo anterior, puede efectuar las actuacio-
nes siguientes:

a) Efectuar evaluaciones especificas de la
calidad de la docencia en relacidn con la forma-
cion inicial o permanente impartida por ¢l pro-
fesorado de las universidades, por departamen-
tos, para titulaciones o centros.

b) Realizar evaluaciones de la calidad de la
investigacion que se efectia desde los departa-
mentos universitarios, y valorar su incidencia en
el desarrollo del sistema de ciencia y tecnologia
del pais.

¢) Analizar los planes de estudios universi-
tarios y cvaluar el impacto y los resultados de
sus reformas y modificaciones, y su grado de ex-
perimentalidad.
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d) Analizar la adecuacion de las infracstruc-
turas destinadas a las enseianzas universitarias,
y conocer el nivel de ocupacion.

e¢) Analizar la efectiva relacion de las univer-
sidades con los sectores economicos y produc-
tivos y su incidencia en estos dambitos.

f) Comprobar el nivel de eficacia y eficien-
cia de la gestion de los recursos de las universi-
dades y de sus centros, asi como de la organiza-
cion docente y administrativa.

g) Estudiar el nivel de cficacia en la presta-
cion y la efectiva atencion al estudiante usuario
de los servicios de la universidad que se hayan
incluido en la Programacion Universitania de
Cataluna.

h) Elaborar informes y propuestas en rela-
¢ion con el analisis de los sistemas de educacion
superior de otros paises y sus modalidades de
evaluacion y de mejora de la calidad.

i) Cualquier otra que se le encargue, en re-
lacion con su dmbito propio de actuacion.

6.2 Como resultado de su actividad evalua-
dora, la Agencia puede emitir informes y pro-
puestas en relacion con la adecuacion del siste-
ma universitario en Cataluna, a las demandas
sociales y a las necesidades educativas: propo-
ner al comisionado para Universidades e Inves-
tigacion y a las universidades, en su respectivo
ambito de competencias, las medidas correcto-
ras y de mejora de la calidad en el sistema uni-
versitario y en el funcionamiento de los organos
de las universidades; hacer el seguimiento de la
aplicacion de estas medidas por 1os Organos
competentes y evaluar su eficacia.

Articulo 7
Programa de actividades

7.1 La Agencia actia en ejecucion del pro-
grama de actividades que apruebe su Consejo
de Direccion o a requerimiento del comisionado
para Universidades e Investigacion o de las
universidades publicas catalanas, en todo lo que
se le encargue.

7.2 Asimismo, las actuacioncs de la Agencia
pueden hacerse extensivas al andlisis o evalua-
cion de las necesidades o demandas de determi-
nados sectores empresariales o de produccion,
si asi lo acuerda el Consejo de Direccion, a cargo
de la entidad publica o privada que solicite sus
servicios, siempre y cuando las evaluaciones
solicitadas sean de interés, a los efectos de adap-
tar la oferta de estudios de enscitanza superior
y el contenido de los planes de estudios a las
necesidades cambiantes.

Articulo 8
Informacion y confidencialidad

8.1 Para el ejercicio de las funciones gue tie-
ne encargadas, la Agencia podra pedir a las uni-
versidades y al comisionado para Universidades
e Investigacion la infermacion necesaria, v te-
ner acceso a la documentacion existente, sin per-
juicio del régimen de proteccion de la conti-
dencialidad de las fechas de caracter personal.
Asimismo, la base de datos de la Agencia po-
drad ser consultada por dichas instituciones y por
organismos externos al consorcio, enlos térnu-
nos que el Consejo de Direccion del Consorcio
acuerde. En todo caso, se requerira la autoriza-
cion expresa del rector de cada universidad para
cl envio de la informacion que afecte a su ins-
titucion, a menos que esta informacion por su
propia naturaleza sea, de acuerdo con la norma-
tiva vigente, susceptible de publicacion, supuesto
en el que no serd necesario su autorizacion.
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8.2 Encelejercicio de las funciones que tie-
nen atribuidas por estos Estatutos, los 6rganos
de la Agencia y los técnicos internos o externos
que efectuen las correspondientes evaluaciones
deben preservas la confidencialidad de los da-
tos, de lainformacidn y de la documentacion que
utilicen y del resultado de las evaluaciones.

8.3 Los resultados de las evaluaciones clec-
tuadas se pondrin en conocimiento de la enti-
dad u érgano objeto de la evaluacion y del co-
misionado para Universidades e Investigacion,
y no se dard ninguna difusion o publicidad que
no sea expresamente autorizada por el rector de
la universidad respectiva. El Consejo de Direc-
cion acordard ¢l nivel de agregacion o desagre-
gacion de lainformacion que se presente.

Articulo Y
Medios personales y materiales

9.1 Lasentdades consorciadas podran ads-
cribir, de acuerdo con la normativa vigente,
personal propio a la Agencia, cualquiera gue sea
el régimen de su relacion de ocupacion.

9.2 LaAgencia también podra contratar el
personal necesario para el cumplimiento de los
objetivos que tiene encargados y como sopor-
te técnico y administrativo, de acuerdo con los
criterios que fije el Consejo de Direccion,

9.3 ElConsejode Direccionde la Agenciay,
si procede, el Consejo Asesor podrin contar con
el soporte de expertos y de asesores externos.

Articulo 10
Colaboracion

10.1  La Agencia para la Calidad del Siste-
ma Universitario en Cataluia podrai cooperar,
de acuerdo con los criterios de actuacion que se
aprueben por ¢l Consejo de Direccion, y den-
tro de sus disponibilidades presupuestarias, con
las actuaciones y programas de evaluacion v
calidad de cardcter estatal, autonomico ¢ inter-
nacional que se efectien en esta materia; coor-
dinarse e intercambiar fechas e informacion con
otras agencias u organismos de evaluacion, tanto
estatales como europeos, que tengan atribuidas
competencias o funciones en este mismo ambito
de actuacion. :

10.2  La Agencia puede proponer actuacio-
nes encaminadas a impulsar la colaboracion en-
tre las universidades y las empresas, sus centros
y unidades de investigacion y otras stituciones
publicas y privadas.

Articulo 11
Memoria

La Agencia deberd elaborar una Memoria
anual de sus actividades. que se tramitard al
Comisionado para Universidades ¢ Investiga-
cion para su conocimiento, que la elevara al
Presidente de la Generalidad de Cataluia.

Articulo 12
Organos de gobierno
La Agencia para la Calidad del Sistema Uni-
versitarto en Catalufia se estructura en los si-
guientes organos de gobierno:
a) Elpresidente del Consejo de Direccion.
b) El Consejo de Direccion.
c) Eldirectorde la Agencia.

Articulo 13
Consejo de Direccion

13.1  ElConsejo de Direccion., organo supe-
rior del Consorcio, estia formado por los siguien-
tes miembros:

a) El presidente del Consejo de Direccion.

b) Los vocales siguientes:

Los rectores y presidentes de los consejos
soctales de las universidades consorciadas.

Tres representantes del Comisionado para
Universidades e Investigacion del Departamen-
to de la Presidencia de la Generalidad de Cata-
luna, que serdn el gerente para Universidades
¢ Investigacion, el director general de Univer-
sidades y el director general de Investigacion.

13.2  Los miembros del Consejo de Diree-
cion, cesardn en el momento que pierdan la con-
dicion en base a la que fueron nombrados.

13.3  Asistirdn a las sesiones del Consejo de
Direccion, con voz pero sin voto, el director de
la Agencia y el secretario.

Articulo 14
Comisién permanente

El Consejo de Direccidn puede actuar en
Pleno o en Comisidn permanente. La Comision
permanente tendrd la composicion y funciones
que le sean atribuidas por el Consejo de Direc-
c1on, de entre las contempladas en los aparta-
dosg).1),}).k),1),m) yn)) del articulo 16 de estos
Estatutos.

Articulo 15
Del secretario
[5.1 El Consejo de Direccion designara un
secretario que podra ser o no uno de sus miembros,
15.2  Corresponde al secretario levantar las
actas de las sesiones del Consejo de Direccidn,
que firmara con el visto bueno del presidente,
cnutir las certificaciones pertinentes y efectuar
el resto de funciones propias de los secretarios
de los organos colegiados.

Articulo 16
Funciones

Corresponden al Consejo de Direccion las
funciones siguientes:

a) Aprobar la programacion anual de evalua-
¢ion de acucrdo con las propuestas de la admi-
nistracion educativa y de las respectivas univer-
sidades.

b) Aprobar la metodologia de evaluacion a
aplicar y las modificaciones y perfeccionamien-
tos que progresivamente considere conveniente
incorporar.

¢) Aprobar los informes sobre los resultados
de las evaluaciones efectuadas y la Memoria
anual de las actividades de la Agencia.

d) Aprobar el presupuesto de la Agencia, asi
como el balance y la cuenta de resultados.

¢) Aprobar, si procede, los reglamentos de
ordeninterno y de funcionamiento de las diver-
sas actividades y programas que inicie la Agen-
cia.

f) Losacuerdos de adquisicion, de alienacion
y de gravamen de los bienes inmuebles y mue-
bles que pasen a integrar el patrimonio de la
Agencia.

g) Aprobar los proyectos de obras, instala-
CIONES y Servicios.

h) Acordar las operaciones de crédito y los
contratos de tesoreria.

i) Aprobar las variaciones presupuestarias,
de habilitacion y suplemento de crédito durante
cl ejercicio, en funcion de los derechos recono-
cidos en favor de la Agencia. De otro modo, se
necesitard la autorizacion de las entidades con-
sorciadas.

j) Determinar los criterios de ordenacion de
pagos, y fijar las funciones del presidente y del

director cuando a la gestion economica de la
Agencia, no expresamente atribuidas por los
presentes Estatutos.

k) Fiar las retribuciones del presidente, del
director y, si procede, del secretario, asi como
las dietas de asistencias de sus miembros,

1) Aprobar los contratos que deba formahi-
zar la Agencia con personas fisicas o juridicas,
en el marco de los objetivos de los presentes Es-
tatutos, asi como los convenios.

m) Ejercer todo tipo de acciones, recursos v
reclamaciones judiciales y administrativas en
defensa de los derechos y los intereses de la
Agencia.

n) Adoptar les medidas adecuadas para la
mejor organizacion y funcionamiento de la
Agencia.

0) Aprobar la admision de nuevos miembros
en el Consorcio y la modificacion de sus Esta-
tutos, de acuerdo con lo que se prevé en el ar-
ticulo 18.2 de estos Estatutos.

p) Acordar la disolucion v la liguidacion del
Consorcio, de acuerdo con lo que se establece
en estos Estatutos.

q) Proponer, através del Comisionado para
Universidades e Investigacion, al Departamento
de la Presidencia. los precios ptiblicos para la
prestacion de los servicios que ofrece la Agencia
y que deban ser remunerados. La propuesta de
precios sera aprobada de acuerdo con el proce-
dimiento previsto en la normativa vigente sobre
tasas y precios publicos de la Generalidad de
Cataluna.

r) Cualesquiera otras funciones no atribui-
das expresamente en los restantes drganos de
gobierno de la Agencia.

Articulo 17
Sesiones

El Consejo de Direccion se reuniri:

a) Ensesion ordinaria, una vez cada cuatri-
mestre.

b) Ensesion extraordinaria siempre que lo
convoque su presidente por iniciativa propia o
a instancia de cuatro de sus miembros.

¢) Enconvocatoria de urgencia. En este ul-
timo supuesto, la urgencia deberi ser aprecia-
da por mayoria absoluta de los miembros pre-
sentes. Si ésta no se estimase, se procedera a
convocar la reunion dei Consejo de acuerdo con
lo que se establece en el parrafo anterior,

Articulo IR
Adopcion de acuerdos

18.1  Losacuerdos se adoptarin por ¢l voto
de la mayoria de los miembros que se encuen-
tren presentes en el momento de la votacion,
siempre que representen al menos la mitad mas
uno de los miembros de derecho y hayan sido
todos ellos convocados debidamente, excepeion
hecha de lo que se prevé en los apartados si-
guientes.

18.2  Losacuerdos relativos a la admision de
nuevos micmbros en ¢l Consorcio. a la modifi-
cacion de sus Estatutos y a la disolucion y liqui-
dacion del Consorcio, requeriran para su vilida
adopcion el voto favorable de las dos terceras par-
tes de los miembros de derecho del Consejo.

18.3  No se podra tomar acuerdos vilidos,
respecto de los nuevos asuntos no incluidos en
la orden del dia, a menos que en la reunion es-
tén presentes todos los miembros del Consejo
y lo consientan expresamente.

184 Los acuerdos adoptados por el Consejo
de Direccion relativos a la evaluacion de ttu-
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laciones, departamentos 0 centros universitarios
requeriran para su ¢jecucion el consentimien-
tode la universidad afectada. sin perjuicio de las
evaluaciones que el Comisionado para Univer-
sidades e Investigacion considere oportuno
encargar a la Agencia,

Articulo 19
Ll presidente

19.1  Elpresidente del Consejo de Direccion
serd nombrado por el consejero del Departa-
mento de la Presidencia, de entre personalidades
de reconoctdo prestigio en el ambito universi-
tario, a propuesta del comisionado para Univer-
sidades ¢ Investigacion, escuchados los rectores
v los presidentes de los consejos sociales de las
universidades consorciadas.

19.2  Elconmusionado para Universidades ¢
Investigacion puede asistir en las sesiones del
Conscjo de Direccion, en cuyo supuesto osten-
tara la presidencia de la sesion.

Articulo 20
Funciones

20.1  Corresponden al presidente del Con-
sejo de Direccion las funciones siguientes:

a) Representar institucionalmente a la Agen-
cia.

b) Convocar, presidir, suspender y levantar
las sesiones del Consejo y fijar la orden del dia,
asi como dirigir las deliberaciones y decidir tos
empates con su voto de calidad.

¢} Supervisar las actividades de Ia Agencia
y elevar al Consejo la documentacion y los in-
formes que considere pertinentes.

d) Aquellas otras que le sean expresamen-
te encargadas por el Consejo de Direccion.

20.2  Elcaroo de presidente tendri una du-
racion de dos anos, st bien podra ser reelegido,
sin limite, por el mismo organo que lo nombro
y por igual periodo de tiempo.

Articulo 21
Suplencia

La suplencia del presidente en caso de ausen-
cia o enfermedad seri efectuada por ¢l miem-
bro del Consejo de Direccion de mis edad. y gque
sea presidente del Consejo Social de una univer-
sidad publica catalana.

Articulo 22
El director

Eldirector de la Agencia para la Cahidad del
Sistema Universitario en Catalufia es nombra-
do por el comisionado para Universidades ¢ In-
vestigacion, escuchado ¢l Consejo ue Direc-
cion.

Articulo 23
Funciones

Corresponden al director:

a) Serel drgano ejecutivode la Agencia. Eje-
cutar y hacer cumplir los acuerdos del Consc-
jo de Direccion.

b) Dirigir, organizar, gestionar ¢ inspeccio-
nar las actividades de la Agencia, de acuerdo con
las directrices del Consejo de Direccion.

¢) Presentar en el Consejo de Direccion las
propuestas de organizacion y funcionamiento
de las diversas actividades y programas que
promueva la Agencia.

d) Informar al Consejo de Direccion del de-
sarrollo de las actividades y programas de
Agenciay ejercer las funciones que le sean en-
cargadas o delegadas por este.

¢) Elaborary elevar el proyecto de presu-
puesto anual y sus modificaciones, a los efec-
tos de su examen y, si procede, de su aproba-
cion por el Consejo de Direccion.

f) Desarrollar la gestion econémica conforme
el presupuesto aprobado y las bases de ejecucion,
y cuidar la gestion contable de la Agencia.

£) Administrar el patrimonio de la Agencia,
de acuerdo con las directrices del Consejo de
Direccion, y en el marco de las delegaciones que
en esta materia le sean efectuadas por dicho
Consejo. Velar por la conservacidn y el mante-
nimiento de las instalaciones y del equipamiento
de fa Agenaia,

h) Ejercer las tunciones de contratacion, di-
recelon y gestion del personal propio o adscri-
to en la Agencia.

i) Velar por la mejora y la calidad de los mé-
todos de trabajo, para la introduccidn de las
innovaciones tecnologicas.

)) Informar al presidente del Consejo de Di-
reccion de todo lo necesario para el adecuado
¢jercicio de sus funciones y formular las pro-
puestas que considere adecuadas para el buen
funcionamiento de la Agencia.

k) Cualesquiera otras funciones que le sean
expresamente encargadas o delegadas por el
Consejo de Direccion, en los términos previs-
tos en estos Estatutos.

Articulo 24
Consejo Asesor

La Agencia para la Calidad del Sistema Uni-
versitario en Cataluiia puede contar con un
Consejo Asesor, con fa composicidn y funciones
que se acuerden por el Consejo de Direccion.

Articulo 25
Patrimonio

Constituyen el patrimonio de la Agencia los
bienes v derechos que aporten las entidades
consorciadas, y los bienes y los derechos que
adquiera o reciba por cualquier titulo, y que
deben quedar reflejados en el correspondiente
inventario, que serd aprobado por el Consejo de
Direccion.

Articulo 26
Financiacion

Para la realizacion de sus objetivos, la Agen-
ciia contara con los recursos siguientes:

a) Lasaportaciones que efectien las entida-
des consorciadas.

b) Las subvenciones, ayudas y donaciones.

¢) Elrendimientode los servicios que presta.

d) Las aportaciones de los usuarios en con-
traprestacion de los servicios que reciben.

¢) Loscréditos que se obtengan y los produc-
tos de su patrimonio.

f) Cualesquiera otras que legalmente le pue-
dan corresponder.

Articulo 27
Presupuesto

27.1  El presupuesto anual de ingresos y de
gastos debera aprobarse por el Conscjo de Di-
reccion antes del 31 de diciembre de cada aio,
con ¢l fin de aplicarlo en el ejercicio econdmi-
co siguiente.

27.2  Enel presupuesto se considerardn se-
paradamente los conceptos siguientes:

a) Gastos de personal.

b) Gastos de bienes corrientes, de servicios,
de mantenimiento, y cualesquiera otros gastos
de explotacidn de sus servicios.

¢) Gastos para encargos externos.

d) Gastos de inversion de bienes inmuebles.
instalaciones, utillaje, y otros bienes de consu-
mo duraderos necesarios para el mejor desarro-
lio y prestacion de las actividades y programas
de la Agencia.

¢) Cargas financicras,

f) Previsiones de ingresos.

Articulo 28
Contabilidad y control economico

28.1  En matena de control econdomico serd
de aplicacion a la Agencia lo que dispone el ay-
ticulo 71 del Texto Refundido de la Ley de Fi-
nanzas Publicas de Cataluiia, aprobado por el
Decreto Legistativo 971994, de 13 de julio. No
obstante, el Consejo de Direccion estableceri
el sistema de control interno de todos los actos
y documentos de los que puedan derivar dere-
chos y oblieaciones de contenido econdmico. de
acuerdo con la normativa vigente de la Gene-
ralidad de Cataluna dictada sobre esta materia.

28.2  ElConsejo de Direccion aprobari un
reglamento de gestion presupuestaria de la
Agencia.

Articulo 29
Régimen de impugnacion de los actos

Los actos del presidente del Consejo de Di-
reccion y del director de fa Agencia son suscep-
tibles de recurso ordinario ante el Consejo de
Direccidn, en los términos previstos en la Ley
30/1992, de 26 de noviembre. de régimen juri-
dico de las administraciones publicas v del pro-
cedimiento administrativo comin. Los actos del
Consejo de Direccion pueden ser objeto de
impugnacion ante la jurisdiccion contenciosa ad-
ministrativa.

Articulo 30
Disolucion

El Consorcio se disolvera por acuerdo expre-
so de los miembros que la integran, con el quo-
rum seiialado en ¢l articulo 18.2 de estos Esta-
tutos, o por imposibilidad legal o material de
cumplir sus objetivos.

Articulo 31
Liguidacion de los bienes

El acuerdo de disolucion del Consorcio de-
terminard la correspondiente liquidacion de los
bienes y la reversion de las obras ¢ instalacio-
nes aportadas por las entidades consorciadas, de
acuerdo con las directrices siguicntes:

a) La Generalidad de Catalufia designara,
mediante el comisionado para Universidades e
Investigacion, una Comision liquidadora, cons-
tituida por peritos de reconocida solvencia pro-
fesional, no vinculados al Consorcio en los ¢cin-
€O anos anteriores a su designacion, quicnes
elevaran a la Generalidad una propuesta de pro-
cedimiento para la formalizacion de la disolucion.

b) Laconstitucion de la Comision liquidado-
ra no debe implicar alteracion en el funciona-
miento de los 6rganos del Consorcio.

Articulo 32
Separacion

32.1 Laseparacion de alguno de los miem-
bros del Consorcio podri realizarse con ¢l prea-
viso de seis meses, siempre que no resulten per-
judicados los objetivos del Consorcio, ¢n cuvo
supuesto deberin establecerse los compromi-
sos y la fecha de separacion de la entidad con-
sorciada.




