Conveni entre I’Agéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari de
Catalunya, la Universitat Autonoma de Barcelona i la Fundacié Privada
Rinaldi (titular de I’Escola Universitaria Salesiana de Sarria) pel qual es
concreta la metodologia d’avaluacié de [P'activitat investigadora (per
periodes de 6 anys) del seu personal docent i/o investigador doctor

CODI: EUSS/AAI/2014
Barcelona, 26 de febrer de 2014

D’una part, el Dr. Josep Joan Moreso Mateos, Excm. president de I'Agéncia
per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya, en endavant AQU
Catalunya, que actua en exercici de les funcions que té atribuides per l'article
7a del Decret 93/2003, d’1 d'abril, pel qual s’aproven els Estatuts d’AQU
Catalunya.

De laltra, el Dr. Carles Rubio Garcia, director de I'Escola Universitaria
Salesiana de Sarria (d’'ara endavant, EUSS), adscrita a la Universitat
Autonoma de Barcelona, que actua en exercici dels poders notarials rebuts
del president de la Fundacié Privada Rinaldi, entitat titular de 'EUSS, i amb
rad social al passeig de Sant Joan Bosco, nimero 74, que és una fundacio
privada, amb CIF 60299617,

| per l'altra, el Dr. Ferran Sancho i Pifarré, rector magnific de la Universitat
Autonoma de Barcelona (d’ara endavant, UAB), que actua en exercici de les
funcions que té atribuides per l'article 20 de la Llei organica 6/2001, de 21 de
desembre, d’universitats i l'article 79 de la Llei 1/2003, de 19 de febrer,
d’universitats de Catalunya i l'article 75 dels Estatuts de la Universitat
Autonoma de Barcelona, aprovats per Decret 237/2003, de 8 d’octubre.

EXPOSEN:

Que larticle 140.1 de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’'universitats de
Catalunya disposa que I'Agéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari de
Catalunya t¢ com a objectiu 'avaluacio, I'acreditacio i la certificacid de la
qualitat en I'ambit de les universitats i dels centres d’ensenyament superior de
Catalunya.

Que la politica d'avaluacié i promocié de ['activitat investigadora de I'EUSS,
establerta en el pla especific (Pla de Recerca de I'EUSS), explicita la
necessitat de que una agencia de qualitat externa validi I'activitat del PDI de
la institucio, a efectes de promocié i reconeixement.



Que l'avaluacié de lactivitat investigadora unicament inclou el personal
docent ifo investigador doctor de I'EUSS, segons es concreta en I'objecte
d'aquest conveni.

Que I'Escola Universitaria Salesiana de Sarria és un centre adscrit a la
Universitat Autonoma de Barcelona.

Que larticle 140.2.q) de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’universitats de
Catalunya estableix que les universitats poden encarregar les tasques
d'avaluaci6 a I'Agencia per a la Qualitat del Sistema Universitari, mitjangant
conveni.

Es per aixo que les parts,

ACORDEN:
PRIMER- Objecte

En aquest conveni s’acorda i es concreta laplicacié dels criteris i
procediments que AQU Catalunya hagi establert per a 'avaluacié de I'activitat
investigadora del personal docent i investigador, funcionari de carrera i
contractat permanent, de les universitats publiques al personal docent ifo
investigador doctor de I'Escola Universitaria Salesiana de Sarria, centre
adscrit a la UAB, de la Fundaci6 Privada Rinaldi que compleixi les
caracteristiques seguents:

- Possessi6 del titol de doctor.

- Vinculacié amb 'EUSS a temps complet.

- Que pertanyi a una de les dues categories segiients: professor/a

catedratic/a de 'EUSS o bé professor/a ordinari/a de I'EUSS.

SEGON- Ambit i eficacia de les avaluacions

Les Comissions avaluadores emetran les avaluacions de [I'activitat
investigadora de les persones anteriorment esmentades que ho sol-licitin.

En aquestes avaluacions s’aplicaran el procediment i criteris establerts per a
l'avaluacié de l'activitat investigadora del personal docent i investigador
funcionari de carrera i contractat permanent de les universitats publiques que
estableixi AQU Catalunya.

Les avaluacions favorables dels periodes de I'activitat investigadora serviran
també per al reconeixement intern de Iactivitat investigadora, per a la
promocio en les categories i dedicacions i per a eventuals efectes retributius
que es puguis decidir'en el futur pla d'incentius.

AQU Catalunya reconeixera automaticament els periodes avaluats
positivament d’acord amb els procediments i criteris (del PDI funcionari de
carrera i contractat permanent de les universitats publiques) al professorat de
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'EUSS que posteriorment accedeixi a les figures de personal docent i
investigador, funcionari de carrera o contractat permanent, de les universitats
publiques amb dret a la percepcio de les retribucions addicionals per mérits
individuals de recerca. En aquest cas, els professors no podran demanar una
nova avaluacio6 dels periodes ja avaluats ni una nova organitzacié dels trams.

Al personal docent i/o investigador doctor de 'EUSS que hagi estat personal
docent i investigador, funcionari de carrera o contractat permanent, d’'una
universitat publica se li reconeixeran les avaluacions favorables dels periodes
de la seva activitat investigadora que hagi obtingut per part de I'Agéncia per a
la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya o bé de la Comissié
Nacional d’Avaluacié de I'Activitat Investigadora.

TERCER - Presentacio6 de sol-licituds i documentacié.

S’estableix una unica convocatoria anual per a la presentacié de sol-licituds
en relacié amb l'avaluacié de l'activitat investigadora del personal docent ifo
investigador doctor de 'EUSS que es publicara a la pagina web d’AQU
Catalunya. Aquesta convocatdria anual coincidira amb I'establerta del mes de
juny o juliol per al personal docent i investigador de les universitats publiques.

Les persones interessades presentaran la sol-licitud i la documentacié a
FEUSS, d’acord amb el que s'exposa tot seguit.

La documentacié que s’haura d’adjuntar a la sol-licitud és la seguient:
1. Curriculum vitae complet (model AQU Catalunya o CVN amb els
indexs d'impacte) en format electronic i paper.
2. Curriculum vitae abreujat (model AQU Catalunya).
3. Copia del document acreditatiu de la identitat de la persona sol-licitant.
4. Documentacié acreditativa de la vinculacio:

a. Certificat emés per EUSS que acrediti que la persona sol-licitant
compleix els requisits de vinculacié, antiguitat i categoria
establerts en la convocatoria d’'avaluacio.

b. Si la investigacié s'ha dut a terme en un centre que no figura en
el full de serveis, s'haura d'adjuntar una copia dels contractes,
nomenaments, credencials de becari o documents similars que
acreditin la vinculacié contractual o administrativa amb el centre
(superior o d'investigacio).

5. Altra documentacio, si és el cas.

Un cop tancat el periode de presentacié de sol-licituds, 'EUSS trametra, tota
la documentacio a AQU Catalunya d’acord amb les condicions establertes en
la convocatoria anual d’avaluacio.

Des d’AQU Catalunya es revisara la sol-licitud i la documentacié per
comprovar el compliment dels requisits establerts en el procediment
d'avaluacié aplicable i es demanara als sol-licitants que esmenin la seva
sol-licitud o aportin la documentacio requerida, si és el cas.



L'EUSS nomenara un coordinador que sera linterlocutor amb la persona
responsable de I'Area de Professorat i Recerca d’AQU Catalunya per al
seguiment del procés d'avaluacio.

QUART — Procediment, criteris i resultat de I'avaluacio.

En l'avaluacié dels periodes de I'activitat investigadora del personal docent i/o
investigador doctor de 'EUSS que compleixi els requisits establerts en I'acord
primer s’aplicaran els criteris, procediments i terminis d'avaluacié de I'activitat
investigadora del personal docent i investigador, funcionari de carrera i
contractat permanent, de les universitats publiques.

Un cop realitzada lavaluacio, les Comissions competents emetran la
valoraci6 del periode de I'activitat investigadora que les persones sol-licitants
hagin sotmes a avaluacio en el termini de sis mesos des de la presentacié de
la sol-licitud a AQU Catalunya.

CINQUE - Organs competents per a les avaluacions

Els organs competents per a la realitzaci6 de les avaluacions son els
mateixos que els establerts en els procediments per a I'avaluaci6 de l'activitat
investigadora del personal docent i investigador funcionari de carrera i
contractat permanent de les universitats publiques.

SISE — Recursos

L'avaluacié de lactivitat investigadora del personal docent i/o investigador
doctor de les universitats privades per part de la Comissié especifica
corresponent pot ser objecte de recurs d’'algada davant del president de la
Comissié d’Avaluacié de la Recerca.

SETE — Contraprestacié econdmica

L’EUSS transferira a AQU Catalunya el mateix import per cadascuna de les
avaluacions de l'activitat investigadora del seu professorat doctor que el que
s'abona per les avaluacions del personal investigador i altre professorat no
inclés en I'ambit d'aplicacié del Decret 405/2006, de 24 d’octubre, d’acord
amb les caracteristiques segients:

a) L'import esmentat, que es concretara en la convocatoria anual,
s’abonara per cada sollicitud presentada, ja sigui en la modalitat
d’avaluacié unica o d’avaluacié normal, d’acord amb el procediment
d’avaluacio establert.

b) El pagament de la quantitat resultant es fara efectiu un cop hagi
finalitzat el periode de presentacié de sol-licituds de cada convocatoria
anual. Aixi, la persona que designi la direcci6 d’AQU Catalunya



comunicara a la persona que designi 'EUSS |a quantitat a transferir al
compte de I'Agéncia de “la Caixa” " num. IBAN ES48 2100 5000 5102
0003 0583.

VUITE - Proteccié dades

En relaci6 amb les dades de caracter personal que coneguin en l'exercici de
les seves funcions les comissions avaluadores corresponents vetllaran pel ple
respecte dels drets dels interessats i per l'estricte compliment de les
obligacions que imposa la normativa vigent en matéria de proteccié de dades
de caracter personal.

Les dades de caracter personal que s'han de facilitar per a I'emissié dels
informes o acreditacions, aixi com el resultat d'aguestes, s'inclouran en el
fitxer automatitzat de gesti® de professorat. AQU Catalunya podra cedir
totalment o parcial les dades dels sol-licitants i els resultats obtinguts a
FEUSS, a la universitat d’adscripci¢ i al Departament competent en materia

~ d'universitats per tal que en tinguin coneixement als efectes d’aprofundir en

politiques d'avaluacié de la qualitat universitaria.

La persona sol-licitant podra exercir, respecte de les seves dades, els drets
reconeguts per la Llei organica 15/1999, de 13 de desembre, de proteccié de
dades de caracter personal, i particularment, els drets d'accés, rectificacié o
cancel-lacio de dades i oposicid, si resultés pertinent, aixi com el de
revocacio del consentiment per a la cessio de les seves dades.

Els drets referits anteriorment els podra exercir la persona sol-licitant
mitjangant sol-licitud escrita i signada dirigida a AQU Catalunya.
NOVE - Vigéncia
Aguest conveni té una vigéncia inicial de dos anys, prorrogable anualment
per acord exprés de les parts.
DESE- Resolucié
El present conveni podra ésser resolt:
a) mitjangant un preavis de qualsevol de les parts amb tres mesos
d'antelacié.
b) per mutu acord de les parts.

c) per la desadscripci6 de I?EUSS a la Universitat Autonoma de
Barcelona.

|, com a prova de conformitat amb el contingut d’aquest conveni, les parts el
signen per triplicat i en el lloc i en la data esmentats a 'encapcgalament



Ageéncia per a la Qualitat del Universitat Autdbnoma
Sistema Universitari de Catalunya de Barcelona

President
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