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UNIVERSITAT SOL-LICITANT: NOM DEL PROGRAMA OFICIAL DE
POSTGRAU:

DENOMINACIO DE LA TITULACIO PROPOSADA: ORIENTACIO/ENFOCAMENT DE LA
TITULACIO:

[ ] Recerca

] Professional
[ ] Académic (mixt)

Tipus

[] Intrauniversitari

L] Interuniversitari (només universitats catalanes)
[] Interuniversitari estatal

[ ] Erasmus Mundus

[] Presentat a Erasmus Mundus

] Internacional

Universitat coordinadora:

Universitats participants:

Procedéncia | [J D'un doctorat de qualitat
[] D’'una tradicié de postgrau

[ ] Emergent

CONSIDERACIONS GENERALS:

Data: Codi avaluador/a:
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Denominacié de la titulacio:

Indicadors:

A. ASPECTES DE CARACTER GENERAL |
ORGANITZATIU (1)

Preséncia
Abséncia
Adequat
No adequat

La propostaindica:

1. Ladenominaci6 del titol ‘ ‘ ‘

2. L’organitzaci6 general

2.1 La instituci6 gque tramita el titol ‘ ‘

2.2 El régim d'estudi | | |

2.3 La modalitat en qué s'imparteix ‘ ‘ ‘

2.4 El periode lectiu ‘ ‘ ‘

2.5 El nombre de crédits que s’han de superar ‘ | |

Comentaris |
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A) ASPECTES GENERALS DE CARACTER GENERAL | ORGANITZATIU
1. Denominaci6 del titol
= La denominacio del titol reflecteix els continguts formatius de I'estudi,

= La denominacié del titol va estretament lligada a la qualificacié que s’atorga als
graduats un cop finalitzada amb éxit la seva formacié, cal que s’especifiqui el nom del
titol que rep el graduat.

= En la denominacié del titol s’han tingut en compte els antecedents que donen lloc al
nou estudi.

= En la denominacié del titol s’han tingut en compte els diferents estudis del mateix
ambit.

= Ladenominacio del titol pren en consideracié I'oferta academica d’estudis semblants en
I'ambit europeu.

2. Organitzacio general
2.1 Institucio que tramita el titol

= En cas d'estudis en qué participa més d’'una institucid, s'inclou una copia del conveni
especific establert a efectes del programa.

» En cas d’estudis de titols multiples o conjunts, s'indica el procés d’emissio del titol.
2.2 Régim d’estudi

= En cas d'estudi a temps complet, s’informa de si s’ofereix la possibilitat de cursar-lo en
régims de dedicacié menor.

= En cas d'una oferta a temps parcial, el disseny de I'organitzacié horaria permet la
compatibilitzacié dels estudis amb altres activitats.

2.3 Modalitat amb que s’imparteix (presencial/virtual/mixta)
= S’especifica la modalitat en que s'imparteix.
2.4 Periode lectiu

= S’especifica el periode lectiu: anual, semestral, trimestral, que pot ser variable segons
el modul, I'assignatura o I'activitat.

= En cas de masters Erasmus Mundus que ja s’estiguin impartint, s'assenyala la data
d’inici de la impartici6 i la data de finalitzacié dels estudis.
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Indicadors:

A. ASPECTES DE CARACTER GENERAL |
ORGANITZATIU (Il

Preséncia
Abséncia
Adequat

No adequat

La proposta indica:

3. L’admissioé

3.1 L’estructurai la composicio de I'drgan
d’admissié | |

3.2 El nombre maxim d’estudiants ‘ ‘

3.3 Els criteris d’admissio i de selecci6 o
valoracio de mérits ‘ ‘

3.4 Els requisits especifics d’admissio ‘ ‘

3.5 Els criteris de reconeixement d’aprenentatges
previs ‘ ‘

3.6 En el cas del doctorat cal especificar, a més, els
requisits per ser nomenat president o membre de
tribunal de tesis

Comentaris |
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3. Admissio

= S’informa de la capacitat de l'estudi per admetre I'entrada de nous alumnes en
semestres posteriors (per reconeixement d’estudis previs, intercanvi d’estudiants en cas
de programes conjunts, etc.).

= S’especifiquen els criteris d’admissié i de seleccié, és a dir, les dimensions que s’han
de valorar a I'hora de seleccionar els candidats i els valors necessaris que han de
presentar els candidats en cadascuna d’aquestes dimensions.

S’identifiquen els titols oficials de grau que donen accés a I'estudi.

S’especifiquen altres titulacions prévies amb els complements necessaris.

S’especifiquen els criteris de reconeixement d’aprenentatges previs (com ara
tenir una experiencia professional minima en un camp afi).

S’especifica, si escau, el coneixement d’'idiomes necessatri.

Estandard

2.4.1 Els criteris d’admissio i els requisits d’entrada estan clarament definits.

2.4.2 La selecci6 dels criteris i els procediments de resolucio son clars i publics.
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Indicadors:

Preséncia
Absencia
Adequat
No adequat

B. JUSTIFICACIO DE CADA ESTUDI (1)

La proposta indica:

1. El referent académic extern

1.1 L'equivaléncia en el context internacional | ‘ ‘

1.2 L’adequacio al nivell de postgrau: orientaci6
0 enfocament | ‘ ‘

1.3 L'interés i la rellevancia cientificoprofessional | ‘ ‘

Comentaris |
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B) JUSTIFICACIO DE CADA ESTUDI

1. Referent academic extern (els titols oferts en el context internacional)
1.1 Equivaléncia en el context internacional

= S’aporten evidéncies d’estudis semblants en altres paisos europeus.

= En el cas d’'un master europeu, s'aporta I'evidencia de I'estudi fet per part del mateix
consorci sobre la viabilitat i la justificacio de I'estudi.

= En el cas de masters professionals, s’ha tingut en compte la possible mobilitat del
graduat en I'ambit europeu.

Estandard

1.1.2 La qualificacio final que es pretén esta basada en els requeriments fets per la
disciplina académica, la practica académica internacional i, si escau, la practica
rellevant en la prospectiva del camp professional.

1.1.4 La institucié assegura que els seus titols s6n transportables en I'ambit de I'espai
universitari europeu.

1.2 Adequaci6 al nivell de postgrau: orientacio o enfocament

= |’estudirespon als descriptors europeus que s’han definit per al nivell de master:
professional o acadéemic.

Estandard

1.1.1 La qualificacio final que es pretén per a la titulacié correspon a la descripcio de la
qualificacio de postgraduat que en general s’accepta internacionalment.

1.3 Interés i rellevancia cientificoprofessional

» S’ha analitzat l'interés cientific o professional de I'estudi. Per exemple: mitjangant la
identificaci6 d’estudis semblants oferts per altres universitats europees amb resultats
favorables, una analisi sobre demandes d’experts i de professionals internacionals, la
deteccio de xarxes d'intercanvi de coneixements internacionals, o bé la possibilitat de
captar estudiants internacionals o I'accés a programes internacionals de beques.
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adequat

Indicadors:
.S
, 9 S %
B. JUSTIFICACIO DE CADA ESTUDI (I1) ’3’, b >
o 8 3 o
La proposta indica: o < < z

2. El referent académic intern

2.1 L'oferta de postgrau i doctorat previa en relacié
amb el Programa que se sol-licita (assenyalant, si
escau, la desprogramacio total o parcial d’algun
programa)

2.2 La relacio del titol nou amb I'oferta formativa
global de la universitat | ‘ ‘

2.3 Larelacio del titol nou amb la planificacio
estratégica en recerca de la universitat | ‘ ‘

de tecnologia o de coneixement en general) o de

2.4 L'expertesa docent, de recerca (o transferéncia
caracter professionalitzador. ‘ ‘ ‘

2.5 Infraestructures o equipaments d’interes rellevant | ‘ ‘

col-laboracions amb altres institucions (instituts de

2.6 Si és el cas, valor afegit que puguin aportar
recerca, centres tecnologics, etc.) ‘ ‘ ‘

3. El referent de demanda (necessitats de la societat)

etc., i 'abast (comarcal, de pais, europeu, etc.) del
programa

3.2 Si escau, la relacié amb el teixit productiu, cultural, ‘ ‘ ‘

Comentaris |
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2. Referent academic intern (els titols oferts en la tradicio académica, investigadora i
professional, i potencial de les universitats participants)

» S’ha fet una analisi de les instal-lacions docents per tal d’assegurar que I'ensenyament
es pot desenvolupar d’acord amb el model postulat a I'EEES.

Estandard

1.2.1 Els objectius del programa sén coherents amb la missio de la institucid i al seu
pla estratégic.

1.2.4 La institucio té els mitjans adequats o suficients per assegurar a I'usuari la
qualitat de la titulaci6 oferta.

3. Referent de demanda (necessitats de la societat)
3.1 Evidéencies que avalen la pertinenca de la implantacié del programa

= Lajustificacié amb les analisis corresponents de la demanda previsible.

= Més enlla dels ambits académics de la institucio, s'especifiquen xarxes establertes amb
grups de recerca i sectors professionals externs que estiguin relacionades amb els
continguts de I'estudi.

Estandard

1.1.3 Per a les noves titulacions de postgrau, la demanda académica, social i
professional justifica la proposta d'implementacié de la titulacio.
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Indicadors:
©
© o -
e ‘S ] IS
) < =) >
7] D o O
o 8 3 oZ
B. JUSTIFICACIO DE CADA ESTUDI (lll) o < | £«

La propostaindica:

4. El referent de les fonts potencials d’alumnes

4.1 Els principals estudis d’accés | |

4.2 El volum de titulats dels principals estudis
d’accés (en titulacions prévies equivalents dins la
institucié o en altres institucions)

4.3 En cas del doctorat cal especificar, si escau,
s’especifiquen altres estudis d’accés i el volum
esperat

4.4 El potencial de captaci6 d'altres entorns (indicis) ‘ ‘

Comentaris |
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4. Referents de les fonts potencials d’alumnes (si no estan determinats els nous estudis de
grau, cal esmentar els estudis actualment vigents)

Estimacio6 sobre el potencial nombre d’alumnes, i indicis raonables que ho suporten:

= S’aporten indicis sobre el potencial de captacié d'altres entorns. Considerant;
— El nombre d’estudiants que es graduen anualment.
— Les possibles demandes de formacié continuada.

— La presencia d’estudis de postgrau similars que puguin disminuir el nombre de la
demanda.

— En el cas d'estudis molt especialitzats, la demanda pot caure rapidament en la
mesura que el mercat de treball que sustentava l'oferta de I'estudi ja ha quedat
cobert.

— S’analitza la capacitat de I'estudi per atreure estudiants d’excel-léncia.

= En suma, I'estimacié del potencial d'alumnes (mitjancant les evidencies corresponents)
assegura la subsisténcia i la viabilitat de la titulacié en un periode raonable de temps.
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Indicadors:

Preséncia
Absencia
Adequat
No adequat

C. ASPECTES ACADEMICS (1)

La proposta indica:

1. Els objectius de formacid de I'estudi: perfil de
competéncies

1.1 El perfil recull les competéncies especifiques | ‘ ‘

1.2 El perfil recull les competéncies genérigues o
transversals | ‘ ‘

Comentaris ‘

C) ASPECTES ACADEMICS
1. Objectius de formaci6 de I'estudi: perfil de competéencies
= En la definicié del perfil s’ha consultat als col-lectius adients (academics, professionals,

graduats, etc.).

= El perfil recull competéncies especifiques (que defineixen el perfil especific del
graduat, i a partir del qual és possible desplegar el programa de formacio).

= El perfil de competéncies especific inclou el fonaments cientifics propis de
I'estudi, que poden estar expressats en termes de coneixements.

= El perfil recull competéncies transversals o genériques: comunicacio, treball en
equip, etc.

A tall d’exemple, en l'avaluacié dels masters Erasmus Mundus es demana que els
programes encoratgin el desenvolupament de les competéncies generiques seglients:
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= El perfil que es recull s’adapta als descriptors de Dublin

A escala europea, esta forga estesa la utilitzacié dels descriptors de Dublin. En aquest
sentit, s’afirma que les qualificacions de segon cicle completades amb éxit sén atorgades a
estudiants que:

= El perfil respon al'orientacio del titol: académic o professionalitzador
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Indicadors:

Presencia
Abseéncia
Adequat

C. ASPECTES ACADEMICS (Il

No

adequat

La propostaindica:

2. L’estructura curricular

2.1 La denominacio i els crédits dels moduls | ‘

2.2 La denominaci6 i els crédits de les assignatures | ‘

2.3 La sequéncia curricular | ‘

2.4 Si n’hi ha, les caracteristiques del practicum* | ‘

2.5 Si n’hi ha, les caracteristiques del projecte
final d’estudis** | ‘

* Si la titulaci6 te I'orientacié professional

** Gj la titulacié te I'orientacié academica

Comentaris |
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2. Estructura curricular

» Es fa constar la denominacio i el nombre de crédits de cada modul, la denominacio i el
nombre de crédits de les assignatures (i, si és el cas, d'altres activitats d’aprenentatge) i
la seqiiéncia curricular.

= S’especifiquen les caracteristiques del practicum i/o del projecte final d’estudis, si n’hi
ha, segons quina sigui 'orientacié dels estudis.

Estandard
2.2.3. Un programa professionalitzador inclou practiques en empreses o institucions.

2.2.4 El programa de formacié inclou un treball final integrador dels aprenentatges
assolits.

3.2.2 La institucio6 té establerta un politica de convenis amb institucions i empreses per
garantir, si escau, la realitzacié de practiques professionalitzadores.
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Indicadors:

Preséncia
Absencia
Adequat
adequat

No

C. ASPECTES ACADEMICS (ll)

La propostaindica:

3. El perfil del professorat responsable

conjunt inicialment previst de professorat que il-lustra

3.2 En el cas del doctorat, informacié agregada del
la seva experiencia ‘ ‘ ‘

3.3 En el cas del doctorat, la relacié inicial prevista
de linies de recerca | | |

3.4 En el cas del doctorat, la informacio agregada (o
no) del conjunt de les linies de recerca que il-lustra
I'activitat de recerca, la mencié de qualitat, etc.

3.5 En el cas del doctorat, la justificacié que almenys
el 85% del PDI responsable ha realitzat una activitat
de recerca apreciable en els tres darrers anys

Comentaris ‘
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3. Perfil del professorat responsable

= Referent: per a un master orientat a la recerca, almenys el 85% del professorat ha
de ser doctor.

= Referent: per a un master professionalitzador o academic (o mixt), almenys el
85% del professorat ha de ser doctor o amb experiéncia professional en ambits
d’interes del master. En tot cas, com a minim un 50% del professorat ha de ser
doctor.

= Referent: per al doctorat,
— tot el professorat ha de ser doctor.

— almenys el 85% dels directors de tesi potencials ha de tenir activitat
apreciable de recerca com a minim els tres darrers anys.

Estandard

3.1.1 El professorat ha de tenir I'experiéncia i la formaci6 docent adequades als objectius
establerts pel programa. En el cas del postgrau, el professorat ha d’estar involucrat en activitats
de recerca.

3.1.2 El professorat ha de ser suficient per cobrir adequadament la imparticié i I'avaluacié de
les diferents materies, la interaccié entre el professor i I'estudiant, les tutories, la gestio i les
responsabilitats associades al funcionament del programa.

3.1.3 La institucié ha de tenir, per escrit, les politiques de selecci6, de formacio, d'avaluacio i de
promocio .

=  S’'aporten indicis que permeten valorar la qualitat del professorat de I'estudi o del titol.
Com a minim:

— En el cas d'un master, s’aporta informacié agregada sobre el conjunt inicialment
previst de professorat, que il-lustra la seva experieéncia en docencia (en nivells
equivalents al de master) i en recerca, transferéncia de tecnologia (o de
coneixement en general) o activitat professional, segons escaigui.

— En el cas d’'un doctorat:

=  S'aporta la relacio inicial prevista (RD 56/2005) de les linies de recerca
participants i del professorat i dels investigadors de les mateixes
encarregats de la direcci6 de tesis doctorals.

= S'aporta la informacié agregada del conjunt (o de cadascuna de les linies de
recerca) que il-lustra I'activitat de recerca: resultats de recerca, tesis dirigides,
etc.

= Es fa constar I'experiéncia en programes de doctorat amb mencié de qualitat,
en especial en els darrers tres anys.
= Es fa constar I'experiéncia en programes de doctorat internacionals.

= Cal justificar que almenys el 85% del PDI responsable ha de realitzar activitat
de recerca apreciable en els darrers tres anys (sén indicis d’'activitat de recerca
apreciable, a més dels resultats de recerca i de la participacié en projectes, el
nombre o percentatge de PDI amb tram de recerca atorgat en els darrers sis
anys o amb distincions significatives de recerca).
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Indicadors:

Preséncia

No
adequat

Abséncia
Adequat

C. ASPECTES ACADEMICS (IV)

La propostaindica:

4. La previsié de mesures per ala mobilitat
d’estudiants

institucions on es prevegi, si escau, que els

4.1 La menci6 i descripcié dels acords amb altres
estudiants cursin part dels estudis ‘ ‘ ‘

5. La previsi6 de possible col-laboracio | | |

professionals o d’investigadors que no tinguin
condici6é de professors visitants

5.1 La previsi6 de possible col-laboraci6 de ‘ ‘ ‘

Comentaris |

5. Previsio de mesures per a la mobilitat dels estudiants

Estandard

3.3.3 El programa ha de promoure la mobilitat dels estudiants, mitjangant I'organitzacio
de I'ensenyament i d’altres estrategies especifiques.

= Sj escau, es descriuen els acords amb altres institucions on es preveu que els
estudiants hi cursin part dels estudis.
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