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CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE L’AGENCIA PER A LA QUALITAT DEL SISTEMA
UNIVERSITARI DE CATALUNYA | LA UNIVERSITAT DE LLEIDA | EL SEU CONSELL SOCIAL PER
A L’ESTABLIMENT D'UN MARC GENERAL DE COL-LABORACIO | PER A LA REALITZACIO |
FINANCAMENT DE LA SISENA EDICIO DE L’'ESTUDI DE LA INSERCIO DELS GRADUATS EN EL
MON LABORAL
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Barcelona, 31 de marg de 2016

D'una part, el Sr. Josep Joan Moreso Mateos, president de I'Agéncia per a la Qualitat del
Sistema Universitari de Catalunya, que actua en l'exercici de les funcions que te atribuides
per la Llei 15/2015, de 21 de juliol, de I'Agéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari de
Catalunya.

Per laltra, el Sr. Roberto Fernandez Diaz, rector de la Universitat de Lleida, que actua en
I'exercici de les funcions que té atribuides per l'article 20 de la Llei organica 6/2001, de 21 de
desembre, d'universitats i I'article 79 de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d'universitats de
Catalunya i I'article 64 dels Estatuts de la Universitat de Lleida, aprovats pel Decret 201/2003,
de 26 d'agost.

I el Sr. Ramon Roca Enrich, president del seu Consell Social, que actua en I'exercici de les
funcions que té atribuides per I'article 14 de |a Llei organica d'universitats i els articles 88.d) i
92 de la Llei d'universitats de Catalunya i l'article 50 dels Estatuts de la Universitat de Lleida.

EXPOSEN

Que d’'acord amb I'article 88.d) de Ia Llei 1/2003, de 19 de febrer, d'universitats de Catalunya
correspon als consells socials de les universitats publiques catalanes, entre d'altres funcions,
la contribucio i participacié en la supervisio i 'avaluacio de la qualitat, del rendiment i de la
viabilitat economica i social de Ia universitat, en col-laboracié amb 'Agencia per a la Qualitat
del Sistema Universitari de Catalunya.

Que d'acord amb l'article 3.1, apartats i i k, de la Llei 15/2015, de 21 de juliol, de I'Agéncia
per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya correspon a AQU Catalunya
I'observacié, I'analisi i el debat sobre les tendéncies i el desenvolupament en 'ambit de
I'educacio superior, i també I'orientacié experta i 'assessorament per a contribuir a promoure
I'excel-lencia dels serveis prestats per les universitats i els centres d'educacio superior, aixi
com tambeé, I'elaboracié d'informacié estadistica i d'indicadors sobre I'educacié superior i la
recerca de les universitats per tal de facilitar I'analisi de Ilur situacio | evolucio.

Que, per tal d'aprofundir aquesta col-laboracio, els consells socials de les universitats
publiques i AQU Catalunya determinen les bases d'una relaci6 més estreta per tal de
contribuir a la millora del Sistema Universitari de Catalunya.

Que un aspecte rellevant d’aquesta col-laboracio és Ia participacio de tots els consells socials
en la realitzacio i finangament de les successives edicions dels estudis conjunts sobre el
seguiment de la insercio laboral de la poblacié universitaria.

Que aquests estudis han estat molt ben valorats per les universitats, per I'administracio i per
la societat.

Que gracies a l'elaboracié d’aquests estudis, Catalunya disposa, amb més de 80.000
registres, d'una de les bases de dades més completa, rica i fiable d'Europa sobre la insercio
laboral dels titulats universitaris,

Que aquesta base de dades, no solament permet conéixer I'estat de I'ocupacio i la qualitat de
F'ocupacié dels graduats, sind també ofereix informacié valuosa sobre la percepcid dels



titulats en relacié amb la formacié rebuda i la utilitat en el mén laboral, cosa que permet als
responsables universitaris analitzar el funcionament de les titulacions i proposar millores.

Que els consells socials de les universitats publiques de Catalunya i AQU Catalunya han
considerat que tres anys és un periode de temps raonable per a la realitzacié d'aquests
estudis.

Que l'any 2017 és el moment idoni per a la realitzacio de la Sisena edicio de I'estudi de |a
insercié dels graduats en el mén laboral, del Quart estudi sobre la inserci¢ laboral dels
doctors, i del Segon estudi sobre la insercio laboral dels masters.

Es per aixo que les parts estableixen els seglents

ACORDS
Primer. Objectius

Aquest conveni té un doble objectiu: per una banda, establir les bases de col-laboracié entre
els consells socials de les universitats catalanes i AQU Catalunya per a la realitzacio
d’accions conjuntes que incideixin en la millora del Sistema Universitari de Catalunya i, per
I'altra, la concrecio de la seva participacio en la realitzacio de la Sisena edicié de l'estudi de
la insercié dels graduats en el mén laboral, del Quart estudi sobre la insercié laboral dels
doctors, i del Segon estudi sobre la insercié laboral dels masters.

L'ambit de col*laboracié dels consells socials i AQU Catalunya compren el que preveu la Llei
d'universitats de Catalunya pel que fa a la contribucio en la supervisio i 'avaluacié de la
qualitat, del rendiment i de la viabilitat economica i social de la universitat i, a més a més, tots
aquells aspectes que, en el marc de llurs competencies, afavoreixin la millora del Sistema
Universitari de Catalunya.

En aquest sentit, els consells socials i AQU Catalunya poden prendre accions conjuntes en
I'elaboracio6 i finangament d’estudis, en I'organitzacié conjunta de jornades, intercanvi de
bones practiques, activitats de difusi® i coneixement, creaci¢ de grups de treball conjunts, i
qualsevol altra accié relacionada en I'ambit de Ia qualitat universitaria.

Per al desenvolupament i seguiment d'aquests objectius es constituira una Comissid de
seguiment formada pels representants dels conselis socials | AQU Catalunya, la qual es
reunira periddicament.

La participacié del Consell Social de la Universitat de Lleida es concreta en els termes
seglents:

- El finangament per a la realitzacio de la Sisena edicid de I'estudi de la insercio dels
graduats en el mén laboral, del Quart estudi sobre |a insercié laboral dels doctors, i
del Segon estudi sobre la insercio laboral dels masters, des del treball de camp fins a
la difusié de I'estudi, entre d'altres accions que s'acordin per part de la Comissié de
seguiment.

- La integracio de la base de dades d’insercié laboral a TUNEIX i Ia corresponent
difusio d'indicadors clau relatius a la insercio laboral a través del portal WINDDAT
(winddat.aqu.cat).

Segon. Abast i fases de la col-laboracié pel que fa a I'estudi d’insercio laboral

La col-laboracio entre els consells socials | AQU Catalunya consisteix en el segtent;
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a) Finangament del projecte per parts iguals per cadascun dels Consells socials de les
universitats publiques de Catalunya i per part d'’AQU Catalunya.

b) Nomenament dels membres de la Comissié de seguiment esmentat a 'acord primer.

Per a I'elaboraci6 de I'estudi és necessaria la cessio de les dades de contacte dels graduats
de la promocio de I'any 2013, en el cas dels graduats en Medicina la promocio de lany 2010,
de les persones que hagin obtingut el titol de doctor i de master durant les promocions dels
anys 2012 i 2013, aixi com altres dades d'interés per a la realitzacié i analisi de I'estudi
esmentat per part de cadascuna de les universitats que hi participen.

Tercer. Funcions d’AQU Catalunya

AQU Catalunya és I'encarregada, entre altres, de la coardinacid, el disseny, la contractacioé i
la supervisic de l'estudi de camp, dels estudis que se'n derivin, aixi com també es
responsabilitza de I'explotacio i difusio dels resultats agregats del sistema universitari catala i
les accions que s'acordin per part de la Comissié de seguiment.

AQU Catalunya trametra els resultats especifics de I'estudi corresponent a cada Universitat
fruit de I'estudi i els informes que s’hagin realitzat.

AQU Catalunya coordinara els grups de treball que es crein.

Quart. Pressupost i financament.

La realitzacid de I'estudi per a les universitats publiques catalanes té un cost de 252.000
euros. Atés que els consells socials de les universitats publiques catalanes i AQU Catalunya
contribueixen, per parts iguals, en el financament de I'estudi, correspon a cada consell social
l'aportacié de 31.500 euros.

Aquesta quantitat I'aportara el Consell social de la Universitat en dos pagaments, mitjangant
transferéncia bancaria al numero de compte de “la Caixa” nim. 2100 5000 51 0200030583,
el 50% de la quantitat esmentada abans del dia 30 d’abril de 2016 i el 50% restant abans del
dia 30 d’octubre de 20186.

AQU Catalunya participa en el finangament de la realitzacié de l'estudi en la mateixa
proporci¢ que els consells socials i, a més a mes, assumeix el cost de la dedicacis del seu
personal técnic.

Agquest cost se satisfa en estricta compensacio de les despeses incorregudes per AQU
Catalunya en la gesti6 del projecte comu fruit de I'agrupacié de les entitats, per assolir el
projecte comu, i en estricta restitucié de I'equilibri de les quotes assignades per la consecucid
d'aquest Conveni.

Un cop finalitzat l'estudi, AQU Catalunya presentara als consells socials els resultats

obtinguts i els costos econdmics per a la seva analisi i per a la presa de decisions pel que fa
a futures accions i al tancament de comptes.

Cinqueé. Calendari
La preparacio per al treball de camp es dura a terme durant el 2016.

El treball de camp de 'enquesta es realitzara durant el primer trimestre de I'any 2017.
La presentacio de resultats es fara entre el 2017 i 2018.

Sise. Comissio de seguiment



Per al seguiment i desenvolupament del Conveni de col'laboraci6, es constitueix la Comissio
de seguiment de I'estudi d'insercié dels graduats en el mén laboral, composada per membres
d’AQU Catalunya i de les universitats que participen i col-laboren en aquest estudi.

Entre d’altres funcions, la Comissié de seguiment es reunira a fi de verificar i comprovar el
resultat dels compromisos esmentats anteriorment, i interpretara els dubtes que puguin sorgir
del desenvolupament de I'estudi i de les accions que se'n puguin derivar.

Seté. Tractament de les dades de caracter personal

En el tractament de les dades de caracter personal que s'utilitzin s'atendra allo que disposa
la Llei organica de proteccité de dades de caracter personal.

Vuité. Vigéncia

El present conveni entrara en vigor 'endema de la seva signatura i s'extingira quan AQU
Catalunya hagi tramés els resultats de I'estudi a cada universitat i hagi realitzat la presentacié
dels resultats i elaborat els estudis que se’n derivin.

Noveé. Resolucié

El present conveni podra ésser resolt:

a) per mutu acord de les parts.
b) per l'incompliment dels compromisos establerts en el present conveni.

I, com a prova de conformitat amb el contingut d’aquest conveni, les parts el signen per
triplicat en el lloc i en la data esmentats a I'encapgalament.

Per I'Agéncia pera la Per la Universitat de Lleida
Qualitat del Sistema
Universitari de Catalunya
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