
 

1 
 

ADDENDA  DE PRÒRROGA DE L CONVENI ENTRE L’AGÈNCIA PER A LA QUALITAT DEL SISTEMA 

UNIVERSITARI DE CATALUNYA  I LA UNIVERSITAT DE VIC – UNIVERSITAT CENTRAL DE 

CATALUNYA  PEL QUAL ES CONCRETA LA METODOLOGIA D’AVALUACIÓ DE L’ACTIVITAT 

INVESTIGADORA (PER PERÍODES DE 6 ANYS) DEL SEU PERSONAL DOCENT I/O INVESTIGADOR 

DOCTOR  

2025_AAI_0_UVIC-UCC_AD 

PARTS 

D’una part, el senyor Francesc Xavier Grau i Vidal, president de l’Agència per a la Qualitat del Sistema 

Universitari de Catalunya (en endavant, “AQU Catalunya”), nomenat per l’Acord GOV/267/2022, de 6 de 

desembre, pel qual es nomena el senyor Francesc Xavier Grau i Vidal president de l'Agència per a la 

Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya (DOGC núm. 8809, de 9 de desembre de 2022), que actua 

en exercici de les funcions de té atribuïdes a l’article 11 del Decret 315/2016, de 8 de novembre, pel qual 

s’aproven els Estatuts de l’Agència per la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya.  

De l’altra, el senyor  el senyor Josep Eladi Baños Díez, rector de la Universitat de Vic – Universitat Central 

de Catalunya (CIF G58020124), en endavant Universitat, amb domicili social al Carrer Perot Rocaguinarda, 

17 de Vic (CP 08500), en nom i representació d'aquesta universitat, que actua a l’empara de les funcions 

que té atribuïdes per l’article 50 de la Llei orgànica 2/2023, de 22 de març, del sistema universitari, i 

l’article 79 de la llei 1/2003, de 19 de febrer, d’universitats de Catalunya i l’article 42 de les Normes 

d’Organització i Funcionament de la Universitat de Vic - Universitat Central de Catalunya, segons l’Acord 

GOV/175/2013, de 17 de desembre. 

EXPOSEN 

Que l’Agència per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya i la Universitat de Vic – Universitat 

Central de Catalunya van signar, el 25 de març de 2022, el conveni pel qual es concreta la metodologia 

d'avaluació de l'activitat investigadora (per períodes de 6 anys) del seu personal docent i/o investigador 

doctor (en endavant, el “Conveni”).  

Que el citat Conveni determinava, en la seva clàusula desena “Vigència”, que la seva vigència inicial era 

de quatre anys, a partir de la seva signatura, i que aquest seria prorrogable, per quatre anys més, 

mitjançant un acord exprés de les parts.  

Que, atesa la propera finalització de la vigència inicial del Conveni, les parts consideren necessari 

prorrogar-lo expressament per quatre anys més, a comptar des de la finalització de la seva vigència inicial. 

És per això que les parts,  
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ACORDEN 

ÚNIC — Pròrroga del conveni 

L’Agència per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya i la Universitat de Vic – Universitat Central 

de Catalunya acorden prorrogar per quatre anys més, a comptar des de la finalització de la seva vigència 

inicial, el Conveni de 25 de març de 2022 pel qual es concreta la metodologia d’avaluació de l’activitat 

investigadora (per períodes de 6 anys) del seu personal docent i/o investigador doctor. 

I, com a prova de conformitat amb el contingut d’aquesta addenda, les parts el signen electrònicament, 
acordant expressament els seus efectes a partir del 24 de març de 2026. 

 

 

 

 

Per AQU Catalunya      Per la Universitat de Vic –  
President   Universitat Central de Catalunya 
       Rector 

 

 

 

 

 


		2026-04-09T15:00:28+0200
	33862564D JOSEP ELADI BAÑOS (R: G58020124)


		2026-04-10T08:17:22+0200
	Francesc Xavier Grau Vidal - DNI 39850167E (SIG)




