AQU CATALUNYA

ACTA DEL CONSELL DE GOVERN D’AQU CATALUNYA N. 26

Modalitat: reunidé mixta, a distancia asincrona i presencial.

Data i horari de la reunid a distancia asincrona: del 20 d’abril de 2026, a partir de les 9 hores,
fins al 27 d’abril de 2026, a les 14 hores.

Data i horari de la reunié presencial: 28 d’abril de 2026, de les 11:30 hores a les 13:08 hores.
Lloc de la reunié presencial: Auditori de la Universitat Ramon Llull (Carrer Claravall, 1-3, 08022
Barcelona).

Avis: aquesta acta s’ha revisat amb el suport d’una eina d’intel-ligéncia artificial per a la correccio
lingtiistica i la millora de la redaccid (correccio ortografica i gramatical, adequacio de I’estil i clarificacio

de frases). El contingut ha estat elaborat i validat per la secretaria d’AQU Catalunya i del Consell de

Govern.
Assistents

Membre Virtual Presencial

1. Francesc Xavier Grau Vidal (president d’AQU Catalunya) X X

2. Joan Guardia Olmos (rector de la Universitat de Barcelona) X —

3. Javier Lafuente Sancho (rector de la Universitat Autonoma de Barcelona) X X

4. Francesc Torres Torres (rector de la Universitat Politecnica de Catalunya) X X

5. Josep Calbd Angrill (rector de la Universitat de Girona) X X

6. Maria Angels Balsells Baildn (rector de la Universitat de Lleida) X X

7. Josep Pallarés Marzal (rector de la Universitat Rovira i Virgili) X —

8. Carlos Pérez Testor (rector de la Universitat Ramon Llull) X X

9. Angels Fité Bertran (rectora de la Universitat Oberta de Catalunya) X —

10. Josep Eladi Bafios Diez (rector de la Universitat de Vic - Universitat Central X .
de Catalunya)

11. Alfonso Méndiz Noguero (rector de la Universitat Internacional de X X
Catalunya)

12. Arcadi Gual Sala (rector de la Universitat Abad Oliba-CEU) X X

13. Antonio Llardén Carratala (president del Consell Social de la Universitat de X X
Barcelona)

14. Tania Nadal Vicens (presidenta del Consell Social de la Universitat X .
Autonoma de Barcelona)

15. Montserrat Guardia Guell (presidenta del Consell Social de la Universitat X .
Politécnica de Catalunya)

16. Assumpcid Vila Simén (presidenta del Consell Social de la Universitat de X X
Girona)

17. Carmina Chia Forradellas (presidenta del Consell Social de la Universitat de X .
Lleida)

18. Josep Poblet Tous (president del Consell Social de la Universitat Rovira i X X
Virgili)

19. Flocel Sabaté Curull (Universitat de Lleida, académic) X X

20. Neus Vidal Martinez (Universitat de Barcelona, académica i presidenta de X X
la Comissié d’Apel-lacions)

21. Carles Sigalés Conde (Universitat Oberta de Catalunya, académic) X X

22. Miquel Soriano Ibafiez (director general d'Universitats) X X
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Membre Virtual Presencial

23. Teresa Sanchis Estruch (directora general de Recerca) X X

24. Maria Pau Ginebra Molins (presidenta de la Comissié d’Avaluacié de la
Recerca)

25. Xavier Espluga Corbalan (Comissions Obreres de Catalunya, representant
de les organitzacions sindicals)

26. Merce Gisbert Cervera (directora d’AQU Catalunya)

27. Maria Giné Soca (secretaria d’AQU Catalunya i del Consell de Govern)

28. Nil Cassany Redorta (Consell de I'Estudiantat de les Universitats Catalanes)

29. Jordi Alfaro Esbri (Consell de I'Estudiantat de les Universitats Catalanes) —

X X X X
X X X X X

Han excusat la seva absencia

Membre Virtual Presencial
30. Eulalia de Nadal Clanchet (rectora de la Universitat Pompeu Fabra) — —
31. Montserrat Vendrell Rius (presidenta del Consell Social de la Universitat
Pompeu Fabra)
32. Alexandre de le Court (Unié General de Treballadors de Catalunya,
representant de les organitzacions sindicals)

X: participa/assisteix; —: no participa/abséncia

Ordre del dia i desenvolupament de la sessio

El president d’AQU Catalunya cedeix la paraula al rector de la Universitat Ramon Llull, el Dr.
Carlos Pérez Testor, qui manifesta que és un honor acollir el Consell de Govern d’AQU
Catalunya a la seva universitat i dona la benvinguda a tots els membres. Tot seguit, el
president d’AQU Catalunya agraeix la intervencié del rector i les facilitats que la Universitat
Ramon Llull ha prestat a I’Agencia per disposar d’un espai de trobada per al Consell de Govern.

El president dona la benvinguda a tots els membres del Consell de Govern d’AQU Catalunya i
informa dels canvis que s’han produit en la seva composicio des de la darrera reunid. En
concret, dona la benvinguda al rector de la Universitat Ramon Llull, el Dr. Carlos Pérez Testor,
que substitueix el rector en funcions, el Dr. Carlo Maria Gallucci Calabrese; al rector de la
Universitat de Girona, el Dr. Josep Calbd Angrill, que substitueix el Dr. Joaquim Salvi Mas; al
president del Consell Social de la Universitat de Barcelona, el Sr. Antonio Llardén Carratal3, en
substitucid del Sr. Joan Corominas Guerin; i al nou representant del CEUCAT, el Sr. Jordi Alfaro
Esbri, en substitucio del Sr. Pau Maza Diaz.

El president fa constar en acta I'agraiment als membres sortints pel seu compromis i dedicacio
a AQU Catalunya des de les seves respectives responsabilitats.

Aixi mateix, informa que el sindicat Comissions Obreres de Catalunya ha renovat el Dr. Xavier
Espluga Corbaldn per a un segon mandat de dos anys, no prorrogable.

El president també informa que la Junta del Consell Interuniversitari de Catalunya, reunida el
19 de desembre de 2025, va acordar designar el Sr. Carles Sigalés Conde com a membre
independent, en qualitat de personalitat académica de reconegut prestigi internacional en
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I’ambit de I'’educacidé superior i la recerca, per un Unic mandat de quatre anys. Aquest
nomenament s’efectua d’acord amb el que estableix I’Acord GOV/8/2025, de 21 de gener, pel
gual s’aproven els criteris per incorporar membres independents en els drgans col-legiats de
govern de les entitats del sector public de I’Administracio de la Generalitat de Catalunya.

Tot seguit, el president dona la benvinguda al Sr. Esteve Arboix Codina, cap de I'Area
d’Avaluacio del Professorat, que acompanya la presidenta de la Comissié d’Avaluaciod de la
Recerca en el punt de I'ordre del dia relacionat amb I'avaluacié del professorat.

Finalment, el president excusa I'absencia dels membres del Consell de Govern que han indicat
gue no poden assistir presencialment a la reunio, si bé la majoria han participat en la fase
virtual.

El president recorda que la sessié presencial ha estat precedida d’una fase virtual asincrona, en
la qual s’han aprovat tots els punts de I'ordre del dia previstos per a aquesta modalitat. Per
tant, en la sessio presencial es tractaran Unicament els punts que s’havien previst
desenvolupar de manera presencial.

1. Lectura i aprovacio, si escau, de ’acta de la sessi6 anterior
Punt tractat a la fase virtual asincrona de la reunio.

El president d’AQU Catalunya presenta |'acta del Consell de Govern nim. 25, d'11 de
desembre de 2025, adjunta a la documentacio de la reunid, i la sotmet a I'aprovacié del
Consell de Govern. A continuacid, obre un torn d’intervencions. La rectora de la Universitat
de Lleida sol-licita que es corregeixi una errada en |'escriptura del seu cognom. La
secretaria d’AQU Catalunya i del Consell de Govern demana disculpes per 'error i informa
que la correccid s’incorporara a la versio definitiva de I'acta.

L’acta del Consell de Govern N.25, d’11 de desembre de 2025, s’aprova per majoria.

Acord: ACG202601

2. Informe del president d’AQU Catalunya
Punt tractat a la fase presencial de la reunio.

El president d’AQU Catalunya explica que el seu informe sera breu i se centrara en tres
glestions: la reunié mantinguda amb la consellera, |'estat de situacio del conveni de
reconeixement de les avaluacions de sexennis amb ANECA i la participacié d’AQU
Catalunya al Sald de I'Ensenyament.

Pel que fa a la reunié amb la consellera, el president informa que es van tractar cinc
glestions d’interes per a I’Agencia i per al sistema universitari. En primer lloc, es va
abordar el conveni de reconeixement de les avaluacions de sexennis amb ANECA, una
iniciativa rellevant per a una part important de la comunitat universitaria. Atesa la seva
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transcendéncia, el president considera que, un cop es pugui formalitzar la signatura, caldra
fer-ne una comunicacio publica i organitzar un acte institucional d’acord amb el
Departament de Recerca i Universitats.

En segon lloc, es van identificar dos informes d’AQU Catalunya que poden ser d’especial
interés: d’una banda, els resultats de les enquestes de satisfaccié de I'estudiantat de grau i
master, presentats al Consell de Govern el mes de desembre; i, de I'altra, els resultats de
I’enquesta d’insercié laboral, que es preveu presentar en la propera reunié del Consell de
Govern. El president assenyala que aquests informes poden justificar I'organitzacié d’actes
especifics de presentacid publica amb la participacid de la consellera.

En tercer lloc, informa que AQU Catalunya treballa, conjuntament amb les universitats i
amb el Consell Interuniversitari de Catalunya, en |'organitzacio d’un cicle de jornades sobre
la qualitat universitaria en I'era de la intel-ligéncia artificial. La primera jornada tindra lloc a
la Universitat de Barcelonai es preveu que posteriorment se’n facin d’altres en diverses
universitats del sistema, amb I'objectiu d’abordar, des de diferents perspectives, 'impacte
de la intel-ligéncia artificial en I'assegurament de la qualitat, la docéncia i la recerca.
Finalment, el president recorda que a finals d’any es commemorara el 30é aniversari
d’AQU Catalunya, fet que també requerira I'organitzacié d’una jornada institucional.

En relacié amb el conveni de reconeixement de sexennis amb ANECA, el president explica
que I'objectiu és que ANECA reconegui les avaluacions del PDI i les avaluacions de sexennis
efectuades per AQU Catalunya amb els mateixos efectes que si haguessin estat realitzades
per la CNEAI. Indica que encara resta per concretar I'abast de la possible retroactivitat del
reconeixement, especialment pel que fa a les avaluacions ja efectuades i als periodes que
podrien quedar inclosos. No obstant aix0, considera que aquesta qliestid no hauria de
constituir un obstacle per avancar en la signatura del conveni. El president informa que
ANECA va iniciar el procés d’autoritzacié per tramitar la signatura del conveni.

Finalment, el president destaca la participacié d’AQU Catalunya al Salé de I'Ensenyament,
per primera vegada en els trenta anys d’historia de I’Agéncia, dins I’estand del
Departament de Recerca i Universitats. La valoracio general és positiva, atés que la
presencia d’AQU Catalunya va ser ben rebuda i va generar nombroses consultes. En
particular, diversos orientadors van fer Us del portal EUC, fet que posa de manifest I'interes
i la utilitat d’aquesta eina. El president conclou que es tracta d’una experiéncia que caldria
repetir en properes edicions.

El president d’AQU Catalunya obre un torn d’intervencions.

En el torn d’intervencions es tracta I’estat de tramitacié del conveni amb ANECA per al
reconeixement de les avaluacions de sexennis efectuades per AQU Catalunya. Es destaca la
rellevancia del conveni per al sistema universitari i es posa de manifest que ANECA ha
mostrat una actitud favorable a la seva signatura.

No obstant aix0, s’indica que el procés encara esta pendent de determinats tramits
administratius. Sembla que hi ha un cert debat en alguns aspectes técnics, com I'abast de
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la possible retroactivitat del reconeixement i el tractament dels informes desfavorables.
Finalment, es destaca la singularitat del cas de Catalunya i el Pais Basc, on les agéncies
propies ja duen a terme aquest tipus d’avaluacions. Alguns membres del Consell de
Govern expressen la seva disponibilitat a donar suport institucional a I'impuls de la
signatura del conveni en el marc de les respectives responsabilitats.

Informe anual de la directora d’AQU Catalunya i presidenta de la
Comissi6 d’Avaluacié Institucional i de Programes

Punt tractat a la fase presencial de la reunié.

El president d’AQU Catalunya cedeix la paraula a la directora de I'Agencia i presidenta de la
Comissio d’Avaluacid Institucional i de Programes (CAIP) perqué procedeixi a realitzar el
seu informe i presenti els documents adjunts a la documentacio de la reunié.

La directora d’AQU Catalunya informa sobre els punts segilients:

En primer lloc, presenta I'informe anual de 2025 de la Comissié d’Avaluacid Institucional i
de Programes (CAIP), que recull com activitats principals de I'any la contribucié a la
definicid i desplegament del nou Marc per a la millora de la qualitat institucional del
sistema universitari catala (Marc QUALINS), aixi com I'impacte dels canvis normatius als
processos d’avaluacid. El Marc QUALINS substitueix el model anterior i orienta I'avaluacié
cap a un enfocament més institucional, centrat en els sistemes interns de garantia de la
qualitat i en I'acreditacid dels centres. Aquest canvi de model té com a objectiu reduir la
carrega administrativa i burocratica associada als processos d’avaluacié. Pel que fa als
canvis normatius, fa referéncia a I'impacte del Reial Decret 905/2025, relatiu a
I'autoritzacié de noves universitats i centres adscrits. Aixi mateix, informa que I’Agéncia
manté una interlocucio constant amb la Direccié General d’Universitats i amb altres
agencies i administracions per abordar les qliestions que es deriven d’aquest nou marc
normatiu.

En relacié amb I'activitat de la CAIP, informa dels canvis en la seva composicié i agraeix la
tasca desenvolupada pels membres sortints. Aixi mateix, destaca que la composicié de les
comissions manté criteris d’equilibri, diversitat i perspectiva de génere, i incorpora
persones expertes de dins i de fora de Catalunya.

En segon lloc, la directora d’AQU Catalunya presenta I'informe de metaavaluacié de 2025.
Concretament, mostra com |I’Agéncia revisa periodicament I'acompliment dels seus plans
d’actuacid i estrategics i el seu propi sistema de garantia de la qualitat. De tots ells mostra
el grau d’assoliment.

En tercer lloc, explica les reunions realitzades amb les persones responsables de les Unitats
Tecniques de Qualitat, vicerectors i vicerectores competents en mateéria de Qualitat i la
Comissiod d’Avaluacid Institucional i de Programes. La directora informa dels documents
que s’han portat a consulta i s’"han aprovat, entre els quals I'actualitzacid de la guia per a
I'acreditacid institucional de centres universitaris o I'aprovacid del referent de Medicina.
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En quart lloc, la directora mostra I'estat de la implantacié de I'acreditacid institucional de
centres per veure el punt de partida per a I'evolucié cap a I'acreditacié institucional
d’universitats.

En cinque lloc, explica les actuacions realitzades per al desplegament del Reial decret
905/2025, que s’ha analitzat de manera profunda per I’Agéncia i, també, juntament amb
les universitats i el Govern de la Generalitat de Catalunya. En aquest marc, s’han elaborat
diversos documents i s’ha dut a terme una reflexié conjunta en el si de la REACU per
sol-licitar una ampliacid del termini d’adaptacio de les universitats al nou Reial Decret, de 3
a5anys.

En sise lloc, la directora d’AQU Catalunya explica que I’Agéncia esta preparant
I"autoinforme en el marc de I'avaluacid externa internacional ciclica de compliment dels
Estandards i directrius per a I'assegurament de la qualitat en I'espai europeu d’educacio
superior (ESG), que s’haura de trametre a ENQA. Aixi mateix, informa que, durant la visita
del comite extern —prevista del 25 al 27 de novembre—, es preveu la participacio de
diversos membres del Consell de Govern en les audiéncies corresponents. Es demana que
de manera preventiva els membres del Consell de Govern tinguin en compte aquestes
dates en la seva agenda.

En sete lloc, la directora d’AQU Catalunya explica que, a peticié de les universitats, ha
impulsat un cicle d’activitats sobre qualitat, integritat académica i intel-ligencia artificial,
en col-laboracié amb el Consell Interuniversitari de Catalunya. L'objectiu és generar un
espai de reflexié compartida del sistema universitari sobre les actuacions que s’estan
duent a terme i els reptes que caldra afrontar. El cicle s’iniciara amb una jornada inaugural
i continuara amb sessions tematiques en diferents universitats del territori catala.

En vuité lloc, la directora d’AQU Catalunya informa sobre les relacions amb altres agencies
i organismes internacionals. Concretament, la participacié de I’Agéncia a la INQAAHE
Forum, les jornades de la CRUE Docéncia, la conferéncia anual de 'EUA i el Forum d’ENQA
En relacié amb INQAAHE, assenyala que AQU Catalunya n’assumeix des de fa anys I'oficina
tecnica i que, en la darrera reunié de 'organitzacio, es va acordar el trasllat de la seu de
Nova Zelanda a Barcelona, després de la votacid favorable de la majoria dels membres.

Finalment, la directora actualitza I'estat del treball de camp de I'estudi d’insercid laboral
de 2026, en el qual s’han recollit més de 46.000 respostes, aixi com el de I'enquesta de
satisfaccio de titulats de grau i master 2025. Aixi mateix, informa que s’ha iniciat un
informe sobre I'avaluacié de I'impacte de I'acreditacié institucional, que té per objectiu
mesurar l'impacte real d’aquest model en el sistema universitari catala i comprovar-ne els
efectes esperats. Aquest estudi es dura a terme a través d’enquestes a responsables de
qualitat i a les unitats técniques de qualitat d’alguns centres, prevista per a la tardor.

El president d’AQU Catalunya obre un torn d’intervencions.

Els membres del Consell de Govern pregunten quines implicacions té per a AQU Catalunya
el fet que la seu social d'INQAAHE s’estableixi a Barcelona.
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S’informa que AQU Catalunya ja assumeix des de fa anys el secretariat d'INQAAHE i que
aquesta tasca consisteix a donar suport a la gestié técnica i administrativa de I'entitat. El
president aclareix que aquest fet no representa una carrega addicional per a AQU
Catalunya, atés que existeix un conveni amb INQAAHE que regula els serveis que es
presten i que aquests serveis son facturats a I'organitzacié. Aixi mateix, s’indica que el
personal que desenvolupa aquestes funcions esta vinculat a INQAAHE i que les tasques
propies d’aquesta entitat no recauen sobre el personal d’AQU Catalunya.

Informe anual de la presidenta de la Comissié d’Avaluacié de la
Recerca

Punt tractat a la fase presencial de la reunié.

El president d’AQU Catalunya cedeix la paraula a la presidenta de la Comissié d’Avaluacio
de la Recerca (CAR) perqué procedeixi a explicar el seu informe, que s’ha adjuntat a la
documentacié de la reunié.

La presidenta de la Comissio d’Avaluacié de la Recerca assenyala que el 2025 és el primer
any en qué no s’han emeés informes previs per a professorat lector. Pel que fa a I'informe
anual de 2025, explica que se centra principalment en la implantacio dels nous criteris
d’avaluacio adaptats a la LOSU. Recorda que, durant I'any 2025, es van modificar els
criteris d’acreditacid de recerca i de recerca avangada per adequar-los al nou marc
normatiu, i que el mes d’abril es va obrir la convocatoria d’acreditacié amb aquests nous
criteris. En aquest context, destaca que es tracta d’un any de transicid i de rodatge en
I"aplicacio del nou model, amb els primers resultats ja disponibles, dels quals fa una
valoracié positiva. Tot seguit, cedeix la paraula al cap de I’Area d’Avaluacié del Professorat
d’AQU Catalunya perqué n’exposi els detalls.

El cap de I’Area d’Avaluacié del Professorat informa que la LOSU ha comportat un canvi
rellevant en el model d’avaluacié del professorat universitari. El nou model incorpora els
principis de DORA i CoARA, reforga la dimensié qualitativa de I'avaluacid, contextualitza
millor les trajectories academiques i dona més centralitat a I'activitat docent. Aixi mateix,
indica que el nou enfocament permet superar alguns dels limits del model anterior, en qué
determinats ambits o trajectories professionals podien quedar infravalorats. El nou
sistema incorpora una visié més amplia i flexible de les trajectories academiques, fet que
ha de permetre reconeixer millor la diversitat de perfils i mérits del professorat avaluat.

Pel que fa als resultats, assenyala que el 2025 ha estat un any de transicid i aprenentatge
en |'aplicacié dels nous criteris. L’activitat s’ha centrat en les acreditacions de professorat
agregat, catedratic i professorat Serra Hunter. En el cas del professorat agregat, des de
I’obertura de la convocatoria amb els nous criteris s’"han rebut 177 sol-licituds, amb una
taxa d’exit del 69%. També destaca que un 20% de les sol-licituds incorporen una valoracio
positiva prévia de 'activitat docent atés el reconeixement que en fa la CAR de les
avaluacions de I'activitat docent fetes amb els manuals d'avaluacié docent acreditats
préviament per |I'Agencia.
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En relacié amb les acreditacions per a catedratics i catedratiques, indica que la taxa d’exit
ha estat inferior a la historica, fet que s’emmarca en el periode inicial d’aplicacié dels nous
criteris i el 45% de les sol-licituds han tingut la docéncia reconeguda.

Aixi mateix, s’explica que des de la CAR s’esta duent a terme una revisié de la metodologia
per a la certificacid dels manuals que avaluen els trams docents per al sistema universitari
catala que tindra dos nivells: una certificacié basica i una certificacié avangada.

En el cas dels processos d’avaluacié dels trams de recerca explica que les dades mostren
una tendencia ascendent sobretot en la convocatoria de professorat contractat. La taxa
d’éxit es troba el 87%.

Finalment, exposa les principals actuacions transversals dutes a terme, com I'actualitzacio
de la documentacié, I'adaptacié dels sistemes informatics, la coordinacié amb les
universitats i la formacié dels avaluadors i avaluadores, entre altres. | conclou que el 2025
ha estat un any gestionat adequadament en un context de canvi normatiu i metodologic
important.

Els acords més destacats de 2025 per part de la CAR han estat: I'aprovacio dels criteris
generals per a I'acreditacié de professorat agregat i de catedratic o catedratica; I'aprovacié
dels criteris d’avaluacié de I'activitat investigadora del personal docent i investigador (PDI)
per a I'any 2026; I'aprovacio del procediment de certificacié dels meérits docents i de gestio
meritats fins al 31 de desembre de 2025; i la definicid del procediment i criteris avaluacié
compliment professorat lector, que esta operatiu des del 13 d’abril de 2026.

Finalment, explica els resultats de les enquestes als sol-licitants i als avaluadors, que es fan
de manera continuada. Els resultats mostren una valoracié global positiva d’AQU
Catalunya, si bé també posen de manifest ambits de millora, com la complexitat i el cost
del nou model qualitatiu, la necessitat de disposar de més eines d’homogeneitzacio;
I"assignacio i sostenibilitat del banc d’avaluadors i les dificultats especifiques en I'avaluacio
qualitativa.

El president d’AQU Catalunya obre un torn d’intervencions.

En el torn d’intervencions, diversos membres del Consell de Govern feliciten la Comissio
d’Avaluacio de la Recerca i AQU Catalunya per la gestid de la transicié cap al nou model
d’avaluacié adaptat a la LOSU. Es posa de manifest que el canvi s’ha dut a terme de
manera satisfactoria, tot i la complexitat del nou marc normatiu i metodologic.

A continuacid, s’obre un debat sobre I'avaluacié de I'activitat docent en els processos
d’acreditacié. Es questiona fins a quin punt els quinquennis docents, tal com estan
configurats actualment, permeten discriminar adequadament la qualitat de la docéncia. En
aquest sentit, es considera que hi ha marge de millora en els manuals d’avaluacié docent
de les universitats i que caldria avancar cap a criteris més homogenis, rigorosos i
compartits per al conjunt del sistema universitari catala, especialment si aquesta avaluacio
té efectes en els processos d’acreditacio.
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Ates que en aquests moments AQU Catalunya esta revisant el model d’avaluacié docent,
es demana que s’incorpori una mirada més completa i adaptada al nou context. En aquest
marc, es considera convenient que I’Agéncia impulsi una reflexié conjunta amb les
universitats sobre aquesta questio.

El president d’AQU Catalunya assenyala que es tracta d’una quiestié rellevant que no es
pot resoldre en la mateixa sessid, pero que caldra continuar treballant. També felicita la
Comissid d’Avaluacid de la Recerca per la feina desenvolupada durant un any de transicié
especialment exigent i destaca que el nou model s’ha desplegat de manera exemplar. Aixi
mateix, subratlla que I"avaluacié de la docencia és un ambit complex i que cal avangar-hi
de manera progressiva, millorant el sistema existent sense introduir canvis sobtats.

En el cas de I'apartat de lideratge cientific i de gestid de la figura de catedratic o
catedratica el rector de la Universitat Autonoma de Barcelona pregunta si I'observacié que
es va fer en la reunié del Consell de Govern de 10 de desembre de 2024 es va tenir en
compte. La presidenta de la CAR respon que aquesta qliestio es va revisar en el disseny
dels criteris i que caldra continuar observant-ne I'aplicacid.

Finalment, el representant de les Comissions Obreres de Catalunya comenta que la taxa
d’exit del 87% en I'avaluacié dels sexennis de recerca és un indicador positiu de la salut del
sistema, tot i que s’assenyala que hi ha diferéncies entre ambits de coneixement i que
alguns camps poden requerir una atencio especifica per les particularitats de les seves
cultures académiques. Es conclou que cal continuar fent seguiment dels resultats i dels
efectes del nou model d’avaluacio.

Informe anual de la presidenta de l1a Comissi6é d’Apel-lacions

Punt tractat a la fase presencial de la reunid.

El president d’AQU Catalunya cedeix la paraula a la presidenta de la Comissié
d’Apel-lacions perque procedeixi a realitzar el seu informe, que s’ha adjuntat a la
documentacié de la reunid.

La presidenta de la Comissid d’Apel-lacions presenta I'informe anual de 2025 i assenyala
gue la documentacié tramesa als membres del Consell de Govern inclou informacid
detallada sobre el funcionament de la Comissid, els recursos d’algada rebuts i I'activitat
desenvolupada durant I'any.

Pel que fa a la composicié de la Comissid, informa de les novetats produides durant I’any,
entre les quals destaquen la renovacio d’un dels seus membres i la incorporacié de la Dra.
Sara Rovira Esteva en substitucié de la Dra. Maria Teresa Espinal Farré.

Durant I'any 2025, la Comissié s’ha reunit en set ocasions, tant en modalitat presencial
com a distancia. A més de les vuit persones membres permanents, disposa d’una borsa de
56 persones revisores de diferents ambits de coneixement. En funcio de les
caracteristiques dels expedients, durant I'any s’ha comptat amb la col-laboracié de 39
d’aquestes persones. Es destaca que aproximadament el 75% de les persones revisores
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provenen de Catalunya i que la resta procedeixen d’altres territoris de I'Estat. Les revisions
son dutes a terme per professorat catedratic o emerit.

Pel que fa a I'activitat de 2025, informa que s’ha trencat la tendéncia a I'alca dels darrers
anys en la presentacié de recursos d’algada. En I'ambit de I’avaluacid institucional i de
programes, no s’ha presentat cap recurs d’alcada relacionat amb titulacions, de manera
que l'activitat de la Comissio s’ha centrat en els recursos d’alcada vinculats a I'avaluacio
del professorat universitari.

La presidenta explica que, durant el 2025, la Comissié d’Apel-lacions encara ha resolt
recursos d’acord amb els criteris de professorat anteriors a la LOSU, ates el decalatge
temporal existent entre la resolucié dels expedients i la presentacid dels recursos. En total,
s’han rebut 156 recursos, dels quals aproximadament un 20% han estat estimats. La major
part de I'activitat s’"ha concentrat en recursos contra avaluacions desfavorables en I'ambit
de les acreditacions de recerca i de recerca avancada.

També assenyala que, a peticié del Consell de Govern, I'informe incorpora el detall dels
recursos per ambits de coneixement. No obstant aix0, destaca que en molts ambits el
nombre de recursos és molt reduit, sovint d’'un o dos expedients, fet que obliga a
interpretar les dades amb prudéncia. Entre els ambits amb més recursos rebuts destaquen
les tecnologies de la informacié i la comunicacié i el dret.

Finalment, informa que alguns recursos acaben al contencids administratiu i poden
requerir diversos anys per ser resolts. Actualment, hi ha 42 recursos, alguns des del 2018
pendents de resolucio.

El president d’AQU Catalunya obre un torn d’intervencions.

En el torn d’intervencions, el president destaca que la Comissié d’Apel-lacions constitueix
un element essencial de seguretat juridica dels processos d’avaluacié i assenyala que la
seva existencia respon també als requeriments dels estandards europeus de qualitat. En
aquest sentit, considera que la Comissio representa una millora rellevant en el
funcionament d’AQU Catalunya.

A continuacid, es planteja una pregunta sobre els motius d’estimacié dels recursos al
contencids administratiu. Es fa constar que la pregunta té com a objectiu aprofundir en el
funcionament de la Comissid i no quiestionar-ne la tasca.

La presidenta de la Comissid d’Apel-lacions explica que, en la majoria de casos en que
s’estima un recurs al contencids administratiu, la resolucié comporta la retroaccio de les
actuacions perque es torni a efectuar I'avaluacié. Assenyala que aquesta situacié pot
produir-se, per exemple, quan es considera que la motivacio de I’expedient no és suficient.
També destaca que la Comissid analitza els recursos amb molta cura i detall, amb I'objectiu
de garantir la solidesa juridica de les resolucions i reduir al maxim els riscos en eventuals
procediments contenciosos administratius.
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Aixi mateix, s’indica que, en els darrers anys, la Comissié d’Avaluacio de la Recerca ha dut a
terme un treball important de millora de la motivacié de les avaluacions desfavorables.

El president conclou que la disminucid del nombre de recursos és fruit d’un treball conjunt
de les comissions implicades, especialment pel que fa a la millora de la motivacié i de Ia
qualitat dels processos d’avaluacio.

Presentacié i aprovacio, si escau, de la Memoria d’activitats i de
responsabilitat social corporativa 2025

Punt tractat a la fase virtual asincrona de la reunié.

El president d’AQU Catalunya cedeix la paraula a la directora de I'’Agéncia perque presenti
la Memoria d’activitats i de responsabilitat social corporativa 2025, adjunta a la
documentacié de la reunié.

La directora d’AQU Catalunya informa que la Memoria d’activitats i de responsabilitat
social corporativa d’AQU Catalunya 2025 s’estructura a partir dels compromisos de
responsabilitat social corporativa de I’Agencia, alineats amb els objectius de
desenvolupament sostenible (ODS) de I’Agenda 2030 de les Nacions Unides i amb els eixos
estrategics d’AQU Catalunya. Les dades de resultats d’avaluacid s’han extret a 31 de gener
de 2026.

En I'ambit del compromis amb la millora de I'educacié superior, AQU Catalunya ha
continuat impulsant la qualitat institucional, de les titulacions i del professorat. Destaca
I"aprovacio del Marc per a la millora de la qualitat institucional del sistema universitari
catala, el desplegament dels processos d’acreditacio institucional i I'increment de les
avaluacions de titulacions. També s’ha avangat en la internacionalitzacid, tant amb
I"aplicacio de metodologies europees com I'European Approach com amb I'acreditacié
d’ensenyaments de Medicina segons estandards internacionals de la World Federation for
Medical Education. En relacié amb el professorat, s’han aprovat i implementat els nous
criteris i procediments d’acreditacié d’acord amb la LOSU; s’ha mantingut una activitat
intensa d’avaluacié de merits de recerca, docéncia i gestid; i s’han aprovat els criteris i el
procediment per a I'avaluacid intermédia de professorat lector. Aixi mateix, s’han impulsat
enquestes i estudis sobre insercio laboral, satisfaccid dels titulats i equitat en el sistema
universitari, reforgant la funcié d’analisi i transferencia de coneixement de I’Agencia.

Pel que fa al compromis amb la societat, AQU Catalunya ha continuat amb la transparencia
i la difusid dels resultats de la seva activitat mitjangant I’actualitzacid del portal EUC
Informes, I'organitzacié de jornades, I'edicié de publicacions i I'is continuat dels diferents
canals de comunicacié institucionals i digitals.

En el compromis amb el bon govern, I’Agencia ha aprovat el Pla d’actuaciéo CoARA 2025-
2029. S’ha assegurat el correcte funcionament dels organs de govern, d’avaluacio i
assessorament, amb la participacié d’un ampli nombre d’experts i expertes.
Paral-lelament, s’ha reforgat I'organitzacié interna mitjancgant la rendicié de comptes, la
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gestié econdmica i contractual, el manteniment dels sistemes de qualitat i seguretat de la
informacid i la modernitzacié de les eines digitals de gestio.

En relacié amb el compromis amb les aliances, AQU Catalunya ha mantingut una
col-laboracié activa amb els agents del sistema d’educacié superior de Catalunya, aixi com
la seva participacid en xarxes estatals i internacionals d’assegurament de la qualitat.
L’Agencia ha consolidat la seva preséncia i reconeixement internacional a través de la
pertinenca a organismes i registres europeus i globals, la participacié en projectes
internacionals i la contribucid al debat internacional en matéria de qualitat universitaria.

Finalment, en el compromis amb I'ambit laboral, entre les tasques més rellevants AQU
Catalunya ha aprovat I’Acord entre el personal i la direccid per a la incorporacid de mesures
en aquest ambit a AQU Catalunya 2025-2027 i ha continuat impulsant el Pla d’igualtat
2024-2027.

El president d’AQU Catalunya obre un torn d’intervencions.

La secretaria d’AQU Catalunya informa que a la documentacié enviada s’incloura una
correccio d’errates. A 'apartat d’acreditacio de titulacions es modifica els nombres de la
frase seglient: “De les 4208 256 persones contactades per participar en comitées d’avaluacio
externa, 286 148 han respost afirmativament i han estat nomenades”.

La Memoria d’activitats i de responsabilitat social corporativa 2025 s’aprova per
unanimitat.

Acord: ACG202602

7. Presentacio i aprovacio, si escau, dels comptes anuals i de ’'inventari
2025 i presentacio dels resultats de ’auditoria de comptes del 2025 i
de Pauditoria de legalitat de 2024

Punt tractat a la fase virtual asincrona de la reunio.

El president d’AQU Catalunya cedeix la paraula a la directora de I’Agéncia perque presenti
els comptes anuals i I'inventari 2025, aixi com els resultats de I'auditoria de comptes del
2025 i de l'auditoria de legalitat de 2024, adjunts a la documentacio de la reunio.

La directora d’AQU Catalunya explica que el pressupost definitiu d’ingressos i despeses de
2025 ascendeix a 6.044.855,08 euros. El 88% dels ingressos han provingut de les
transferéncies de la Generalitat de Catalunya i la resta han provingut majoritariament de
les aportacions de les universitats a I'enquesta d’insercid laboral 2026.

El pressupost d’ingressos de 2025 té uns drets reconeguts nets de 5.622.665,55 euros, la
desviacio respecte dels crédits definitius és de 422.189,53 euros que prové principalment
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del fet que en la liquidacié del pressupost no s’han tingut en compte els romanents de
tresoreria d’exercicis anteriors (412.398,07 euros).

Pel que fa al pressupost de despeses de 2025, el pressupost té unes obligacions
reconegudes netes de 5.627.195,13 euros i la desviacid respecte el pressupost definitiu és
de 417.659,95 euros. El resultat pressupostari ajustat és de 27.744.06 euros positiu, per
tant s’ha tancat I'exercici amb equilibri pressupostari.

Concepte Imports

Resultat pressupostari per a I’exercici 2025 -4,529,58 €
(+) Credits gastats finangats amb romanent de tresoreria per a despeses 307.921,91€
generals

(+) Desviacions de finangament negatives de I’exercici 20.844,55 €
() Desviacions de finangament positives de I’exercici -296.492,82 €
Resultat pressupostari ajustat 27.744,06 €

En aquest punt de I'ordre del dia també s’adjunta I’estat de I'inventari de I'exercici de
2025, que distingeix entre I'immobilitzat material i intangible identificant les baixes que
s’han produit durant I'exercici pressupostari.

S’adjunta I'Informe de resultats de I'auditoria realitzada als comptes anuals 2025
realitzada per 'empresa Pleta auditores y consultores i que emet 'opinid seglient “En la
nostra opinid, els comptes anuals adjunts expressen, en tots els aspectes significatius, la
imatge fidel del patrimoni i de la situacio financera de I'entitat a 31 de desembre de 2025,
aixi com dels seus resultats i fluxos d'efectiu i de I'estat de liquidacid del pressupost
corresponents a l'exercici acabat en aquesta data, de conformitat amb el marc normatiu
d'informacio financera que resulta d'aplicacio (que s'identifica a la nota 3 de la memoria) i,
en particular, amb els principis i criteris comptables i pressupostaris continguts en el
mateix.”.

Finalment, s’adjunta I'Informe relatiu als treballs de control financer corresponents a
I’exercici 2024, regulat per la Instruccié 01/2020, aprovada en la Resolucié de la
Intervencié General de 15 de gener de 2020. La conclusid global és que “L’auditoria es va
dur a terme sota un enfocament de sequretat raonable, que inclou la identificacid i
valoracio de riscos, la realitzacio de proves selectives i I'obtencid d’evidéncia suficient i
adequada. Com a resultat, no s’han detectat incidéncies significatives que requereixin la
formulacié de recomanacions especifiques. Per tot aixo, considerem que no hi ha
recomanacions a informar a I’Entitat”.

El president d’AQU Catalunya obre un torn d’intervencions i no n’hi ha cap.

Els Comptes anuals i I'Inventari 2025 s’aproven per unanimitat i majoria, respectivament.
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9.

Acord: ACG202603 i ACG202604

Aprovacio, si escau, de la proposta de designaci6é d’un membre per a
la Comissi6é d’Avaluacié Institucional i de Programes

Punt tractat a la fase virtual asincrona de la reunié.

El president d’AQU Catalunya cedeix la paraula a la presidenta de la Comissié d’Avaluacio
Institucional i de Programes perque presenti la proposta de designacié d’un membre per a
aquesta comissid. La proposta i el curriculum de la persona s’adjunten a la documentacié
de la reunid.

La presidenta de la Comissié d’Avaluacio Institucional i de Programes (CAIP) informa que el
Sr. Marc Girona Badia, membre estudiant de la CAIP, ha presentat la seva rentncia com a
membre d’aquesta Comissid. Per aquest motiu, la presidenta proposa al Consell de Govern
gue designi, per a un primer mandat, la Sra. Paula Gelpi Forcada, estudiant de master de la
Universitat Ramon Llull, com a membre de la Comissio.

La designacid tindra efectes a partir del dia 1 de maig de 2026, inclos.

El president d’AQU Catalunya obre un torn d’intervencions i no n’hi ha cap.

La designacié d’'un membre per a la Comissié d’Avaluacid Institucional i de Programes
s’aprova per majoria.
Acord: ACG202605

Afers de tramit

Punt tractat a la fase virtual asincrona de la reunio.

Ratificacio, si escau, dels convenis subscrits i signats entre el desembre de 2025 i el
marg de 2026

El president d’AQU Catalunya indica que durant el periode esmentat ha signat 13
convenis de col-laboracié i 1 addenda per a la realitzacid de les activitats seglients:

> 1 conveni per a la coordinacié i col-laboracié per a I'establiment de la seu
permanent de la INQAAHE a Barcelona.

> 2 convenis per a I'avaluacié de I'activitat investigadora del PDI.

> 9 convenis de prorroga per a I’avaluacié de I'activitat investigadora del PDI.

> 1 conveni per a la participacid a I'enquesta d’insercié laboral dels centres que
imparteixen ensenyaments artistics superiors.

> 1 addenda al conveni per a la realitzacié i finangament de I'estudi d’insercid
laboral.
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10.

Aprovacio, si escau, de les despeses pluriennals contractades entre el desembre de
2025 i el marg de 2026

La directora d’AQU Catalunya informa que des de I'1 de desembre de 2025 i fins el 31
de marg de 2026 AQU Catalunya no ha contret cap compromis de despesa pluriennal i,
per tant, no n’hi ha cap pendent de ratificacio.

Es ratifica per majoria la relacidé de convenis subscrits i signats entre el desembre de 2025 i
el marg de 2026.

Acord: ACG202606

Torn obert de paraules
Punt tractat a la fase virtual asincrona i a la fase presencial de la reunid.
El president obre el torn de paraules de la reunié.

El Sr. Nil Cassany Redorta, representant del CEUCAT, comunica al Consell de Govern la seva
eleccié com a coordinador general del Consell de I'Estudiantat de les Universitats
Catalanes. Aixi mateix, presenta el Sr. Jordi Alfaro Esbri i informa que ambdds han estat
escollits pel Plenari del CEUCAT com a representants al Consell de Govern. Aixi mateix,
aprofiten I'avinentesa per plantejar la necessitat de reforcar la col-laboraciéo amb AQU
Catalunya per ampliar la participacié de I'estudiantat en els processos d’avaluacio,
mitjangant accions de difusid i formacié més efectives i adaptades a les universitats.

La directora d’AQU Catalunya respon que les sol-licituds per col-laborar es poden fer
arribar a I’Agencia a través del banc d’avaluadors i que les necessitats d’experts depenen
dels diferents ambits de coneixement i dels perfils requerits en cada procés d’avaluacio.

La directora d’AQU Catalunya agraeix |'assisténcia i la participacié dels membres del
Consell de Govern i demana que es traslladi també I'agraiment de I’Agéencia a les unitats
tecniques de qualitat i als vicerectorats competents en matéria de qualitat de les
universitats. Destaca la seva capacitat d’entesa, la disponibilitat per treballar
conjuntament amb AQU Catalunya i el paper essencial que tenen en el desplegament dels
canvis i millores dels processos d’avaluacio.

Abans d’aixecar la sessio, el president recorda que la propera reunié del Consell de Govern
tindra lloc el 14 de juliol i informa que s’hi presentara documentacio rellevant, entre la
qual l'autoinforme d’avaluacid externa d’AQU Catalunya. Per aquest motiu, subratlla la
importancia de la participacid dels membres del Consell de Govern en aquesta sessio.

El president aixeca la sessio, de la qual, com a secretaria, estenc aquesta acta.

La secretaria Vistiplau
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