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' Cicle de seminaris i informes Ocupabilitat i Formacio
AQU CATALUNYA Universitaria

’II
Estudis transversals sobre 'ocupabilitat de les ' Informacio disponible per a realitzar

persones graduades propostes de millora:
Ocupabilitat: formacié de perfils que responguin a les

competencies i qualificacions sol-licitades en el -

mercat laboral (Rodriguez Espinar et al. 2007)
Grups d’interes: alumni i empreses i organitzacions

que contracten persones graduades Millora del 5 Enauesia
. . . : ., .. sistema = inserci6 laboral
Diagnostic de I'adequacio de la formacié universitari

universitaria per a les trajectories professionals de
les persones graduades

Enquesta als

Informacio que faciliti fer propostes de millora de les i:cu:afjgsc_ ,
titulacions '
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Enquesta al Col-lectiu Ocupador

Ocupadors

AQU CATALUNYA

Enquesta triennal (des de 2014): actualment en la 3a edicié

32.000 empreses i organitzacions enquestades =% 3.042 respostes

Opinid sobre la formacié de les persones graduades recentment que contracten: centrada en la titulacio

17 ambits educatius amb competéencies especifiques (+ enquesta general amb competéncies transversals)

BLOCS DE 'ENQUESTA OCUPADORS -
IE » jdescat.cat
k Estadistica oficial
ok Q O de Catalunya
DIFICULTATS EN SATISFACCIO COMPETENCIES  PROSPECTIVA '
LA AMB LES A MILLORAR / Estadistica
CONTRACTACIO COMPE'I|'ENCIES TREBI|\LLAR ETEN Enquesta de clima empresarial
minim ’ i,
ey et &» Modul sobre contractacid i
PERSONES ESTUDIANTS EN — |novETaT! ., . cis .
GRADUADES PRACTIQUES formacid universitaria

RECENTMENT
2.300 respostes
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' Titulacions incloses en I'ambit

AQU CATALUNYA
Subambit ampliat [Subémbit detallat ] Ensenyament A . | . d |t t |
r ' & ' ' r ' y Nnalisi ae resuitats a
Tecnologies Marines ° ) e s
Enginyeria Naval(_) Nautica | Transport Maritim nive I I d ag rega CiO
Enginyeria en Sistemes i Tecnologia Naval
o - H 14
Enginyeria en Tecnologies Aeroespacials S u ba m b It d Eta I Iat
Enginyeria Aeronéuticao Enginyeria de Sistemes Aeroespacials
Enginyeria en Vehicles Aeroespacials
Enginyeria Eléctrica
Enginyeria Electronica iAutométicaO Enginyeria Electrdnica Industrial i Automatica
Enginyeria de I'Energia
Tecnologies Industrialso
Enginyeria de Disseny Industrial
Enginyeria Mecanica i Disseny IndustriaIO Enginyeria Mecanica
Enginyeria Mecatronica Trajectories professionals que requereixen
Enginyeria Quimica “el coneixement i I'aplicacié de procediments
Enginyeria Quimica i Materialso Enginyeria Teéxtil » . . ez
Enginyeria Materials d’enginyeria als processos de produccio i els
o . . metodes de produccio industrials”
Enginveria Industrial | Oraanitzacio O Enginyeria en Tecnologies Industrials
giny 9 Enginyeria en Organitzacio Industrial (MATISOFF, 1986, 1).



. Dades basiques de les titulacions

AQU CATALUNYA

DADES BASIQUES




k.' Oferta i demanda de places dels graus en Enginyeries de la

AQU CATALUNYA Produccid

Places ofertes per territori i titularitat del centre (blau=publica, blanc=privada) el
2020/21

Enginyeries de la
Produccioé

Total places ofertes: 4.280

* Places publiques ofertes: 3.750

* Demanda la opcié:* 3.980

¢ Taxa d'abandonament el Ir curs:**10,6%
* Persones titulades en ti t+1: 44,9%

* Universitats publiques
** Curs académic 2019-2020
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Demanda del 106%

LU'oferta de places publiques
s’ajusta a la demanda en el
total agregat de les
titulacions de I'ambit

Baix percentatge de
persones que es titulen
en el temps esperat o

un any més (44,9%)
El percentatge global del SUC és
d’un 79,4%



N' Evolucio de matricules femenines

AQU CATALUNYA
oo Q Titulacions molt
. masculinitzades
50 segons criteris de
- Soler Julve (2022)
Lleuger increment en el
. 53,1 34, 4 54 e = - periode analitzat (0,6%
=0 ’ anual).
40
30
217 22,1 219 222 23 151215;7/:13?
20 9,2 98 19 20, o7 2, 2 ,
10
0

2013-14 2014-15 2015-16 2016-17 2017-18 2018-19 2019-20 2020-21

@ sucC Total Enginyeries M Total Enginyeries de la Produccid
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AQU CATALUNYA

Enquesta de Satisfaccio

ENQUESTA DE SATISFACCIO




.

AQU CATALUNYA

Enquesta de Satisfaccio (2019-2021)

> S’analitza la satisfaccio global de les persones graduades amb la titulacid i la satisfaccio amb aspectes de
I’experiencia educativa relacionats amb l'ocupabilitat.

Satisfaccio global en els titols inclosos a 'ambit Les persones graduades en
Enginyeries de la Produccio es
mostren lleugerament menys

satisfetes amb la titulacio,
- Els graus en Eng. Aeronautica, Industrial i
K Mitang SUC = 7.3 . ,
Organitzacid, i Naval son els que tenen valors
&7 e significativament inferiors a la mitjana del SUC.

[ Aeronautica ]

Electronica i Automatica

| Industrial i Organitzacié |

Mecanica i Disseny Industrial

[ Naval ]

Quimica i Materials

Total Enginyeries de la Produccié
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N
W
~
n
o2}
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AQU CATALUNYA

Enquesta de Satisfaccio (2019-2021)

Satisfaccio amb les practiques externes i el treball de fi de grau . .,
de les persones graduades en Enginyeries de la Produccio. La satisfaccié amb

La fletxa assenyala si les diferéncies observades sén significativament |’adquisici() d’habilitats
diferents al SUC i la direccié d’aquesta diferéncia.

- comunicatives i amb les
bambit detallat Habilitats Practi < e
Subambit detalla comunivatives ractiques praCthues EXternes

Aeronautica 5,80 5,64 tendeix a ser

Electronica i 6,24 6,5 significativament inferior

Automatica aI SUC,

e >4 59V A excepcid de les Eng

Organitzacio < .. N
o Electronica i Automatica i

Mecanica i Disseny 6,5¢ 6,4\ Quimica i Material

Industrial urmica | ateriais

Naval 6,24 5,64

Quimica i Materials 6,8 6,5

Total Eng. de la 6,1
Produccio

Total SUC z .



AQU CATALUNYA

Enquesta d’Insercio Laboral

ENQUESTA D’INSERCIO LABORAL
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AQU CATALUNYA

Enquesta d’Insercid Laboral (2020): taxa d’ocupacio.

Evolucio de la taxa d’'ocupacio tres anys de la titulacio. Treball de camp el

100 967 053 2020: es pregunta per
o 95.;::'"‘_%_3 ?.fi w7 a79 929 92’_9_ 9332 la situacio laboral al
90,7 90,2 885 884866 = 893 90,2 febrer de 2020, per
80 4.8 evitar I'efecte
# COoVID-19

70
60
0 9 de cada 10 (93,2%)
40 persones estaven
30 treballant 3 anys després
20 d’haver-se titulat

s Enginyeries de la Produccid
10 Total Enginyeries

= SUC

0

2001 2005 2008 20N 2014 2017 2020
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AQU CATALUNYA

Enquesta d’Insercid Laboral (2020): taxa d’ocupacio.

Taxa d’ocupacio tres anys de la titulacio, segons titulacié de I'ambit El percentatge d’ocupacio

| N (hferel entre titulacions
Aeronautica
de I'ambit
| Eecronicaravomaa | | | Aeronautica, Flectronica |
Automatica, i Industrial i

Organitzacio tenen valor

Lo oromccs | | ] significativament més alts que el

B ccueatioc SUC (90,2%)

Aturat/ada

0, Q, 0, Q,

0% 25% 50% 75% 100%




l.' Enquesta d’Insercid Laboral (2020): funcions especifiques

AQU CATALUNYA

% de persones que fan funcions especifiques, universitaries o no universitaries de la

seva titulacio en Enginyeries de la Produccio
gy \ , 7 de cada 10

La fletxa assenyala si les diferencies observades son significativament diferents al .
SUC i la direccid d’aquesta diferencia. persones realitzen
Subambit Funcions especifiques de la Funcions Funcions no fu ncions
detallat titulacié universitaries universitaries rpe

- especifiques de la
Aeronautica 65,4\ 29,91 4,7

seva titulacio

Totes les titulacions menys
Aeronautica tenen valors
similars al SUC. Destaca, pero,
els valors més alts pel que fa a

Electronicai
Automatica 72,6 19,81 7,5

Industrial i
Organitzacié 73,6 191 7,4

Mecanicai

Disseny 78,4 134 8,5 funcions universitaries.
Industrial

Naval 72,4 14,7 12,9

Quimica i 70 23,81 6,2

Materials ¢ ¢

15
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AQU CATALUNYA

Enquesta d’Insercio Laboral (2020): condicions laborals

Salaris bruts mensuals (2020), només per a treballadors/es a temps

complet
2.688 € salari mitja
4000 La mitjana del salari brut mensual
a temps complet és més alt que el
5000 L 2.897p¢ valor del SUC (=500€)
2p24pe o hsabe  2P48pe  2.5574€
2Page Tots els subambits tenen salaris
2.000 . o fe . .
significativament superiors a la
mitjana del SUC
1.000 ¥ : :
Ny o) D
S O
@gy §o é\\’b e $\’f’ @&,\O &
< &OQID .‘}q} @6@ Qb\} (D(.:\\’}/ %]
g5 §
& & >
®® E?& \ob
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AQU CATALUNYA

Tipus de contracte de les persones graduades en Enginyeries de la Produccio (2020)

Enginyeries _ 10:2% -
. Fix/a
Auténom/a
Enginyeries de la Produccio 5%
. Temporal

. Becari/aria

. Sense contracte
SuUC 8,1%

0% 25% 50% 75% 100%

Tipus de contracte de les persones graduades en Enginyeries de la
Produccio (2020), segons subambit detallat

Aeronautica 83,2% -

Electronica i Automatica 78,1% _
. Fix/a
Industrial i Organitzacio 76.4% 7,2%_ Auténom/a
Mecanica i Disseny Industrial 75,7% ,2_ . Temporal
. Becarifaria
Naval 86,7% - . Sense contracte
Quimica i Materials 65,1% _
0% 25% 50% 75% 100%

Enquesta d’Insercio Laboral (2020): condicions laborals

75,9 % amb contracte fix
'estabilitat contractual és menor
en el global del SUC (56,3%)

Alta estabilitat laboral

respecte al SUC a tots els
subambits detallats

17



.' Enquesta d’Insercio Laborl (2020): adquisicio de
AQU CATALUNYA com petén cies

Preguntem per:
* Nivell formacié rebuda (0-10)
e Utilitat a la feina (0-10)

Permet calcular un déficit de

formacio:

* Valors negatius = formacio
adquirida en una competencia
és inferior a la seva utilitat a la

Formacio teorica
Formaciod practica
Expressio oral
Expressié escrita
Treball en equip

Lideratge .
Gestié feina.
Solucid de problemes
Presa de decisions Destaquen:

Creativitat . . .,
* Idiomes, Lideratge, Gestio,

Presa de Decisions i
Creativitat.

Pensament critic
Informatica

Idiomes

Habilitats de documentacio




Ocupadors

Enquesta al Col-lectiu Ocupador

AQU CATALUNYA

‘ ENQUESTA AL COL-LECTIU OCUPADOR
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\.' .' Enquesta al Col-lectiu Ocupador: caracteristiques de les

AQU CATALUNYA Ocupadors empreses

Mostres de l'enquesta al Col-lectiu Ocupador (209 respostes d’entitats Uniques)

N que % del N que % del total
Subambit detallat 9 total de acullen de
contracten .
respostes | estudiants | respostes
Industrial i Organitzacio 52 28,4% 45 28,1%
Electronica i Automatica 45 24,6% 37 23,1%
Mecanica i Disseny 43 23,5% 43 26,9%
Industrial
Quimica i Materials 32 17,5% 25 15,6%
Naval 6 3,3% 4 2,5%
Aeronatuica 2,7% 3,8%

Les persones titulades en

Industrial i Organitzacio, i

Electronica i Automatica
sumen més del 50% de la
mostra del col-lectiu
d’ocupadors.

20
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AQU CATALUNYA

Comparativa de les entitats que demanen un nivell alt d’'angles, per
sectors inclosos en l'enquesta al col-lectiu ocupador

Turisme

Humanitats

Biociéncies

TIC

Economia i Empresa
Enginyeries de |la Produccio
Comunicacio

Disseny

Advocacia

Pedagogia

Titulacions sense sector assignat
Construccio

Psicologia

Col-lectiu de Mestres

Dret

Oficines de Farmacia
Medicina

Infermeria

El cinque ambit en demanar un alt nivell

0%

Ocupadors

10%

20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

[ I 4

Factors en la contractacio: idiomes

! @
! O
S
I @
T O
1 @
(R
e
o
|
I Global = 32,7%
I«
|
|
|
|
|
|
|

d’angles (44% de les entitats)...

Comparativa de les entitats que demanen un nivell alt o mitja de
llengues estrangeres, per sectors inclosos en 'enquesta al col-lectiu
ocupador

Turisme
Humanitats
Comunicacio

Economia i Empresa

|

|

|

|

|

Biociéncies |
Enginyeries de la Produccid b
TIC +
Oficines de Farmacia
Disseny
Construccio
Psicologia

@
@
o
@
Dret @
@
L
@

Global = 20,9%
<
Col-lectiu de Mestres
Titulacions sense sector assignat
Advocacia
Medicina @
Infermeria @
Pedagogia @
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

...i el siseé pel que fa a altres idiomes (22%)
en nivell mitja o alt.

21



»

AQU CATALUNYA Ocupadors

Comparativa de les entitats amb dificultats en la contractacio, per sectors
inclosos en l'enquesta al col-lectiu ocupador.

Infermeria

TIC

Medicina
Oficines de Farmacia

Dret
Enginyeries de la Produccio
Turisme
Titulacions sense sector assignat
Col-lectiu de Mestres
Disseny
Economia i Empresa
Construccié

Psicologia

Humanitats

Comunicacio

Biociéncies

Advocacia

Pedagogia

Dificultats en la contractacio

El 54,4% de les empreses que
® han contractat persones

I
: : graduades de I'ambit han tingut
' ® dificultats a I’hora de contractar
:. Es troben a la ratlla de la mitjana global de
® I'estudi.
o1
™~
o!
I
el
@ I Global = 54%
@ |$_/
@
@ I
® I
@ |
I
I
I

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
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AQU CATALUNYA

Ocupadors

Dificultats per contractar els perfils adequats en 'ambit d’Enginyeries de la Produccio

Resposta n Percentatge
Manca de persones titulades amb les competencies necessaries per al lloc de 60 _
treball

Manca de persones titulades en agquest ambit 33 -

No acceptacio del salari 16 .

Altres motius 15 .
Recursos limitats per donar a coneixer adequadament les ofertes de treball 13 .

Sense disponibilitat de mobilitat geografica 12 .

No acceptacio de la tipologia de jornada laboral 5 .

No acceptacio de la tipologia de contracte 1 '

Quines competencies/coneixements manquen?

* Coneixements especifics com ara programacié de sistemes, enginyeria
de processos, energies renovables o disseny industrial.

* Nivell alt d’angles

« Competencies gestio de projectes

* Coneixements en programari especific com ara Altium o SAP

Dificultats en la contractacido: motius

La manca de persones
titulades amb les
competéncies necessaries
és la principal dificultat de

contractacio (61%).

També ressalta la manca de
persones titulades en aquest
ambit (34%), i la no acceptacié de
salari (16%).
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ST . Competéncies amb més marge de millora
AQU CATALUNYA

Competencies que haurien de millorar les persones graduades en . li |
Enginyeries de la Produccio La capacitat per aplicar els

Competéncis n Percentatge coneixements adquirits i
Copscatper sl s consaments it s prolmes en s 5 P resoldre problemes en entorns
nous o poc coneguts és la
competencies que més entitats
Comunicacia sfectiva am persones sense formaci écnic . ocupadores troben a faltar

Capacitat per gestionar técnicament i econdmicament diferents entorns 52 289 (48’9%) ° Ta m bé d esta q u e n .

Desenvolupament de solucions amb objectivitat davant dels condicionantsiles 47 26,1 ° Ca pacitat de gestiona r actuacions
pressions dels diferents interessos . .
tecniques (46,1%)

Capacitat per planificar, projectar, calcular, dissenyar i executar actuacions 83
técniques en I'ambit de la seva especialitat

Integracid de coneixements i formulacié de judicis a partir d'una informacid 56
incompleta o limitada

Direccid, planificacio i supervisié d'equips multidisciplinaris, especialment en 37 206
entorn multilingUe * Integracié de coneixements i formulacio
Us de programari especific de I'activitat professional desenvolupada 33 18,3 de jUdiCiS a pa rt| r d’ | nfo rmacié
Capacitat per garantir el treball amb seguretat dels equips, tot anticipant-se als 32 17,8 inCOmpleta (31 1%)
riscos i prevenint-los ’

. . o ST * Comunicacio efectiva amb persones
Capacitat per promoure la qualitat en I'organitzacio, els seus clients i proveidors 29 16,1

L 4 \ L o

Gestio de la recerca, el desenvolupament i la innovacio tecnologica 27 15,0 Sense formaCIO tecn ICa (306)
Capacitat per millorar el nivell de benestar de |la societat amb I'aplicacio de la 12 6,7

cieéncia i la tecnologia

Gestio dels riscos ambientals i socials associats a les solucions adoptades 6 33 24
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AQU CATALUNYA Ocupadors

Satisfaccio amb les competéncies de les persones

graduades

Comparativa de la satisfacciéo mitjana amb les competencies de les persones

graduades recentment, per sectors inclosos en 'enquesta al col-lectiu ocupador.

Pedagogia
Disseny
Biociéncies
Humanitats
Enginyeries de la Produccio
Comunicacio
Advocacia
Infermeria
Psicologia
Col-lectiu de Mestres
Economia i Empresa
Medicina
Turisme
Titulacions sense sector assignat
TIC
Dret
Oficines de Farmacia

Construccio

0.0

Mitjana satisfaccié global = 7,2 I @

25 50 75

10,0

Les entitats ocupadores
tenen una satisfaccio de

notable amb les
competencies de les
persones contractades
(valoracié del 7,3).
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\.' Competencies més treballades durant el periode de

AQU CATALUNYA Ocupadors practiques

Competencies més treballades en el periode de practiques
Competéncia n

Capacitat per aplicar els coneixements adquirits i resoldre problemes en 102
entorns nous o poc coneguts

Percentatge

Capacitat per planificar, projectar, calcular, dissenyar i executar actuacions 94
técniques en I'ambit de la seva especialitat

[ Us de programari especific de I'activitat professional desenvolupada 76
Integracio de coneixements i formulaciod de judicis a partir d'una informacid 48

incompleta o limitada

Capacitat per gestionar técnicament i econdmicament diferents entorns 40

58,8
30,0

25,0

Les competéncies que més
troben a faltar les entitats
ocupadores son també les més
treballades al periode de

practiques

Com a excepcio, destaca I'ts de programari
especific de lI'activitat professional
desenvolupada
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|x.' Prospectiva

AQU CATALUNYA Ocupadors

Competeéncies/capacitats que adquiriran més importancia en
'ambit d’Enginyeries de la Produccio (paraules clau més
freqiients, n>=3)

Comunicacié _
Internet of Things
Resolucio de problemes
Equips multidisciplinaris

Habilitats tecniques i coneixements

Adaptabilitat | flexibilitat

Riscos mediambientals

Motivacio i actitud positiva

Treball en equip

Anglés

Les competencies que
adquiriran més importancia:

> Adaptabilitat i
flexibilitat

> Competéencies
transversals (treball
en equip, resolucio
de problemes

> Habilitats tecniques

Programacio amb Python, C++,
Matlab

SQL
Projectes BIM

> Internet of Things

27



' Resum de resultats / Conclusions

AQU CATALUNYA

Les persones graduades en 'ambit de les Enginyeries de la Produccié destaquen per tenir un nivell de satisfaccio
més baix que el global del SUC, ja sigui globalment aixi com en les practiques externes i en I'adquisicié d’habilitats
comunicatives.

No obstant aix0, els graus analitzats condueixen a trajectories professionals més lucratives i estables.

Les titulacions analitzades esta molt masculinitzades. Respon a la “segregacio horitzontal”, que descriu la tria de
titulacié com una funcié del genere, amb les titulacions més lucratives escollides principalment per homes. Aquesta
tria podria explicar, en part, la bretxa salarial de les persones graduades del SUC (AQU CATALUNYA, 2021).

Una triangulacio de les dades de persones graduades i ocupadors permet identificar oportunitats de millora:
Aprenentatge d’idiomes estrangers (principalment anglés)
Habilitats comunicatives (els ocupadors destaquen la comunicacié amb persones sense formacié técnica)
Altres competéncies transversals com el lideratge i la resolucié de problemes

Competencies especifiques de 'ambit com la capacitat per aplicar coneixements adquirits i resoldre problemes en entorns nous o poc
coneguts i la capacitat per gestionar i executar actuacions tecniques

Les dades suggereixen la complementarietat del periode de practiques: les competencies més treballades son
aquelles que també troben a faltar les entitats ocupadores.

També destaca la formacié en programari especific durant les practiques, que els ocupadors assenyalen com una
dificultat a I’hora de contractar.
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AQU CATALUNYA

Moltes gracies!

Per a qualsevol pregunta o suggeriment:

coneixement@aqu.cat

#OcupaEnginyeries

El copyright d’aquesta presentacié (en format paper i electronic) pertany a I’Agéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya. Qualsevol reproduccié, distribucid, transformacié o
presentacio, total o parcial, del seu contingut requereix I'autoritzacio expressa i per escrit d’AQU Catalunya, i la referencia a AQU Catalunya com a font d’informacio.



