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D'una part, el Dr. Josep Joan Moreso Mateos, president de I'Agéncia per a la Qualitat del Sistema
Universitari de Catalunya, en endavant AQU Catalunya, actuant en nom i representacié d’AQU Catalunya i
d’acord amb I'exercici de les funcions que té atribuides per la Llei 15/2015, de 21 de juliol, de I’Agéncia per
a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya.

De l'altra, el Dr. Xavier Gil Mur, Rector de la Universitat Internacional de Catalunya, que actua en nom i
representacio d’aquesta institucio, en I'exercici de les funcions que té atribuides per la Llei organica 4/2007,
de 12 d'abril, per la qual es modifica la Llei Organica d'Universitats, la Llei 1/2003, de 19 de febrer,
d’universitats de Catalunya i I'article 23 de I'’Acord de Govern, GOV/46/2017, d'11 d'abril, pel qual s'aprova
la modificacié de les Normes d'organitzacié i funcionament de la Universitat Internacional de Catalunya i el
seu text refés.

EXPOSEN:

Que la Universitat Internacional de Catalunya i 'Agéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari de
Catalunya van signar, el 15 de marg de 2011, el Conveni entre '’Agéncia per a la Qualitat del Sistema
Universitari de Catalunya i la Universitat Internacional de Catalunya pel qual es concretava la metodologia
d’avaluacié de l'activitat investigadora (per periodes de 6 anys) del seu personal docent i/o investigador
doctor de la Universitat Internacional de Catalunya.

Que l'article 3.g) de la Llei 15/2015, del 21 de juliol, de I'Agéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari
de Catalunya estableix que correspon a I'Agéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya
I'avaluacio de l'activitat del personal docent i investigador de les universitats privades i dels centres adscrits
a les universitats.

Que l'article 3.p) de la Llei 15/2015, del 21 de juliol, de I'Agéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari
de Catalunya estableix que les universitats poden encarregar les tasques d’avaluacié a I'Agéncia per a la
Qualitat del Sistema Universitari.

Que la Universitat Internacional de Catalunya tindra en compte les avaluacions favorables de I'activitat
investigadora del seu personal docent i/o investigador realitzades per AQU Catalunya, en el marc del
conveni, per tal de promoure la qualitat de I'activitat investigadora del seu personal, per tal d’atorgar els
complements de recerca previstos en la seva politica de professorat i per tal d’afavorir la progressio en les
diferents categories de la carrera académica d’'acord amb els mecanismes i criteris establerts per la
universitat.

Que en aquest conveni s'acorda i es concreta I'aplicacié dels criteris i procediments que AQU Catalunya
hagi establert per a I'avaluacioé de I'activitat investigadora del personal docent i investigador, funcionari i
contractat, de les universitats publiques al personal docent i/o investigador doctor de la Universitat
Internacional de Catalunya.

Que la Universitat Internacional de Catalunya ha sol-licitat la modificacié del conveni esmentat en el sentit
de modificar un dels requisits previstos en I'acord primer del conveni per tal d’afegir com a requisit
d’acceptacio de la sol-licitud d’avaluacio de I'activitat investigadora el fet de ser professor col-laborador amb
titol de doctor complint la resta de condicions establertes a I'acord primer d’aquest conveni, tot continuant
amb la resta de tipologia de professorat que hi havia amb caracter inicial.



Es per aixo que les parts,

ACORDEN:

Modificar I'acord Primer del Conveni, de 15 de marg de 2011, entre '’Agéncia per a la Qualitat del Sistema
Universitari de Catalunya i la Universitat Internacional de Catalunya pel qual es concretava la metodologia
d’avaluacio6 de I'activitat investigadora (per periodes de 6 anys) del personal docent i/o investigador doctor
de la Universitat Internacional de Catalunya en el sentit seguent:

“Acord Primer- Objecte

En aquest conveni s’acorda i es concreta I'aplicacié dels criteris i procediments que AQU Catalunya hagi
establert per a l'avaluacié de I'activitat investigadora del personal docent i investigador, funcionari i
contractat, de les universitats publiques al personal docent i/o investigador doctor de la Universitat
Internacional de Catalunya que compleixi les caracteristiques segiients:

- Possessio del titol de doctor

- Tenir una dedicaci6 exclusiva, plena o parcial com a minim amb un 50% del temps complet.

- Formar part de la plantilla organica de la UIC (catedratic/a, agregat/ada, contractat doctor, adjunt/a
o col-laborador/a doctor) o funcional (lector o col-laborador/a doctor).”

I, com a prova de conformitat amb el contingut d’aquesta addenda, les parts la signen per duplicat i en el
lloc i en la data esmentats a I'encapgalament.
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