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CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE L’AGENCIA PER A LA QUALITAT DEL SISTEMA
UNIVERSITARI DE CATALUNYA | LA UNIVERSITAT DE LLEIDA | EL SEU CONSELL SOCIAL PER
A L’ESTABLIMENT D'UN MARC GENERAL DE COL-LABORACIO PER A LA REALITZACIO |
FINANGAMENT DE L’ESTUDI DE LA INSERCIO DELS GRADUATS | GRADUADES EN EL MON
LABORAL 2020

CODI: 2019_INSLAB20_I_UdL_C

D'una part, €l Sr. Josep Joan Moreso Mateos, president de I'Agéncia per a la Qualitat del
Sistema Universitari de Catalunya, que actua en I'exercici de les funcions que té atribuides
per la Llei 15/2015, de 21 de juliol, de I'’Agéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari de
Catalunya.

Per l'altra, el Sr. Roberto Fernandez Diaz, rector de la Universitat de Lleida, que actua en
'exercici de les funcions que té atribuides per I'article 20 de la Llei organica 6/2001, de 21 de
desembre, d'universitats i l'article 79 de la llei 1/2003, de 19 de febrer, d'universitats de
Catalunya i l'article 64 dels Estatuts de la Universitat de Lleida, segons el Decret 201/2003,
de 26 d'agost, (DOGC num. 3963, de 8 de setembre de 2003).

| el Sr. Delfi Robinat i Catala, president del Consell Social de la Universitat de Lleida, que
actua en l'exercici de les funcions que té atribuides per l'article 14 de la Llei organica
d’universitats i els articles 88.d) i 92 de la Llei d'universitats de Catalunya i I'article 50 dels
Estatuts de la Universitat de Lleida.

EXPOSEN

Que d'acord amb l'article 88.d) de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’universitats de Catalunya
correspon als consells socials de les universitats plbliques catalanes, entre d’altres funcions,
la contribucié i participacio en la supervisio i 'avaluacié de la qualitat, del rendiment i de la
viabilitat econdmica i social de la universitat, en col-laboracié amb I'Agéncia per a la Qualitat
del Sistema Universitari de Catalunya.

Que d’acord amb l'article 3.1, apartats i i k, de la Llei 15/2015, de 21 de juliol, de 'Agéncia
per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya correspon a AQU Catalunya
'observacio, I'analisi i el debat sobre les tendéncies i el desenvolupament en 'ambit de
I'educacié superior, i també I'orientacié experta i I'assessorament per a contribuir a promoure
I'excel-léncia dels serveis prestats per les universitats i els centres d'educacio superior, aixi
com tambe, l'elaboracié d'informacié estadistica i d'indicadors sobre 'educacié superior i la
recerca de les universitats per tal de facilitar I'analisi de llur situacio i evolucio.

Que, per tal d'aprofundir aguesta col-laboracid, els consells socials de les universitats
publiqgues i AQU Catalunya determinen les bases d'una relacio més estreta per tal de
contribuir a la millora del Sistema Universitari de Catalunya.

Que un aspecte rellevant d'aquesta col-laboracié és la participacio de tots els consells socials
en la realitzaci6 i finangament de les successives edicions dels estudis conjunts sobre el
seguiment de la inserci6 laboral de |a poblacié universitaria.

Que aquests estudis han estat molt ben valorats per les universitats, per I'administracié i per
la societat.

Que gracies a l'elaboracié d'aquests estudis, Catalunya disposa, amb més de 100.000
registres, d’'una de les bases de dades més completa, rica i fiable d’Europa sobre la insercio
laboral dels titulats universitaris.



= Facilitar les dades de contacte de les persones titulades dels centres propis en els
anys objecte d'analisi, aixi com altres dades d'interes per a la realitzaci6 i I'analisi
dels estudis esmentats, d’acord amb lestructura de fitxer que elabori AQU
Catalunya.

= Donar suport a AQU Catalunya en la campanya informativa per tal d'incentivar la taxa
de resposta durant el treball de camp.

= Analitzar i difondre els resultats de la Universitat. Es recomana no difondre a través
d'instruments de comunicacié externa els resultats que tinguin un error mostral
superior al 15%.

= |mpulsar informes especifics de les dades obtingudes que ajudin a aportar un major
coneixement per definir accions de millora a la universitat i al sistema universitari
catala.

= Utilitzar els indicadors gue s'obtinguin en els processos de seguiment, millora i
avaluacio de la qualitat de les titulacions de la Universitat.

Pel que fa al Consell Social:

= Impulsar la realitzacié de 'estudi dins de la Universitat.

= Contribuir amb el mateix import que la resta de consells socials i AQU Catalunya en
el finangament de I'estudi de les universitats publiques de Catalunya.

s Supervisar I'execucio del treball de camp i del finangament associat.

& Analitzar i difondre els resultats de la Universitat. Es recomana no difondre a través
d'instruments de comunicacio externa els resultats que tinguin un error mostral
superior al 15%.

= |mpulsar informes especifics de les dades obtingudes que ajudin a aportar un major
coneixement definir accions de millora a la universitat i al sistema universitari catala.

= |mpulsar l'organitzacio de jornades, lintercanvi de bones practiques, activitats de
difusié i coneixement, creacié de grups de treball conjunts o qualsevol altra accié que
es consideri pertinent per tal d'augmentar la difusio¢ dels resultats de I'enquesta i el
seu impacte.

Pel que faa AQU Catalunya:

Dissenyar les enquestes que s'utilitzen en I'estudi.

s Establir les titulacions i els centres que participen a 'estudi, en coordmacm amb la
Universitat.

= Elaborar les bases per a la licitacid del treball de camp, adjudicar el contracte i
supervisar el treball de camp.

& Depurar i validar les dades rebudes del treball de camp, integrar-les amb les bases
de dades de les edicions prévies de I'enquesta.

= Analitzar les dades, realitzar estudis gue se'n derivin a tots els nivells: sistema
universitari catala, universitat, centre i titulacions.

= Trametre a la Universitat i al Consell Social les bases de dades dels resultats, aixi
com els estudis particularitzats per universitat, centre i titulacions que AQU Catalunya
hagi pogut elaborar.

=  Trametre al CEO, a UNEIX i a IDESCAT els resultats obtinguts de I'enquesta als
efectes oportuns.

= Difondre els resultats del sistema universitari catald, a través dels portals de dades
(estudis.aqu.cat/dades), d'estudis (estudis.agu.cat) i publicant als instruments de
comunicacio externa els informes elaborats.

= Utilitzar els indicadors que s’obtinguin en els processos de seguiment, millora i
avaluacio de la qualitat de les titulacions de la Universitat.

= Facilitar la base de dades anonimitzada, amb finalitats estadistiques, al professorat
estable de les universitats participants a fi de facilitar la realitzacié d’'estudis sobre els
processos de transicioé laboral.
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Quart. Pressupost i financament

La realitzacid de la Setena edicié de I'estudi de la insercié laboral en el mén laboral dels
titulats i titulades de grau, del Cinqué estudi sobre la insercid laboral dels titulats i titulades de
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habilitaci¢ suficient a 'empara de l'article 6.1.e) del Reglament general de proteccié¢ de dades
pel tractament de les dades dels graduats universitaris per part de 'AQU Catalunya, per dur a
terme una activitat estadistica d'interes de la Generalitat.

Vuite. Vigéncia

El present conveni entrara en vigor I'endema de la seva signatura i s’'extingira quan AQU
Catalunya hagi tramés els resultats de I'estudi a cada universitat i hagi realitzat la presentacio
dels resultats, elaborat els estudis que se’'n derivin i fet les difusions que es considerin
pertinents. Aproximadament, al desembre de 2022.

Nove. Resolucié

El present conveni podra ésser resolt:

a) per mutu acord de les parts.
b) per l'incompliment dels compromisos establerts en el present conveni.

I, com a prova de conformitat amb el contingut d’aquest conveni, les parts el signen per
triplicat en el lloc i en la data esmentats a I'encapgalament.
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