
 

Addenda al conveni entre l’Agència per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya, la 
Universitat Pompeu Fabra i el Consorci Parc de Salut Mar de Barcelona (titular de l'Escola 
Superior d’Infermeria del Mar) pel qual es concreta la metodologia d’avaluació de l’activitat 
investigadora (per períodes de 6 anys) del seu personal docent i/o investigador doctor.  
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D’una part, el senyor Josep Joan Moreso Mateos, president de l’Agència per a la Qualitat del 
Sistema Universitari de Catalunya (en endavant, “AQU Catalunya”), nomenat per l’Acord 
GOV/97/2018, de 9 d'octubre, (DOGC núm. 7724, de 11 d’octubre de 2018), que actua en exercici 
de les funcions de té atribuïdes a l’article 11 del Decret 315/2016, de 8 de novembre, pel qual 
s’aproven els Estatuts de l’Agència per la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya.  

De l’altra, la senyora Olga Pané Mena, gerent del Consorci Mar Parc de Salut de Barcelona, titular 
de l’Escola Superior d’Infermeria del Mar (en endavant, “ESIM”), adscrita a la Universitat Pompeu 
Fabra, que té la forma jurídica de consorci, amb CIF S-0800471-E i amb adreça al Passeig Marítim 
25-29, 08003 de Barcelona. 

I per l’altra, el senyor Josep Oriol Amat Salas, rector de la Universitat Pompeu Fabra, nomenat 
pel Drecret 20/2021, de 18 de maig (DOGC núm. 8417, de 25 de maig de 2021), que actua en 
l’exercici de les funcions que té atribuïdes per l’article 20 de la Llei orgànica 6/2001, de 21 de 
desembre, d’universitats i l’article 79 de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’universitats de 
Catalunya i els article 51 i 52 dels Estatuts de la Universitat Pompeu Fabra, aprovats pel Decret 
209/2003, de 9 de setembre i modificats per l’Acord GOV/203/2010 i Acord GOV 129/2015, de 4 
d’Agost.  

EXPOSEN 

Que l’Agència per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya, la Universitat Pompeu Fabra 
i l’Escola Superior d’Infermeria del Mar van signar, en data 21 de juny de 2017, el conveni pel 
qual es concreta la metodologia d'avaluació de l'activitat investigadora (per períodes de 6 anys) 
del seu personal docent i/o investigador (en endavant, el “Conveni”).  

Que el citat Conveni de data 21 de juny de 2017 determinava, en la seva clàusula novena 
“Vigència”, que la seva vigència inicial era de quatre anys, a partir de la seva signatura, i que 
aquest seria prorrogable, per quatre anys més, mitjançant un acord exprés de les parts.  

Que, atesa la propera finalització de la vigència inicial del Conveni, les parts consideren necessari 
prorrogar-o expressament per quatre anys més, a comptar des de la finalització de la seva 
vigència inicial. 



És per això que les parts,  

ACORDEN 

PRIMER — Pròrroga del conveni 

L’Agència per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya, la Universitat Pompeu Fabra i 
l’Escola Superior d’Infermeria del Mar acorden prorrogar per quatre anys més, a comptar des de 
la finalització de la seva vigència inicial, el Conveni de data 21 de juny de 2017 pel qual es concreta 
la metodologia d’avaluació de l’activitat investigadora (per períodes de 6 anys) del seu personal 
docent i/o investigador doctor. 

I, com a prova de conformitat amb el contingut d’aquest conveni, les parts el signen 
electrònicament. 
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